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Sigorta sektorii oldukca hareketli ilk yariy1 gectigimiz giinlerde geride birakti. Sigorta firmalar: bu yaz donemlerinde etkinliklerine
ve yeni iiriin calismalarma agirhik veriyor. Temmuz ile birlikte acente etkinliklerinin 6n planda oldugu bir ay1 da boylelikle geride
birakiyoruz. Oniimiizdeki birkac ay daha acente etkinliklerinin devam edeceginin duyumlarimi da aliyoruz haliyle. Sigorta sektorii-
niin en onemli dagitim kanali olan acentelerimizin sektor tarafindan desteklendigini gormek de bir sektor basim olarak bizleri de
heyecanlandiriyor. Sektoriin bu tarz dinamik yapisimin olmasi da sigortacihigin gelismesine katki saglayan en onemli faktorlerinden
bir tanesi.

Temmuz saymmiza gelecek olursak... Bizleri takip eden acentelerimiz ve okurlarimizdan hem yaymlarmmiz hem de konvansiyonel
mecralarimizdan oldukca giizel yorumlar aliyoruz. Her aldigimiz olumlu geri doniisler Sigorta Life ekibi olarak bizleri daha cok he-
yecanlandiriyor. Yeni nesil bir perspektifle ciktigimiz bu yolculukta 22 sayisi geride biraktik. Sigorta Life Temmuz sayisinda giindem
basliklarinin ve son derece énemli gelismelerin yani sira AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken ile keyifli bir sohbet gerceklestirdik, You-
tube kanalimizda gerceklestirdigimiz canl yayimmizdaki tiim detaylar1 dergilerimizin sayfalarinda bulabilirsiniz. Anadolu Sigorta
Genel Miidiir Yardimcis1 Levent Sonmez ile nakliyat sigortalarr hakkindaki merak edilenleri sizler icin konustuk. Tiirk Reasiirans’in
kurulus hikayesini ve 3 yildaki faaliyet calismalarini Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren’den dinledik.

Siz. Temmuz sayimmizi okurken Sigorta Life ekibimiz coktan Agustos sayisinin hazirhiklaria basladi. Temmuz sayimiza ise Sigorta
Life’a N1, gittigidiyor, Trendyol, Ciceksepeti ve dijitalbasin.com iizerinden dergimize ulasabildiginiz gibi internet adresimizden de
online olarak okuyabilirsiniz. Yeni sayilarda bulusmak iizere, saghkli giinler dileriz...

Genel Yayin Yonetmeni
Merve Ozkan

merve.ozkan@sigortalifedergi.com
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Anadolu Sigorta nakliyat sigortalarida
kesintisiz hizmet sunuyor

Herkesin gonliine gore BES
Katilm EmekKlilik’te

Sompo Sigorta, Samuraylar Kuliibii
Acenteleri ile bir araya geldi

Firsatlar

Milli Reasiirans T.A.S
‘Firsat Esitligi Modeli’ sertifikas1 aldi

Tiirk P&1 Sigortanin +2,5 derece
deniz belgeseli yayinda!

RS Otomotiv Grubu, Tur Assist ile
katma deger saglamaya devam ediyor!

Eviniz depreme dayanikli mi?
Anlamamz icin 7 ipucu

Sektorden Kisa Kisa

“Hedefimiz global bir sirket olmak”

Sigorta Sozliigii

Iste Oscar adayligi kazanmis
“sigorta” filmleri

Notlook Medya ile sigorta sektoriine
yeni bir bakis acis1



Trafik = Kasko

A« Tlrkiye
& )/ SigortaBirlidi

tsb.org.tr
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PEN
YAZILIM

ile Pratik
Sigortacilik

URKIYE'NIN tiim sigorta sektoriine hizmet verme-

yvi amac edinen Open Yazilim, ‘Pratik Sigortacilik’

mottosuyla 2015 yilindan beri faaliyet gostermek-

tedir. Miisterilerinin fark yaratan sonuclar elde et-
mesini saglamak icin en yeni teknolojilerle pratik sigortacilig
On plana cikartiyor.

Pek cok sektorde birbirinden farkli céziimler, programlama
dilleri ve veri tabanlari ile uyum icinde calisan sayisiz projeler
hakkinda degerli aciklamalarda bulunan Open Yazihm Ceo’su
Ramazan Oztiirk; yazilim gelisimleri, Open Yazihm faaliyetleri
ve sektoriin gelecegine dair sohbetimizde okurlarimiz ve acen-
telerimiz icin 6nemli noktalara degindi.




ROPORTAJ |

Genclik hevesinden
profesyonel volculuga

Okurlarimus icin kendinizden bahseder misiniz?¢

32 yasindayim. Bilgisayar programciligi mezunuyum. 15 yildan
bu yana yazihm sektorii icindeyim, 8 yildan bu yana da sigor-
ta acentelerine yazilim gelistiriyorum. Ilk basta Open Acentem
iiriinii ve 2 Kisilik bir ekiple baslayan bu seriiven onun arkasin-
dan yeni iiriinlerimiz ve yeni calisma arkadaslarimiz ile bugiin-
lere ulasti.

Bu siirecte stres ve zorluklarla elimden geldigi kadar basa
cikmaya calistim, kimi zaman zorlu dénemler gecirdim ama so-
nucunu gordiigiimde gecirdigim siireci daha sakin karsiladim.
Bugiin ki ekibe, miisteri portfoyiine ulasmak hic kolay olmada.

Yazilim ve sigortacihik sektoriiniin sizin tarafinizda bulusmas:
nasu oldu?

Genclik yillarimdan itibaren yazihma olan ilgim ve merakim
zaten vardi. Aile dostumuz sigorta sektorii icindeydi. Onlarin
police takip ve muhasebe ile ilgili problem yasadiklarmi, hesap-
larmi denk getiremediklerini ve takibini yapmadiklarim séyle-
diler. Bunun iizerine ben de onlara Open Acentem programini
gelistirmeye basladim.

Siirecin iyi ilerledigini gordiim ve Diizce de ki tiim sigorta
acentelerini tek tek gezdim, gelistirdigim programi anlattim.
Tabi ki hatalar oldu, bu hatalar iizerinden cahsip diizeltip tekrar
devam ettim ve ilk programimi sattifimda benim icin bu seriiven
baslamais oldu.

Pratik sigortacilik onemli

Sigorta sektoriindeki gelecegi hakkinda neler diisiiniivorsunus?

Sigorta sektorii gelismeye acik, tiim branslarda biiyiime iv-
mesi olan bir sektor. Cok yakin zamanda olmasa da yaklasik
5-10 sene icerisinde tamamen dijitale doniis olacagimi ve sigorta
acentelerinin islerinin daha kolaylasacagina, tek bir entegre sis-
tem tlizerinden fiyatlama yapip police sunabilecegini, Sigortam.

net gibi sistemlerin daha da yayginlasacagini 6ngoriiyorum. Tabi
bu ne kadar siirede olur veya olur mu gorecegiz. Ciinkii bir re-
kabet piyasasi var. Daima ileri gidecek bir sektor, ilk basta tasit,
konut ve saglik sigortalari ile baslamisti artik her alanda sigorta
yapihiyor. Bizde ‘Pratik Sigortacilik® kavramu ile acentelerin ve
brokerlerin her zaman yaninda olmak istiyoruz.

“Her zaman daha ivi hizmet”

Hedefleriniz nelerdir?

Seffaf olmak gerekirse parasal hedeflerden ziyade rakamsal
hedefler benim icin daha énemli. Is yapmay, calismayi cok sevi-
yorum. Sigorta sektorii genis bir alan ve bu alanda bircok farkl
konumda hizmet veren yazilim firmas1 bulunmakta. Biz en iyi
hizmeti sunmayi, kalite kavramia 6nem vererek ilerlemek iste-
yen bir ekibiz. Suanda toplamda 7000'den fazla tekil kullaniciya
16 Kisilik bir ekiple hizmet vermekteyiz.

{lerleyen zamanlarda ekibimizi de biiyiiterek Diizce gibi kii-
clik bir sehirden biiyiik bir yazilim firmasi ¢ikarmayi, daha son-
rasinda bolgede ve sektorde bir iistiinliik saglamay1 hedefliyo-
ruz. Kullanici sayimiz her gecen giin artmakta ve buna paralel
olarak Open ailemizi de genisletmek istiyoruz. Kaliteden 6diin
vermeden yolumuza devam ederek bu siirecte de elimizden ge-
lenin en iyisini sunmaya 6zen gosteriyoruz.

“Degisimlerin takipcisiviz”
Sektorden bagimsiz yeni iiriinler iizerinde calisiyor musunuz?

Sigorta sektorii cok canl, siirekli degiskenlik gosteren ve her
zaman takip etmeniz gereken bir sektor. Yenilikleri her zaman
takip edip uygun giincellemeler ile siirekli yeni programlar,
uygulamalar, eklentiler yapmaktayiz. Tabi ki bu sadece sigorta
sektorii ile degil farkh sektorlere de sunabilecegimiz projeleri-
miz bulunuyor. Onlar1 raftan indirip sigorta acenteleri ile des-
tekleyerek daha sonrasinda sadece kendi iilkemiz icin degil, yurt
disina da pazarlayabilecegimiz projelerimiz mevcut. Uzman eki-
bimiz ile iiriinlerin gerekli destegini, pazarlamasimi ve takibini
sagliyoruz, yeni iiriinlerimiz ile de aym kalite iizerinden hizmet-
lerimize devam edecegiz.
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“Calhisanlarimiz ailemizin
bir parcasidir”

Nasil bir yonetim anlavisimz, calisanlarimizla nasil bir iliskiniz vardur?

Cahsanlarimz aileden biridir, her zaman onlara yakin olmay1 ve
fikir ahsverisi yapmaya énem gosteririm. Bir karar alinacagl zaman
mutlaka beyin takimma damsirim. Is dismda da arkadaslarimuzla
vakit gecirmekten de keyif alirim. Calistigimiz is ortaminda is yo-
gunlugunun ve hareketliligin iistesinden iyi bir ekip lideri olarak, bir
kaptan olarak gorev almak biiyiik bir haz veriyor.

Antalya Sigortacihik Fuanr sizin acimzdan nasil gecti?

Acikcasi ben bu kadar ilgi gorecegimizi diisiinmemistim. Standi-
miz giris kisminin hemen bir stant gerisinde olmasima ragmen cahs-
tgmuz acenteler ozellikle arayip yammmuza geldiler. Bu ilgi tabi ki cok
gurur verici bir sey, bedenen cok yorulduk fakat duygu ve onure edici
tarafta cok besleyici bir calisma oldu. ilk defa katildigimiz bir fuar
olmasina ragmen ne ile karsilasacagimzi bilmedigimiz icin biraz
endisemiz vardr ama calisma arkadaslarimin destegi ve ilgisi ile cok
rahat ve giizel gecti. Yaptigmmiz is dolayisiyla calistigimiz acenteleri-
mizle yiiz yiize goriisme firsatimiz cok az. Sigortacihk fuari gibi et-
kinlikler bu baglamda cok faydali oluyor. Calistigimiz acentelerimizle
goriismek, programlarmmzin yenilikler ile ilgili bilgilendirme sagla-

mak bize cok katki saglad. Bizimle uzun zamandir iletisime gecmek
isteyen ama vakit bulamayan acentelerimizle orada 40 yillik dost gibi
sohbet edip kaynastik.

Bize olan giivenleri sayesinde kendi acente arkadaslarmi da biz-
lerle tamistirarak iirtinlerimiz ile ilgili bilgi almalarm istediler. Aym
zamanda sigortacilik ile alakali bircok standi ziyaret edip sektor hak-
kinda bilgi alma firsatimiz da oldu.

“Matematigin olmadig1 hicbir sey
basaril olamaz!”

Sigorta acentelerine ve brokerlere mesajiniz nedir?

Matematigin olmadig1 hichir sey basarili olamaz. Ne is yaparsak
yapalim, kiiciik bir ofis ya da bir holding yonetiyor bile olsak mut-
laka matematige énem vermek gerekiyor. Ne aliyoruz ne veriyoruz
ne kazaniyoruz ve bunlar bizim ne kadar vaktimizi aliyor cok 6nem-
li. Birinci 6ncelik 6n muhasebe hesaplarmi tutmalari, ikinci 6ncelik
de zaman. Zaman her seyden kiymetlidir. Vaktimizi alan isleri mi-
nimuma indirip, kalan vaktimizi miisterilerimize ya da isin gelisti-
rilmesine ayirabiliriz. Sigorta sirketleri, acenteler ve brokerler bizim
is ortaklarmmzdir. Onlarin gelecegi icin calisiyoruz. Uzun yillar daha
sigorta sektoriinde olmay1 hedefliyoruz. Bu siirecte ihtiyaca yonelik
{iriinlerimiz ile ilgili {iriinlerimizi test etme firsati da sunuyoruz. Is
ortaklarmmizi iiriinlerimizi gormeye davet ediyoruz.
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Diger sigorta
sirketlerinden
gecislerde
dogrudan “Omiir

Boyu Yenileme
Garantisi” mi?
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QUICK )
TAMAMLAYICI SAGLIK
SIGORTASI

Diger sigorta sirketinde Omur Boyu Yenileme
Garantisi hakki kazanamamis 45 yasa kadar

sigortalilar en az 1 tam yil kesintisiz sigortalilik
suresini doldurmus ise ek prim 6deyerek Omur
Boyu Yenileme Garantisi kazanabilirler.

Bu uygulama Tamamlayici Saglik Sigortasinda
bir ilk ve sadece Quick'te!

QUICK>

SiGORTA

www.quicksigorta.com
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TSB'nin “Sigorta Genel Sartlarinin Revizyonu Projesi” kapsaminda
mevzuata uygun olarak giincellenen ve anlasilir bir dile kavusturulan
Hayat Sigortalar1 Genel Sartlar: yiiriirliige girdi.

RUNLERIN sigortalilar lehine gelisimi icin cahsan
Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), “Sigorta Genel Sartla-
rinin Revizyonu Projesi” ile 9 ana branstaki ‘Istege
Bagli Sigorta Sozlesmeleri’ndeki Genel Sartlar’1 yeni-
tismalarin 6nlenmesine ve sigorta okuryazarhgina 6nemli katlilar
saglayan ilk calisma, Hayat Sigortalar1 Genel Sartlarinda yapildi.

Sadelestirilerek daha giincel ve anlasilir bir dile kavusturu-
lan, 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu ve 6502 sayili Tiiketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun’la uyumsuzluklar1 giderilen Hayat
Sigortalar1 Genel Sartlari, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizen-
leme ve Denetleme Kurumu (SEDDK) tarafindan 1 Haziran’da
yayimmlanarak yiiriirliige girdi.

SEDDK destegi ve Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi is
birligivle hayata gecirilen “Sigorta Genel Sartlarinin Revizyonu
Projesi” ile 9 ana branstaki ‘Istege Bagli Sigorta Sozlesmelerin-
deki 36 Genel Sart’mn yenilenmesi hedefleniyor.

"Mevzuat ile uyumlu, sade
ve anlasilir”

TSB Bagkani Atilla Benli konuyla ilgili yaptig1 aciklamada soy-
le konustu: “1950°lerden, 1960’lardan kalmis Genel Sartlar bugii-
niin mevzuatlariyla uyusmazhklara neden oluyordu. Ote yandan
anlasilmasi giic bir dile sahip olmalarinin yol actig giivensizlik,
sigortanin yayginlasmasinin oniinde bir engeldi. Bu nedenle
Genel Sartlarm Revizyonu Projesimi varolus amacimiz dogrul-
tusunda hayata gecen hem sigortalilar hem de sigortacilar le-
hine yapilan en biiyiik hizmetlerimizden biri olarak goriiyoruz.

Sozlerine projenin énemini vurgulayarak devam eden Benli,
Tiirk sigortacilik sektoriiniin gelisimi icin cok énemsedigim bu
projede emegi gecen degerli akademisyenlerimiz Prof. Dr. Emi-
ne Yazicioglu, Prof. Dr. Mehmet Serkan Ergiine, Doc. Dr. Doruk

GoOnen, Doc. Dr. Ecehan Yesilova Aras, Do¢. Dr. Ciineyt Siizel,
Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Bugra, TSB Hukuk Komitesi Baskanimiz
Prof. Dr. Ahmet Samim Unan ve planlama asamasindan itibaren
0zenle calisan sigorta sektoriinden yaklasik 120 kisilik ekibimize
goniilden tesekkiir ediyorum.” dedi.

2021 yili Haziran aymda SEEDKnin yonlendirmesiyle basla-
tilan Genel Sartlarin Revizyonu Projesi, TSB’den 14 temsilcinin
yan sira TSB nezdindeki 10 Inceleme ve Arastirma Komitesi'n-
den yaklasik 120 Kisi ile yiiriitiiliiyor. Calismalara, Istanbul Uni-
versitesi Hukuk Fakiiltesi Deniz Hukuku Anabilim Dali Baskani
ve Sigorta Hukuku Tiirk Dernegi Baskan Prof. Dr. Emine Yazi-
croglu’nun baskanhgindaki Akademik Kurul onciiliik ediyor.

"Sigorta sisteminin liim
taraflarmmn yararina
cok onemli bir proje”

TSB’nin baslattig1 Proje’nin, sigorta sisteminin tiim taraflari-
nin yararma ve ¢cok onemli oldugunu ifade eden Prof. Dr. Emine
Yazicioglu sunlari soyledi: “Sigorta Genel Sartlarrnin bircogu-
nun cok eski tarihli olmasi, degisen temel kanun hiikiimleri ile
uyumlu olmamasi, sigortanin konusu, teminat altina alinan ri-
ziko, teminatin kapsamu, taraflarin yiikiimliiliikleri gibi hususla-
rin acik ve anlasihir olmamasi, sigorta ihtiyacinin karsilanama-
masina ve uyusmazliklara sebebiyet vermektedir.

TSB ile hayata gecirdigimiz bu projeyi, sektor-akademi is bir-
liginin en verimli 6rneklerinden biri olarak goriiyor; kapsami ve
amaci sebebiyle cok dnemsiyoruz. Calismamiz sonucunda mev-
cut Genel Sartlar neden olabildigi cesitli sorunlari énlene-
bilecegini, ayrica degisen veya ortaya cikan yeni risklere karsi
sigorta ihtiyacinin karsilanabilecegini ongoriiyoruz. O nedenle
TSB’nin bu ¢ok énemli projesinde yer almaktan da biiyiik mut-
luluk duyuyoruz.”

SIGORTALIFE TEMMUZ2022 | 13
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AXA Sigorta, David Kohen’in basar1 hikayesini
ikinci kusak acenteleriyle paylasti

XA Sigorta'nin Bogazici Universitesi Yasam Boyu Egi-
tim Merkezi is birligiyle hazirladig1 “Gelecek Fakiil-
tesi’nin “Gelecek Sensin” egitim programi, bu hafta,
AXA Sigorta’nin en eski acentelerinden olan ve 1 Ha-
ziran’da aramizdan ayrilan sigorta brokeri David Kohen’e ayrildi.

Sigorta sektoriine ciddi deger katmis David Kohen’in ikin-
ci kusak sigortacilarla birlikte anildig1 programda, Axa Sigorta
Satis ve Pazarlama Baskam Firuzan iscan da bir konusma yapti.
[scan, iiciincii kusak sigortact olan David Kohen'in cocuklarmin
dordiincii, torunlarminsa besinci kusak olarak meslegi devam et-
tirdiklerini varguladi. Kohen ailesinin sigortacihigi bu kadar uzun
soluklu yapabilmesinin nedenlerini de anlatan iscan sunlari pay-
lasti: "David Kohen 6ncelikle miisterisini iyi tanirdi. Bununla kal-
maz, calistigl faaliyet alanimi arastirir, riskleri 6ngoriir ve hasar
olmadan 6nlem almasi icin miisterilere tavsiyelerde bulunurdu.

14 | SIGORTALIFE TEMMUZ2022

Hep iistiinde durdugumuz acentenin damismanlk islevini en iist
diizeyde yerine getirir ve bunu yapan acentelerin fark yaratacagi-
n1 vurgulardi. Danismanlik seviyesine gelebilmeleri icin Kohen’in
yeni nesil sigortacilara verdigi tavsiyelerden biri de global sigorta
piyasalarini takip etmeleriydi. Sigortacilikla ilgili yabanci dergi ve
kitaplar1 okuyup, 6grendiklerinden yaptig1 paylasimlarla genclere
ilham kaynag1 olurdu. Siirdiiriilebilir basarmin sirr1 soruldugun-
da, cok okumayi, merakh olmayz, tutkulu bir sekilde isini sevmeyi
piif noktasi olarak gosterirdi.”

Axa Sigorta tarafindan David Kohen ile yapilan roportajlarim
sirketin YouTube kanalindan izlenmesini de tavsiye eden Firu-
zan Iscan, yine AXA Sigorta sponsorlugunda hazirlanan “David
Kohen - Sigortaci Bir Ailenin Bes Nesillik Seriiveni” adh kitaptan
kendisinin tecriibelerinden istifade edilebilecegini de sozlerine
ekledi.



Tamamlayici
Saglik Sigortaniz
Sompo’dan!

SiIGORTAMIZ
Aalv

Simdi Tamamlayici Saghk Sigortanizi uygun primlerle
Sompo Sigorta’dan yaptirin, anlasmali genis 6zel hastane
aginda tedavi olma ayricaligindan yararlanin. Ustelik salgin
hastalik teminatlan da police kapsaminizda!

B SOMPO SIGORTA

Biz Sizi Anliyoruz

Sompo Sigorta Acenteleri ¢ SompoSigorta.com.tr
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Tiirk Reastirans
ve Yildiz Teknik

Universitesi’nden
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is birligi!
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URK Reasiirans A.S. ile Yildiz Teknik Universitesi
arasinda imzalanan is birligi protokolii ile, islet-

me Yonetimi ikinci Ogretim (Tezsiz) Yiiksek Lisans

programinda tam burslu olarak 30 d6grenciye iicret-
siz egitim saglayacak. Tam burslu programin amaci, sigortacilik
sektoriine evrensel degerleri benimsemis, yonetisime onem ve-
ren yonetici ve girisimciler yetistirmek ve sektorde, basta rea-
siirans olmak iizere pazarlama, satis, liretim, finans-muhasebe,
yonetim organizasyon gibi alanlarda is ve kariyer olanag1 sag-
lamak.

[sletme Yonetimi master programi altinda acilacak olan Re-
asiirans alt programi cercevesinde Tiirk Reasiirans ana faaliyet
konusu olan “reasiirans” alaninda bhilgi ve deneyimleri egitime
katilacak 6grencilere aktaracak.

Ogrenciler, iki donem boyunca toplam 10 ders, arti bir do-
nem projesi seklindeki programda hafta ici her giin yiiz yiize
olarak 19:00-21:50 saatleri arasinda egitim gorecekler. Program
2022 -2023 Giiz doneminde 6grenci almaya baslayacak.

Tam burslu olmak icin basvuruda bulunacak adaylar Yildiz
Teknik Universitesi online altyapist olan lisansustu.yildiz.edu.tr
sistemini kullanarak basvurularmi gerceklestirebilecekler. Bas-
vurularin degerlendirilmesi ve yazil, sozlii snavlarin Eyliil 2022
basinda yapilmasi planlanmaktadir.

Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, sigorta sektoriine
yonelik olarak acilan bu programin, Tiirk Reasiirans’in kurulus
amaclar1 arasinda yer alan “sektoriin olgunluguna katki sagla-
vacak projeler gelistirme” misyonunun adimlarimdan biri oldu-
gunu soyledi. Eren konusmasinda; Tiirk Reasiirans’in destegi ile
bu Yiiksek Lisans Programim tamamlayacak adaylarm sigorta-
cilik ve Tiirk Reasiirans’m mesleki ve teknik egitim destegi ile
de reasiirans alanlarinda donanim sahibi olacagimi ve burada

ogrendiklerini sektoriin faydasina sunacaklarmi anlatti.

Selva Eren “Yildiz Teknik Universitesinin degerli Rektorii
Prof. Dr. Tamer Yilmaz’a, akademisyenlere ve calisanlara des-
tekleri icin tesekkiir ediyorum. Bu sayede Tiirk Reasiirans, Tiirk
Sigorta Sektoriiniin gelisimine katki saglama vizyonunu gercek-
lestirme yolunda 6nemli bir adim daha atmis oluyor. Tiirk Rea-
siirans olarak ana faaliyet konumuz “reasiirans™ alaninda bilgi
ve deneyimlerimizi egitime katilacak 6grencilere aktaracagiz.
Reasiirans ile ilgili derslere Tiirk Reasiirans’in tecriibeli yoneti-
cileri ve sektor profesyonelleri destek verecek. Bu programi ta-
mamlayacak dgrencilerin sektoriimiize yonetici ve/veya yonetici
adaylar1 olarak onemli katkilar1 olacagina inaniyorum” dedi.

Yildiz Teknik Universitesi'nin Rektorii Prof. Dr. Tamer Yilmaz
ise ‘Universitelerin temel gorevlerinden biri sosyal sorumluluk
projeleri gelistirmek, toplumla biitiinlesmek ve topluma hiz-
met etmektedir. Yildiz Teknik Universitesi egitimde, AR-GE’de
ve sektor iliskilerinde lider olmay1 hedefleyen bir tiniversitedir.
Bugiin bu tarihi mekanda, muhtesem bir is birligini daha hayata
geciriyoruz. Bu proje ile Tiirk Reasiirans tarafindan 3o yiiksek
lisans 0grencimize tam burs verilecektir ve bu da Yildiz Teknik
Universitesi tarihinde bir ilk olacaktir. Bunu basaran Tiirk Rea-
siirans Genel Miidiirii Selva Eren’e ve Sosyal Bilimler Enstitiisii
Miidiirii Prof. Dr. Murat Donduran Hocama tesekkiir ediyorum.

Bizim bir mottomuz var; “Sadece derse girerek iiniversite
okunmaz”. Yildiz Teknik Universitesi'ni diger iiniversitelerden
ayiran sey iste bu ders dis1 etkinliklere ve sektorle yapilan is
birliklerine verdigimiz dnemdir. Bu proje ile Tiirk Reasiirans ile
cok ciddi bir kazanim elde edecegiz. O nedenle bir kez daha bu
projenin cok énemli bir dalgayr baslattigi, bu dalganin da hal-
ka halka biiyiiyerek yayilacagini sizlerle paylasmak istiyorum ve
emegi gecen herkese cok tesekkiir ediyorum.” sozleri ile konus-
masimi tamamladi.
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AXA
Sigorta’dan
yenilikci
saghk
calismalart

Pandemi siireci sigorta sektoriinii de etkisi altina almay1 basardi. Bu etkiden
kurtulmak icin stratejik adimlarla ilerleyen AXA Sigorta, uzun yillardir saghk
sigortalar1 alanina 6nem verdiklerini onlara giivenen ve canlarim emanet eden
miisterilerinin saghk alandaki beklentisine yanit vermek icin yenilikci, oncii
iriin ve hizmetler gelistirmeye devam ettigini yaptig1 calismalarla gosteriyor.
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AGLIK alaninda sundugu iiriin ve hizmetleriyle sektoriin
onde gelen sirketlerinden biri olan AXA Sigorta’nin bu
alanda gerceklestirdigi cahsmalar farkim ortaya koyuyor.
130 yildir “insanhgin gelisimi adina insanlar icin degerli
olanm koruma” amaciyla calismalarim siirdiiren AXA Sigorta; miiste-
rileri icin olasi riskleri degerlendiriyor. Bu risklere karsi onlari ko-
ruma altina aliyor. Aynmi zamanda miisterilerinin beklenti ve ihtiyac-
larma gore sigortacihk coziimleri gelistirerek, her zaman yamnda
olan bir ¢oziim ortagma doniismeyi amachyor.

“Bu etkinin devamm tiim branslarda
bir siire daha gorecegimiz asikar”

Sigorta sektorii pandemi siirecinde giizel atilmlar gostererek
giiven tazelerken 2022 yilmin nasil sonlanacagina dair goriislerini
Sigorta Life Sohbetleri’nde bahseden AXA Sigorta CEO’su Yavuz Ol-
ken, “Pandemi doneminde hem sektor hem de sirket olarak, daha
onceki bircok kriz doneminde oldugu gibi yine basariyla devam
eden bir siirec yonetimi yaptik. Bununla birlikte, pandemi kosulla-
rim1 geride birakma siirecinde oldugumuz bu donemin sigortacihk
sektoriine de etkilerini deneyimlemeye basladik. Pandemi done-
miyle birlikte gecen yilin son doneminde ortaya cikan enflasyonist
etkilerin yarattigi maliyet etkileri sektoriimiizde ozellikle ilk cey-
rekte yogun olarak goriilmeye basladi. Bu maliyet etkisi, yurtdisi te-
minat baglantilarmin ve yurtici doviz bazh maliyetlerin de etkisiyle
tiim sektorlerde oldugu gibi sigortacihik sektoriine de prim artisi
olarak yansimak durumunda kaldi. Bu etkinin devamim tiim bran-
slarda bir siire daha gorecegimiz asikir. Ongormesi zor olan bir yil
olmakla birlikte, 2022 yilinin sonunda gormeyi bekledigimiz etki;
artan maliyetler nedeniyle miisterilerimizin sahip olduklar1 deger-
lerin kaybimin daha zor telafi edilecegi bir donem olmasi, buradan
yola cikarak da iiriin sahipliklerinde bir diisiis olmamasi yoniinde.
Dagitim kanallarmin en etkin ve dogru sekilde miisterilerimizi yon-
lendirmesiyle, iiriinler arasinda kaymalar ve riske gore teminat ter-
cihleri her zaman oldugu gibi bu donem de mutlaka olacaktir” dedi.

AXA Sigorta, kriz durumlarmda her zaman hem miisterilerinin
hem de acentelerinin yaninda olan ve siirec yonetimleriyle fark ya-
ratan bir sirket oldugunu vurgulayan Olken, “Is yapma kiiltiirtimii-
zii siirdiiriilebilirlik iizerine kurduk. Athigimz tiim adimlar1 da bu
vizyon ve perspektif dogrultusunda sekillendiriyoruz. Biraz once
bahsettigim, pandeminin son donemlerinde baslayan sektor etkile-
ri sirketimiz icin de gecerliydi. Bu siirecte mevcut miisterilerimizi
koruyucu, biiyiime hedeflerimiz dogrultusunda da yeni miisterile-

rimize en dogru primlerle sirketimize katma amach fiyatlama alt-
yapimizi devam ettirdik ve diizenli olarak gelistirdik. 2021 yilim da
tiim kanallarda hedeflerimizin iizerinde yiizde 28, trafik haric yiizde
37,3 biiyiimeyle kapattik. Stratejik iirtinlerimiz olarak gordiigiimiiz
tamamlayici saglik sigortalari, konut ve isyeri paket policeleri, nakli-
yat policeleri odak alanlarimz olarak one cikiyor. Ayrica, sirket ola-
rak her zaman kaskodaki giiciimiizii korumaya ve arttirmaya énem
veriyoruz. ilerleyen donemde de bu alandaki giiciimiizii arttirmaya
devam edecegiz” ifadelerini kullanda.

Rurlardaki viikselis sigorta sektoriinii
nasil etkiledi?

Kurlardaki yiikselis ve enflasyonist etkinin, sigorta sektoriinii
farkh branslarda farklh nedenlerle dogrudan etkiledigi biliniyor.
Olken, bu konuya dair diisiincelerini soyle ifade etti: “Saghk sigor-
talarmda kullamlan hastane materyallerin, yangin ve kasko sigorta-
larinda yurtdisindan temin edilen parcalarm artan doviz maliyeti,
agirlikh olarak endiistriyel policelerde yurtdisi reasiirans maliyetle-
rinin artisi gibi etkilerin tamam ek kalemler olarak maliyet girdisi
olusturuyor. Dolayisiyla her bransta artan etkiler ve bunlarla bag-
lantih olarak sirketlerin de genel giderlerindeki artis kalemleri sek-
tor olarak maliyet artislarim beraberinde getiriyor.”

Saglik sigortasi primleri saglik enflasyonu nedeniyle artirilmak
zorunda kalindig biliniyor. Sigortalilar acismdan bu durumun nasil
bir etki yarattig1 hakkinda ise Olken, “Sene basinda saghk enflasyo-
nu yiizde 36 olarak aciklandi; ancak hastanelerin hizmet fiyatlarma
yaptiklar1 zam oranlar1 cok daha yiiksek gerceklesti. Hastanelerin
yaptiklar1 zamlar hizmet grubuna gore degismekle birlikte; yiizde
50’den asag1 degil ve ara donemlerde fiyatlar: artis gostermeye de-
vam ediyor. Tibbi malzeme, ilac gibi doviz endeksli bircok kalemde
yiizde 70, yiizde 100 oraminda artislar gerceklesti. Ek olarak; hasta-
larm hastaneye gitme sikhg da yiizde 30 artti. Bu maliyetleri dengeli
bir sekilde fiyatlarimiza yansitiyoruz” dedi.

AXA Sigorta pazar payun genisletivor

Artan maliyetlerle birlikte AXA Sigorta Kkalitesini miisterilerine
daha uygun fiyatlarla sunmak icin yeni iiriinler iizerinde calisma-
va devam ediyor. Bu iiriinlerin detaylarma deginen Olken, “Nisan
ayinda Saghgimm Tamam Tutumlu isimli ayakta tedavisi 5 vaka olan
tiriiniimiizii ¢ikarttik. Mevcut 10 ayakta tedaviyi kapsayan Saghgim
Tamam iiriiniimiize gore yiizde 30’a varan fiyat avantaji saghyor.
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Saghk sigortalarinda stratejik {iriiniimiiz olan tamamlayic1 saghk
sigortalarmm (TSS) bireysel sigortali adedinde 2021 yilhmn ilk dort
ayina gore 2022 yilinda yiizde 19 biiyiime gerceklestirdik™ derken 2022
Mart sonu verilerine gore bireysel saglik sigortalarmda 260 bin sigor-
tali ve yiizde 19’luk pazar payi ile sektorde ikinci sirada yer aldiklarim
vurguladi. Ayrica miisterilerine kolaylik saglayan AXA Doktor Danis-
ma Hatti ile sigortallar istedikleri zaman hastaneye gitmeden saghk
sorunlart icin doktorlara damsabiliyor. Online Tibbi ikinci Gériis Mo-
diilii hizmeti, miisterilerin hastalik teshisi ve tedavi siirecinde uzman
doktorlardan farkh bir goriis alabilmesi adma da firsat saghyor. 0-16
yas arasi cocuklar ve aileleri, 65 yas ve iistii bireyler ve her yastan ame-
liyath miisterilerine ise AXA Bagimsiz Yasam Hatti ile destek oluyor.
Aym zamanda AXAFit isimli mobil uygulamasiyla miisterilerinin hem
sigortacilik islemlerini pratik bir sekilde yapabilmesini hem de uygu-
lamadaki saghkli yasam iceriklerine ulasabilmesini saghyor.

AXAllara kapsamh saghk hizmeti

AXA Sigorta biinyesinde calisanlar ihtiyaci olan her konuda farkh
hizmetlerden yararlanabiliyor. ‘Kendine Iyi Bak® isimli hazirlanan
saglk program kapsamnda “Onle”, “Kullan” ve “Danis” seklinde
belirlenen bashklar altinda calisanlarimn saglikh yasamalar: icin
deger yaratiyor. Calisan Psikolojik Destek Hizmeti, Doktor Danisma
Hatt1, Alternatif Tibbi Goriis, Evde Muayene, 40 Yas ve Uzeri AXA'l-
lara Medikal Check-Up gibi kapsamli saghk imkanlari sunuyor. Ayni
zamanda; Kanser Destek Paketi isimli uygulamasiyla kanserle mii-
cadele eden calisanlarma bu yolculuklarinda destek oluyor. Hizmete
sunulan Kanser Destek Policesi iiriiniine ek olarak, onlara bu sii-
recte destekleyici uygulama ve hizmetleri de bulunuyor. Calisanlar
icin bu yilki grup policelerine de yeni eklemelerde bulunduklarmi
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belirten AXA, Saghgm Tamam Tutumlu Policesi'ni 3 Kisiye kadar
iicretsiz ekletme hakki verilmesi, dis ve gozliik teminatinin bulun-
dugu planlar dahil 4 farkh plan hazirlanmasi, AXA Kanser Destek Si-
gortas’nin grup policesine ek teminat olarak eklenmesi ve olasi bir
kanser durumunda maddi destek saglanmasi gibi firsatlar sagladi.

AXA Sigorta’mn biiviime planlar:

Yenilige ayak uydurabilmek icin stratejilerinde biiyiime planla-
rindan bahseden AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken, en giiclii bran-
slarmin tamamlayic1 saghk sigortalari, konut, isyeri paket policeleri
ve nakliyat stratejik odak alanlar1 oldugunu dile getirirken kaskonun
geleneksel olarak her zaman giic kazandirdigim da belirtti. Bir di-
ger strateji onceliklerinin miisterilerinden gelen ihtiyaclar: dinleyip
iiriinlerini diizenli olarak gozden gecirmek ve giincellemek, verilen
teminatlardan hasara kadar miisteri deneyimini uctan uca ele alp
her tiirlii deneyim iyilestirmesi yapmak, dogru fiyatlamayla en uy-
gun segment islerini portfoylerine katmak ve mevcut porfoylerini en
adil sekilde korumak, hasar siireclerinde en iyi deneyimi yasatmak,
acentelerine siirdiiriilebilir gelir modelleriyle diizenli kazanc sagla-
mak, tiim partnerleriyle karsilikli olarak en optimum sartlarda ca-
lismak seklinde siraladi. Olken sozlerini su sekilde tamamlad: “Sir-
ketimizin de degerlerinden olan “6nce miisteri” yaklasimina uygun
sekilde siireclerimizi diizenli olarak is ailelerimizle birlikte gozden
geciriyor ve optimize ediyoruz. Tiim siireclerimizde siirdiiriilebilir
biiyiime, karhlik, deger katma, fark yaratma, inovasyon ve yenilik-
ci yaklasimi odagimiza ahyoruz. Nesnelerin interneti teknolojisiyle
gelistirilen sigorta iiriinleri alamndaki onciiliigiimiizii de otomotiv
distribiitorleri ile yaptigimiz is ortaklariyla daha fazla miisterimizle
bulusturmaya odaklanacagz.”
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HDI Sigorta,
Acenteleri ile Birlikte

“Daha
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var’” dedi!




SIGORTA

DI Sigorta, Geleneksel Acenteler Toplantisimni

Tiirkiye'nin dort bir yanindan gelen acenteleriy-

le 20 Mayis - 1 Haziran tarihleri arasinda Limak

Cyprus Deluxe Hotel'de gerceklestirdi. Pandemi
kosullar1 geregince iki yildir fiziki olarak gerceklestirilemeyen
HDI Sigorta Geleneksel Acenteler Toplantisi, 650 acente, is or-
taklar1 ve sirket yetkilileri olmak iizere yaklasik 850 kisi Kisinin
katilhmyla Kibris'ta gerceklestirildi.

“Daha lyisi icin Soziimiiz Var” temasiyla diizenlenen gor-
kemli toplantida HDI Sigorta Yonetim Kurulu Uyesi Christian
Sebastian Miiller ve Genel Miidiir Ceyhan Hancioglu 2021 yilina
dair degerlendirmelerini, strateji ve faaliyet planlamalarini, yeni
iiriin ve hizmet detaylarim acenteler ile paylasti. Ust Yonetim
sunumlarmin ardindan, HDI Sigorta yetkilileri ikili Goriisme-
ler’de acenteleri ile bir araya gelerek teknik konular agirlikli ol-
mak iizere oneri ve talepleri degerlendirirken BUPA Acibadem,
IPA ve Intergen firmalar1 da katihmcilara 6zel sunumlar gercek-
lestirdi.

Hancioglu toplantiya iliskin “Gectigimiz yil dijital olarak
diizenledigimiz toplantida sz verdigimiz iizere hep birlikte ve
yan yanayiz. Basarilar ile dolu bir donemi geride biraktik. Yeni
donemde de karh iiretim plammmiz yiiriitmeye devam ederken
iiriin bazli siralamalarda adimiz iist siralara yazdirma gayreti
icinde olacagiz. Bugiin burada, her alanda daha iyiye erisme az-
mimiz ve kararhligimizla Daha fyisi icin Soziimiiz Var diyoruz.
Sizlerden aldigimiz giic ile cok uzun yillar sektore yon vermeye
ve bircok alanda onciiliik etmeye devam edecegiz.” dedi.

Uc giin siiren ve Kadir Copdemir’in usta sunumu ile renk-
lenen toplantinin gala ve eglence aksamlarinda ise HDI Sigorta
Ailesi’ne Derya Ulug, Ayta Sozeri, Seda Mete, Onur Mete ve Kaan
Oztiirk gibi bircok iinlii isim eslik etti. Genc sarkici ve soz yazari
Mert Kacarin HDI Sigorta icin 6zel olarak hazirladig1 rap sarki
da katihmcilarin begenisine sunuldu.
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Anadolu Sigorta, Orman
Genel Mudurlugii ile
birlikte “Ormanin Gozleri”
Projesini baslatiyor




HABER |

Toplumun ve gelecek nesillerin daha rahat bir nefes almasi icin orman
varliklarim koruma yolunda adim atan Anadolu Sigorta, Tarim ve Orman
Bakanligi Orman Genel Miidiirligi ile birlikte “Ormanin Gozleri” projesini
hayata geciriyor. Projenin imza toreni, Orman Genel Miidiirii Bekir Karacabey,
Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Sencan ve Anadolu Sigorta 1. Genel
Miidiir Yardimcis Filiz Tiryakioglu'nun katihmiyla Ankara’da gerceklesti.

URKIYE'NIN ilk ulusal sigorta sirketi olmanm so-

rumluluguyla, sosyal etki yaratan faaliyetleriyle

oncii rol {istlenen Anadolu Sigorta, Orman Genel

Miidiirliigii'yle birlikte orman varhiklarm koruma
yolunda énemli bir is birligine imza att1.

Ankara’da diizenlenen ve ‘Ormanin Gozleri’ adi verilen pro-
jenin imza torenine Orman Genel Miidiirii Bekir Karacabey,
Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Sencan, Anadolu Sigor-
ta 1. Genel Miidiir Yardimeist Filiz Tiryakioglu ve iletisim Koor-
dinatorii Berna Ergiintan katildi.

Orman Genel Midiirligii'niin 2017 yilinda baslatug dijital
doniisiim ve yenilenme seferberligi kapsaminda hayata gecen
projeyle Anadolu Sigorta, yangina erken miidahalede hayati bir
onemi bulunan gozetleme kulelerinin ihtiyac duyulanlar1 icin
bakim ve onarmmi ile teknolojik donanimlarimin saglanmasina
katki sunacak.

Anadolu Sigorta ayrica bu yil icerisinde ihtiyac bulunan bol-
gelerde kullamlmak iizere mobil ve insansiz yangin gozetleme
kulelerinin kullamimina katki sunacak.

Orman Genel Miidiirliigii ile Anadolu Sigorta bu projeyle,
erken miidahaleye dikkat cekerek orman varliklarmin gelecek
yiizyillarda da korunmaya devam etmesini ve bireylerin farkin-
dalik bilincini artirmay1 hedefliyor.

Orman Genel Miidiirii Bekir Karacabey imza toreninde yap-
g1 konusmada, “Gecmisten miras, gelecek nesillerin emaneti
olan ormanlarimmizin korunmasi ve gelistirilmesi icin var gii-
climiizle calisiyoruz. 183 yillik tecriibesi ve her gecen giin artan
teknolojik alt yapisiyla Orman Genel Miidiirliigi iilke sathinda
yerlesik yapilanmasiyla ormanlarin gerek korunmasi gerekse

2023 hedefi olan iilke yiizdl¢iimiiniin yiizde 30’unun ormanlarla
kaplanmasi icin ¢calismalarini siirdiiriiyor. 2003 yilinda 40 daki-
ka olan yangina ilk miidahale siiresini 2021 yili sonunda yangina
hassas alanlarda 11 dakikaya kadar indirdik. Bunu basarmamiz-
da en 6nemli husus yangini ilk ¢ikis aninda yakalamak. Gecmis-
te sadece mevcut kulelerimizde calisan mesai arkadaslarimizla
bu miicadeleyi yiiriitiirken bugiin IHA’lar ile ormanlarimiz iz-
lemenin yani sira, 776 kuleden 24 saat kesintisiz takip ediyor, 162
kuledeki 324 kamera ile de insan giicli olmadan ormanlarimizi
izliyoruz. Ayrica 50 adet mobil kulemiz de yer aliyor. Bu proto-
kol ile orman varliklarini koruma noktasinda yaptigimiz is birligi
sonuclari itibariyla hayirlara vesile olacaktir” dedi.

Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Sencan ise iklim de-
gisikligi, kiiresel sicakhik artis1 ve kurakhk gibi sebeplerle diin-
yanin bircok yerinde artan orman yanginlarina dikkat cekerek,
yvanginlarin 2021 yilinda Tiirkiye’de de siddetli bir sekilde etkisi-
ni gosterdigini belirtti.

Orman yanginlarinin, sadece yilin belirli bir donemi degil tiim
yil boyunca bir tehdit unsuru olusturdugunu belirten Anadolu Si-
gorta Genel Miidiirii Mehmet Sencan: “Orman Genel Miidiirliigii
kadrolar1 yanginla miicadelede cok biiyiik bir 6zveri ve emek ile
calisiyorlar. Biz de bu miicadelenin icinde yer almak, ormanla-
rimiza can suyu olmak, elimizden geldigince katkida bulunmak
istiyoruz. Bu yil ihtiyac bulunan bolgelerde mobil ve insansiz yan-
gin gozetleme kulelerinin yapimini gerceklestirecegiz. Ormanin
Gozleri, bizim icin yalmzca bir projeden ibaret degil. Bu bir sefer-
berlik ¢agris1 ayn1 zamanda. Herkesin elini tasin altina koymasi
gerekiyor. Bir yandan iilkemizin yanginla miicadele kapasitesine
katki sunarken bir yandan da bu konuda bilin¢ yaratmay1 amac-
liyoruz. Tarim ve Orman Bakanhg Orman Genel Miidiirliigiime
bize bu firsat1 verdigi icin tesekkiir ediyorum” diye konustu.
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TURK NiPPON
SIGORTA
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UM Diinyay1 etkisi altina alan COVID-19 salgin ile

birlikte etkisi ve 6nemini artiran Tamamlayici Saghk

Sigortasi {irtiniinde yasanan talep artisi iiriinde ce-

sitliligin artirllmasma sebep oldu. Her biitceye hitap
eden planlariyla TSS {iriinii biiyiimeye devam ediyor.

Tamamlayici Saglik Sigortasi iiriiniinde Saghgmiz Bizde ve Tiirk
Nippon Sigorta Standart TSS ile sektorde yer alan Tiirk Nippon
Sigorta bu iiriinlerle katimcilarma ihtiyaclari dogrultusunda al-
ternatifler sunarak, iiriinlerini miisterililerinin ihtiyacma gore ko-
numlandirmaya devam ediyor.

Tamamlayic1 saglik sigortasi iiriiniine artan talep nedeni ile si-
gorta sirketlerin bu talebi karsilamaya yonelik aksiyonlar almaya
basladiklarini ifade eden Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E.
Baturalp Pamukcu “TSS {iriine artan ihtiyac sebebi ile bu brans icin
sundugumuz iiriinleri kampanyalarmmizla én plana cikarak miis-
terilerimize ulasmaya ve doyurucu bilgilerle bu {iriiniin icerigine
dikkat cekerek miisterilerimize dogru yonlendirmeler yapmaya
gayret gosteriyoruz” dedi. 59 yas dahil olmak iizere SGK kaydi bu-
lunan herkesin bu iiriinden faydalanabilecegini sézlerine ekleyen
Dr. E. Baturalp Pamukcu sigortahilar SGKnin yam sira Tiirk Nippon
Sigorta ile de anlasmali olan kuruluslarda fark iicreti ddemiyor. Ya-
tarak tedavi kapsaminda yardimei tibbi malzeme giderleri ve am-
bulans hizmetlerini de police dahilinde tutan tiriinde sigortalilar,
dis tasarruf plani, online psikolojik destek hatti ve yilda bir defaya
mahsus olmak iizere {icretsiz olarak diyetisyen hizmetinden de
vararlanabiliyor. Uriiniimiiz aym zamanda istege bagh olarak yil-
da bir kez iicretsiz check-up hizmeti sunmakla birlikte, yine istege
bagh olarak police kapsaminda kritik hastalik olusmasi durumun-
da sigortahya limit dahilinde nakit 6deme yapilmaktadir” dedi.

Tiirk Nippon Tamamlayici Saglik Sigortasi {iriiniiniin 2015 yilin-
da hayata gecmesinin ardindan her sene diizenli olarak biiyiidiigii-
ne de dikkat ceken Dr. E. Baturalp Pamukcu 2022 yil Nisan sonuc-
larma gore sirket olarak Saghik bransinda 8. Siraya yiikseldiklerinin
altm cizerek, saghik sigortalarma artan talebin sigortanm tabana
yayllmasi anlaminda ki destegi biz oldukca mutlu etmektedir.” diye
konustu.
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Tiirk Nippon lamamlayicr Saghk
Sigortasi ile iciniz ferah olsun

Tiirk Nippon Sigorta

"Yaza Merhaba'’
partisi ile eglendi

Tiirk Nippon Sigorta personeli yaz ayinin gelisini
gerceklestirdigi parti ile kutladi. 26 Mayis tarihinde
Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirliikk bahcesinde
yapilan etkinlige tiim Genel Miidiirliik, Marmara
Bolge ve Bursa Bolge Miidiirliikleri personeli katildi.

Birlikte olmanin onemine dikkat ceken Tiirk Nip-
pon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamuk-
cu; ““artik geleneksel bir hal alan partilerimizde
hep birlikte eglenerek yogun is temposundan biraz
da olsa uzaklasmay1 hedefliyoruz. Sene icinde ya-
pacagimiz personel etkinlikleri ile calisanlarimizin
motivasyonunu en iist seviyede tutmaya devam ede-
cegiz” seklinde konustu.
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Tiirk Nippon Sigorta Acenteleri
Diyarbakir-Mardin Gezisinde Bulustu

Acentelerinin motivasyonunu her daim 6n planda tutan ve yil
icerisinde acentelerine ozel kampanyalar diizenlemeye devam
eden Tiirk Nippon Sigorta pandemi sonrasi diizenledigi ilk gezi
olan Diyarbakir-Mardin Gezisini 29 Mayis-2 Haziran tarihleri ara-
sinda gerceklestirdi. Tiirk Nippon Sigorta diizenledigi kampanya-
larla, her y1l oldugu gibi bu yil da acentelerinin motivasyonunu en
iist noktada tutmaya gayret gosteriyor. Acenteler icin diizenlenen
Ferdi Kaza Kampanyasi’'nda basarili olan acentelerini 29 Mayis - 2
Haziran tarihleri arasmda Diyarbakir- Mardin seyahati ile 6diil-
lendiren Tiirk Nippon Sigorta sene icinde gerceklestirecegi kam-
panyalarla gezilerine devam etmeyi planhyor.

Acente motivasyonunu odak noktalarma aldiklarimi ifade eden
Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu
“Acentelerimiz icin bundan sonraki dénemlerde de seyahat orga-
nizasyonlari sikca tekrarlayacagimizi, diizenleyecegimiz kam-
panyalarla da her zaman acentelerimizin nabzim tutmaya devam
edecegimizi soyleyebilirim. Diyarbakir-Mardin gezimiz acentele-
rimiz ile bulustugumuz giizel bir gezi oldu. Aldigimiz geri doniisler
bizi cok mutlu etti. 2022 yili sonuna kadar gerceklestirmeyi diisiin-
diigiimiiz kampanyalarla yeni geziler diizenlemeyi ve acenteleri-
mizle siirekli temas halinde olmay1 hedefliyoruz." dedi.
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Tiirk Nippon Sigorta’dan
Galatasaray’a destek

Tiirk Nippon Sigorta haziran ay1 icinde gerceklestirilen
Galatasaray Lisesi etkinliklerinin sponsorlarmmdan biri
oldu. 88.Geleneksel Pilav Giinii ‘Coooook Ozledik’ slogan
ile Galatasaray Lisesi’nde 12 Haziran tarihinde gercekles-
tirildi. Cesitli organizasyonlarin yapildigi ve tiim giin bo-
yunca siiren organizasyonda Galatasarayhlar keyifli vakit
gecirdiler.

13-15 Haziran tarihleri arasinda gerceklestirilen 34.
Kiiltiir ve Sanat Festivali’nde ise Galatasaray Lisesi 0g-

rencileri unutulmayacak bir ii¢ giin gecirdi. Ogrencilerin

egitimine katkida bulunma amaciyla gerceklestirilen bu
anlaml festivale sponsor olan Tiirk Nippon Sigorta genc
nesillere destek vermeye devam edecek.




SiZIN KASKONUZDA
BU AYRICALIKLAR
VAR MI?

IC-DIS ARAC YIKAMA
MEVSIMSEL LASTIK DEGISIMi
LASTiK SAKLAMA HIZMETI
UCRETSIZ LASTiK TAMIRI

ol

m

NE®VA

SIiGORTA

Kasko Sigortasi kapsaminda ara¢ hasari ve hizmetler;
police teminatlariile limitleri, genel ve 6zel sartlar
kapsaminda karsilanir. Detaylar icin: www.neova.com.tr

neova.com.tr | 444 1636
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"Monopoli ile Deger Katlanlar
Platformu” etkinlikleri siiriivor

“Monopoli ile Deger Katanlar Platformu”nun ilk projesi olan; ‘Sigorta Sektoriindeki Risk

Yonetim Danismanhigr’ egitim lansmani Costa Venezia Gemisinde tanitildi.
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yillik birikimi ile sektdriiniin oncii sirketi Mono-
poli Sigortamim, gectigimiz yil Tiirkiye'de risk yo-
netim damsmanhginin geleceginin tasarlanacagi
yeni bir inisiyatif; bir topluluk projesi olarak kur-
dugu "Monopoli ile Deger Katanlar Platformu" etkinliklerine devam
ediyor. Monopoli & Bahcesehir Universitesi is birliginde hayata ge-
cen, platformun ilk projesi; “Sigorta Sektoriinde Risk Yonetim Danis-

9 e

manlig1” egitim programimin detaylarr, Monopoli'nin kurucu ortak-
lar1 Erol Esentiirk ve izzet Bonofiyel'in ev sahipliginde ve Bahcesehir
Universitesi Rektor Yardimeist Prof. DrTun¢ Bozburanm katilim
ile medyaya kahvaltili bir lansman bulusmasinda aktarildi. Gercek-
lestirilen basin lansmaninda, sektorden degerli konusmacilar “Yeni
Diinya Diizeninde Riskleri Dogru Yonetmenin Onemi” ile “2022-2023
Sigorta Sektorii Lokal& Global Degerlendirmesi”ni masaya yatird.

Monopoli Sigorta’'dan Gelecege
Yatirim Mesaji

Markalarm siirdiiriilebilirligi icin basta kendi sektorleri olmak
iizere tiiketicilerine ve cahsanlarina deger katan isler yapmasi ge-
rektigine inanan Monopoli Sigorta, yeni diinya diizeninde fayda
yaratan marka olmak hedefiyle olusturdugu ‘Monopoli ile Deger
Katanlar Platformunun ilk etkinligi olan egitim yatirnmiyla onii-
miizdeki donem gerceklestirecegi yatirnmlarin ilk mesajmi vermis
oldu.

Yeni cagin, degisen diinya diizenine uygun vizyoner ve donaniml
uzmanlar yetistirilmesine katki saglamak istediklerini soyleyen Mo-
nopoli Sigorta Yonetim Kurulu Baskan Izzet Bonofiyel “Is diinyasi
artik sadece ticari faydasi olan yatirnmlarm degil, tiim paydaslari-
na fayda saglayan, siirdiiriilebilir, sosyal fayda yaratan yatirnmlarim
diinyast... Buradan yola cikarak; yeni diinya diizeninde riskleri dog-
ru yonetmenin artan énemi ve paralelinde sektorde yeni ve Kalifiye
is giiciine duyulan ihtiyacin da artmasi, bizleri ‘Sigorta Sektoriinde
Risk Yonetim Danismanligi’ adinda bir egitim programini hayata ge-
cirmeye yonlendirdi” diye belirtti.

Monopoli Sigorta Kurucu Ortag1 ve CEO’su Erol Esentiirk ise
yaptig1 aciklamada, markalarin ayakta kalabilmeleri icin kendi sek-
torlerinde deger katan, fayda saglayan projeler {iretmesinin gelece-
ge yapilan en 6nemli yatirmm olacagini belirterek; “Biz de bu bilincle
yola cikarak “Monopoli ile Deger Katanlar Platformu”nu olusturduk.
Amacimiz yeni diinya diizeni ile birlikte hayatimiza dahil olmaya
baslayan yeni risklerle basa cikabilmek ve devamhligimiz1 saglaya-
bilmek. Bu cercevede, paydaslarimmzla ve is ortaklarimizla bir araya
gelecegimiz, tecriibe ve fikir paylasiminda bulunacagimiz, projeler
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iiretecegimiz bir platform olusturmayi hedefledik. 2021 - 2022 yil
boyunca devam edecegimiz projelerimizle birlikte 6ngoriilemeyen
riskleri ongorebilenlerin tecriibeleri 1s18inda hem is hayatimizin
hem diinyamizin hem doganin daha siirdiiriilebilir hale gelmesi icin
fikir paylasimlar gerceklestirecegiz” diye konustu. Esentiirk ‘Sigor-
ta Sektoriinde Risk Yonetim Damismanligr’ egitim programinin de-
taylarm anlattign konugsmasinda “Klasik sigortacilik algisini yikacak
bir egitim organize etmek istedik. Yeni diinya diizeninde pek cok
yeni meslek gelisiyor. Gencler bu mesleklere ilgi gostermekte hakli-
lar ancak temelde tiim mesleklerin uygulanislari, yiiriitiiliis sekilleri
ve sunduklar1 imkanlar degisti. Bizde tam bu asamada Bahcesehir
Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (BAUSEM) ile is birligi yaparak
gelisen ve yenilenen sigortacihk mesleginin yeniliklerine adapte
olan profesyoneller gelismesine yatirim yapmak istedik. Unlii filozof
Aristoteles’in dedigi gibi; ‘Egitim refah aninda bir siis, felaket sira-
sinda bir sigmaktir’ Monopoli olarak ‘Sigorta Sektoriinde Risk Yone-
tim Damismanhgr’ egitimimizin yeni diinya diizeninde, sektoriimiizii
bekleyen risklere karsi, siginaklarmi hazirlamis profesyoneller ye-
tistirecegine inancimiz tam” dedi.

)

‘Sigorta Sektoriinde Risk Yonetim Danismanhg1” egitiminin ice-
rigi ve katma degerini aktarmak icin lansmanda konusmaci olan
Bahcesehir Universitesi Rektor Yardimes: Prof. Dr. Tun¢ Bozbura,
konusmasinda BAUSEM’in yenilikci yatirimlara ve gelisimlere ver-
digi onemi belirtti. Bozbura ayrica; “Yeni diinya diizeninde siirdii-
riilebilir girisimlere destek vermek Bahcesehir Universitesi olarak
biiyiik 6nceligimiz. Bu anlamda sigorta sektoriine kalifiye eleman
yetistirmek ve Oniimiizdeki yillarda bizleri bekleyen risklere kar-
s1 hazirlamak adina Monopoli Sigorta ile yapmis oldugumuz bu is
birligiyle gurur duyuyoruz ve devaminin gelecegini diisiiniiyor ve
planhyoruz” dedi.

Deger Katan Risk Yonetim
Damsmanlar: Sigorta Sektoriinii
Gelecede ‘lasiyvacak

Yeni diinya diizeninde sigortacihigin giin gectikce artan énemi
ve paralelinde sektorde yeni is giiciine ve kalifiye calisan sayisimimn
artmasina duyulan ihtiyac bizleri ‘Sigorta Sektoriinde Risk Yonetim
Damismanhigr’ adindaki bu egitim programini hayata gecirmeye yon-
lendirdi. ilk sertifikasyon dénemi 14 Mayis 2022 tarihinde baslayan
ve toplam 4 hafta siiren egitimde, klasik sigorta egitimlerinden farkl
olarak; degisen diinya sartlar1 ve yeni riskler, siirdiiriilebilirlik, kii-
resel iklim krizi ve dijital cagm sosyal etkileri ile beliren gelecegin
sigorta ve risk yonetimi trendleri gibi giincel icerikler paylasildi.
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Bir kismm Bahgesehir Universitesi Besiktas kampiisiinde yiiz
yiize, belli bir boliimii ise online gerceklesen egitim programiy-
la Monopoli Sigorta, caga adaptasyon yetenegi yiiksek, uzman
risk yonetim danismanlar yetistirerek yenilikci, yiizii gelecege
doniik ve sosyal etki yaratan uzman durusunu bir kez daha gos-
teriyor. Sigorta sektoriiniin yeni diinya diizenine entegrasyo-
nunda “kalifiye insan kaynag1” ihtiyacina yonelik yatirimlar: de-
vam eden Monopoli Sigorta Bahceschir Universitesi ile is birligi
yaparak sektore katma degeri yiiksek insan kaynagi gelisimine
devam ediyor.

Bu egitim programi ile gerek sigorta dgrencilerine gerek-
se kariyerine sigorta sektoriinde devam etmek isteyen veya
bu sektorde uzmanlasmak isteyen kisilere; yeni cagin, degisen
diinya diizeninin risk yonetim danismani nasil olunur aktari-
Iirken, vizyoner ve donanimli uzmanlar yetistirilmesine araci
olunarak acentecilige kalifiye profesyoneller kazandirilmis olu-
nacak. Programi tamamlayan katilimcilar “Deger Katan Risk Y6-
netim Danigsman” unvani alarak sektorlerinde 6ne cikabilmeyi
saglyor.

Sektoriin oncii isimleri gelecek
beklentilerini acikladi

“Monopoli ile Deger Katanlar Platformu™nun ilk etkinligi olan
‘Sigorta Sektoriinde Risk Yonetim Danmismanhgr’ egitiminin ba-
s lansmaninin ikinci boliimii sektoriin 6ncii isimlerinin katil-
dig1 acik oturumla tamamlandi.

Yeni diinya diizeninde ortaya cikan yeni riskleri dogru yo-
netmenin artan 6nemine deginildigi acik oturumda HDI Sigor-
ta CEO’su Ceyhan Hancioglu, AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken
ve Colony Istanbul Kurucu CEO’su Ali Erhan Tamer konusmaci
olarak katildi. Yeni diinya diizeninde madalyonun her iki yiiziine
de deginilen acik oturumda; yeni diinya diizenindeki riskler ve
o risklere karsi sigorta sektoriiniin anhk durusu ve dijitallesme
konular1 konusuldu.

HDI Sigorta CEO’su Ceyhan Hancioglu, acik oturumda yap-
181 konusmasinda “Yeni diinya diizeninde gelisen talepleri ve
online yasama kosullar1 artik kacimilmaz hale geldi. Her ne ka-
dar sahsim adina online hizmete yiizde yiiz adapte olamasam
da yeni neslin tiim sektorlerden bekledigi dijitallesme beklentisi
pandemiyle gelisen kosullar geregi bir anda online ortama gec-
mis oldu. Sigortacihgn ‘yiiz yiize’ gelisen samimiyet ve giivenini
simdilerde dijital ortamlardan aktarmaya calisiyoruz. Sigorta



sektorii insanlarm ‘kotii giin’ dostudur dolayisiyla insana bu ka-
dar derinden dokunan bir sektoriin cok dikkatli dijitallesmesi
gerektigine inaniyorum” dedi.

AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken konusmasinda “iklim krizi
her yerde konusulan bir moda haline geldi. Ancak biz sigortaci-
lar icin iklim Kkrizi bir moda degil uzun yillardir iizerinde calis-
tigimiz verilerden olusan bir alan. Sigorta sirketlerinin de ara-
cihiginda giiclii durmasi gereken bir konu bu giiclii durus ancak
dogru durum degerlendirmesi yaparak miimkiin olabilir. Dogru
degerlendirme, giiclii durus ve dogru eylem planiyla gelecekte
bizleri bekleyen iklim krizi veya diger krizler ancak yonetilebilir
durumda. Bu degerlendirme, planlama ve yiiriitmeyi yapacak
sigorta profesyonelleri ancak Monopoli ve BAUSEM’in is birli-
ginde oldugu gibi egitimlerle miimkiin olacaktir” dedi.

Colony istanbul Kurucu CEO’su Ali Erhan Tamer yeni diinya
diizeninde hayatimiza girmeye baslayan dijitallesme siirecine
dair; “Calisma kavramimin degistigi bir donemden geciyoruz.
Yeni diinya diizenini anlamak icin mevcut diinya diizenini an-
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lamak gerekiyor. Benim 12 yasindaki oglum giiniinii metaverse
oyun oynayarak geciriyor ve bundan bu yasta para kazaniyor.
Bugiiniin jenerasyonu gelecegi var edecekler. Yeni nesil oyun
oynarken, para kazaniyor, egleniyor, yemek siparis ediyor, ne-
den police de satin almasin. Dolasiyla artik bizlerin bildigi in-
ternet diinyasindan bahsetmemiz miimkiin degil. Bizler bu yeni
internet diizenini anlamak icin zaman emek ve egitim almamiz
gerekiyor. Calisma kavram ve is giicii bugiine kadar bildigimiz
formlarinin tamaminin digina cikmis durumda. Yoneticilerin bu
yeni algl, kosul ve kavramlar: cok iyi 6grenmeleri ve buna gore
yonetmeleri gerekiyor. Orenme siireci basladidinda bu dijital-
lesmenin duyuldugu kadar zor ve karmasik olmadigini gorecek-
lerdir” dedi.

Monopoli ile Deger Katanlar Platformu’nun ilk etkinligi olan
‘Sigorta Sektoriinde Risk Yonetim Danismanhgi’ egitiminin ba-
sin toplantisi ile Costa Venezia gemisinde tanttimini tamamla-
yan Monopoli Sigorta ileriye doniik egitimlere devam etmeyi
planladiklarini ve yeni diinya diizenine yonelik yatirnmlaria hiz
kesmeden devam edeceginin altim cizdi.



Eyiip Ozsoy

Quick Sigorta Genel Miudiiri

Quick

Sigorila’dan
sigortalilarina
ozel 1SS
farka!
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SiGORTA

UICK Sigorta Genel Miidiirii Eyiip Ozsoy, Tamamlayici

Saghk Sigortasi branginda yeniliklere imza atacaklarmi

ifade ederken, saghk bransinda yeni iiriinlerinde yolda

oldugunu duyurdu. Pandemi ile birlikte sigorta sektorii-
niin salgmi teminat altina almasiyla saghk bransinda sevindirici bir
artis yasandr. Ozel saglik sigortalarindaki liiks algisi ise tamamlayict
saglik sigortalari ile birlikte kirllmaya basladi. Tamamlayici Saghk
Sigortas1 bransmda kazanilan ivmenin ardindan sigorta sirketle-
ri de iirtinlerinde yenilikler yapmaya basladi. Quick Sigorta’min bu
alandaki en yeni iiriinii olan “Quick Tamamlayici Saghk Sigortasi” ile
sektorde fark yaratmak istediklerini belirten Ozsoy, sigortalilar icin
saglik alaninda yeni iiriinler icin calistiklarmi ve 6miir boyu bekle-
meden yenileme garantisi verdiklerinin de altini ciziyor.

“lamamlayvic: saglikta cikis
yakalamak istivoruz”

Quick Sigorta’min kisa siire icerisinde tamamlayici saghk sigor-
tasinda cikis yakalayacagma deginen Ozsoy, “Tamamlayict saghk
iiriinlerinde ezber bozan yeniliklerle cesitlilige devam etmeyi he-
defliyoruz. insanlarimizin yasadigi kétii olaylar sigorta sektoriinde
talepleri artirtyor. Salgin da bunlardan bir tanesi ancak biz sek-
tor olarak pandemide hizh aksiyon alarak sigortahlarimza olum-
Iu cevap verdik diyebiliriz. Maalesef sigorta her zaman akla gelen
bir olgu degil ancak kotii zamanlarda akillara gelen bir durum soz
konusu. Pandemi de saglik sigortalaria olan ilgiyi arttirdi. Bu za-
manlarda sigortanin varligl da sigortahlar: rahatlatiyor. Bizler de
siirekli kendimizi giincelliyoruz. Quick Sigorta olarak Tamamlayici
Saglik Sigortasi iiriiniimiizii cok yakin zamanda duyurduk. Bizler
bu iiriinii piyasaya siirmeden once sektordeki farklihgmuzi ortaya
cikarmak istedik.

Sirket olarak ozel saghkta yer almak yerine tamamlayici saghk
bransinda tiriinlerimizi sektordeki diger iiriinlerden farkhilastirmak
ve {irtinlerimizi cesitlendirmek istiyoruz. IIk iiriiniimiiz olan Quick
Tamamlayic1 Saghk Sigortasi, sigortalilarimizin rahathkla ulasacag
hastanelere gidebilmesini saglayan ve gitmeyecegi hastanenin pri-
mini 6demek zorunda kalmamasi gibi avantajlara sahip. Fark yarat-
tigimuz sey ise altin cizerek soylemek istiyorum; 6miir boyu yenile-
me garantisini beklemeden bu policemizle birlikte veriyoruz™ dedi.
Saghk sektorii cok genis bir alan. Uriinlerini rakiplerinden sonra ¢1-
kardiklarmm séyleyen Ozsoy, “Quick Sigorta 6zel saglk sigortalarm-
da olmayacaktir. Tamamlayici saghkta kendimizi tanimliyoruz. Sos-
yal Giivenlik Kurumu verilerine gore aktif yaklasik 24 milyona yakin
sigortalimin oldugu iilkemizde heniiz daha 2,5 milyon civarinda bir
tamamlayict saghk policesinden bahsediliyor. Daha cok gidilecek
yol var. Yeni iiriinlerimizin miijdesini de buradan verelim istiyorum.
Sektorden farkl, kolay ulasilabilen avantajh iiriinleri yakin zamanda
sigortahlarmmiza sunmus olacagiz” seklinde konustu.



SIGORTA

Her aninizda

yan yana olmak ne gizel.
HDI Sigorta Daima Yaninizda.

Evinizi, aracinizi, is yerinizi sizinle birlikte giivence
altina almak, her aninizda aile gibi olmak ne giizel!
Biz, HDI Sigorta olarak ihtiya¢ duydugunuz her an,
sizinle hep yan yanayz.

0850 222 8 434 | www.hdisigorta.com.tr







isine adanmus bir hayat: David Kohen

David Kohen’i
kaybettik

Dedesi ve babasindan miras aldig sigortaciligin Kohen
ailesinin ticiincii kusak temsilcisi olan ve ayni zamanda Kositas
Sigorta Brokerligi kurucusu David Kohen’i kaybettik.

LKEMIZDE yasamis, 1949 yilindan bu yana sigorta-

ciik yapan David Kohen’i bu ay basinda kaybettik.

98 yillik 6mriine sigortacihigm yan sira bircok farkh

hikaye sigdiran David Kohen, cok yonlii, cok boyut-
Iu bir diinya insani olarak biliniyordu. Sigortacihga iilkemizdeki
ve diinyadaki tarihine dair okullarda ders verebilecek kadar ha-
kimdi. Bu yiizden belli kurumlara konusma yapmasi icin davet
edilir ve tarihi bilgisini genclere nakletmesi saglanirdi.

Havatum sigortava adamist

Ailesine cok bagh oldugu bilinen David Kohen, yeri geldik-
ce cocuklar1 ve torunlarindan da bahseder onlarin sevincleriyle
mutlu olurken kederleriyle de hiiziinlenirdi. David Kohen, si-
gorta sektoriiniin asirlik cinariydi. Hayati boyunca 6nemli ca-
lismalara imza atti. Onun i¢in sigortacilik hichir zaman sadece
bir meslek olmadi. O isini severek yapan ve isine gore yasamini
sekillendiren bir calisma alani olusturuyordu. Kendi deneyimi
ve ongoriileriyle sektoriin her zaman gelisimine katkida bulu-
nan Kohen, sigorta tarihine de 1s1k tuttu.

Tiirkiye’de sigorta sektoriiniin izini siiren duayen isim David
Kohen’in Axa Sigorta'nin dnderliginde hayata gecirilen son ca-
lismasiysa ‘Sigortacilik Tarihinin izleri’ projesi oldu. Bu proje
ile sadece Kisisel hikayesine yer verilmedi. Ayn1 zamanda Tiir-
kiye’de sigorta sektoriiniin gecmisini de tiim detaylariyla an-
latti. Hayati boyunca biriktirdigi belgeleri, anilari ve derin bilgi
birikimiyle Tiirkiye’de sigortacihgm tarihine 1s1k tutarken genc

nesile de tavsiyelerde bulundu.

David Kohen’'in diinyaya ayr1 bir gozle baktigi bilinirdi. ingi-
lizce ve Fransizca dillerine cok hakim olmasimin yaninda diin-
yadaki gelismeleri yabanci gazete ve televizyonlardan da takip
ettigi bilinen arasida. Sadece yerli kaynaklara bagimh kalma-
mis, bakisini kiiresel seviyede gelistirebilen bir kisilik olmustur.

Yiizyil agkin siiredir bu topraklarda sigortacilik yapan bir ai-
lenin iiciincii kusaginm temsil eden David Kohen ile Sigortacilik
Tarihinin izleri adh roportajinda soyledigi son konusmalari ise
su sekilde: “Benim icin sigortacilik, hicbhir zaman yalnizca bir
meslek olmadi; aksine yasamimi sekillendiren bir calisma ala-
niydi. Bu bakisim beni bir siire sonra sigorta tarihini arastirma-
ya yonlendirdi. Zira isi yarmi ongérmek olan biz sigortacilarin,
bunu diiniimiizii bilmeden ve anlamadan basarmamiz s6z ko-
nusu olamazdi. 50 yili askin siiredir biiyiik gayretle, bazen biiyiik
Ozveriyle ama her zaman biiyiik askla beni ben yapan, varhgmi
bor¢lu oldugum bu sigortacilik sektoriiniin gelisimini arastir-
maya koyuldum. Ne mutlu ki hem edindigim tecriibeleri hem de
yillardir topladigim sigortacilik belgelerini Axa Sigorta'nin des-
tekleriyle genis kitlelere ulastirma firsati buldum. Bu ¢calismala-
rin sektoriimiiziin bugiiniine ve gelecegine katki saglayacagini
umuyorum” dedi.

Sigorta Life ailesi olarak 1949 yilindan beri sigortacilik yapan

ve tarihe 1s1k tutan David Kohen'i kaybetmenin {iziintiisiinii ya-
styoruz. Sektoriimiiziin ve sevenlerinin basi sag olsun.
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BES’te toplam

o0 W oo

fon buyuklugu

234,9
milyar

MEKLILIK Gozetim Merkezinin acikladigl verilere

gore BES’te toplam fon biiyiikliigii 284,9 milyar liraya

yiikseldi. Bireysel Emeklilik Sistemi'nde (BES) vatan-

dasm birikimi artmaya hizla devam ediyor. BES'teki
katihme1 sayisi ise 7 milyon 431 bin oldu. OKS’de ise fon biiyiik-
liigii 21,6 milyar lira olurken katilimer sayisi ise 6 milyon 342 bin
liraya yiikseldi.

EGM’nin acikladigr 16 Haziran 2022 verilerine gore katilimei
sayisinin giderek arttign BES'te ilgi siiriiyor. Toplam fon biiyiik-
liigiiniin 254 milyar 151 milyon liras1 katihmcilardan gelirken sis-
temdeki devlet katkisi 30 milyar 775 milyon lira oldu. Sistemdeki
toplam katilimcer sayisi ise 7 milyon 417 bin bin Kisi oldu. Oto-
matik Katilim Sistemi'nde ise (OKS) ise toplam fon biiyiikliig
ise 21,6 milyar lira olurken katilimei sayisimnin 6 milyon 342 bin
oldugu aciklandi.
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Iklim krizinin en biiviik tetikcisi, komiir

SIGORTA

KATKILARIYLA

VRUPA'DA 23 iilke komiirden

elektrik {iretimini sonlandirma

karar1 aldi. Aralarinda Tiirki-

ye’nin de oldugu dort Avrupa iil-
kesinin komiirden elektrik iiretimini ne zaman
sonlandiracagma dair bir aciklamaya rastlan-
madi. Elektrik iiretiminde komiir kullanimi-
nin artmast iklim krizini de beraberinde geti-
riyor. Bilim insanlarimin goriisii ise 6nceligin
komiir santrallarinin kapatilmasi gerektigini
yoniinde.

Yapilan incelemeye gore Avrupa’da 10 iilke
komiir santrallerine veda ederken, diger iil-
keler ise 18 yil icerisinde santrallerini kapata-
cagimi duyurdu. Komiirlii termik santrallarmi
ne zaman kapatacagma dair resmi aciklamada
bulunmayan 4 iilke oldugu biliniyor.

Elektrik iiretiminde komiir kullanimi Av-
rupa’da bircok iilkede sonlandirilmaya basladi
ancak Bosna Hersek, Polonya, Sirbistan ve Tiir-
kive’den bir aciklama gelmedi. klim degisikli-
ginin etkileri diinya iizerinde adeta saatli bir
bomba gibi hizla yayilmaya ve artmaya devam
ediyor. Sera gazi emisyonlarindaki artis, iklim
krizinin en biiyiik tetikcisi haline doniisiiyor.

Ekosfer'in raporuna gore Avrupa’da ko-
miirii birakma karar1 alan {ilkelerin kémiirlii
termik santrallar1 kapatma tarihlerini goste-
ren etkilesimli bir haritay1 turkiyedekomur.
org sitesinden ulasmaniz miimkiin. Kémiiriin
Otesinde Avrupanm (Europe Beyond Coal)
hazirladig1 haritay1 temel alan calisma resmi

kararlar1 esas aliyor.
iklim degisikligine neden olan kiiresel sera

gaz1 salinimlarimin yiizde 46'sma, elektrik sek-
torii sera gazi salinimlarmin ise yiizde 72'sine
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komiir kullanim1 sebep oluyor. Tiirkiye'de ise
durum pek i¢ acici degil. Verilere gore son 5
yilda komiir kaynakl elektrik iiretiminin yiiz-
de 39 artig1 biliniyor. Ayn1 zaman diliminde
degerlendirecek olursak; artig yagayan iilkeler
arasinda Endonezya ve Suudi Arabistan’m-
da yer aldig: bilgilerine ulasmamiz miimkiin.
Elde edilen veriler dogrultusunda Tiirkiye nin
komiirden vazgecmesinin kolay olmayacagini,
kisa vadede boyle bir durumun 6n goriilmedi-
8ini soyleyebiliriz."Karbon Notr Tiirkiye Yolun-
da ik Adim: Komiirden Cikis 2030" raporuna
gore Tiirkiyenin elektrik iiretiminde komiir-
den vazgecebilecegini ve bu siirecten gerek
ekonomik acidan gerekse ekolojik acisindan
karli ¢ikacagimi savunuyor.

BBC News’de yayinlanan habere gore rapor,
kamu tarafindan termik santrallere taninan

mevcut komiir tesviklerinin Kkaldirilmasi ve
"kirleten oder" ilkesiyle karbon emisyonunun
fiyatlandirilmasi ile en gec 2030 yilina kadar
Tiirkiye'de komiirden c¢ikigin miimkiin oldu-
gunu ortaya koyuyor. "Karbon Notr Tiirkiye
Yolunda Ik Adim: Komiirden Cikis 2030" ra-
porunda, 2021-2035 arasi donemi Kkapsayan
iic farkli senaryoda Tiirkiyenin 2030 yilinda
komiirden cikmasi olanagi incelemesi sonu-
cunda Tiirkiyenin yenilebilir enerji ve yerli
kaynaklarmin enerji iiretimindeki payini arti-
rabilmesi icin komiirden vazgecmesi gerektigi

vurguluyor.

Komiir kullanimi diinyanin en biiyiik ko-
miir tiiketicileri Hindistan ve Cin’de artiyor.
Her iki iilke de daha fazla komiir {iretmeyi
planhyor. Bu da karbon dioksit emisyonlarinin
gelecegiyle ilgili endiseleri artiryor.



Yenilenebilir enerji
alternatif sunuyor

Yenilenehilir enerji herhangi bir tesvike ihti-
ya¢ duymadan fosil yakitlara kiyasla daha diisiik
maliyetler sunuyor. Arastirma verilerine gore
komiir santrali isletmelerindeki iiretimin ko-
miir ve dogalgaz fiyatlarinda yasanan artislarn
yani sira giines ve riizgar enerjisine gore daha az
maliyet gerektirdigi soyleniyor.

Yatirmm maliyetlerine saglayacagr diisiislerin
yaninda iklim krizi iizerindeki etkilerine de ba-
kacak olursak atmosferdeki sera gaz salinimla-
rinin azalacagl goziiyle bakiliyor.

Tiirkive komiirden
vasgecerse ne olur?

Ekosfer’in yayinladigi rapora gore “Tiirki-
ye'nin bir yandan komiir santrallerini kapat-
masi 6le yandan da diisiik karbonlu, yakitta disa
bagimhhigi olmayan riizgar ve giines gibi enerji
kaynaklarmma gecmesi gerek. Sadece komiir
santrallerinin sahalarmi giines santrallerine
doniistiirsek 19 milyar kilovatsaat elektrik iire-
tebiliriz. 2021°'de taskomiirii ve ithal komiirden
iiretilen elektrigin ticte birini sadece bu sant-
rallar iiretebilir.” iklim degisikligiyle gercekten
miicadele etmek icin diinyanin biitiin fosil ya-
kitlar1 kesme konusunda ciddi adimlar atilmasi
gerekiyor. Diinya pamuk ipligine bagli, sanayi-
lesmis tilkeler harekele gecmezse sonuc kacinil-
maz olacaga benziyor.

Sigorta seklorii de
stirdiiriilebilirlik icin
calismalarma devam edivor

Sigorta sektorii riskleri tanimak ve
bu siireci etkin bir sekilde yonetmeye
odakl isleyis halinde ilerler. Kurum-
sal sosyal sorumlulugun bir parcasi
olabilmek, firsatlar1 olusturmakta
Onem tasir. Artan sanayilesmeyle bir-
likte iklim Krizinin etkilerini en aza
indirmek icin sigorta sirketleri Kkilit
rol oynar.

Siirdiiriilebilir ~ diinyaya gecisin
sigortanin Kkilit rolii oldugunu vur-
gulayan Lloyd’s baskani Bruce Car-
negie-Brown jeopolitik riskler ve
uluslararas1 topluluklar arasindaki
gerilimlerin iklim degisikligini ele al-
may1 daha karmasik hale getirdigini
ve sigorta endiistrisinin daha stirdii-
riilebilir bir diinyaya gecisi saglama-
da kilit bir rolii oldugunu soyliiyor.
Carnegie-Brown, “isletmelerin ile-

riye giden yol icin kiiresel liderler ve
diplomatik anlasmalar aradiklarmi
biliyoruz, ancak isletmelerin geciste
lider bir rol oynama sorumlulugunun
da farkindayiz. Kiiresel olcekte or-
taklarimizla is birligi yapmak ve daha
siirdiiriilebilir bir diinyayr miimkiin
kilacak sigorta iirtinleri yaratmak icin
Lloyds™un birlestirici giiciinii kullani-
yoruz” dedi.

Is diinyasim gelisime, degisime
yonlendirmek; bilincin ve farkindali-
gm artmasini saglamak icin cevresel
ve sosyal Kriterler cercevesinde uy-
gun yatirimlarin yapilmasi gerekiyor.
Bu konuda dogru basariy1 yakalaya-
bilmek icin sektoriin risk yonetimini
dogru yapmasi, iklim degisikligine
kars1 temiz enerji iiretmesi acisindan
onem tasir.
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Sera Gazlarimin Etkisiyle

® W, 0

Toprak verimliligini kaybediyor

DUNYA sera gazlarmm etkisiyle sii-
rekli 1sinmaya devam ediyor. Niifusun
arttig1 yerlerde ise karbondioksitin daha
fazla kullanilmasiyla atmosferdeki kar-
bondioksit atmosfer tarafindan tutulu-
yor. Bu durumda giinesten gelen ultra-
viyole 1smlar karbondioksit tarafindan
absorbe ediliyor. Atmosfer 1siniyor. Hava
sicakligindaki kalici artis o bolgelerde
kiiresel 1sinmaya neden oluyor.

Bilim insanlar1 bu durumda yasanan
iklim degisikliginin bolgelerdeki dogal
vapiyl etkiledigini vurguluyor. Kiiresel
1sinma nedeniyle toprakta biiyiik de-
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gisiklikler oluyor. Sel olaylar1, erozyon,
orman yanginlari, toprakta tuzlanma ve
hava sicakliginin cok hizh bir sekilde de-
gismesi topragin da fakirlesmesine ne-
den oluyor.

Bilim insanlarmin yaptigr aciklamala-
ra gore toprak organik maddeleri iceri-
yor. Toprak suyu tuttugu kadar organik
maddeler de topragin tuttugu suyun 3
kat1 kadar su tutuyor. Yani eger organik
madde toprakta zayif olursa topragin
pek bir 6nemi kalmiyor. En basit haliyle
toprak, bir yerde filtre vazifesi goriiyor.
Aldig1 suyu siiziiyor, temizliyor ve icme

suyumuzu bile buradan karsihyoruz.
Ama iste topragin yozlasmasi veya kali-
tesinin diismesi, tuzlanmasi iklim degi-
sikliginden dolay1 o bolgedeki topragin
suyunu ve nemini kaybetmesi, topragin
¢ol haline gelmesine neden olmaktadir.

Kiiresel 1sinma her seyi olumsuz et-
kiledigi gibi topragi da olumsuz yonde
etkiliyor. Diinyadaki canlilarin yiizde 257
toprakta yasiyor. Her yil biiyiik oranda
verimli toprak ya yok ediliyor ya da ve-
rimsiz hale getiriliyor. Bunun oniine ge-
cilmezse topragm arkeolojik miras1 da
tehdit altina girmis olacak.
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Cevre sorunlarmmin
COSUmMIUN
sorlastiran
nedenler artiyor

Her y1l oldugu gibi bu y1l 5 Haziran Diinya Cevre Giinii'nde
de bilim insanlari, iklim krizi ve cevreye etkileri konusunda
giiclii uyarilarda bulunuyor. Diinyada bu etkilerin en yogun
hissedildigi bolgelerden Akdeniz havzasinda yer alan Tiirkiye
icin de uzun zamandir tehlike canlar: caliyor.

Tiirkiye'de cevre sorunlarmin listesi bir hayli kabarik: Or-
man tahribati, su kaynaklarmin yitirilmesi, iklim degisikli-
ginin insan ve doga iizerindeki etkisi, denizlerin ve topragin
kirletilmesi, havakirliligi, fosil yakitlar, atik ve ¢op sorunlari...

BBC Engin Karaman'in haberine gore, son olarak Marma-
ra Denizi ve Istanbul Bogazi'nda ortaya cikan miisilaj, cevrey-
le ilgili kaygilar1 daha da derinlestirdi. Oysa uzmanlara gore
tehlike her zaman bu kadar gozle goriiniir olmayabiliyor.
Sorunlar alt alta yazildiginda karamsar bir tablo ortaya ciksa
da, bilim insanlar1 ¢6ziimiin "imkansiz" olmadiginda hemfi-
Kkir. Ancak kronik hale gelen baz sorunlar, cevre konusunda
coziimlere ulasmay1 daha da geciktiriyor.

§| SiIGORTASHOP

Suvyun altindaki
canlilar
lehdit ediliyor

Marmara kiyilarii kaplayan ve halk arasinda deniz salyasi
olarak da bilinen miisilaj, son giinlerde su yiizeyinde azal-
masina karsin suyun altindaki canlilar icin tehdit olmaya de-
vam ediyor. insanlar su yiizeyinde miisilaji gordiikleri zaman
panik halindeyken, simdilerdeyse hayatlarina kaldigr devam
ediyorlar.

Dipte hala miisilajin oldugunu biliyoruz. Su an goziikme-
me sebebi iklim ve su sicakligimin degismesinden kaynakla-
niyor. Dolayisiyla miisilaj ile temas eden baligin tiiketilmesi
patojen acisindan sikinti yaratabilecegini soyleyen uzmanlar
dip baliklarmni tiilketmenin risk olusturacagmin altin ciziyor.
Aslinda her sey bir doéngiiden ibaret. insanlar dogayi kirletip
zarar verdikce kendi yasam alanlarim daraltiyor.

g SIGORTASHOP Kkatkilariyla hazirlanan Eko Life bitti.
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Aydan Taybars
Gulf Sigorta Nakliyat Sigortalari
Bransi Grup Miidiirii

Yatlarmiza

Gulf Sigorta
glivencesi!
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ULF Sigorta, 2013 yilindan bu yana miisterinin ihti-
yacina gore sagladig yat sigortasi ile sektorde fark
yaratiyor. Bu alanda olusan ihtiyaclar1 karsilamaya
yonelik sagladig1 genisletilmis ek teminatlar ile si-
gortalilar tarafindan giinden giine tercih edilirliginin artmasini
saglayan Gulf Sigorta, giivene dayali olusturdugu faaliyet anlayi-
stile sektordeki yerini korumaya devam ediyor. Gulf Sigorta’nin
2022 yilinda toplam prim {iretiminde bir onceki yila gore yiiz-
de 66°lik bir tiretim artis1 saglayarak iiriin 6zelindeki hacmini
genislettigini ifade eden Gulf Sigorta Nakliyat Sigortalar1 Bran-
s1 Grup Miidiirii Aydan Taybars, “Cekme-kurtarma teminati,
sanat eserleri ek teminati, tiiketilebilir gerecler ek teminati ve
daha fazlasiyla yat sahiplerinin yaninda yer aliyoruz” diyor.

Ek teminatlarla da yammizda

Miisteri odakli hizmet kalitesinin miikemmele tasinmasina
odaklanan Gulf Sigorta, "Enstitii Yat Klozu" kapsamida bulunan
denizde, yatma mahallinde, cekek yerinde, cekek yerine ceKilir-
ken veya indirilirken; deniz kazasi ve tehlikeleri, korsanlik, yangin,
deprem, volkanik patlama, yildirim, hava tasitlariyla temas gibi bir
cok riskin yaninda, teknenizin 6zelligine gore makine kirilmasi,
cevre kirliligi, kisisel esyalar; tekne personeli icin ferdi kaza, ¢ek-
me ve kurtarma, elektronik cihaz gibi ek teminatlar ile sigortalila-
rin basma gelebilecek olasi riskleri giivence altina ahiyor.

Yat sigortas: neleri kapsiyor?

Sadece genisletilmis ana teminat icerigi ile degil, ek teminat-
laryla da sektorde fark yaratan Gulf Sigorta Nakliyat Sigortalar:
Bransi Grup Miidiirii Aydan Taybars, “Yat sigortalarinda sektor-
de biiyiik farklhiliklar yaratmay1 basaran ve bu alanda olusan ihti-
vaclari karsilamaya yonelik sagladig1 genisletilmis ek teminatlar
ile sigortahlar tarafindan giinden giine tercih edilirliginin arti-
gmi1 goriiyoruz” diyor. Gulf Sigorta’nin sektordeki yerini koru-
maya devam ettigini belirten Taybars, “Giivene dayali olustur-
dugumuz faaliyet anlayisi ile sektorii daha ileriye tasiyacagiz”
diye ekliyor.

Yat Sigortasi police ozelliklerinde belirtildigi iizere, 3.Sahis
Sorumluluk Teminatina gore Gulf Sigorta miisterinin ihtiya-
cma yonelik degerlendirme yaparken, bu teminati yasa bagh
olmaksizin saglandigia deginen Taybars, “Sigortalilarin olasi
kaza durumlarindaysa ek teminat saglaniyor. Police 6zellikleri-
ne gore yelken ve kiliflar Gulf Sigorta’da ek teminat ile ayr1 ola-
rak teminat altina alabiliyor. Elektronik cihaz ve ekipmanlarin
icinse 10 yasa kadar belirli limit ile saglamyor. Ayrica yeni edi-
nilen yat Gulf Sigorta’da ek teminat ile eklenebiliyor” diyerek
sozlerini sonlandirdi.






Quick Sigorta, Aliaga

2leker Festivali'nde!

ALMOB Aliaga Motosiklet ve Bisiklet Kuliibii'niin girisimleriyle organize edilen ve izmir
Aliaga Belediyesi tarafindan desteklenen Aliaga 2Teker Festivali 3 Haziran’da basladi. Quick
Sigortamin sponsorlar1 arasinda yer aldig festival, 5 Haziran’a kadar devam etti.
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QUICK.

SiGORTA

LIAGA’NIN favori mekanlarmdan biri olan Agapark’ta

gerceklesen festivalde, motosiklet ve bisiklet tutkunlar

festival boyunca kamp yapip Aigai Antik Kenti ve Giizel-

hisar’daki bisiklet ve motosiklet turlarma katildi. Dogu-
kan Manco, DJ Caner Donmez, Mary Jane, Retrobiis ve Eski Adam
Laflarrnim sahne alacagr festivalin sunuculugunu ise Mustafa Uzer
iistleniyor. Motosiklet ve bisikletciler icin diizenlenen cesitli etkin-
liklerin yani sira DASH 110 model motosikletin hediye edildigi bir
cekilis de gerceklestirildi. Stantta ziyaretcilere Quick Routes dergisi,
Qmag dergisi, kalem, ajanda, takvim, anahtarhk gibi birbirinden 6zel
hediyeler sunuldu. Stant ziyaretcileri metaverse benzeri bir platfor-
mu deneyimlerken, Quick Sigorta sanal treni ile keyifli bir yolculu-
ga adim att1. Ayrica stant ziyaretcilerine, Quick Sigortanin avantajh
Motosiklet Sigortasi ile ilgili bilgiler verilip ziyaretcilerin merak et-
tikleri sorular yanitlanirken, festivalin 2. giinii gerceklesen cekilis ile
bir motor severe kask hediye edildi.

144

otosiklet siiriiciilerinin ve
motor sporlari ile ugrasan tiim
sporcularimuzin yamndayviz"

Festivalin yogun ilgi goren stantlarindan biri olan Quick stand,
Aliaga Belediye Baskani Serkan Acar, Aliaga Kaymakami Omer Kara-
man, Aliaga flce Emniyet Miidiirii Mehmet Balikcioglu tarafindan zi-
yaret edilirken, bu yil ilk defa gerceklesen festivale Quick Sigortanin
verdigi destekten dolay1 tesekkiirlerini sundular. Maher Holding Si-
gorta Grubu Baskan1 Ahmet Yasar, “Bu sene ilk kez diizenlenen Aliaga

2Teker Festivalimin oldukca eglenceli oldugunu soyleyebilirim AL-
MOB Aliaga Motosiklet ve Bisiklet Kuliibii ile Aliaga Belediye Bagkam
Serkan Acar, Aliaga Kaymakami Omer Karaman, Aliaga Ilce Emniyet
Miidiirii Mehmet Balikcloglu tesekkiirlerimi sunuyorum. Bu yil ilk
kez diizenlenen Aliaga 2 Teker festivalinde bulunmaktan, kendilerine
destek vermekten oldukca mutluyum. Motosiklet siiriiciilerinin ve
motor sporlart ile ugrasan tiim sporcularimzim yanimdayiz ve onlara
her alanda destek saglamaya devam ediyoruz. Bildiginiz iizere pan-
demi déneminde etkinliklere ara verilmisti. Pandeminin sona erme-
siyle biz de motosiklet festivallerinde, organizasyonlarina yerimizi
almaya devam ediyoruz. Bunun yam sira Dilek ve Ozgiir Candar’in
projesi 2Teker 2Yiirek ile Quick Routes’u gerceklestiriyoruz. Bu alan-
daki girisimlerimiz devam edecek” seklinde konustu.

Festivalde sigortal olmanin
onemi vurguland

Konuyla ilgili goriis bildiren Quick Sigorta Genel Miidiirii Eyiip
Ozsoy, “Quick Sigorta olarak bu yil ilk kez diizenlenen Aliaga 2Teker
Festivali'nde yer almaktan biiyiik memnuniyet duyuyoruz. Hem mo-
tosiklet siiriiciileri hem de motosikletler icin sigorta yaptirmanin ne
denli 6nemli oldugunu tiim motosiklet tutkunlarma bir kez daha ha-
tirlatmak asil amacimiz. Siiriiciilerimizin hognut olmadig1 konularda
kendilerine ¢oziim bulmak ve onerileriyle kendimizi daha da ileriye
gotiirmek icin haziriz. Ciinkii Quick Sigorta olarak sigortalilarmmizin
talep ve ihtiyaclarmi karsilamak icin calisiyoruz. Hepimiz icin eglen-
celi bir festival olmasim diliyorum” dedi.
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Doga Sigorta Kidem Plaketleri
yoneticilere takdim edildi

OGA Sigorta yoneticileri 2022 yilmin ilk yarisimi de-
gerlendirme, hedef gerceklestirme ve hareket plan
cercevesinde Strateji ve Degerlendirme Toplanti-
sr'nda bir araya geldi. Doga Sigorta Yonetim ve icra
Kurulu, Bolge ve Departman Miidiirlerinin katildigi, Wyndham
Grand Istanbul Levent'te bir giin boyunca siiren toplantida mev-
cut hedefler ve gelecek projeksiyonu icin planlamalar goriisiildii.

Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskani Nihat Kirmizi’nin yap-
t1g1 acilis konusmasi ile baslayan toplantida, Doga Sigorta Yo-
netim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiirii Coskun Golpinar, yilin
ilk yarisinda elde edilen performans sonuclarmi ve gerceklesen
hedefleri yoneticiler ile birlikte degerlendirdi, strateji ve faaliyet
planlamasinda atilacak verimli kararlar alindi.

48 | SIGORTALIFE TEMMUZ2022

Toplanti programi kapsaminda Doga Sigorta Ailesinin uzun
yillardir bir parcasi olan ve marka degerinin giiclenmesinde
emek veren yoneticiler, kendilerine 6zel olarak hazirlanan ki-
dem plaketlerini Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskani Nihat
Kirmiz1 ve Doga Sigorta Genel Miidiirii Cogskun Golpmar’dan
teslim ald.

Genel Miidiir Yardimcilar: ve Departman Miidiirlerinin giin
boyu gerceklestirdikleri sunumlar ile brans bazli iiretim ve he-
deflerin konusuldugu toplantida ortaya cikan yeni fikirler ve ge-
listirici oneriler ile yol haritas1 yeniden belirlendi. Yoneticiler,
Strateji ve Degerlendirme Toplantisi ile birlikte pandemi nede-
niyle verilen uzun bir aradan sonra yiiz yiize toplanti yapmanin
motivasyonunu yasadi.



Her seyin basi sagliR,
TurkR Nippon‘dan
Tamamlayici SagliR!

Tamamlayici Saghk Sigortasi ile anlasmali saglik kurumiarinda ” Tl.j RK N i PPON

Turk Nippon Sigortali olmanin ayricalikRlarini, blitgenize uygun .
primlerle yasayin. SGK ile anlasmali 6zel hastanelerde muayene, SlGO RT A

tetkik ve tedavi giderleriniz icin fark ticreti 6demeden, éncelikli
ve Raliteli bir saghk hizmeti almak icin 444 88 67°yi arayabilir,
acentelerimizi veya turknippon.com‘u ziyaret edebilirsiniz.

444 88 67 turknippon.com n TurkNippon g @turknippon @turknipponsigorta @ Ttirk Nippon Sigorta
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SIGORTA

Anadolu
Sigorta
naklivat
sigortalarinda
kesintisiz
hizmel

sunuyor

Pandemi siirecinin tiim branslarda oldugu gibi sigorta sektoriinii de olumsuz
yonde etkiledigi biliniyor. Dijital sigortacilik uygulamalariyla sigortali miisterilerine
7/24 kaliteli hizmet anlayis1 sunan Anadolu Sigorta, nakliyat sigortalarinda online
sertifika ve police uygulamalariyla fark yaratmaya devam ediyor.
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AKLIYAT sigortalarida sektorde reel olarak yiiz-

de 33 civarmda prim biiyiimesinin yasandigimm dile

getiren Anadolu Sigorta Genel Miidiir Yardimcisi

Levent Sonmez Sigorta Life Sohbetleri’nin can-
I1 yaym konugu olarak Genel Yayin Yonetmeni Merve Ozkan’m
sorularmi yanitladi. Sonmez, “Anadolu Sigorta yaklasik yiizde
13 pazar payiyla sektoriin lider sirketleri arasinda yerini aldi.
2022 doviz kurlarindaki artislarm enflasyonun desteklemesiy-
le sigorta sektoriinde yaklasik yiizde 109 civarinda prim artisi
vasandi. Anadolu Sigorta ise 2022 yilmn ilk {ic aymda nakliyat
sigortalarinda yiizde 133 civarindaki prim iiretim artisiyla 6ncii
konumunu siirdiiriiyor” dedi.

Kiiresel ticaret dengeleri bozuyor

Uluslararasi sigorta tiirlerinden olan nakliyat sigorta iiriinii-
niin her tiirlii kiiresel ticaret dengelerinden etkilendigini soy-
leyen Anadolu Sigorta Genel Miidiir Yardimcisi Levent Sonmez,
Rusya-Ukrayna arasinda yasanan savasin nakliyat sigortasma
olan etkilerine soyle degindi: “Sefer alanlariyla ilgili yasanan ki-
sitlamalar bu siireci zorlagtirirken; Rusya’da hem Kkisilere hem
de iiriinlere uygulanan yaptirmmlar nakliyat sikintilarini direkt
olarak etkilemektedir. Deniz yoluyla tasima bir sekilde devam
etti ve nakliyat sigorta geregi teminat saglanmaktadir. Bu tiir sa-
vas gibi karisikliklar oldugu zaman riskleri ihbar etmek sartiyla
mevcut teminatlar iptal ediliyor. Savas bolgelerinde Rusyanin
belli limanlarma yapilan sevkiyatlarin sigortalanamamasi ya da
sigortalansa bile her seferinde tekrar tekrar yiiksek ek prim-
ler 6denerek sigortalanmasi s6z konusu oldu. Yaptirimlara tabi
olarak tiim diger sektorler gibi biz de kisitlamalara gitme du-
rumunda kaldik. Mevcut sigortahilarimizin olumsuz durumdan
etkilenmemesi adina sirket olarak elimizden geleni saghyoruz.”

Naklivat sigortasinda nelere
dikkat edilmeli?

Nakliyat sigortalari diger iiriinlerden ayiran temel faktor
uluslararas: ticarete dayali sigorta tiirii olmasi. Bir digeriyse
7/24 hizmet vermek zorunda oldugunuz hem police asamasinda
hem de hasar hizmeti olarak diinyanin her yerinde yaygin hasar
iyilestirme agmizin olmasi gerekiyor. Uluslararasi 6zel hukuka
bakarak hasar tespiti yaparken ve olcerken tecriibeli sirketler-
le calisilmasi gerektigini vurgulayan Sonmez, “Uluslararasi ta-
stmacilik mobil risk tasimaktadir. Seferin baslangici ve bitisini
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kapsayan baz1 depolamalar dahil kisa policeleri kapsamaktadir.
Bu konuda uzman kadroya sahip bir sirket olmasi gerekir. 100
yila yakin bir gecmisi olan Anadolu Sigorta, yeni {iriinler ve uy-
gulamalarla bu hizmeti en iist diizeyde miisterilerine saglamaya
devam ediyor. 2022 yilmin ilk 3 aymda toplam pirim iiretimimiz
180 milyon lira civarinda seyrediyordu. Nakliyat sigortalarimnin,
genel sigorta tiriinleri icerisindeki pay1 ¢ok yiiksek degil, ancak
Anadolu Sigorta hem nakliyat hem de tekne sigortalarma olan
uzman isleyisiyle giiniin her vakti miisterilerine hizmet sun-
maktadir” seklinde konustu.

Sektorde ilk sertifika uygulamasin yiiriirliige koyan Anadolu
Sigorta, Hazine Bakanligima yaptig1 basvurunun onaylanmasi-
nin ardindan 2015 yihnda giimriiklerde 1slak imza ile talep edilen
policeleri pdf formatinda sertifika olarak kabul edilmesini sag-
lad1. Boylece diinyanin her yerinden her an ulasilabilir olan ve
giimriiklerde ibraz edilecek kabul edilebilir sertifikalar: diizen-
leme imkaninm saglamis oldu. Bu isleyis sayesinde miisteri ka-
zanimi ve rekabette avantaj elde ettiklerini dile getiren Sonmez,
dijital sigortacilik uygulamalarma en yatkin sigorta tiirlerinden
olan nakliyat sigortalar: onciiliigiinii devam ettireceklerini vur-
guladi.

“Son donemdeki canlhilhik sertifika
savimizt 350 bine vaklastirdy’

Bulundugunuz yerden bagimsiz olarak diinyanin her yerin-
den hazirlanabilen web emtia policelerinin dijital imzali police
olarak kolaylikla ¢ikti alinabildigini ifade eden Sonmez, “Yaban-
c1 kullameilar icin ingilizce meniisiine sahip olan police tiirii
sayesinde aracilarin satis siireclerine 7/24 odaklanabilmelerini
saghyoruz. Sertifika yillik toplu olarak diizenlenen blok police
dedigimiz bir policeye bagh olarak diizenleniyor. Primi 6nceden
belirlenip pesin ya da taksitler halinde aliniyor.

Daha sonra sertifika dedigimiz giimriiklerde ibraz edilmesi
gereken sevkiyatin teminat altinda oldugunu belgeleyen dijital
imzali bir belge diizenlenmektedir. Web tabanl sozlesmeden
farkiysa asgari prim disinda bir prim alimmamasidir. Gercek-
lesen her sevkiyat icin bilgilendirmelere gore ayr1 police yapil-
maktadir. 2016 yilindan bu yana 650 firma bu uygulamaya kayitl.
Son donemdeki canlilik sertifika sayimizin 350 bine yaklasmasi-
n1 sagladi. Yapilan yeniliklere karsi geri doniislerse; prim iiretim
ve police adetlerimizin sektor ortalamasimin iizerinde bir artis
getiriyor” dedi.

SIGORTALIFE TEMMUZ2022 | 51



| ROPORTAJ

“2022 vilvm viizde 200°e yakin prim arlis
ile bitirmeyi hedeflivorusz”

Kiiresel ticaretin dengeleri degistirmesinden bahseden, Ana-
dolu Sigortamin gelecek hedef ve beklentilerini anlatan Sonmez,
“Sigortal sayimiz ilk ceyrekte yiizde 20 civarinda arti. 2022 yili-
ni1 sigorta sektorii olarak yiiksek prim artisi oraniyla bitirecegi-
mizi 6n goriiyoruz.

Ozellikle doviz kurlarmdaki artis bu durumu cok destekliyor.
Bizim gibi teknolojiye yatirim yapan ve uzmanhk acentelerine
sahip sirketler biraz daha on plana cikacaktir. Sigortal sayimiz-
la birlikte 2022 yilini yiizde 200’e yakin prim artisi ile bitirmeyi
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hedefliyoruz” derken sektore mesajlariysa séyle oldu:

“Nakliyat sigortalar1 uluslararasi ticaret icin ciro edilebilir
degerli bir evrak. Farkindaligin en iist diizeyde oldugu brans-
lardan bir tanesidir. Sigorta sirketini secerken uzmanlk, tekno-
lojik seviye gibi konularm dikkate alinmasi gerekiyor. Diinyanin
her yerinde dogru ve iyi hizmet verecek sirketler tercih edilmeli.
Nakliyat sigorta satis sekline bagh ihrac ve ithalatta satis yii-
kiimliiliigiinii degistirebiliyor. Dolayisiyla sigortalar yurt icinde
kalmasimi saglayarak yonlendirmelerinde fayda goriiyorum.”

Roportajimizi
izlemek icin
OR kodu okutun.
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Ratilim Emeklilik Genel Miidiirii Avhan Sincek:

Herkesin gonliine gore BES
Katilim Emeklilik’te

Katim Emeklilik, yeni doganlar da dahil, her yasa ve farkh gelir gruplarina yonelik sundugu
alternatif emeklilik planlariyla, BES’in avantajlarim herkesle bulusturuyor. Katihm Emeklilik Genel
Miidiirii Ayhan Sincek, “Son zamanlarda gerceklesen diizenlemelerin de katkisiyla BES, tasarrufun
en cazip adresi olma 0zelligini daha da artirdl. BES’in avantajlarim daha fazla anlatmahiyiz.” dedi.
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0, Katilim
4 Emeklilik

ATILIM Emeklilik herkesin gonliine gore BES

planlariyla; altin, giimiis, kira sertifikasi, doviz gibi

icerikleri olan menkul kiymetlere yatirnm yapan

faizsiz fonlariyla; faizsiz BES ve katilim sigortaci-
Iigida oOnciiliiglinii siirdiiriiyor. Katilm Emeklilik Genel Mii-
diirii Ayhan Sincek, “Herkese uygun BES planlarimizla BES’in
avantajlarindan herkesin yararlanmasi icin calisiyoruz. Katilim
Emeklilik olarak 89o bin BES sozlesmesine, 244 bin sigorta soz-
lesmesine, 7,3 milyar TL fon biiyiikliigiine ulastik. 14 faizsiz fo-
numuzla halkimiza essiz tasarruf imkanlar1 sunuyoruz, faizsiz
bireysel emeklilik prensiplerine de uygun hizmet veriyoruz.”
seklinde konustu.

Cesitli BES planlar1 sayesinde her yastan ve her gelir grubun-
dan insanmn BES’e ulasimini kolaylastirdiklarii ve gelecekleri
icin tasarruf yapmalarma imkan tanidiklarim belirten Ayhan
Sincek, “EmeKklilik planlarmmizin cesitliligi sayesinde ister ken-
diniz icin isterseniz de cocuklarmiz icin hemen tasarrufa bas-
layabiliyorsunuz. Aylik katki paymizi kendiniz belirleyebiliyor,
isterseniz BES hesabmiza toplu para da yatirabiliyorsunuz. Be-
lirlediginiz katki paymniza gore secebileceginiz emeklilik planla-
rimizile geleceginizi maddi giivence altina aldigimizda, emeklilik
zamani geldiginde ister toplu para isterse de maas gibi diizenli
geri 6demeden yararlanabiliyorsunuz.

Gecen seneki diizenlemeler ile hayatimiza giren 18 yas alti
BES konusunda da en cok tercih edilen emeklilik sirketlerinden
biri olduk. Sadece sifir yas grubundan 2 binin iizerinde katilim-
cimizin olmasi ailelerimizin bize olan giivenini gosteriyor. 18 yas
altina sundugumuz emeklilik planimiz olan Erken BES plani-
mizla 30 binin {izerinde katihmciya ulastik. Hazirhiklarimizi za-
maninda yaparak ve etkin iletisim calismalariyla bu kategoride
de ilk bes emekKklilik sirketi arasinda yer aliyoruz.

BES’in avantajlar: yeni
diizenlemelerle artiyor

Milletimizin ihtiyac ve talepleri degerlendirilerek BES’e yeni
diizenlemeler getirildi. Giincellenmis BES daha da giiclii hale
geldi. Elbette en 6nemli gelisme yilin basinda Devlet Katkisinin
yiizde 30’a cikarilmasi oldu. Bdylece regiilasyon tarafi BES’e olan
inancim gostermis oldu ve tasarrufun merkezi olarak BES’i ko-
numlandirdigini ifade etti.

BES, yeni diizenlemelerle bu kadar avantaji bir araya getir-
misken bir an 6nce bu firsatlardan yararlanilmasi gerektigini
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diisiiniiyorum. Tiim tasarruf sistemlerinde oldugu gibi insanlar
ne kadar erken sisteme girip biriktirmeye baslarsa uzun vadede
o kadar genis ve iyi bir birikime doniisecektir. Devlet katkisi ve
devlet giivencesi ile BES muadili olmayan, essiz bir sistem. Sa-
dece kendimiz icin degil yeni doganlardan itibaren her yastaki
cocuklarimizla tiim aile olarak gelecek planlarimmizi BES saye-
sinde goniil rahathg ile yapabiliriz.”
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Sompo Sigorta, Samuraylar Kuliibii
Acenleleri ile bir arava geldi

10 farkli ilden toplam 40 acentenin yani sira, aralarinda firma-

OMPO Sigortamin sadakat program Samuraylar Ku-

liibii, pandemi nedeniyle ara verilen etkinliklerine ye-

niden basladi. Uzun bir aradan sonra ilk kez fiziksel

olarak gerceklestirilen etkinlige, Samuraylar Kuliibii
iiyesi 40 acentenin yani sira sirketin iist yonetimi katildi. Prof.
Dr. Ozgiir Demirtas ve Sanatci Duygu Soylu da sunum ve per-
formanslariyla geceye renk katti.

Kurumsal ve bireysel sigortacilik sektoriiniin 6ncii marka-
larmdan biri olan Sompo Sigorta, sadakat kuliibii olan Samu-
raylar Kuliibii'ne katilmaya hak kazanan acenteleri ile uzun
bir aradan sonra tekrar bulustu. Pandemi nedeniyle iki yildir
yapilamayan Samuraylar Kuliibii etkinliklerinin bu yilki ilk
toplantisi, 7 Haziran Sali giinii istanbul Four Seasons Hotel'de
gerceklestirildi. Samuraylar Kuliibii toplantisina, 9 bélgeden ve
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nin iist yonetimi ve yoneticilerinin de yer aldig1 9o Kkisi katildi.
Toplantida, Finans Uzmani ve Akademisyen Prof. Dr. Ozgiir De-
mirtas da “Bilim, Ekonomi, Gelecek ve Siz!” bashkl 6zel bir su-
num yapti. Gecenin sonunda ise sanatci Duygu Soylu'nun sahne
performansiyla keyifli dakikalar yasanda.

“Biz acentelerimizle giicliiviiz”

Sompo Sigorta Satis Genel Miidiir Yardimcisi Hasan Bayata,
“Uretiminin yiizde 9o’mndan fazlasim acente kanalindan alan,
acenteleriyle giiclii olan bir sirkeyiz. Cok giicliiyiiz ciinkii yapti-
gz her isi akil koyarak yapiyoruz. Bundan sonra da sizlerden
aldigimiz giic ile sahada olmaya ve rekabette fark yaratmaya de-
vam edecegiz” diye konustu.




@ SOMPO SiIGORTA
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Bu y1l Samuraylar Kuliibii’ne yeni bir segment daha eklene-
cegini ifade eden Bayata, sozlerini soyle siirdiirdii: “Sirketimiz,
20 y1l 6nce yiizde 100 Tiirk sirketi olarak kuruldugunda belirle-
digi kurum degerleri ile bugiin iistlendigimiz, sahip ciktigimmz
degerlerimiz halen ayni. Bu degerler; onur, giiven, dogruluk,
adillik, sadakat, gorev bilinci ve saygl. Bugiin Sompo Sigorta
olarak, 20 yildir aynmi1 degerlerle, biiyiime yolculugumuza devam
ediyoruz. Ne mutlu ki yine bu degerleri kendine ilke edinmis,
sizlerden olusan bir prestij kuliibiimiiz var. Bu yil kuliibiimiize
yeni bir segment daha ekleyecegiz. Japonca’da ‘degerin yaratil-
dig1 yer’ anlamina gelen Gemba acentelerimiz aramiza katila-
cak. Onlarin da aramiza katilmasiyla cok daha giiclii ve dinamik
bir sekilde hep beraber biiyiimeyi siirdiirecegiz. Hepinize is
birliginiz, yiiksek performansiniz ve katkilariniz icin cok tesek-
kiir ediyoruz.”

“Sektorel tablo son derece negatif™

Konusmasina, pandemi siirecinden sonra acentelerle bir
araya gelmekten memnuniyet duydugunu belirterek baslayan
Sompo Sigorta CEO’su Recai DALAS sektoriin uzun yilardir
goriilmemis bir negatif tablo icinde oldugunu ifade etti. Rakam-
larm siirdiiriilebilir olmaktan ciktigini ve sektor genelinde cok
sayida sirketin Oniimiizdeki yillarda pazardan cikmak zorunda
kalacagmi dile getiren Dalas, “37yillik sektorel deneyimimde ilk
kez bu kadar negatif bir tabloyla karsilastigimi soylemek zorun-
dayim” dedi.

“Sektoriin 0z sermayesi eriyor”

Trafik sigortalarida serbest tarifeden cikilmasinin ve tavan
fiyat getirilmesinin, sektor acisindan olumsuz sonuclar dogur-
dugunu soyleyen Dalas, soyle devam etti: “Trafik sigortalarma
tavan fiyat getirildiginden beri bu segmentin sirketler tarafin-

dan yonetimi de oldukca zorlasti. Ancak tiim sorunu devlete
veya mevzuata baglamak da dogru degil. Ciinkii tarife kisit1 ge-
tirilmeyen alanlarda da sektor olarak kar edemiyoruz. Bir de
ekonominin getirdigi baz realiteler var. Sektor olarak primleri
dolar 8 TL hesabiyla almisiz ama su anda 16-17 TL kur iizerinden
hasar 6diiyoruz. Dolayisiyla zaten kar etmenin imkan ve ihti-
mali yok. Eskiden sigortacilik faaliyetinden kar etmezsek bile
eldeki kaynaktan elde edilen mali gelirle sigortaciliktan gelen
zarari Karsilardik. Su anda ekonomide cok ciddi bir negatif reel
faiz tablosuyla kars1 karsiyayiz. Dolayisiyla mali gelirden de bir
kayip s0z konusu. Ciinkii elimizdeki para eriyor. Yani aslinda
sektor olarak 0z sermayemiz eriyor. Sigorta sektorii ciddi bir
kan kaybi yasiyor. Sermaye artirma ihtiyacini ertelemek hastayi
iyilestirmiyor, tam tersi daha da kotiilestiriyor.”

“Ciddi savida sirket
pazardan cekilecek”

Sompo Sigorta olarak siirdiiriilebilirlik adina ve bilincli bir
tercihle pazar paymda Kiiciilme yoluna gittiklerini soyleyen
Dalas, “Ne kadar dogru bir karar aldigimizi simdi cok daha net
gorilyoruz. Bugiin pazar payi yiizde 20-25’lerde olan sirketler
yakin zamanda ya cok ciddi boyutlarda sermaye artirmak zo-
runda kalacaklar ya da pazardan cekilecekler. Oyle goriiniiyor
ki oniimiizdeki yillarda pazardaki sirket sayisinda cok ciddi bir
azalma olacak” seklinde konustu.

Sompo Sigorta’'nin Samuray acentelerini bir araya getiren
etkinlikte; Finans Uzmam ve Akademisyen Prof. Dr. Ozgiir De-
mirtas, “Bilim, Ekonomi, Gelecek ve Siz!” konulu 6zel sunumu
katillmecilardan biiyiik begeni topladi. Aksam yemeginin ardin-
dan Samuraylar Kuliibii acentelerine plaketleri takdim edildi ve
gece, sanatct Duygu Soylunun sahne aldig keyifli programla

son buldu.




-

Anadolu Sigorta'dan
her biitceye uygun
fivatlh kasko secenekleri

Anadolu Sigorta, arac¢ sahipleri kaskosuz kalmasin diye
uygun fiyath kasko iiriinlerini miisterilerinin ihtiyaclari
dogrultusunda sunmaya devam ediyor. Her biitceye 0zel
yenilikei {iriinlerini miisterilerine ulastiran Anadolu Si-
gorta baslatug “Biitce Dostu Kasko Kampanyas1” ile en
temel riskleri en uygun primlerle sunarak, miisterilerinin
yaninda olmayu siirdiiriiyor.

Giintimiizde arac bedellerinin artmasiyla birlikte kasko
sigortalarimin primlerinde de buna paralel olarak artis ya-
saniyor. Giincel arac bedelleri goz Oniine almdiginda ara-
cin calinmasi veya pert olmasi durumunda yeni bir arac
alabilmek icin finansal giivenceye sahip olmak giderek
onem kazaniyor. “Kaskosuz da olur” diye diisiinerek si-

gorta satin almay1 tercih etmeyen arac sahipleri ise olasi

bir hasar durumunda oldukca yiiksek faturalar 6demek
zorunda kaliyor.
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Arex Sigorta ile
havalleriniz
gercek oluyor

Yillar boyu yapilan birikimler sayesinde kurdugunuz
hayalleriniz Arex Sigorta ile gercek oluyor. Arex Bina Ta-
mamlama Sigortasi hem konut alicilarmi hem de insaat
firmalarmi giivence altina alan bir ¢6ziim sunuyor.

Konut sahibi olacak kisinin tiim haklarin kolaylikla sa-
vunabilmesini saglayan sigorta tiiriidiir. Sigortali, konutu-
nu yaptiracagl insaat firmasi/miiteahhit ile yasayabilecegi
olas1 kotii durumlar sonucunda haklarii arayabilecegi ve
zarara ugramadan konutlarin yaptirabilecegi sigorta tiirii
olan Bina Tamamlama Sigortasi ile insaat halindeki yapi-
niz1 sorunsuz bir sekilde tamamlama giivencesi sunuyor.
Arex Bina Tamamlama Sigortasi ile birikimlerinizi ve ha-
yallerinizi koruyabilirsiniz.



>E SIGORTA ICI

#buRAYa I\SIGORTA

Ray Sigorta Acenteleri ve raysigorta.com.tr VIENNA INSURANCE GROUP
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Herkese uygun
konul sigortast
HDI Sigorta'da

Huzurla yasadigimiz evinizi HDI Mini Konut Sigortasi
ile giivence altina alin. Yangin, yildirim, infilak, yer kay-
masl, sel veya su baskini, enkaz kaldirma masraflari, dolu,
firtina gibi evinizi koruma altina alan teminatlari ile hem
cebinize hem de evinize uygun konut sigortas1 HDI Sigor-
ta’da.

Su veya elektrik tesisatinda meydana gelebilecek ari-
zalar icin tamir hizmetinden, cilingir ve profesyonel ev
hizmetleri organizasyonuna kadar tiim yardim hizmetle-
rinde de faydalanabilirsiniz. HDI Mini Konut Sigortasi ile
sunulan diger teminatlar hakkinda HDI Sigorta acentele-
rinden veya HDI Sigorta’nin web sitesinden detayl bilgi
alabilirsiniz.
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Gelecege giiven
AXA Sigortada

[sinin merkezine “koruma” kavramini alan AXA, 18 yas
alt1 cocuklarin ve genclerin iyi bir gelecege giivenle adim
atmasia katk: saglayan Birikime ilk Adim BES Plani, Egi-
tim Sigortas1 ve Kumbarali Hayat Sigortasi iiriinleriyle
miisterileri icin deger yaratmaya devam ediyor.

130 yildir Tiirkiye'de sigorta sektoriine onciiliik eden
AXA Sigorta, insanligin gelismesi adina insanlik icin de-
gerli olam1 koruma amaciyla farkhh odaklarda {iriin ve
hizmetlerle miisterilerinin hayati icin deger yaratmaya
devam ediyor. Birikime ilk Adim BES Plani, Egitim Sigor-
tas1 ve Kumbarah Hayat Sigortasi gibi iiriinlerle 18 yas alti
cocuklarin ve genclerin daha iyi bir yarin hayaline ve iyi
bir gelecege giivenle adim atabilmelerine katki sagliyor.
Birikime ilk Adim BES Plani ile 18 yas alti cocuklarin gele-
cegi icin giivenceyi simdiden baslatma firsati sunuyor. Bu
iiriinle katihmecilar birikimlerini yiizde 30 devlet katkisi ile
biiyiitiiyorlar.



Mutluluk onlérm da hakki!

AREX

KOLEKSIYON ESERLERI
SIGORTASI

“Ister tek bir sanat eserine isterseniz bir koleksiyona sahip olun
onlari deprem, yangin, sel, nakliye ve kazaen kirilma gibi bir cok riske karsi
guvence altina alabileceginizi bilmek size gonul rahatligi ile arkaniza
yaslanabilme hissi saglayacaktir.

i R B7as  AREX | Yeplik

E arexsigorta.com.tr (56& 1OF RV A "5'5V g”leﬂ
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Dogru Adim
Tamamlayict Saghk
Sigortas ile saghgmiz
lamamlansin

Doga Sigorta tarafindan belirlenmis olan anlasmal ku-
rumlar listesinde yer alan Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
ile anlasmal Ozel saghk kuruluslarmdan sigorta siiresi
icinde, police 6zel ve genel sartlar1 kapsaminda sigortali-
nin 0deyecegi fark iicretlerini teminat altina alan bir 6zel
saglhk sigorta iiriinii olan Dogru Adim Tamamlayic1 Saghk
Sigortasinin ekonomik avantajlarma siz de kesfedin!

Hem Doga Sigorta hem de Sosyal Giivenlik Kurumu
(SGK) ile anlasmal1 6zel saghk kuruluslarinda sigorta sii-
resi icinde, police 0zel ve genel sartlar1 kapsaminda si-
gortalimm odeyecegi fark iicretlerini giivence altina alan
Dogru Adim Tamamlayici Saghk Sigortasi iiriinii, SGK fark
ticretlerini 6demeden tedavi olmamza olanak saghyor,
saghgmz giiven altina ahyor.
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Neova Sigorta ile
aracims giivende!

Neova Kasko sadece sundugu giivencelerle degil, sag-
ladig1 ayricaliklarla da benzersiz. Kaskosu Neova olanlar,
anlasmali oto bakim ve lastik merkezlerinde kendilerine
sunulan ayricalikli hizmetlerden hichir iicret 6demeden
yararlaniyor.

Neova Katilim Sigorta Teknik ve Reasiiranstan sorumlu
Genel Miidiir Yardimcis1 Cem Salih Celen, yaptig1 acikla-
mada, “Ulkemizde istege bagh en cok satilan sigorta kasko
sigortasidir. Buna ragmen iilkemizde her 3 aractan sadece
r'inde kasko sigortasi vardir. Arac degerlerinin yiikselmesi
ile kasko sigortasimin 6nemi daha da artmaktadir. Kasko
iiriiniimiiz ile sundugumuz bu hizmetler sayesinde miis-
terilerimizin hem olas1 bir kaza aninda magduriyetlerini
minimuma indirmelerini hem de kasko siiresi boyunca da
benzersiz ayricaliklardan faydalanmalarim saghiyoruz.

Neova Katilm Sigorta olarak sigorta bilincini ve far-
kindaligii artirmak icin calisiyor, tiim vatandaslarimiza
kasko yaptirmalari tavsiyesinde bulunuyor, “Aman ihmal
etmeyin’ diyoruz.” seklinde konustu.



Sudan sebeplerle

birikimler kaybolmasin
diye

]
ONLEYICI SIGORTACILIK

CORPUS'TA

Is hayatinda riskleri dogru saptamak énemlidir.
Corpus Sigorta risk muhendisligi sigortalisi olun

ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkli senaryolar
degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢dzUm sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri 65ngérmek, dngdrduklerini

onlemek, dnleyemediklerinin ise 6denebilir
primlerle sonuclarini dnlemek MUumkuan. C O R P U S
Kisacasi, iginiz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde. SIGORTA

Onleyici sigortacilik, Corpus’ta!

corpussigorta.com.tr
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Milli Reasiirans T.A.S
‘Firsat Esitligi Modelr’

sertifikas: alda

Tiirkive’de sigorta sektoriiniin siirdiiriilebilir ve saghkh bir yapiya kavusmasinda oncii rol
tistlenen Milli Reasiirans T.A.S. kadin istihdamini 6ne cikaran insan kaynaklar1 politikalar: ve
hem yonetimde hem iiretimde etkin rol alan kadin calisanlarin giiclenmesi icin yaptig cahsmalar
neticesinde, KAGIDER tarafindan verilen “Firsat Esitligi Modeli” Sertifikasinin sahibi oldu.
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" ] ]
M MiLLi RE
UNYADA, tiim sigorta branslarinda reasiirans tekeli
isletme hakkina sahip ilk ve tek ozel sirket olan Milli
Reasiirans T.A.S. calisanlari icin yiiriittiigii proje-
lerle sektoriine rol model oluyor. Kadin cahsanlar
icin gozetilen politikalar ve cinsiyet esitligine yonelik uygulama-
lart ile Tiirkiye Kadm Girisimciler Dernegi (KAGIDER) tarafindan
yonetilen siki bir degerlendirme siireci sonrasida “Firsat Esitligi
Modeli” (FEM) sertifikasin almaya hak kazanan Milli Reasiirans

T.A.S bu sertifika ile sektoriine 6rnek olurken kadin calisanlar
icin uygulanan politikalarm 6nemine de dikkat cekmis oldu.

Milli Reasiirans Sanat Ga-
lerisinde gerceklesen bulus-
maya KAGIDER Baskam Emi-
ne Erdem, KAGIDER Yonetim
Kurulu Uyesi Esra Bezirciog-
lu, KAGIDER Yonetim Kurulu
Uyesi Beylem Leblebici Birsen,
Proje ve Uluslararas iliskiler
Yoneticisi Begiim Bayrak ile
Milli Reasiirans Genel Miidiirii
F. Utku Ozdemir, Genel Miidiir
Yardimcilari;  Ozlem  Civan,
Kaan Acun, Sule Soylu, Seb-
nem Kurhan Unlii ve Kurum-
sal Iletisim Miidiir Yardimcisi
Hanzade Senol katildi. Serti-
fikay1 Milli Reasiirans Yonetim
Kurulu Baskani Ebru Ozsuca’yva, KAGIDER Baskani Emine Erdem
takdim etti.

Erdem: “Tiim sirketleri firsat esitligine
duyarl olmaya davet edivorum’

Térende konusma yapan KAGIDER Baskam Emine Erdem,
daha dnce Firsat Esitligi Modeli (FEM) Sertifikasi almaya hak ka-
zanan 38 kurum oldugunu ifade ederek, “Milli Reastirans T.A.S ile
bu sayiy1 39’a yiikseltmenin mutlulugunu yasiyoruz. FEM sertifi-
kasim alan kurumlarin faaliyetleri ve insan kaynaklar1 politika-
lar1, kadin istihdammm giiclenmesi konusunda ne kadar hassas
olduklarmin gostergesi. Kadina is hayatinda ve toplumsal hayat-
ta firsat esitligi taniyan bir Tiirkiye’de kazanan hepimiz olacagiz.
FEM sertifikas1 programu, Tiirkiye'de is diinyasinda cinsiyet esit-
liginin saglanabilmesi icin 6rnek bir model. Bizimle birlikte yola
cikan sirketler hem istihdama katkida bulunuyorlar hem de ka-
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dimin giiclenmesini destekliyorlar. Tiim sirketleri FEM sertifikasi
almaya davet ediyorum. Firsat esitligi konusunda bircok kuruma
ornek oldugu icin de Milli Reasiirans T.A.S’yi tebrik ediyorum”
dedi.

Ozsuca: “Birevlerin toplumsal yasanun
her alanmna esit bicimde katilabilmesi
ilkesini desteklivoruz”

FEM sertifikasin1  teslim
alan Milli Reasiirans Yonetim
Kurulu Baskani Ebru Ozsuca
ise sunlart ifade etti: "Kurul-
dugu 1929 yilindan bu yana
koklii, giivenilir ve saygin bir
sirket olarak asirlik bir cizgide
gelecege dogru ilerleyen ve Ul-
kemizin ilk, Avrupa’nin da en
eski reasiirans sirketlerinden
biri olan Milli Reasiirans’ i
basarili bir performans gos-
tererek bugiinlere gelmesinde
en biiyiik paym calisanlar ol-
dugunun bilincindeyiz."

Ekonomik ve sosyal yasam-
da kalkinmayi siirdiiriilebilir
kilmak icin kadinlarin roliiniin

ve konumunun giiclenmesinin gerekliligine iliskin bilincin artti-
g1, bu baglamda da tiim diinyada toplumsal cinsiyet esitligine
yonelik cahismalarmm giderek 6nem kazandigini hep birlikte goz-
lemlivoruz. Is ve toplumsal hayatimzin 6nemli bir parcasini olus-
turan etik kurallarm yani sira demokratik toplumlarda bireylerin
herhangi bir kaliplasmis smirlamaya maruz kalmadan toplumsal
yasamin her alanina esit bicimde katilabilmesi ilkesini destekli-
YOI'uz.

Milli Reasiirans olarak, toplumsal cinsiyet esitligi cercevesin-
de tiim calisanlarimizin cinsiyet temelli ayrimciliga maruz kal-
madan esit hak, firsat ve olanaklara sahip olmasi gerekliligine
inaniyor ve Sirketimizde kadin calisanlarimizin mesleki gelisim,
kariyer ve sosyal hak imkanlaridan esit firsatla faydalanmasimin
Sirketimizin basarilarinin siirdiiriilebilir kilmmasimda 6nemli ol-
dugunu diisiiniiyoruz. Bu dogrultuda FEM Sertifika’sim1 almaktan
dolay1r mutluluk duyuyoruz.
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Turk P&I
Sigorta’nin
+2.,5 derece
deniz belgeseli
yayinda!

ECTIGIMIZ yil Marmara Denizi'nde yasanan mii-

silajm ardidan Tiirkiye’nin en 6énemli giindemle-

rinden bir tanesi denizler ve kirlilik oldu. Yillardir

farkinda olmadan hepimizin kirlettigi denizleri-
miz, miisilajin gozle goriiliir sekilde ortaya cikmasiyla 7’den 70’e
onemli bir farkindalik yaratti.

ilk giinden itibaren Cevre ve Sehircilik Bakanhig yiiriitme-
ye basladig1 Acil Eylem Plani ile Belediyelerimiz, 6zel kurumlar
ve halkimiz elinden geldigince bu konuyla ilgilenerek énlemler
almaya basladi. Tirk P&]1 Sigorta, yapimel firma olarak Bee Pr
Branding ile bir araya gelerek; akademisyen, tarihgi, biyolog,
sanatci, kamu gorevlileri, ciftci, balikel, iklim aktivisti gencler
gibi halkin bircok farkl kesiminden vatandasa ulasarak miisi-
lajin Marmara Denizi'ne etkilerini ve sebep olduklarii onlarm
hikayeleri ile dinledi.

Miisilajin nedenleri, artan kirlilik sorunlari, bunlara neden
olan kaynaklar1, miicadel temlerini, alman sonuclari ve he-
pimize diisen gorevlerin konu edildigi; 1. boliimii “Denizin Us-
tiinde”, 2. boliimii “Denizden Uzak”, 3. boliimii “Deniz igin” ol-
mak iizere 3 boliimden olusan “+2.5 Derece Deniz Belgeseli” adli
yapim degerli katihmcilarin katkilariyla ortaya cikti.

Sosyal sorumluluk amaciyla halkin her kesimine ulasarak
deniz Kkirliligi konusunda farkindalik yaratmayi hedefleyen bu
projenin dikkat cekmek istedigi ana nokta, denizlerimizi hayati-
mizin bir parcasi olarak gormemizi ve daha ¢ok sahiplenmemizi

saglamak. Ilay Alpgiray yonetmenliginde cekilen, Ntv’de yay

lanan +2,5 Derece adli belgeseli Tiirk P&1 Sigorta Youtube sa
sinda izleyicilerini bekliyor.
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Asistans sektdriindeki 25 yili askin o 6.000+

deneyimimiz ve alaninda uzman Hizmet Birimi
6.000'i askin hizmet birimimizin
sahadaki gucuyle, acilyardm o o 81
hizmetlerin organizasyonunda tum llde Yaygin Hizmet
Turkiye'de sigortalilarimizin 7 gin 24
saat yanindayiz. o 25+
Yillik Tecrube

Of:40,
[> S www.turassist.com B AL | turassist
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RS Otomotiv Grubu,
Tur Assist ile sigorta
sektoriine katma deger

saglamaya devam ediyor!

Tiirkiye'de mevcut giiclii network yapisi, gelismis teknolojik alt yapisi, tecriibeli kadrosu ve
giiclii marka degerine sahip olan ve kisa bir siire once RS Otomotiv Grubu biinyesine katilan
Tur Assist, basin mensuplariyla bir araya geldi. Gerceklestirilen toplantida, RS Otomotiv
Grubu Yonetim Kurulu Baskani Unal Unaldi ve Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk Turan,
yeni donem stratejilerini paylasan aciklamalarda bulundu.
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@ STANBUL Sisli'de basin mensuplariyla gerceklestirilen
toplantida RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskani
Unal Unaldi, "Hedefimiz, Tur Assist'i eski lider ve yenilikci
giinlerine tekrar kavusturmak olacak. MAPFRE Asistencia

gibi global bir giiclin varhgim satin aliyor olmanin hakh guru-
runu, RS Otomotiv Grubu ailesi olarak hep birlikte yasiyoruz.
Oniimiizdeki donemde grup markalarimizin sinerjisinden de
faydalanarak, sektorde fark yaratan bir sirket olma yolunda ilk
adimimizi atmis bulunmaktayiz. Tiirk esnaflik prensipleri ile 13
vil 6nce temellerini saglam sekilde atan sirketimiz, sigorta sek-
toriine genis bir hizmet ag1 sunabilen kurumsal yapisiyla, tiim
ekip arkadaslarimizla el ele, Tur Assist gibi giiclii bir markay1
daha da kuvvetli hale getirecek, milli bir sermayeye doniistiirme
yolunda tiim imkanlarini kullanacak. Tiim calisanlarimiz, miis-
terilerimiz, paydaslarimmiz, sigorta sektorii ve Tiirk ekonomisi
icin hayirli olmasini temenni ediyorum ve yola bizimle devam
edenlerin giivenini de hakl cikartacagimiza, ekibim adina biz-
zat soz veriyorum." dedi.

Ekibimizin sahadaki tecriibesi
en biiviik giiciimiiz olacak

Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk Turan ise yaptig1 ko-
nusmada, "Cok giiclii bir markadan kisa bir siire once devir
almis oldugumuz Tur Assist, her zamankinden cok daha giiclii
ve pazar lideri olarak yoluna devam edecektir. Ekibin saha ve
sektor tecriibesi gercekten cok etkileyici. Bize diisen gorev,
grubumuzun sinerji ve enerjisi ile Tur Assist’teki ekibimizin
enerjisini birlestirerek bu degeri biiyiik bir giic halinde piyasaya
cikarmaktir. Bunu en kisa siire icinde yapabilmek icin ilk giin-
den itibaren hep birlikte kollar1 sivayarak bu vizyonumuz dog-
rultusunda ise basladik. Oncelikle sistem altyapisim yeni nesil,
ihtiyaclara uygun, daha hizli ve daha efektif yapmak iizere yerel
ekibimiz ile yazilim altyapisini diizenlemeye basladik ve inanl-
maz hizli yol aldik. Cok kisa bir siire icinde canliya alacagimiz
sistem daha kompakt ve daha islevsel olacaktir. Tiim ekibimiz
ile yol haritamiz1 paylastik ve ne mutlu bize ki ortak paydalarda
bulustuk. Ekibin miithis destegi bize bu satin alma kararimizin
ne kadar dogru bir ticari karar oldugunu bir kez daha teyit etti.
Ben tiim ekip arkadaslarima bu siire icinde ve sonrasinda bizle-
re gostermis olduklar: miithis destek icin tekrar tesekkiirlerimi
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sunmak istivorum." dedi.

"Kadina destek"” adina
tesekkiirlerimisi sunuyorum

Toplantida konusma yapan RS Otomotiv Grubu Yonetim Ku-
rulu Uyesi Sema Tiifekciler, “RS Otomotiv Grubu ve Tur Assist
uzun yillardir radarimda olan ve kendi alanlarimda cok basarih
buldugum iki ayr1 sirket iken, ne mutlu bana ki bugiin artik iki
sirket ayni catr altinda ve giiclerini 1+1 = 5 yapacak sekilde, deger
yaratarak sektorde onciive lider olma hedefi ile yoluna devam
edecek. Unal Bey‘in hiz1, cabuk karar verisi, dogru stratejiler
kurmasi ve cevikligi bu satin alma islemini gercekten cok hizh
bir sekilde finalize ettive satis sonrasi bu motivasyon ile ekipler
cok kisa siire icinde entegre oldu ve hizla gerekli tiim aksiyonlar
plan ve stratejiler paralelinde alimmaya basladi. KASIDER Ku-
rucu Baskani olarak , Unal Bey’in her daim “ Kadma Destek “
konusunda verdigi maddi manevi destekler icin de ayrica tesek-
kiirlerimi sunmak isterim." seklinde konustu.

Yeni donem hepimis
icin umul verici

Tur Assist Yonetim Kurulu Uyesi Nihal Asker ise, "Son 1 yil-
dir Genel Miidiirliigii'nii yiiriitmiis oldugum Tur Assist, MAPFRE
Asistencia’nin Tiirkiye ‘den ¢cikma karar: almis olmasinin ardin-
dan bir cok yatirnme tarafindan talep gormiistiir. Bu, Markamiz
ve sirketimiz icin gurur verici bir gelisme olmustur. Tiim bu ge-
lismeler sonucunda RS Otomotiv Grubunun Tur Assist’i satin
almasi sirket icinde ve miisterilerimiz arasinda cok biiyiik bir
memnuniyet ve umut ile karsilanmistir. Bu degisim, cok kisa bir
siire icinde hepimizin icine sinerek, hizla yeni doneme gecme-
mize imkan sagladi." ifadelerini kullanirken, "Ben YK Uyesi ola-
rak her alanda ekibe destek olmaya devam ederken, KASIDER
‘de son 3 yildir beraber calisma firsati buldugum Sema Tiifekciler
ile YK’da daha cok kadin istihdami konusunda verdigimiz cabaya
bir katki olarak, YK ‘da vizyonlarimizi beraberce icra etme firsa-
t1 bulacagiz. Unal Bey’in bu ¢agrimiza kulak vererek YK’da kadin
istihdam etmesi konusunda destekleri icin kendisine tesekkiir
ediyor, Sektoriin diger sirketleri tarafindan bu konuda destegin
artarak devamim temenni ediyoruz.” aciklamasimi yapti.
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Eviniz
depreme
dayanikh
mi?

Anlamaniz icin
7 ipucu
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URKIYE gibi deprem bélgesinde yer alan iilkelerde evin da-

yanikli ve saglam olmasi, olusabilecek riski azaltan faktorler

arasinda yer aliyor. 1999 yilindan bu yana yasanan ve biiyiik

tahribat yaratan Golciik, Van, Elazig gibi biiyiik deprem- lerin
ardindan evlerin saglamligl konusu sikca giindeme geliyor. Peki, evlerin
depreme dayanikli olup olmadigini nasil anlayabiliriz? Ipuclart nelerdir?
150 yili agkin koklii gecmisiyle Generali Sigorta, evlerin olasi bir depreme
kars1 dayanikh olup olmadigimi gosteren 7 kriteri paylasti.

Zemin durumu

Dere yatagl ya da doldurulmus alanlar dogal afetlere karsi dayaniksiz,
sert ze minlerdeki yapilar ise daha dayanikli kabul edilmektedir. Binanin
temelinde yer alti suyu olup olmadigi da biiyiik nem tasir. Bu sular cekilip
disar1 atilsalar da, zeminde yeniden su birikmesiyle birlikte temele zarar
vermesi s0z konusudur.

Onaylanmis projeye uygunluk

Yapi projeleri en uygun sartlar goz oniinde bulundurularak onaylanir ve
vapilar bu onay alan projelere uygun insa edilir. insa sonrasinda da onay-
lanan projeye sadik kalinmasi énem tasimaktadir. Binaya sonradan kacak
kat ¢ikilmasi, asansor yapilmast, tadilat sirasimda kolonlarm kesilmesi gibi
projede yer almayan uygulamalar binalara zarar verir ve risk teskil eder.

Tasiyici sistem saghgi ve durumu

Tasiyic1 sistemdeki catlaklar ve kiriklar binanin dayaniklihigr hakkinda
bilgiler verir. Tasiyici sistemlerde herhangi bir catlak yoksa bu bina daya-
nikhiligiin yiiksek oldugu anlamina gelmez. En dogru sonuc¢ deprem da-
yaniklilik testleri ile 6grenilir.

Binanin yasi

Binanin yasi, yapimin hangi deprem yonetmeligine uygun sekilde ya-
pildigr bilgisini verir. Daha giincel yonetmeliklere uyularak insa edilen
binalarin dayanikhlik konusunda eski yonetmeliklere oranla daha basaril
oldugu kabul edilmektedir. Ayrica bina yas aldikca yapr malzemelerinin
eskimesi binanin dayanikliligini etkilemektedir.

Binamin rutubet durumu

Rutubet, binanin su yalittiminin iyi yapilmadigi ya da hasar gordiigiinii
anlamamz saglar. Ozellikle bodrum Kattaki rutubet zamanla binamn ta-
styict sistemlerine zarar verir. Bundan dolay1 herhangi bir rutubet duru-
munda onlem almak ve su kacagini onarmakta fayda vardir.

Yapida kullamilan malzemenin kalitesi

Yapida kullanilan malzemelerin kalitesi en az zeminin durumu kadar
onemlidir. Ciinkii saglam bir zemine dahi kalitesiz malzeme kullanilarak
yapilan binanin dayanikhilig: diisiiktiir. Beton kalitesi ancak insaat miihen-
disleri gibi uzmanlar tarafindan incelenip degerlendirilebilir.

Deprem risk analizi

Evlerin depreme dayanikli olup olmadigi konusunda daha giivenilir ve
kesin sonugclar gorebilmek icin binanin deprem risk analizinin yaptirilma-
sinda fayda vardir. Cevre ve Sehircilik Bakanlig tarafindan onayli kurum-
lara bagvurarak deprem risk analizini yaptirilabilir. Bu islem icin binadaki
herhangi bir miilk sahibinin ya da bina yoneticisinin talepte bulunmasi ye-
terli olacaktir. Deprem risk analizi ile genel olarak evde kullanilan betonun
saglamlig ve olas1 deprem aninda gosterebilecegi dayaniklilik incelenir.



Ciktiginiz her yolda...
Turkiye Sigorta
tum gucuyle
yaninizda!

Genis guvence kapsami sunan
cok avantajli kasko Uriinleri
Turkiye Sigorta’dal!

B @ TURKIYE SiGORTA

Gucu, adinda.
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Neova Katilim Sigorta’da
Genel Miidiirliik gorevinde
bayrak degisimi

Sigorta  sektoriiniin
onde gelen
arasida yer alan Neova
Katihm Sigorta’da Genel
Miidiirliik gorevine, fi-
nans sektoriinde 17 yillik
deneyime sahip Neslihan
Neciboglu getirildi. Neo-
va Katilim Sigorta Genel
Miidiirii  Ozgiir Biilent
Koc, Genel Miidiirliik g6-
revini 30 Haziran 2022’de
Neslihan ~ Neciboglu'na
devredecek. Orta Dogu

Teknik Universitesi Islet-
me Bolimii mezunu olan

sirketleri

Neslihan Neciboglu, 1982 yilinda Kirikkale'de diinyaya geldi. 2005
yilinda Kuveyt Tiirk Katihm Bankasi Kurumsal ve Ticari Krediler
Miidiirliigii'nde kariyerine baslayan Neciboglu, Mali Tahlil ve stih-
barat Miidiirliigii, Ticari ve Kurumsal Sube Satis ve Kurumsal Pa-
zarlama Miidiirliigiinde gorev yaptiktan sonra 2013 yilindan itibaren
sirastyla Sube Miidiirliigii, Bireysel ve KOBI Risk Takip Miidiirliigii
ve Isletme Kredileri Risk Takip Miidiirliigii gorevlerinde bulundu.
Neciboglu, son olarak, 2020 yilindan bu yana Kuveyt Tiirk Katihm
Bankasi Risk Takip Grup Miidiirliigii gorevini yiiriitmekteydi.
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BNP Paribas
Cardif Emeklilik ile
havatiniz volunda!

Hayat sigortalari, sizi ve sevdiklerinizi hayatin beklenmedik
siirprizlerine kars1 korumanin en giivenilir yoludur. Hayat si-
gortalari, giinliik yasaminizda karsilasabileceginiz kaza, hasta-
ik veya tehlikeli hastaliklar gibi tatsiz durumlarda size bizzat
destek, vefat durumunda ise sevdiklerinize maddi giivence olur.
BNP Paribas Cardif’in sundugu avantajlar ile hayatiniz hep yo-
lunda olsun.

BNP Paribas Cardif’in Hayatim Yolunda Sigortasi, sizi ve
sevdiklerinizi hayatin risklerine karsi giivence altina aliyor. Bu
kapsamda, 7 farkli paketten ihtiyac ve biitcenize en uygun olan
secerek, hemen faydalanmaya baslayabilirsiniz. Ustelik aylik 30
TL’den baslayan prim ve 9 aya kadar taksit secenegi de sunuyor.
Hayatim Yolunda Sigortas1 hakkinda detayh bilgi almak ve bas-
vuru icin en yakin TEB subesine ugrayabilirsiniz.



Ilke Ozyiiksel,

AXA Sigorta ile
Paris 2024 volunda

AXA Sigorta Modern pentatlonda sekiz diinya rekoru, iic
diinya sampiyonlugu ve dort Avrupa sampiyonlugu bulunan
[lke Ozyiiksel ile uluslararasi yarismalarda birlikte yiiriiyecek.
“Insanligin gelisimi adina insanlar icin 6nemli olani koruma”
misyonuyla 130 yildir Tiirkiye’de sigorta sektoriine onciiliik
eden AXA Sigorta Avrupa ve Diinya sampiyonu pentatlet ilke
Ozyiiksel ile uluslararasi yarismalarda basariya birlikte yii-
riiyecek. AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken, bu topraklarda
yasayan insanlarm hedeflerini gerceklestirmesi, daha ileriye
gitmeleri ve kendilerine giivenmeleri icin variz diyerek “Ilke
Ozyiiksel, 2020’de modern pentatlonda genc yasma ragmen
besinci olarak iilke tarihimizin en iyi derecesini elde etti. Sekiz
Diinya rekoru, iic Diinya sampiyonlugu ve dort Avrupa sampi-
yonlugu bulunan ilke Ozyiiksel'in basarilariin devamini sag-
lamak icin el ele verdik. ilke Ozyiiksel, bugiine kadar basar-
diklariyla herkese ilham verdi, simdi artik sira bizde. Degerli
olan1 koruyarak iilkemizin genclerine 1sik olma yolunda ilke
Ozyiiksel ile birlikte yiiriiyecegiz” dedi.

SEKTORDEN KISA KISA |

Groupama Sigorta,
marka kasko
portfoviine

Tofas’ ekledi

Groupama Sigorta, otomotiv sektoriiniin onde gelen sir-
ketleri icin marka kasko {iiriinleri sunmaya devam ediyor.
Gerceklestirilen is birligi ile Tofas ve catisi altindaki Fiat, Fiat
Professional, Alfa Romeo ve Jeep markalar ile is birligi ger-
ceklestiren Groupama Sigorta; marka kasko iiriiniinii lanse
ediyor.

Yakin donemde PSA Grubu (Peugeot, Opel, Citroen ve DS)
ve Seat’a 0zel marka kasko iirinii sunan Groupama Sigorta,
bu defa Tiirk otomotiv sanayisinin koklii kuruluslarindan
Tofag’la marka kasko anlasmasi sagladi. Groupama Sigorta
anlasma kapsaminda, Fiat, Fiat Professional, Alfa Romeo ve
Jeep markalarma 6zel marka kasko iiriinii sunuyor. Groupa-
ma Sigorta Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi1 Cevdet
Altug, “Marka kasko portfoyiimiizii her gecen yil genisletiyo-
ruz. Otomotiv sirketlerine 6zel olarak gelistirdigimiz iiriin-
lerle ihtiyaclar1 anhyor, uygun coziimler sunuyoruz. Tiirk
otomotiv sanayisinin koklii kuruluslarindan Tofas miisterile-
rine 6zel hazirladigimiz marka kasko iiriiniimiizle, Fiat, Fiat
Professional, Alfa Romeo ve Jeep markal araclar1 calinma,
yanma, carpma, carpisma ve hatali yakit gibi pek cok riske
kars1 glivencemiz altina aliyoruz” dedi.
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Turkcell de

sigorta sekioriine
giris yapwor!

Turkcell, Turkcell Finansman'mn yiizde 100'iine sahip

olacagi bir sigorta sirketi kuruyor. Turkcell'in KAP'a yaptigi
aciklamaya gore, sirketin dijital deneyim odakli ve veriye da-
yal yenilikci sigorta ¢oziimleri sunacagi ifade edildi.

Turkcell'den KAP'a yapilan aciklama soyle;

"Sermayesinin tamamina sahip oldugumuz Turkcell Fi-
nansman A.S.nin %1o00'iine sahip olacag, dijital deneyim
odakl ve veriye dayali yenilikci sigorta coziimleri sunacak
olan Turkeell Dijital Sigorta A.S.nin, kurulus izni icin Ticaret
Bakanhgi'na basvuruda bulunulmustur. Sirketin sermayesi
1.000.000 TL'dir. Kurulusa iliskin Ticaret Bakanligi'nin ona-
y1 sonrasinda, kurulusun tescili ile ruhsat basvuru siirecine
baslanacaktir. Sirket kurulusunun kamuya aciklanmasi, ya-
tirmmeilarm yatirim kararimm ve pay degerini etkileyebilecek
nitelikte olmasi nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ozel
Durumlar Tebligi'nin 6mc1 maddesi kapsaminda Yonetim
Kurulu karariyla ertelenmistir."
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NN Sosval Inovasyon
Kampi'nda gencler
‘cesitlilik ve
kapsavicilik’r konustu

NN Hayat ve EmeKklilik, Genc¢ Basar1 Egitim Vakfi isbirligi
ile 12 Mayis’ta Istanbul Ticaret Universitesi ev sahipliginde 10
farkli okuldan 100 lise 68rencisinin ve 10 NN goniilliisiiniin
katilimiyla Sosyal inovasyon Kampi gerceklestirdi. Bu sene
Cesitlilik ve Kapsayicilik temasi ile diizenlenen kampta en
basarili is fikirlerine 6diil verildi.

NN Hayat ve Emeklilik ile Genc¢ Basar1 Egitim Vakfi ile
ilki 2017°de diizenlenen Sosyal Inovasyon Kampi, pandemi
nedeniyle iki yil aradan sonra yeniden yiiz yiize gercekles-
ti. Kampta liseli gencler, ‘Cinsiyet Esitligi’, Jenerasyon Farkr’
ve ‘Bedensel ve Ruhsal Farkhliklar® odaklarinda genc istih-
daminda cesitlilik ve kapsayicilik ana temasiyla, mentorlar:
ile birlikte kendi is fikirlerini tasarlayarak jiiri sunumlarmi
gerceklestirdiler.



HAYATIM YOLUNDA SIGORTASI

Kendinizi ve sevdiklerinizi glivence altina almanin en hizli yolu.

Hayatim Yolunda Sigortasi; kaza ve hastalik gibi hayatin beklenmedik sirprizlerine karsi size destek olurken
teminat kapsaminda belirtilen vefat durumlarinda ise sevdiklerinize maddi givence saglar.

Bdylece siz hayatinizi yasamaya devam ederken karsilasabilecediniz beklenmedik sirprizlerde olusabilecek
finansal gicliklere karsi en biyik givenceniz olur.

Policenizde icretsiz sunulan ek Saglik Asistans Hizmetlerinden de police sireniz boyunca faydalanabilirsiniz.

Detayl bilgi icin 444 98 76'y1 arayabilir veya bnpparibascardif.com.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

BNP PARIBAS CARDIF EMEKLILIK A.S. Mersis No: 0306006728300016
Meclis-i Mebusan Cad. No: 57 Findikli-Beyoijlu/istanbul

BNP PARIBAS Degisen

‘8 CARDIF dinyanin
~ sigortacisi




L, tirk reasirans

“Hedefimiz
global

bir sirket
olmak”

Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, hedeflerinin kisa zamanda global bir
Reasiirans sirketine doniismek oldugunu ifade etti.

Sigorta Life dergisi olarak her sayida sektoriin onde gelen isimleri ile sohbetlerimizi
siirdiiriirken bu ay da yine cok degerli bir misafiri sayfalarimizda konuk ettik. Sektoriin
yenilikci firmalarindan Tiirk Reasiirans’in Genel Miidiirii Selva Eren, Sigorta Life Dergi

Genel Yayin Yonetmeni Merve Ozkan’m sorularina samimi cevaplar verdi.
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LOBALDE ve yurticinde yasanan bircok olumsuzlu-
ga paralel olarak, Sigorta ve reasiirans sektoriiniin kar
iiretmekte zorlandig1 bir donemde yaptiklar: yatirimlar
ve planl bir sekilde ilerlemeleri sayesinde 2022’nin ilk
ceyregini de kar ile kapatmay1 basardiklarim ifade etti. Hatta sene-
nin ilk ceyregi icin hedefledikleri durumdan daha iyi bir noktada ol-
duklarini da belirten Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, “ilk
senemizde 1 milyar TL, ikinci yilmmzda ise 1,8 milyar TL prim yazdik
ve 291 milyon TL gibi bir kar elde ettik. Su anda 3 milyar TL gibi bir
aktife ulastik. 2022 yilinin heniiz ilk ceyreginde konsolide olarak 1.1
milyar TL prim {iretmeyi basardik. Bu bizi ziyadesi ile mutlu ediyor.
Bu durum ashnda bizim secimlerimizin ve 6zellikle ihtiyari islerde
fiyatlama politikamizi ne kadar dogru oldugunu gosteriyor. Bu se-
neyi ciddi bir kar ile kapatmay1 hedefliyoruz” seklinde konustu.

“[zmir Depreminde,450 Milyon TIL
hasar odemesi gerceklestirdik”

Dogal Afet Sigortalar:1 Kurumu (DASK)'nda yapilan faaliyetlerin de
altin ¢izen Eren, o larafta da hizli ve proaklif olarak hareket etmenin
DASK’a biiyiik kazammmlar sagladigim ifade etti. Eren, “Biz DASK"1
devir aldigimuz tarihten cok kisa bir siire icerisinde izmir Depremi
gerceklesti. O siirecte, onemli olan hizhi hareket etmekti ve bizim
bunu basardigimizi diisiiniiyorum. Izmir depreminde sistematik bir
calismayla ilerledik. DASK Police adedini bir bucuk yilda 9,5 milyon
adetten, 10,7 milyona cikardik. Yine, 10,8 milyar TL olarak devir aldi-
gimiz DASK fonunu, 18 milyar TU'ye ¢cikarmayi basardik. Bu anlamda
Tiirk Reasiirans biinyesindeki fon ekibimize tesekkiir etmek istiyo-
rum. izmir depreminden 48 saat sonra, hasar 6demelerine basladik.
Ben bu tip konulara bir yonetici sifatindan cok bir vatandas gibi yak-
lasiyorum. insanlarin, en basit ve en temel beklentilerine cevap ver-
mek en miihimi. DASK tarafinda gerek baslatuigimiz projeler gerekse
de ihtiyaclarm tespiti sonucu alinan aksiyonlar, bir¢ok Kisi icin cok
cabuk hizh hamleler olarak goziikebilir. Ancak, bizim yonetim anla-
yisimiz, “kaybedecek 1 giiniimiiz dahi yok” seklinde. Tiim bu cahs-
malarin ve alman akilc1 aksiyonlarm temelinde, kaliteli ve liyakatli
insanlar ile calisma ilkesi yatiyor.

“Katilim tarafinda bankalara
biiviik is diisiivor”

Katihm Reasiirans tarafinda da iki tane tam katilim esash sigorta
sirketine reasiirans destegi sagladiklarimi belirten Selva Eren, “Biz
Katihm Sigortacihigmm biiyiimesini cok onemsiyoruz” dedi. 8 Eyliil
202r’de Tiirk Katilbm Reasiirans’1 kurduk ve hizli bir sekilde ruhsa-
timiza aldik. Bu konuda Katilim Bankalarr'na da biiyiik is diisiiyor.

Katilim Bankalarmin sadece katilim esash sigorta sirketleri ile calis-
maya baslamasmin, Katilim Sigortacihigmin biiyiimesine anlaml bir
katki saglayacagini diisiiniiyoruz. Bu anlamda da Kauluim Bankalari-
mizin bir portfoy doniisiimii icinde olduklarim anliyoruz. ilerleyen
zamanlarda, piyasaya girecek olan yeni Katihm Sirketleri, Bankalar
nezdinde seceneklerin cogalmasina imkan saglayacakur.

“Giiney Amerika’dan Afrika’va
kadar avak izimiz var”

Hedeflerinin kisa zamanda global bir reasiirans sirketi olmak ol-
dugunu aktaran Eren, “Sermaye ve sermaye birikimi bu konuda en
temel konu. Reasiirans aslinda bir sermaye kiralamasi. Bu sebepten
dolay1 sermaye olarak giiclii olmamiz gerekiyor. Daha yakin ve poli-
tik anlamda daha pozitif oldugumuz {ilkelere, ilerleyen zamanlarda
yayllim gostermeyi hedefliyoruz. Su anda Giiney Amerika’dan Af-
rika’ya kadar bircok iilkeye baktigimiz zaman hepsinde ayak izimiz
var. Bunu cesitlendirmek istiyoruz. Ozellikle teknolojik tarafta da
atacagumiz adimlarla da fark yaratmak amaclarimiz arasinda. Kisa
zamanda bununla ilgili olarak da farkh yaklasimlarimiz olacak™ dedi.

“Visyoner bir bakis acimiz mevcut”

Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, “ORYM'nin son giin-
lerde, Rusya-Ukrayna arasinda ¢ikan krizden otiirii iistlenmis oldu-
&u bazi gorevler, aslinda bizim sirketimizin vizyonunu ve yonetimsel
anlayisini ortaya koymustur® *dedi. Bugiin Ulkemiz vatandaslari, sa-
vas sebebiyle ortaya cikan tedarik zincirindeki bozulmadan, Avrupa
Ulkelerine kiyasla en az etkilenen Ulkelerden bir tanesi olmustur.

“Ozel havatimda sanat, bahce
ve peyvzaj merakim var”

Ozel hayatiyla ilgili de Sigorta Life dergisine 6zel aciklamalar ya-
pan Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, ozellikle tatil giin-
lerinde, 11 yasindaki kiz ile vakit gecirdigini soylerken sanatin her
dalina da yogun bir ilgisi oldugunu belirtti. Eren, “Hayatinizda is
cok yogun oldugu icin 6zel hayatimizda bize az zaman kaliyor. Bu
degerli zamanda 11 yasindaki kizim ile vakit gecirmeyi seviyorum.
Kendisi binicilik sporu ile yakindan ilgileniyor. Binicilik kizzimdan
otiirii, benim icin de bir tutku haline geldi. Uzun senelerdir sanata
da ciddi bir ilgim var. Miitevazi bir resim ve graviir koleksiyonu var.
Heykel, 6zellikle acik alanda sergilenecek nitelikteki biiyiik parcalar
sanatin en keyif aldigim tarafi. Diger yandan ise gercek bir bahce,
peyzaj tutkunuyum” diyerek 6zel hayati ile ilgili sorular1 da samimi-
yetle cevapladi.
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Sigorta
Sozl-
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e Eksik Sigorta

Sigorta bedelinin, sigorta degerinden Kkiiciik olmasina,
eksik sigorta denir. Policede yazih sigorta bedelinin, sigortaya
konu olan maln gercek ve makul degerinin altinda olmasi
durumudur. Eksik sigorta durumunda, ornegin, tam ziya
halinde, sigorta sirketinin 6deyecegi en fazla miktar, policede
beyan edilmis sigorta bedeli kadar olacaktir. Kismi hasarlarda
da ayn1 durum s6z konusudur ve sigorta sirketinin 6deyecegi
en fazla hasar miktari, eksik sigorta bedelinin, olmasi gereken
sigorta bedeline orani kadardir.

e Hiitkmi Tam Ziya

Sigorta teminati kapsamindaki tehlikelerden birinin
gerceklesmesi sonucu, hasar1 onlemek icin yapilacak masrafin,
kurtarilacak degeri asmasi veya sigorta konusu olan seyin
tahmini tamir masrafinin, ekonomik maliyet simirim gecmesi
hallerinde hiikmi tam ziya durumu s6z konusu olmaktadir.

Genellikle nakliyat sigortalarinda s6z konusudur.

78 | SIGORTALIFE TEMMUZ2022

o Kismi Hasar

Sigorta konusu olan seyin, ekonomik degerini tamamen
kaybetmeyecek derecede hasarlanmasi durumudur. Ancak, bir
hasarm "kismi" olup olmadigimi belirleyen bir ekonomik sinir
s0z konusudur ve bu smir sigortaci acisindan cok onemlidir.
Sigorta konusu olan seyin kismen hasarlanmasi durumunda
dahi, tamir ve diger masraflar toplaminin sigorta bedeline gore
yiiksek bir oran tutmasi, diger bir deyisle tamirin ekonomik
olmamasi halinde hiikmi tam ziya coziimiine gidilebilir. Buna
gore, bir hasarin kismi nitelikte olup olmadigim belirleyen
faktor, tamir bedelinin sigorta sirketi acisindan ekonomik
olmasidir. Bazi hallerde sigorta sozlesmesinde, bu konuda acik
hiikiimlere yer verilebilmektedir.

e Tenzili Muafiyet

Hasarm belli bir miktarimin  sigortali tarafindan
yiiklenilmesini ifade eder. Bu miktar sigorta bedelinin veya
hasarin belli bir yiizdesi veya maktu bir bedel olabilir. Sigorta
donemi icerisinde meydana gelen her bir hasar icin olabildigi
gibi, toplam hasar miktar1 icin de s6z konusu olabilmektedir.
Tenzili muafiyet oram veya miktarmin yiiksek olmasi,

sigortalinin 6deyecegi prim miktarimi azaltan bir etkendir.

o Ayakta Tedavi Teminati

Yatarak Tedavi Teminati dahilinde degerlendirilenlerin
disindaki doktor, ilac, goriintiileme islemleri, laboratuvar
islemleri ile fizik tedavi hizmetlerini kapsayan teminattir.

o Ibraname

Bir hasar aminda sigortacinin sigorta sozlesmesinden
dogan borcunu yerine getirdikten sonra sigortalidan aldig1 ve
sigortaliya baska bir borcunun olmadigini gosteren belgedir.



#ArexleYurtDisiGuvenli

AREX )
YURT DISI SEYAHAT SAGLIK
SIGORTASI

Yurt disi seyahatlerinizde kendinizi ve sevdiklerinizi daha guvende
hisseder ve basiniza gelebilecek tum risklere karsi onlem alabilirsiniz.
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Iste Oscar adayhig kazanmus

“sigorta’ [ilmleri

it m « Samet Zincirogullar

1. Lloyds of London (1936):

Tina Turner’in bacaklarmm ve Bruce Springsteen’in sesini
sigortalamasim konu edinen tarihsel bir filmdir. 20. Yiizyil Film
Stiidyolarr’'nin ilk kapali gise oynayan filmlerinden biridir ve iki
dalda Akademi oOdiiliine aday gosterilmistir.

m 2. Double Indemnity-Cifte Tazminat (1944):

Amerikan kara film donemi yapimi klasik Hollywood sug¢ filmi
olan ve bir kadmnin, ortak hayat sigortalarindan pay almak icin
sigorta sirketini kocasim oOldiirmeye ikna etmesini konu edinir.
Yedi dalda aday gosterilen film, Oscar odiilii kazanamasa da film
elestirmenlerini tarafindan tiim zamanlarin en iyi filmi olarak

B
B—

nitelendirilmistir.

3. The Apartment-Garsoniyer (1960):

Jack Lemmon, New York’iin biiyiik sigorta sirketlerinden
birinde hirsh bir calisandir. Diger sigorta yoneticilerin evlilik dis1
iliskilerinde dairesini kullanmalarina izin vermesiyle yiikselisi
hizlanmaya baslar. Fakat isler Shirley MacLaine tarafindan

J J canlandirilan asansor gorevlisi kizin isin icine girmesiyle biraz
degisir. Garsoniyer eniyi film odiiliiyle birlikte 4 Oscar kazanmistir.

4. The Thomas Crown Affair-ikili Oyun (1968):

iki zengin ve yakisikli sanat eseri hirsizin pesinden giden idealist
sigorta miifettisini konu alir. 1999 yilinda yeniden diizenlenip
beyaz perdeye cikan filmin bu versiyonu bir Akademi 6diiliiniin
de sahibi oldu.

5. The Incredibles-inanilmaz Aile (2004):

Film kahramanmin sigorta uzmam olarak calismaya
baslamasindan sonra isini kaybedip kendini bir siiper kahraman
olarak yeniden kesfetmesiyle baslar. inanilmaz Aile 2, Akademi
odiiliine hak kazanmstir.
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AMU ve o0zel sektorde 25 yillik tecriibesiyle medya

iletisim, PR ve dijital medya konularinda yiiriittiigi

calismalariyla var olan Notlook Medya, sigorta sek-

toriine hizh bir giris yapiyor. Markalarin, kurumla-
rin ve liderlerin stratejilerini belirleyen ve bu siirecte ortaya ci-
kan ihtiyaclarimi karsilamada yetkin bir medya ve iletisim ajansi
olduklarmi ifade eden Notlook Medya Kurucusu Ahmet Akhan,
“Tiim diinyay1 etkisi altina alan koronaviriis salginin etkilerini
hala yasiyoruz. Bu siirecle birlikte onemini daha cok farkettiren
sigorta sektoriine, toplumun her kesimi tarafindan daha anlasi-
Iir bir iletisim yontemi kazandirmak calismalarimiza basladik”
dedi.

“Sigorta bilincini tabana
yaymak icin calisiyoruz”

Medya ve lider iletisimi, PR, etkinlik organizasyonu, medya
planlama ve satin alma, alanlarinda calismalarin siirdiiren Not-
look Medya, gelisen yoniiyle sigorta sektoriine farkl bir bakis
acisi getirmek icin harekete geciyor.
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Notlook
Medva

ile sigorta
sektloriine
yeni bhir
bakus acist

Pandemi siireciyle birlikte sigorta kavraminin daha da 6nem-
sendiginin altini ¢izen Ahmet Akhan, bu bilincin topluma akta-
rilmasinda kullanilan iletisim yontemleri ve formiillerinin gelis-
tirilmesi icin Tiirkiye'nin 6nde gelen sigorta sirketleriyle onemli
adimlar attiklarimi sdyledi. Sigortanin yalnizca sektér medyasi ile
siirh kalmayarak, toplumun her kesiminin anlayabilecegi bir
dille, tiim medya araclar1 kullanilarak tabana yayilmasi gerek-
tigine dikkati ceken Akhan, “25 yildir medya sektoriiniin icinde
varhigm siirdiiren ve Tiirkiye’deki medya gruplariyla yaptigimiz
giiclii isbirlikleri sayesinde dinamik bir ajans ruhuna sahibiz.
Markalar, kamu kurumlari ve liderle uzun yillar yiiriitiilen calis-
malarin ve edinilen tecriibelerin ardindan kurulan Notlook Med-
ya & Dijital ile medya sektoriindeki giiclii partnerleriyle, marka-
larm bilinirliginin artirilmasini ve algilarin dogru yonetilmesini
saghyoruz. Medya iletisiminin yani sira kurum ici ve kurum disi
gelistirdigimiz PR projeleri sayesinde markalarin ve kurumlarimn
iletisim basarilarmin giiclendirilmesi ve bilinirliklerinin artiril-
masina katki koyuyoruz. Bu bilgi, birikim ve tecriibelerimiz ile
medya diinyasindaki partnerlerimizin giiciinii, yakin zamanda
bir araya geldigimiz sigorta sektorii ve paydaslariyla, sigorta bi-
lincini tabana yaymak icin hazirlaniyoruz” diye konustu.
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