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Hos Geldin
Quick Hayat

Merhaba Sigorta Life okuyuculari. Sigorta sektoriine yon verdigimiz Sigorta Life Dergi'nin 47’inci sayisi ile giindemin nabzini tut-
maya devam ediyoruz. Her zaman oldugu gibi yine dopdolu bir say1 ile karsinizdayiz.

Faaliyetlerine baslayan Quick Hayat Sigorta Genel Miidiirii Volkan Terzioglu, ilk roportajim direktoriimiiz Serhat Bingol’e verdi.
Ben de Maher Holding’in diger tiim sirketlerinin oldugu gibi Quick Hayat Sigorta’nin da basarili olacagini diisiiniiyorum ve bu yol-
culukta basarilar diliyorum.

Bu ay sektoriin en onemli gelismelerinden birisi Gri Sigorta'nin, mahkeme karari ile sahiplerine iade edildigi iddiasiydi. Ancak
SEDDK’dan yapilan aciklamada, bir ara kararla yonetim kurulunun gérevine geri donmesine ancak tiim portfoyiin Giivence Hesa-
b1 tarafindan yonetilmesinin devamina karar verildigi belirtildi. Daha sonra zaten yeni bir kararla, bu karar mahkeme tarafindan
bozuldu. Bu noktada, Giivence Hesabr'nin basindaki hesap miidiirii Abdullah Karamin iyi niyetli calismalar1 icin de tekrar tebrik
ediyorum.

Yeni mecramiz olan Sigorta Postasi’'nin da birkac¢ aydir basili halini sektorle paylasiyoruz. Sigorta Postasinin temel amaci, Tiirki-
ye’deki her acentenin diikkaninda ve masasinda var olabilmek. Bununla ilgili de insallah yakin zamanda biiyiik bir projeyi sizlerle
paylasiyor olacagim.

Sigortacilik sektoriindeki bircok yazilimin altinda imzas1 bulunan Open Yazilim CEO'su Ramazan Oztiirk de dergimizin bu ayki 6zel
konuklarmdan oldu. Oto cam sektoriinde bir diinya devi olma yolunda ilerleyen Ugurlu Glass Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi
Serafettin Duman da bu basarimin hikayesini Sigorta Life ekibine anlatti.

Tiim ekibimizin biiyiik bir titizlikle hazirladig1 bu sayimizi keyifle okumamizi diliyorum...

Sevgiler
Ismail Oztiirk
Kurucu

ismail@santramarketing.com
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Artik hayatinizin her anina dokunacak biri var

Hos geldin hayat!
QUICK>

HAYAT
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QCAR Mobilite, Ik Franchise
Subesini Gaziantep Sehitkamil'de Acti

“Ekonomik, pratik, tam senlik yolculuk™ slogamyla sektore hizh bir giris
vapan QCAR Mobilite, ilk franchise subesini Gaziantep Sehitkamil'de acti.
Subenin sahibi ise Quick Sigorta'nin Besni acentesi Mirac Tepegiil oldu.
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“Yerel is ortaklarnmizla
birlikte buyumeye devam

edecegiz”

QCAR Mobilite Genel Miidiirii Baris Sezen

9 Agustos 2024'te gerceklesen acilista, Maher Holding Sigorta
Grubu Baskan1 Ahmet Yasar ve QCAR Mobilite Genel Miidii-
rii Baris Sezen de yer aldi. Acilista bir konusma yapan Maher
Holding Sigorta Grubu Baskami Ahmet Yasar, "Gaziantep gibi
onemli bir sehirde, mobilite sektoriinde yenilikci coziimler
sunan QCAR'In acente kanalindaki ilk franchise subesini ac-
manin gururunu yasiyoruz. Bu adim, QCAR'm miisteri odakli
hizmet anlayisim Tiirkiye'nin dort bir yanina tasima hedefinin
onemli bir parcast. ilk franchise’tmizin Quick Sigorta acen-
temiz Mirac Tepegiil tarafindan alinmasi ise finansal market
ekosistemimizin ne kadar gercekci ve faydal oldugunu da or-
taya koyuyor " dedi.

QCAR Mobilite Genel Miidiirii Baris Sezen ise "Gaziantep Se-
hitkamil'de ilk franchise subemizi acmak, markamiz icin bii-
yiik bir adim. Yerel is ortaklarimizla birlikte biiyiimeye ve daha
fazla noktada hizmet vermeye devam edecegiz. Hedefimiz,
2024 yili sonuna kadar iilkenin dort bir yaninda so0'den fazla
franchise subesi acmak" seklinde konustu.

Quick Tower'daki Atasehir merkez ofisinden sonra, istan-
bul'da Yenibosna Nef 22 Atakoy ve hemen ardindan Kurtkoy
Sabiha Gokcen ofislerini acarak hizli bir ilerleme kaydeden
QCAR Mobilite, bu yaz Ankara Esenboga Havalimani, Bodrum
Havalimani, izmir Adnan Menderes Havalimam ve Erzincan
Yildirnm Akbulut Havalimani ofislerinin acilmasiyla birlik-
te havalimanlarinda da hizmet vermeye basladi. Gaziantep
Sehitkamil ile baslayan franchise subelerinin acilist ise kisa
siire icerisinde Adapazari, Mardin Havalimani, Midyat, Konya
Yiiksek Hizh Tren Gari, Ankara Yiiksek Hizlh Tren Gari, Anka-
ra Gazi, Diyarbakir, Denizli, Adana, Hatay, Iskenderun, Ordu,
Biiyiikcekmece, Antalya, Dalaman ve Mersin gibi bircok sehir-
deki acihislarla devam edecek.
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Milli Reastirans

95 Yasinda!

Tiirkiye’de sigortacihik sektoriiniin gelismesine
onyillardir onciiliik eden Milli Reasiirans 95’inci
yasmi kutluyor. Milli Reasiirans Genel Miidii-
rii Fikret Utku Ozdemir 95’inci yila 6zel yaptgi
aciklamada “Milli Reasiirans olarak, giiclii mali
yapimmz, uzun vadeli ve saglam temellere daya-
Ih is iliskilerini siirdiirmedeki basarmmiz ve de-
gisen kosullara hizla uyum saglama becerimizle
sigortacilik sektoriiniin giivencesi olmaya devam
ediyoruz. Sigorta sektoriine ve iilke ekonomisine
yaptig1 katkilarin yam sira toplumsal ve kiiltiirel
alanda kalkinmaya verdigi destekle de bir anlam-
da iilkemizin gelecegine yatirim yapan sirketimiz
attigr her adimda odagima aldiga siirdiiriilebilirlik
bakis acisi ile egitim, kiiltiir, sanat, toplumsal cin-
siyet esitligi ve spor alanlarinda da projeleri haya-
ta geciriyor.” dedi.

Giiclii mali yapisi ve sektor lideri olma sorumluluguyla Tiirkiye
sigortacilik sektoriiniin teminati konumundaki Milli Reasii-
rans, 95’inci yasimi kutluyor. Uzun vadeli ve saglam temellere
dayal is iliskilerini siirdiirmedeki basaris1 ve degisen kosul-
larma hizla uyum saglama becerisiyle; bulundugu cografyanin
onemli oyuncularindan biri haline gelen Milli Reasiirans, 95
yildir sigortacilik sektoriine ve iilke ekonomisine katki sun-
maya devam ediyor. Sirketin 95’inci kurulus yildéniimii nede-
niyle bir aciklama yapan Milli Reasiirans Genel Miidiirii Fikret
Utku Ozdemir “'Sirketimiz, 95 yildir giiclii sermayesi, teknik
birikimi, tecriibeli kadrosu ve kar odakl risk yonetimi ile siir-
diiriilebilir biiyiime hedefleri dogrultusunda yerel piyasadaki
liderlik konumunu siirdiiriirken, uluslararasi piyasalardaki
faaliyetlerine de basariyla devam ediyor. Oniimiizdeki donem-
de de koklii tarihimiz ve uzun yillara dayali isbirliklerimizden
de giic alarak sirketimizin ikinci yiizyihma dogru ilerlerken;
saygin ve giivenilir reasiiror kimligimizle ulusal ve uluslara-
rasi piyasalarda yarattigimmz kiiresel markamizi yarmlara ta-
styacagiz” dedi.

Milli Reasiirans olarak gelisen ve degisen diinyaya hizli uyum
sagladiklarim ifade eden Fikret Utku Ozdemir “Her gecen giin
hiz1 artan degisim ve doniisiimii, yeni trendleri yakindan izli-
yor ve 1929 yilinda kurulan sirketimizi ikinci yiizyilina hazir-
larken yarmin diinyasina hazir olmak adina 6nemli adimlar
atiyoruz.” diye ekledi.
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Genis teminath yapisiyla
kaskonuzu Tiirkiye Sigorta‘dan
yaptirin, yola giivenle
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BES veya Hayat Sigortasi yaptiranlar,
kaskoda %20 indirim firsatindan yararlanabiliyor.
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Ahme

Tiirkiye Sigorta Birligi Ba
ve Maher Holding Sigorta
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Quick Hayat Sigorta SEDDK’dan
Faaliyet Ruhsatimi Aldx

Hayat sigorta sektoriiniin yeni oyuncusu Quick Hayat
Sigorta, 5 Temmuz 2023 tarihinde hayat sigortaciligi
branslarinda hizmet vermek iizere SEDDK’dan faaliyet
ruhsatim alda.

Quick Hayat Sigorta sigortaciik mevzuatinin gerektirdigi
sartlar1 yerine getirerek Hayat (irat 6demesi haric), Evlilik/
Dogum Sigortasi, Yatirim Fonlu Sigortalar, Sermaye itfa Si-
gortasi, Fonlarin Yonetim islemi ve Kaza Sigorta branslarinda
faaliyet gostermek iizere faaliyel ruhsati alda.

Maher Holding catis1 altinda yiizde 70 Quick Sigorta ve yiizde
30 Corpus Sigorta istiraki olan Quick Hayat Sigorta, 250 mil-
yon TL 6denmis sermayesiyle sigorta sektoriiniin yeni ve giiclii
bir oyuncusu olarak dikkat cekiyor.

Hayat sigortasi iiriinleriyle bireylerin, ailelerin ve kurumla-
rim finansal giivenligini saglamaya yonelik kapsamli ¢oziimler
sunmay1 hedefleyen sirket, yolculuguna “Hos geldin Hayat”
mottosuyla cikiyor. Bireysel ve grup hayat sigortalarimin ya-
ninda krediye bagh sigortalar1 da satisa sunacak olan sirket
hayatin her anina dokunacak ve hizmetlerini de hem acente-
leri hem de miisterileriyle bulusturulacak.

QUICK>

HAYAT

“Finansal ekosistemimizin bir parcasimm daha
tamamladik”

Maher Holding Sigorta Grubu Baskanmi Ahmet Yasar, Quick Si-
gortave Corpus Sigorta gibi Quick Hayat Sigorta’nin da sektore
yon veren alisiimisin disinda bir sigortacilik deneyimi sunaca-
& soyledi. “Quick Hayat Sigorta ile QuickFinansall ekosiste-
min bir parcasini daha tamamladik” diyen Yasar, “Bireylerin
veya kurumlarin hayatlarim refah icerisinde idame ettirmeleri
her gecen giin zorlasiyor. Riskler de bir o kadar artiyor. Quick
Hayat sirketimiz ile hayatin tam icinde olurken acentelerimizi
de finansal ekosistemimizin icerisinde tutacagiz. Yeni yolcu-
lugumuza ‘Hos geldin Hayat® diyerek cikiyoruz ve Quick Hayat
Sigortasi ile herkesin hayatina dokunacagiz” seklinde konustu.

Volkan Terzioglu

Quick Hayat Sigorta Genel Miidiir Vekili

“Acentelerimiz, miisterilerimiz ve is ortaklarmmiz ile
bulusacagiz”

“Quick Hayat Sigorta olarak 5 Temmuz 2024 tarihi itibariy-
le sigortacilik mevzuatinin gerektirdigi sartlari yerine geti-
rerek hayat sigortasi branslarinda faaliyet gostermek iizere
SEDDK’dan ruhsatimizi aldik. Sektoriimiize hayirli ve ugurlu
olmasini diliyoruz. Cok yakinda Quick markasindan aldigimiz
giicle iiriin ve hizmetlerimizi acentelerimiz, miisterilerimiz ve
is ortaklarimiz ile bulusturacagiz” dedi.

SIGORTALIFE AGUSTOS2024 | 13
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AgeSA, Yilin 11k
Yarisi Yiizde
64 Buyumeyle
Kapattu

AgeSA, 2024 yilimn ilk
yarisii bir onceki yilin
ayni donemine gore yiizde
64 biiyume ile kapatt.
BES’te 189 milyar TL

fon biiyiikliigiine ulasan
sirketin, net kari ise

1.3 milyar TL oldu.

14 | SIGORTALIFE AGUSTOS 2024

Bireysel emeklilik ve hayat sigortasi sektoriiniin lider kurulus-
larimdan AgeSA, 2024 yili ilk yari1 yil finansal sonuclarmi acik-
ladi. BES’te 189 milyar TL fon biiyiikliigiine ulasarak goniillii
BES’te fon biiyiikliigiinde sektor liderligini siirdiiren AgeSA,
bir onceki yilin aynm1 donemine gore yiizde 89 biiyiidii. Hayat
ve ferdi kaza {iretiminde de istikrarll biiyiimesini ve liderli-
gini siirdiiren AgeSA, gecen yila gore yiizde 103 biiyiiyerek 6.5
milyar TL prim iiretimine ulasirken kamu ve 0zel tiim hayat
sigortasi sirketleri arasinda prim iiretimine gore birinci ko-
numa geldi. Yasal Finansal Raporlama Standartlar’’na (SFRS)
gore, sirketin 2024 ilk yar1 yil net donem kar1 ise 1.3 milyar TL
olarak gerceklesti.

2024 yilina hizh bir baslangic yaptiklarmi, yilin basindan bu
vana istikrarl biiyiimelerini devam ettirerek hem goniillii BES
fon biiyiikliigiinde hem de hayat sigortalarmda tiim sirketler
arasinda liderligi gogiislediklerini belirten AgeSA Genel Mii-
diirii Firat Kuruca, “Goniillii Bireysel emeklilik ve Hayat Sigor-
tas1 pazarmda, kamu ve 6zel sirketler arasimda liderligi kimse-
ye birakmadik. BES’te 189 milyar TL fon biiyiikliigiine ulasarak
gectigimiz yila gore yiizde 89 biiyiime gerceklestirdik ve yilin
basmdan bu yana tiim sirketler arasinda fon biiyiikliigii ba-
zmda liderligimizi koruduk. Farkh riskleri kapsayan, esnek ve
yenilikci iiriinler sundugumuz hayat sigortasi pazarinda ise bu
yil tiim sirketler arasinda lider konumuna geldik. Yiizde 14.5
pazar pay1 ile hayat sigortas1 bransinda iddiammzi koruyoruz.
Her iki pazarda da biiyiimeye artan bir ivmeyle devam edece-
giz. Oniimiizdeki donemde de tiim calisanlarmizin ve is or-
taklarimizin emekleriyle, miisterilerimize “iyi ki” dedirtmeye
devam edecek, istikrarh biiyiimemizi siirdiirecegiz. Fon ce-
sitliligimizi ve performansimzi artirip fon danismanhg hiz-
metlerimizi yayginlagtirarak BES katihmecilarmmizi emeklilik
hayallerine hizla yaklastirirken, hayat sigortasi iiriinlerimizle
de miisterilerimizin her ihtimallerinde yanlarmda olmaya de-
vam edecegiz” dedi.
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Neova Sigorta Genel Miidiirii

Neova Sigorta, 2024 yilimin ilk 6 ayinda hayat
dis1 prim iiretiminde yiizde 102 biiyiidii!

16 | SIGORTALIFE AGUSTOS 2024
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Neova Sigorta, 2024°iin ilk yarisinda bir onceki yila gore
hayat sigortas1 disindaki biiyiime oranim yiizde 102
artirarak toplam prim iiretiminde 9.4 milyar TL’ye ulasti.

Yenilikci ve miisteriyi odaga alan iiriin ve hizmetler gelistirmeye devam eden Neova Sigorta, 2024 ilk yar1 y1l so-
nuna dair finansal sonuclarm kamuoyuna acikladi. Aktif biiyiikliigiinii yiizde 41,8 artirarak 21 milyar TL'ye ulas-
tiran Neova Sigorta 6denmis sermayesini 2024 yili ilk ceyreginde 9oo milyon TLden 1,4 milyar TL'ye yiikseltti.
Yilin ilk yarisinda hayat dis1 sigorta sektorii prim iiretimi bazinda yiizde 81 biiyiirken, Neova yiizde 102 oraninda
arlis yakaladi. Acente kanalinda ise prim iiretiminde yihn ilk 6 ayinda yiizde 114’liik bir biiyiime yasanirken bu
biiyiimeyle birlikte acentelerin prim iiretimindeki pay1 yiizde 70’e yiikseldi. Sirketin 2024 ikinci ceyrek donem
net kari ise yaklasik 609 milyon TL olarak gerceklesti.

“2024’iin ilk yarisinda sektoriimiizdeki pozisyonumuzu giiclendirdik.”

2024 ikinci ceyrek finansal sonuclarma iliskin goriislerini aciklayan Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Ne-
ciboglu, “2024 yihnin ilk yarisinda hem yatirmmlarimz hem de gerceklestirdigimiz yeniliklerle sektoriimiizde-
ki pozisyonumuzu giiclendirmeye devam ediyoruz. Uzun vadeli ve siirdiiriilebilir basari icin finansal saghigin
onemli bir rol oynadigina inaniyoruz. Ana stratejilerimiz dogrultusunda biiyiime, karhlik, miisteri, inovasyon &
verimlilik ve dijital gelisim iizerine odaklamyoruz. Tiim kanallarimizin destegiyle yilm ilk yarisinda prim iireti-
mimiz 9,4 milyar TL'ye ulasti. Bu basarmin 6nemli bir kismi, prim tiretimimizin %70’ini olusturan acentelerimi-
ze ait. Kasko iiriiniimiizde prim iiretimimizi 1,6 milyar TL’ye ulastirarak bir 6nceki yila kiyasla yiizde 45 biiyiidiik,
pazar paymmz yiizde 3,13°e yiikselttik. Ozellikle odaklandigimiz 6zel binek otomobil segmentinde gectigimiz yil
viizde 5 olan pazar paymmz yiizde 5,5°¢ ¢ikardik. Ayrica finansal sigortalar alaninda da etkili bir donemi geride
biraktik. IIk iiretimi yaptigimiz 2023 yilindan bu yana bu alanda; kamu ihaleleri, vergi iadesi, lisansh depoculuk,
kentsel doniisiim riskli yapi, bayilik ve mal alm konulu kefalet senetleri diizenliyoruz. 2024’in ilk yarisi itibariyla
miisterilerimize 3,6 milyar TL limit tahsis edilmis olup, toplam prim iiretimi 49,3 milyon TL olarak gercekles-
mistir. Bu basariyla birlikte de kefalet bransimdaki pazar payimmz yiizde 12’ye ulastirarak prim iiretiminde 2024
ilk yarida sektorde 3. siraya yerlesmis durumdayiz. 2024 yilimm ilk yarisiin bir diger dikkat ceken gelismesi de
en cok biiyiiyen broker kanalimmiz oldu ve bu kanalda yiizde 152 oraninda biiyiime kaydettik. Broker kanalimizla
isbirligimizi giiclendirerek butik hizmet vermeye devam edecegiz. Bankalarin dijitallesme siirecinde sigortacihk
dikeyinde Neova Sigorta olarak desteklerimizi siirdiiriiyoruz. API'lerimizi acarak bankalarm dijital satislarim
artirmalarma Katki sunarken, bankasiirans kanalinda, 2024 yilinm ilk 6 ayinda 4 farkh banka ve 882 banka su-
besine hizmet vererek yiizde 102’lik bir biiyiimeye imza atuk. Oniimiizdeki dénemde tiim bu branslardaki ba-
sarllarmmizi Katlayarak, miisterilerimizin ihtiyac ve beklentilerini karsilayan iiriin ve hizmetler gelistirmek icin
devam edecegiz.” dedi.

Veri analitigi teknoloji sirketi SAS ile is birligi

Neova Sigorta, veriden deger iiretme yolculugunda veri analitigi alamnda diinyanin 6nde gelen teknoloji sirket-
lerinden SAS ile is birligine imza atti. SAS VIYA platformu ile merkezi veri yonetisimi, veri standardimin saglan-
masl, model yonetimi, acik kaynak kodlu modellerin gelistirilmesi konularmda giiclii hale gelmeyi hedefleyen
Neova, veriden daha fazla i¢gorii elde edip tiim paydaslaria maksimum deger iiretmeyi amacliyor.

Siirdiiriilebilir bir gelecek icin yeni iiriinler gelistiriliyor

Siirdiiriilebilir bir gelecek icin yatirnmlarm siirdiiren Neova Sigorta, elektrikli araclar icin NeoEnerjik kasko
iiriiniinii gelistirdi. Genis kapsamh teminatlara ek olarak NeoEnerjik Kasko, mobil sarj asistans hizmeti ile
elektrikli arac sahiplerine kesintisiz bir siiriis deneyimi sunuyor. Elektrikli arac kaskosu yaptiran miisterileri
adina da fidan bagis1 yapacak olan Neova Sigorta, NeoEnerjik Kasko ile miisterilerine iic yilik muafiyet iceren
batarya teminati ve sarj ekipmanlarmin calinmasi gibi elektrikli arac sahiplerinin karsilasabilecegi 6zel durum-
lara iliskin teminatlar da sunuyor.

Sigortalilari olasi zor donemlerine yonelik 6zel giivence: NeoKritik Giivence Sigortasi

Neova Sigorta, 18-55 yas araligidaki bireylerin saghgini kritik hastaliklara kars: giivence sagliyor. Neova Sigor-
ta’nin yeni iiriinii “NeoKritik Giivence Sigortasi” ile kanser, inme, organ nakli, koroner by-pass cerrahisi, mi-
yokard infarktiisii, kalp kapakcigi degisimi, beyin anevrizma ameliyati, bobrek yetmezligi, multipl skleroz (MS)
ve kol ve bacak kaybi teminat altina alimyor. NeoKritik Giivence Sigortasi, 50 bin, 75 bin ve 100 bin TLlik farkl
teminat secenekleriyle sigortahlarin police kapsamindaki hastaliklarindan birine yakalanmasi halinde policede
yer alan limit dogrultusunda tazminat 6demesi gerceklestiriliyor.

SIGORTALIFE AGUSTOS2024 | 17



| HABER

AXA Tiirkive Modern

Pentatlonun Yiikselen
Yildizi Ilke Ozyiiksel’i
Desteklivor

AXA Tiirkive, modern pentatlonun

vildiz sporcusu Ilke Osviiksel ile kadin
sporculara ve Tiirk sporuna olan destegini
stirdiiriivor. Ilke Ozviiksel’in veteneklerini
ve basarilarim takdir eden AXA Tiirkive, bu
is birligi ile sporcularin yaminda ver alarak
onlarmn kariver gelisimlerine katki saglama
kararhihgina devam ediyor.

AXA Tiirkiye: Sporun ve Sporcularin Yaninda...

AXA Tiirkiye'nin sporu ve sporculari destekleyerek saglikl yasami tesvik etmeyi ve sporun toplum iizerindeki olumlu etkilerini artirmay1
hedefledigine dikkat ceken AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken:

“AXA Tiirkiye olarak sadece sportif basar1 icin degil, iilkemizde sporun gelismesi ve toplumumuzda spora olan ilginin artmasi icin ¢ali-
siyoruz. lyiye, esitlige ve gelisime yonelik atilan her adim, elde edilen her basar: Tiirkiye'nin uluslararasi temsiliyetini giiclendirdigi gibi
tilkemizdeki spor severleri ve bir¢ok gencimizin bu gurura ortak olma ve bu gurura katkida bulunma arzusu saghyor.

Ilke Ozyiiksel milli bir deger. Biz de AXA Tiirkiye olarak spora olan baglihgimiz ve sporcularm kariyerlerini destekleme konusundaki
azmimizle sporcularimzla degerler ortakhg: yapmaktan gurur duyuyoruz. Ilke’nin azmi, disiplini ve basarilar1 bize ilham veriyor. Bu
destekle, onun yeni zaferlere ulasacagima ve Tiirk sporunu daha ileriye tasiyacaga inaniyoruz. Bu degerler ortakhgi, Ilke Ozyiiksel'in
oniimiizdeki donemde katilacagi uluslararasi miisabakalarda AXA Tiirkiye'nin destegi ile daha biiyiik basarilara imza atmasini hedefliyor.
Ayni zamanda, bu destek, genc sporculara ilham vermek ve onlar1 spora tesvik etmek acisindan da biiyiik bir 6nem tasiyor.”

Tiirk insammna firsat verilince neleri basarabilecegini gostermeyi ve gencler ile spor arasinda koprii kurarak onlarin gelecege giivenle
bakmalarini saglamay1 hedefleyen AXA Tiirkiye, Ilke Ozyiiksel’e verdigi destekle, spora ve dzellikle kadin sporculara olan baghhgim ve
kararhhgmi pekistiriyor.

ilke Ozyiiksel: Tiirk Sporunun Yiikselen Yildizt...

ilke Ozyiiksel, genc yasia ragmen modern pentatlonda uluslararasi basarilar elde etmis bir sporcu olarak dikkat cekiyor. Olimpiyatlar-
da ve diinya sampiyonalarinda Tiirkiye’yi gururla temsil eden Ozyiiksel, basarilariyla genc sporculara ilham oluyor. Tlke Ozyiiksel, AXA
Tiirkiye’nin kendisine olan destegi ile ilgili olarak sunlar1 soyledi: “AXA Tiirkiye’nin yanimda olmas1 bana biiyiik bir giic ve motivasyon
saghyor. Destekleri icin AXA Tiirkiye’ye cok tesekkiir ediyorum. Olimpiyat sampiyonu olma hayalime giden yolda AXA Tiirkiye gibi biiyiik
bir markanin yanimda olmasi, bana biiyiik bir giiven veriyor ve hedefime emin adimlarla ulasabilecegimi hissettiriyor. Ayni zamanda bu is
birligi sadece benim icin degil, tiim genc sporcular icin de bir ilham kaynagi. AXA Tiirkiye ile birlikte, modern pentatlonu Tiirkiye’de daha
da ileriye tastyacagimizi ve 6zellikle kadin sporculari oniinii acacagimiz diisiiniiyorum.”

ilke Ozyiiksel, kariyerine dair sunlari ekledi: “Spora olan tutkum ve hedeflerim beni bugiinlere tasidi. 2016 Rio ve 2020 Tokyo Olim-
piyatlarrnda iilkemi temsil ettigim siirecte cok onemli deneyimler kazandim. Simdi hedefim 2024 Paris Olimpiyatlari’nda altin madalya
kazanmak ve Tiirk sporunu en iyi sekilde temsil etmek olacak. Modern pentatlonda Tiirkiye’nin ilk olimpiyat madalyasini kazanmanin
hayali icindeyim. AXA Tiirkiye ile bu yolda yiiriimek, bana giic veriyor ve birlikte biiyiik basarilara imza atacagimiza inaniyorum.”

AXA Tiirkiye, sporun ve sporcularin yaninda olmaya devam ederek, Tiirkiye’nin spor alaninda diinya arenasida daha giiclii bir sekilde
temsil edilmesini saglamayi ve sporun toplum iizerindeki olumlu etkilerini artirmayi siirdiirecek.
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Verimliligi
Artiran Yapay
7Zeka Destekli
Acente Acilisi
Sektorde
Fark Yaratta

Magdeburger Sigorta ve Epoch Teknoloji’nin is
birligi kisa siirede sigorta sektoriinde fark yara-
tarak adindan soz ettirmeye basladi. Devreye ali-
nan yeni robotik siirec otomasyonu uygulamasi
ile acente acilislarinda tiim belgeler ve bilgiler
otomatik olarak isleniyor. Bu sayede zamandan ve
maliyetten tasarruf saglaniyor.

Yapilan is birligi ile hata olasiigr minimize edilirken, giin sonu
mutabakat1 da pratiklesiyor. Ekranlarda manuel olarak tekrar
tekrar yapilan islemler robot iizerinden yapilarak zaman ve
operasyon tasarrufu saglaniyor. Siirecin otomatize edilmesiy-
le hata orami yiizde 0.1 ‘e kadar diisiiyor.

Robotik siire¢ ayrica tahsilat kontrol raporu hazirhyor. Acen-
telerin tahsilat durumlar: ayin belirli giinlerinde robot prog-
ram ile hesaplanarak acentelere durumlari hakkinda otomatik
mail gonderimi yapiyor.

Sirket kiiltiiriine yenilike¢i perspektif kazandirdi

Konu hakkinda degerlendirmelerde bulunan Magdeburger Si-
gorta Genel Miidiirii Ceyhan Hancioglu, su ifadeleri kullanda:

“Magdeburger Sigorta olarak, hizla dijitallesen ve doniisen
diinyamizda, sigorta sektoriiniin de teknolojinin sagladig
giicle biiyiiyecegine inamiyoruz. Bu inancla, teknoloji yati-
rimlarimiz sayesinde, acente ve sigortali memnuniyetini en
iist diizeye cikarmaya, calisanlarimizin is ve yasam kalitesini
derinlemesine bir anlayisla iyilestirme hedeflerimizi basariyla
siirdiiriiyoruz. Bu stratejik yaklasim, sigorta sektoriinde pazar
payimizi arttirmada bizi daha giiclendirecegine ve 6niimiizde-
ki bes y1l icinde sektordeki ilk 10 lider sirket arasina girmemizi
hizlandiracagina inamyoruz. Teknolojinin giicii ile is siirecle-
rimizi daha verimli hale getiriyor, miisterilerimize iist diizey
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hizmetler sunuyor ve calisanlarimizin is ve yasam kalitesini
iyilestiriyoruz. Bu stratejilerimiz dogrultusunda, teknoloji ve
inovasyonun giiciinii birlestirerek insan hayatia ve topluma
pozitif etkiler birakma misyonunu benimsemis olan Epoch
Teknoloji ile gerceklestirdigimiz is birligi, bizim icin stratejik
ve doniistiiriicii bir adimdir.

Epoch Teknolojinin yapay zeka, makine 6grenmesi, goriintii
isleme ve RPA teknolojileri temelli Hiper Otomasyon Platfor-
mu ‘aBoti’ ile operasyonel verimliligimizi artirmanin étesine
gecerek sirket Kiiltiiriimiize de yenilik¢i bir perspektif kazan-
dirdik. Dijital basvuru ve onay siirecinin baslamasiin ardin-
dan robot calismasiyla birlikte 5 is giinii icerisinde acente aca-
bilir hale geldik. Acente acilis siirecinde vekaletinin noterden
tescil ettirilmesi disinda insan eli ile yapilan bir operasyon
kalmamistir.

Epoch Teknoloji ile gerceklestirdigimiz stratejik ortakhik saye-
sinde, calisanlarimizin is tatminini ve motivasyonunu énemli
olciide yiikselterek, sirket ici baghihig giiclendirdik. Bu donii-
siim, ekibimizin daha yenilikci ve etkin cahsmasi saglayarak,
tiim sirketin dinamiklerini iyilestirdi.

Sigorta sektoriinde devrim yaratma potansiyelimiz, Epo-
ch Teknoloji ve Inovasyon'un oéncii teknolojik yaklasimlar: ve
bizim sektorel deneyimimizle sinerji icinde, siirdiiriilebilir



ve yenilikci coziimler gelistirme firsati sunuyor. Bu is birligi,
mevcut siireclerimizi daha da ileri tasirken, yenilikci diisiince
yapimizi da peKistiriyor ve sektordeki lider konumumuzu sag-
lamlastiriyor.”

Gelecegin sigortaciligi: Yapay zeka ile inovasyon

Epoch Teknoloji ile kurduklar: stratejik is ortakligi sayesinde,
sigorta sektoriinde devrim niteliginde bir doniisiim gercek-
lestirdiklerini anlatan Bor Holding IT Genel Miidiirii Mesut
Sandal, soyle konustu: “Yapay Zeka temelli Hiper Otomasyon
Platformu ‘aBoti’yi mevcut sistemlerimize entegre ederek,
teknolojik altyapimizi giiclendirdik ve karmasik sistem degi-
sikliklerine ihtiyac duymadan en son teknolojilerle donattik.
Bu, bize hem esneklik hem de maliyet etkinligi sagladi.

Bilgi giivenligi ve KVKK uyumunun giiclendirilmesi

Otomatiklesen siirecler ve insan faktoriiniin azalmasi, is sii-
reclerimizin daha giivenli bir sekilde yonetilmesini sagladi.
Epoch Teknoloji ile gelistirdigimiz coziimler, tehdit tespiti-
ni ve anomali izlemeyi optimize ederek, veri ihlallerine karsi
proaktif onlemler almamizi sagladi. Bu sayede, KVKK gerek-
sinimlerine tam uyum saglayarak, miisteri verilerinin korun-
masini ve is siireclerimizin giivenligini en iist diizeye cikardik.

Yiiksek performansh ve olceklenebilir altyapi

‘aBoti’ platformu, en son teknolojik yenilikleri kullanarak yiik-
sek performansli ve 6lceklenebilir bir altyapi sunar. Biiyiik veri
isleme kapasitesi ve yapay zeka algoritmalari ile donatilmis
bu platform, sadece bugiin icin degil, gelecek icin de rekabet
avantaji saglamaktadir.

Yiiksek giivenlik standartlar:

‘aBoti’, en yiiksek giivenlik standartlaria uygun olarak tasar-
lanmis ve uygulanmistir. Otomatiklesen siirecler, insan hata-
sindan kaynaklanan giivenlik aciklarmi minimuma indirerek,
veri giivenligini en iist diizeye cikarmaktadir.

Veri giivenligi ve KVKK: ileri diizey uyum ve koruma
stratejileri

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) cercevesinde,
acente, miisteri ve calisan verilerinin giivenligi bizim icin en
iist diizeyde onem tasir. ‘aBoti’ platformu, KVKK gereksinim-
lerine tam uyumlu olarak tasarlanmis ve gelistirilmistir. Veri
minimizasyonu, veri anonimlestirme ve siki erisim kontrolleri
gibi ileri diizey yontemlerle Kisisel verilerin giivenligi saglan-
maktadir.

Epoch Teknoloji'nin yenilikci yaklasimlar1 ve ileri teknoloji
coziimleri, mevcut siireclerin iyilestirilmesinin otesinde, ge-
lecekteki teknolojik gelismelerin de onciisii olmamiza olanak
taniyor. Bu isbirligi sayesinde, Magdeburger Sigorta olarak,
sigorta sektoriinde dijital doniisiimde lider bir konumda ola-
cagimiza inancimiz tamdir. Bu projenin basarisinda biiyiik
emegi olan Epoch Teknoloji ekibine ve Magdeburger Sigor-
ta'daki tiim calisma arkadaslarima yiirekten tesekkiir ederim.
Hep birlikte, gelecekte de daha biiyiik basarilara imza atacagi-
mizdan eminim.
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“Teknolojinin giicii ile sigortacilikta operasyonel
miikemmellik”

Magdeburger Sigorta IT Koordinatorii Giilhiz Ayaz Veli, konu
hakkinda su degerlendirmelerde bulundu:*Magdeburger Si-
gorta olarak, Epoch Teknoloji ve Inovasyon’un degerli ekibinin
derinlemesine sigortacilik tecriibesi ve know-how’mdan bii-
yiik dlciide faydalandik. Bu uzmanlik, projelerimizin hizla ve
etkin bir sekilde ilerlemesini sagladi. Epoch ekibi, sigortacilik
sektoriine 6zgii ihtiyaclari ve zorluklar: derinlemesine anlaya-
rak, siirec gelistirme asamasimda ciddi anlamda hiz ve maliyet
tasarrufu yaratti.

Epoch Teknoloji ve inovasyon'un sigortacilik deneyimi, ayni
dili konusarak is siireclerimizi daha iyi anlamalarmi sagladi.
Bu ortak dil, is birligimizi giiclendirirken, ekstra katma deger-
li yonlendirmelerde bulunmalarma olanak tanmidi. Ayrica, sek-
tore ozgii gereksinimler ve diizenlemeler konusundaki derin
bilgileri sayesinde, is siireclerimizi optimize etme konusunda
kritik ve stratejik oneriler sundular.

Hiper otomasyon ile operasyonel devrim

Epoch Teknoloji'nin Yapay Zeka temelli Hiper Otomasyon
Platformu ‘aBoti’ iizerinde Kanal Yonetimi, Tahsilat Yonetimi,
Hasar Yonetimi, Risk Yonetimi, Fiyatlama ve Miisteri Hizmet-
leri gibi operasyon yiikiiniin oldukca yogun oldugu bircok is-
lemi otomatiklestirdik. Bu siirecte, islem siirelerini carpici bir
sekilde

kisaltarak verimliligimizi biiyiik olciide artirdik. Doniisiim
sayesinde, acente ve miisteri memnuniyetimizi énemli olcii-
de artirirken, tekrar eden ve zaman alic1 gorevleri dijital yakal
calisanlarimiza devrederek, calisanlarimizin daha stratejik ve
yaratici islere odaklanmasim sagladik.

Gelecege doniik stratejiler ve yenilikci coziimler

Magdeburger Sigorta ve Epoch Teknoloji arasindaki bu is birli-
gi, siirekli gelisen projeler ve yenilik¢i ¢oziimlerle daha da giic-
lenmektedir. Is siireclerimizde sagladigimiz yenilikler, sadece
operasyonel verimliligimizi artirmakla kalmadi, ayn1 zamanda
calisanlarimizin is tatminini ve miisteri memnuniyetini de en
iist seviyeye tasidi.

Basta Magdeburger Sigorta olmak iizere, tiim sigorta sektorii-
ne katki saglayacak pek cok yenilikci ise imza atmaya devam
ediyoruz. Bu is birligi sayesinde sektordeki hedefledigimiz
konuma ulasmamizi saglayarak, acente ve miisteri memnuni-
yeti ile operasyonel miikemmeliyeti en iist seviyeye tasimami-
za olanak taniyor. Epoch Teknoloji ile olan ortak vizyonumuz,
sigorta sektoriinde dijital doniisiimde lider bir konumda ol-
mamiz1 miimKkiin kilmaktadir. Gelecegi sekillendiren teknolo-
jilerle donatilmus bu is birligi, bizi sektoriin zirvesine tasimaya
devam edecek.

Bu basarili yolculukta biiyiik emegi olan, degerli Epoch Tek-
noloji ekibi ve Magdeburger Sigorta'daki her bir calisma arka-
dasimiza tesekkiirlerimi sunuyorum. Onlarin 6zverisi ve siki is
birligi, bu basar1 hikayesinin temel taslarii olusturuyor. Elde
ettigimiz sonuclar, sektordeki yenilikci coziimlerimizi pekis-
tiriyor ve bize gelecege dair giiclii bir 6zgiiven saghyor. Giic
birligimizle, ilerleyen yillarda da biiyiik basarilara imza ataca-
gimiza inancim tam.”
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is siirecleri daha verimli ve etkili hale geldi

Sirket olarak, is siireclerindeki potansiyel doniisiim giiciinii
teknoloji ve inovasyon ile birlestirme misyonunu benimse-
diklerini soyleyen Epoch Teknoloji CEO’su Sule Sentiik ise su
ifadeleri kullandi: “Teknoloji ve inovasyon cabalarimiz, cali-
sanlarin is ve yasam Kalitesini empati ile iyilestirmeye odak-
lanmustir. Epoch olarak, karin 6tesinde, gercek etki yaratmayi
hedefliyoruz. Magdeburger Sigorta ile gerceklestirdigimiz
stratejik is ortakligl, misyonumuzun en giizel orneklerinden
biridir. Hiper Otomasyon platformumuz ‘aBoti’ araciligiyla,
Magdeburger Sigorta’nin is siireclerini daha verimli ve etkili
hale getirdik. Bu, operasyonel verimliligi artirmanin yani sira,
calisan memnuniyetini ve motivasyonunu da yiikseltti.

insana deger katma ve calisan odakl yaklasim

Insan merkezli yaklasimimizla, Magdeburger Sigorta calisan-
larmin potansiyelini en iist diizeye cikarmayr hedefliyoruz.
‘aBoti’ platformumuzIa, rutin gorevleri otomatize ederek, ca-
Iisanlarin daha stratejik ve yaratici islere odaklanmalarimi sag-
Iriyoruz. Bu, is verimliligini ve calisan memnuniyetini artirarak
mutlu ve motive calisanlar yaratmaktadir.

Magdeburger Sigorta yonetimi ve tiim calisanlarma, goster-
dikleri giiven ve verdikleri destek icin yiirekten tesekkiir ede-
rim. Dijital doniisiim yolculuklarinda yanlarinda olmak bizlere
biiyiik bir gurur veriyor. Is birligimizin, sektore ilham vermeye
ve dijital doniisiimde onciiliik etmeye devam edecegine inan-
cim tam. Birlikte, daha parlak bir gelecege adim atarken, her
basarmmizla hem kendimizi hem de sektorii ileri tasimaya ka-
rarhyiz.”

Siirdiiriilebilir inovasyon ile gelecege yon verecek

Epoch Teknoloji Genel Miidiirii Atilla Munlu, soyle konustu:
“Epoch Teknoloji ve Inovasyon olarak, miisterilerimize her
zaman en yeni teknoloji ile inovatif coziimler sunmaya odak-
laniyoruz. Yapay zeka, makine Ogrenimi, goriintii isleme ve
RPA teknolojilerini bir arada kullanan Hiper Otomasyon plat-
formumuz ‘aBoti’ ile miisterilerimize is siireclerinde siirek-
li gelisimi iceren bir yol haritas1 sunarak, en son teknolojiyi
kullanmalarmi ve hizla degisen dijital diinyada siirdiiriilebilir
olmalarin saghyoruz. inovasyon merkezimizde yenilikci pro-
jelere yatirnm yaparak, teknoloji ekosisteminin biiyiimesine
katkida bulunuyoruz.

Magdeburger Sigorta ile gerceklestirdigimiz Hiper Otomasyon
projemiz, bu misyonumuzun ve vizyonumuzun somut bir 6r-
negidir. ‘aBoti’ ile Magdeburger Sigorta'min dijital doniisiimii-
nii basariyla gerceklestiriyoruz. Bu yenilikci yaklasim, sadece
mevcut is siireclerinin optimizasyonunu saglamakla kalmiyor,
aynml zamanda gelecegin teknolojik yeniliklerine de saglam bir
temel olusturuyor. Magdeburger Sigortanin ‘aBoti’ ile dijital
doniisiimde elde ettigi basarmin tiim sektore ilham verecegini
diisiiniiyorum.

Gelecegin sigortacihigim sekillendirmek

Epoch Teknoloji ve inovasyon olarak, miisterilerimizin is sii-
reclerini doniistiirmeye ve onlar1 dijital cagin gereksinimle-
rine hazirlamaya devam ediyoruz. Siirekli inovasyon ilkesi ve
oncii yapay zeka stratejilerimizle sigorta sektoriiniin gelecegi-
ni sekillendiriyoruz. Magdeburger Sigorta ile gerceklestirdigi-
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miz stratejik is ortakhigl, miisteri ve acente memnuniyetini en
iist seviyeye tasirken, sektordeki dijital doniisiimde lider bir
rol iistleniyor.

Gelecege yon vermek

Epoch Teknoloji olarak, siirekli inovasyon ilkesi ve oncii yapay
zeka stratejilerimizle sigorta sektoriiniin gelecegini sekillen-
diriyoruz. Magdeburger Sigorta ile gerceklestirdigimiz strate-
jik is ortakhig1, sadece mevcutis siireclerinin optimizasyonunu
saglamakla kalmiyor, aym1 zamanda gelecegin teknolojik ye-
niliklerine de saglam bir temel olusturuyor. Bu yenilikci yak-
lasim, Magdeburger Sigorta'min dijital doniisiimiinii derinle-
mesine desteklerken, miisteri ve acente memnuniyetini en iist
seviyeye tasiyor.”

Sen dijital, Ben dijital: Sigortacilikta yeni cag

Epoch Teknoloji COO'su Kerim Dedeoglu, su degerlendirme-
lerde bulundu: “aBoti, yapay zeka ve robotik siirec otomasyonu
(RPA) teknolojilerini birlestirerek is siireclerini doniistiirmek
icin tasarlanmis bir Hiper Otomasyon Platformudur. aBoti,
hatalar1 minimize ederek siirec siirelerini kisaltir, operasyon
verimliligini artirir ve maliyetleri diisiiriir. Magdeburger Si-
gorta Hiper Otomasyon projesinde aBoti’nin kullamilmasi, bu
teknolojinin gercek potansiyelini ortaya koymus ve Magde-
burger Sigorta’da biiyiik bir doniisiim saglamistir. Bu basari
hikayesi, aBoti’nin is siireclerine olan etkisinin 6nemli bir ka-
nitidir.

Magdeburger Sigorta Hiper Otomasyon projemizin ilk adim-
lari, siirec madenciligi teknikleri kullanilarak Magdeburger
Sigorta is siireclerinin derinlemesine analiz edilmesiyle bas-
ladi. Bu analizler, bircok siirecin gereksiz tekrarlar, zaman
kayb1 ve hata riskleri tasidigimi ortaya koydu. Bu kapsaml
degerlendirmeler, otomasyon ve yapay zekanin is siireclerini
nasil doniistiirebilecegine dair biiyiik bir heyecan yaratti. Bu
siireclerin ardindan Magdeburger Sigorta'nin Hiper Otomas-
yon projesinin temelleri atildi.

Operasyonel verimlilikte devrim

Magdeburger Sigorta ile gerceklestirdigimiz is birligi, is siirec-
lerini daha verimli hale getirmek icin onemli bir adim olmus-
tur. aBoti platformumuz, tekrarlayan ve zaman alici gorevleri
otomatiklestirerek calisanlarin stratejik islere odaklanmasini
saglamustir. Bu sayede, is siireclerimiz hizlanmis ve hata oran-
lar1 onemli 6lciide azalmistir. Bu, sadece is siireclerini iyiles-
tirmekle kalmamis, aym1 zamanda calisan memnuniyetini de
artirnustir.

Gelecege yon veren stratejiler

Epoch Teknoloji olarak, yapay zekanin giiciinii kullanarak hem
bugiin hem de gelecekte operasyonel miikemmeliyeti hedefli-
yoruz. Magdeburger Sigorta ile birlikte, teknolojik yenilikleri
is siireclerimize entegre ederek daha giiclii ve verimli bir ge-
lecege yiiriiyoruz.

Magdeburger Sigorta ile olan stratejik ortakhigimz, bizim
vizyonumuzun ve degerlerimizin somut bir yansimasidir. Bu
ortaklik, sadece bugiiniin degil, gelecegin sigortacilik diinya-
sinda da kalic1 ve olumlu bir etki yaratmaktadir.”
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Tipta dijitallesmeyi sigorta sektoriine tasiyan AXA Sigorta'dan policeye dahil edilen dijital muayene cihazi ile
hastaneye gitmeden kapsamli dijital doktor muayenesi ve tedavi olanag sizinle. Tirkiye’nin en kaliteli
hastaneleri ve doktorlari ile uluslararasi standartlarda, her yerden erisilebilir yeni nesil
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Quick Sigorta
HSSK vyelken takima

yine sampiyon!

Quick Sigorta HSSK Kupast Yelken Yarislart, 7 Temmuz 2024
tarihinde Heybeliada Su Sporlar: Kuliibii’'niin ev sahipliginde
gerceklesti. Dordiincii kez Quick Sigorta adina gerceklestirilen
varislarda, 18 takim varisirken sampivonluk ipini gogiisleven
takim vine Quick Sigorta HSSK Yelken Takimu oldu.




7 lemmuz Pazar giinii 4’iincii ayvak yarislar icin 40 et kurulus yilim kutlayan Heybeliada Su Sporlar: Kuliibii'n-
de bir araya gelen takumlar, zorlu kosullara ragmen kiyasiyyva miicadele etti. Genel trofede liderligi devam eden Qu-
ick Sigorta HSSK velken takim, Quick Sigorta HSSK Kupasinda vapilan iic yarisin iiciinii de kazanarak acik ara
sampiyon oldu. Yonetim kadrosu basta olmak iizere alanda hazir bulunan Quick Sigorta ekibi, yarislar sirasinda
takima deniz iizerinde de destek vererek takimun hevecanina ortak oldu.

“Sporcular gercekten cok zor bir isi basariyor”

Yarisin startim veren ve HSSK ile dort yildir siiren is birliginin Quick Sigorta’va ayri bir enerji kattigin soyleyen
Maher Holding Sigorta Grubu Baskant Ahmet Yasar, yarislarmm atmosferine dair sunlar paylasti: “Yelken ve su
sporlarna destek olmaktan cok mutluluk ve gurur duyuyoruz. Bugiin denizde de takip ettik ve yakmmdan da gordiik
ki sporcular gercekten cok zor bir isi basariyor. Zorlu kosullar altinda o uyumu, ahengi yakalamak ve basariya
ulasmak biiyiik alkis1 hak ediyor. Bu nedenle ddiillerden bagimsiz bir sekilde, yarislara katilan ve yelken sporuna
goniil veren tiim sporcular: cam goniilden kutluyor, destekliyor ve imrenerek izliyorum.”

Bu yarislarin takim ruhunu ve dayamsmay en iist seviyede hissettiren anlar yarattigim soyleyen Quick Sigorta
Genel Miidiirii Eviip Ozsoy, “Her varista sporcularimizin gosterdigi azim ve kararhlik, Quick Sigorta ailesi olarak
bize ilham veriyor. HSSK ile siirdiirdiigiimiiz bu degerli is birligi, sadece bir sponsorluk degil, aym zamanda bir
dostluk ve dayamsma ornegi. Quick Sigorta olarak bugiin yine bu heyecana ortak olmaktan biiviik gurur ve mut-
luluk duyuyorus” dedi.

“Quick Sigorta ugurlu geldi”

Yarislar sonras: sampivonluk kutlamalar: sirasinda konusan Hevbeliada Su Sporlar: Kuliip Baskanm Ercan Ozho-
yacu ise sunlar: aktardr: “Quick Sigorta sponsorluga basladigindan beri ugurlu geldi bize. Katildigumiz her yarista
kupalar: aliyorus. Bu yaris da cok basaril gecti. Deniz sartlar: zorluydu bugiin, biiyiik dalgalar ve sert riisgar
vardi. Tiim bu zorluklara ragmen sampivon olmak bizi cok mutlu etti. Quick Sigorta’va desteklerinden otiirii cok
tesekkiir ediyorusz. Umarim birlikteligimiz uzun villar devam eder ve daha biiviik varislara da hep birlikte ev sa-
hipligi yapariz.”

SIGORTALIFE AGUSTOS 2024
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QNB Sigorta’ya
2024 Stevie
Awards’tan:

Insan Kaynaklar

Alaninda
4 Kalegoride
4 Odiil

Yilin insan Odakli CEO'su,
Giimiis Stevie Odilii!

@h\

Pinar Kuris
Genel Miidiir
- . —
SN  ——
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QNB Sigorta, calisan memnuniyeti ve insan kay-
naklar1 alaninda sagladig1 basarilarla uluslararasi
arenada takdir toplamaya devam ediyor. Bu kap-
samda QNB Sigorta Genel Miidiirii Pmar Kuris,
Stevie Awards for Great Employers tarafindan gii-
miis odiile layik goriiliirken Insan ve Kiiltiir ekibi
calisanlar1 bireysel kategorilerde altin, giimiis ve
bronz odiiller aldi. QNB Sigorta, toplamda 4 odiil
kazanarak insan kaynaklar1 alanindaki miikemme-
liyetci yaklasimuni bir kez daha kanitlada.

Bireysel emeklilik, saghk, ferdi kaza ve hayat sigortalari
branslarinda sii sigortacilik faaliyetleri ile miis-
terilerinin sadece zor giinlerinde degil hayatlar1 boyunca

yanlarinda olmay1 hedefleyen QNB Sigo liinyanin en
iyi isverenlerini ve insan kaynaklari pr -ofesyonellerini de-
gerlendiren global 6diil programi “Stevie Awards for Great
Employers”dan 4 odiille dondii.

QNB Sigorta CEO'su Pmar Kuris, Yiln insan Odakli CE-
0'su kategorisinde giimiis odiile layik goriildii. "Insan kay-
naklari profesyonelleri icin Olimpiyatlar" sloganiyla bu yil
dokuzuncusu diizenlenen ve 35 iilkeden 1.000 dcn fazla
adaymn yer aldigi 01'g'aniy nda QNB Sigorta Insan ve
Kiiltiir Grup Miidiirii Ezgi
Profesyoneli kategorisinde altin odiil, Ic Tletisim
Yardimeist Hande Dagitan Yilin ic iletisim Profesy
kategorisinde giimiis 6diil, ise Alm Uzmani Edanur
kan ise Yilin Yiikselen IK Yildiz1 kategorisinde bronz ddiile
layik goriildii.

Stevie oOdiilleri, QNB Sigortanin insan kaynaklar: yoneti-
mindeki miitkemmeliyetci yaklasimini, calisanlarma ver-
ticlii iletisim uygulamalarmi taclandiriyor.

Miisterilerinin yam sira calisanlarmin da yol arkadasi
olma hedefiyle hayatlarina dokunan QNB Sigorta, siirdiir-
diigii tiim faaliyetlerinde insan odaklilik, amac birligi, ye-
nilikcilik, giiven, is birligi ve gelecege deger anlayisini be-
imsiyor. Uygulamalarini hayata gecirirken odagina aldigi

i yasami sadece bedensel ve mental saghk olarak degil;
calisanlarin sosyal, finansal, duygusal ve entelektiiel ihti-
yaclarmi da gozeterek 360 derece bir yaklasimla ele aliyor.

QNB ailesinin parcasi olarak giiciinii, sigortacilik alanin-
daki koklii global tecriibesiyle harmanlayan QNB Sigorta
calisanlarmin sadece kariyer yolculuklarinda degil, ha-
yatlarmin her aninda yanlarimda olma hedefiyle calisma-
larmm siirdiiriiyor. Calisanlarin profesyonel gelisimlerini
destekleyen egitim programlari, takim calismasini tesvik
eden etkinlikler ve saglikl bir is-yasam dengesi sunan po-
litikalar ile QNB Sigorta, sektordeki liderligini pekistiriyor
ve siirdiiriilebilir biiyiime hedeflerine katkida bulunuyor.

Sirket, insana yatirnmin 6nemine inanan yaklasimiyla ana
felsefesini, gelisimin siirekli devam eden bir yolculuk ol-
masma dayandirtyor. Calisanlarin gelisim ihtiyaclari-
na yonelik hazirlanan Arti Akademi Ogrenme ve Gelisim
programlariyla onceliklerini belirlerken sirketin vizy
misyon ve degerlerini benimseyen insan kaynagini elinde
tutmayi, calisma arka armin mevcut rollerinde basaril
olmalari icin gelisimlerine katki saglamay1 ve onlar1 gele-
cekteki rollerine hazirlayarak desteklemeyi hedefliyor.



EN IYISI NEOVA'YA
KASKO YAPTIRIN
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Gocer

Garanti BBVA Emeklilik Genel Miidiirii

8 | SIGORTALIFE AGUSTOS 2024



HABER |

Garanti BBVA Emeklilik’in
Kredi Kart1 Odeme
Giivencesi Sigortasi
Mobil’de satisa sunuldu

Garanti BBVA EmeKklilik, miisterilerinin kredi karti borclarmi
giivence altina almalarima Kredi Kart1 Odeme Giivencesi Sigortasi
ile destek oluyor. Sigorta ile karsilasilabilecek vefat, kaza veya
hastalik sonucu maluliyet, issizlik gibi durumlarda kredi karti
borclar: Garanti BBVA EmeKklilik tarafindan 6deniyor.

Garanti BBVA Emeklilik, Kredi Karti Odeme Giivencesi Sigortas’mi Garanti BBVA
Mobil’den direkt satisa sunmasina 6zel olarak 31 Temmuz’a kadar bu giivenceyi baslatan
miisterilere de 500 TL bonus hediye ediyor.

Konuyla ilgili bilgi veren Garanti BBVA EmeKklilik Genel Miidiirii Burak Ali Gocer, “Kredi
Kart1 Odeme Giivencesi Sigortasi ile miisterilerimizin “Basima beklenmedik bir durum
gelirse kredi kart1 borclarimi kim 0deyecek?” diye diisiinmelerinin oniine geciyoruz.
Kredi karti harcamalarimin yalmzca %1’i kadar aylik prim 6demesiyle yaptirilabilen bu
sigortayla ozel sektorde calisanlar icin istek disiissizlik durumunda, kredi kart1 6demeleri
aksamiyor, borclar tarafimizdan 6deniyor. Buradaki aylik prim tutari ekstre tarihindeki
toplam borc tutar ile ileriye yonelik vadelendirilmis taksit tutarlar: toplaminin %1'i kadar
oluyor. Sigortadan sadece calisanlar degil tiim miisterilerimiz faydalanabiliyor. Serbest
meslek sahipleri, emekliler, ev hamimlari ve diger meslek grubundaki kisilerin yasadigi
kaza ya da hastalik sonucu maluliyet gibi durumlarda giindelik hastane teminatindan
vararlanabiliyorlar. Ustelik 6denen primler icin ortalama %27 vergi avantajma da sahip
oluyorlar. Bu tiir giivencelere miisterilerimizin dahakolay ulasabilmesi adina siireclerimizi
dijitallestirmeye devam ediyoruz. Temmuz ayi itibariyla bankamiza ait kredi kartlari icin
Garanti BBVA Mobil’den Kredi Karti Odeme Giivencesi Sigortasi baslatilabiliyor” dedi.

SIGORTALIFE AGUSTOS2024 | 29
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Fibasigorta, sadece evinisi korumakla
kalmuwyor, klimanizin bakimn da iistleniyor!

Sigorta iiriinlerine erisimi hizh, kolay ve giive-
nilir hale getiren Fibasigorta, sektoriin yenilikci
giicii olarak yolunda emin adimlarla ilerliyor.
Yangin, hirsizhik, su baskim gibi beklenmedik
durumlara kars1 koruma saglarken, yaz sicak-
larmin iyice bastirdig1 bu giinlerde, miisterile-
rinin klima bakimini iistleniyor.

Miisteri memnuniyetine odaklh hizmetler...

Uriin ve hizmetlerinin odagina miisteri memnuniyetini alan Fi-
basigorta, konut sigortasini, genis teminat ve avantaj paketiyle
miisterilerine sunuyor. Sigortacihikta birinci yihm doldururken
ilklerle adindan soz ettiren Fibasigortamin konut iiriiniinden
yalmzca ev sahipleri degil kiracilar da yararlaniyor. Fibasigorta
miisterileri, konut sigortasiyla, sadece evini ve esyalari koru-
makla kalmiyor, apartman ortak alanlarinda meydana gelecek
hasarlar1 ya da komsularinin evlerine verebilecekleri zararlar
da police teminat ve limitleri dahilinde giivence altina almiyor.
Sigorta deneyimini dijitallestirerek zamandan tasarruf sagla-
yan Fibasigorta’nin konut sigortasi, web sitesi iizerinden 7 giin
24 saat, hicbir belgeye gerek olmadan, cok kolay bir sekilde satin
almabiliyor. Policesi olanlar ise acil durumlarda mobil uygulama
iizerinden hizlica destege ulasiyor.
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Yaz sicaklar1 bitmeden!

Fibasigorta, konut sigortasiyla beklenmedik durumlara karsi
onlem alirken, hayatin olagan akisi icerisinde yasanan sorunla-
r1 da coziiyor. Giiveni ve konforu yasamin her anina yaymak icin
calisan Fibasigorta, tesisat arizasi, cam kirilmasi, cilingir ihtiya-
c1 gibi durumlarda giinliik yasanu kolaylastiran pek cok hizmet
sunuyor. Sigorta paketindeki avantajlari kapsami, miisterilerin
ihtiyacma gore degisiyor. Konut sigortasmin kapsayiciligimi or-
taya koyan en giizel 6rneklerden biri, yaz sicagimin yogun ola-
rak hissedildigi bugiinlerde verdigi klima bakim destegi. Konut
sigortasi iiriiniinii alan miisteriler, yilda bir kez klimalarmin
bakimim yaptirma sansi yakalayarak iklimlendirme sisteminin
sorunsuz calismasiyla konforunu artiyor. Klima bakim hizmetin-
de ariza tespiti, elektrik kacagi kontrolii, gaz basmci ol¢iimii, ic
tinite filtreleri temizligi ve ic ve dis iinite plastik kasa temizligi yer
ahyor. Hizmetten faydalanmak isteyenlerin, Fibasigorta Miisteri
Hizmetleri’ni arayarak randevu olusturmalari gerekiyor.

Sigortali olmanin avantaji cok

Fibasigorta konut sigortasindaki diger avantajlar soyle: “Yilda bir
kez kombi bakimm hizmeti sunuyor. Yangm, hirsizlik, kira kaybi
teminatlarmim dismda evde veya disarida yasanan kazalar ve ak-
silikler sonrasi aile iiyelerinin ferdi kaza teminati ile tedavi mas-
raflarmi da karsiliyor. ihtiyac halinde hukuksal koruma teminati
ile destek veriyor. Zorunlu Deprem Sigortasi (DASK) limitlerini
asan deprem hasarlarini, konut deprem sigortasiyla teminat al-
tma aliyor. Miisterilerine, anlik destek gerektiginde, iicretsiz ve
genis asistans hizmeti sunuyor.”
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Maher Holding CEO
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Quick Sigorta istiraki
QPAY [faalivete gecti

Quick Sigorta istiraki olan QPAY Elekt-
ronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S,
Merkez Bankasi’ndan izin alarak faali-
yete gecti. QPAY; elektronik para ihraci
hizmetini de sunmak iizere elektronik
para kurulusu olarak faaliyet gosterecek.

Merkez Bankasi, QPAY Elektronik Para ve Odeme Hizmet-
leri A.S’nin faaliyetine izin verdi ve kararin Resmi Gazete'de
yvayimlanmasiyla, QPAY faaliyete gecti. Quick Sigorta istira-
ki olan ve Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri,
Odeme Hizmetleri ve Elektronik Para Kuruluslar1 Hakkin-
da Kanun kapsaminda kurulan QPAY; elektronik para ihraci
hizmetini de sunmak iizere elektronik para kurulusu olarak
faaliyet gosterecek.

Faaliyet izni kapsaminda QPAY; 6deme hesabina para yati-
rilmasi ve 6deme hesabindan para cekilmesine imkan veren
hizmetler de dahil olmak iizere 6deme hesabinin isletilmesi
icin gerekli tiim islemlerin yami sira, ddeme karti ya da ben-
zer bir aracla yapilan 6deme islemi ile diizenli 6deme emri
dahil para transferini, 6deme aracinin ihrac¢ veya kabuliinii
ve para havalesi yapilmasini saglayacak, fatura demelerine
aracilik edilmesine yonelik hizmet verecek.

Elektronik Para Kurulusu Ne Yapar?

Elektronik para kuruluslari, sirket nezdinde acilan ve alinan
fon tutar1 kadar 6deme islemi yapilmasim saglayan cevrim
ici hesaplardir. Elektronik para hesabi ile mal veya hizmet
aliminin yani sira her tiirlii 6deme islemleri de yapilabiliyor.
QPAY de, kullanicisina maksimum fayda saglamaya yonelik
alt yap1 ve hizmetleri, e-para ve diger finans hizmetleri ile
birlestiren bir elektronik ciizdan ve 6deme platformu olarak
faaliyet gosterecek.

Ulucecen: Odeme Platformu Olacak

Maher Holding CEO’su Levent Ulucecen, QPAY’in kurulusu
ile ilgili yaptig1 aciklamada, QPAY’in, kullanicisina maksi-
mum fayda saglamaya yonelik alt yap1 ve hizmetleri, e-para
ve diger finans hizmetleri ile birlestiren bir elektronik ciiz-
dan ve 6deme platformu olacagim soyledi. Yapay zekaya da-
yali skorlama, dinamik kampanya yonetimi ve alternatif, ko-
laylastirilmis 6deme yontemleri iizerine teknoloji ve inovatif
yaklasimlar gelistireceklerini belirten Ulucecen, “QPAY, ken-
di 6deme altyapilari ve ekosistemini olusturarak, Maher Hol-
ding biinyesindeki tiim hizmetlerin ve dogrudan kazanimla-
rin miisterilere sunulacagi bir platforma evrilecek” dedi.

Finansal Ciizdan Olarak Yola Cikuk

QPAY Genel Miidiirii Dr. Onur Baran Caglar, hayatin her
alania dokunacak ve islemleri kolaylastiracak finansal ciiz-
dan olarak yola ciktiklarini belirterek “Avantajli, Aninda, Ya-
ninda” slogani ile piyasaya yenilikci, onciil ve siirdiiriilebilir
is modelleri sunmayi hedeflediklerini vurguladi. Caglar, soz-
lerini soyle siirdiirdii: “Uctan uca dijital ve sifir karbon ayak
izli siirecleri ile icinde bulundugumuz sigorta ekosisteminin
iilke geneline yaygin paydaslari ile kamunun en biiyiik hedef-
lerinden biri olan finansal kapsayiciigi saglamay1 6nceleyen;
teknolojiyi ve ekosistem kurmayr merkeze alan; bankacilik
sistemi disinda kalan vatandaslarin bugiinkii gereksinimle-
rini, teknoloji gelisim ivmesi ile gelecek kusaklarin ihtiyacla-
rini karsilayacak yenilikci Elektronik Para, Odeme/Tahsilat,
Transfer ve Finansal Teknoloji iiriin ve servisleri sunacagiz.”
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Anadolu Sigorta
Genel Miidiir Yardimcist

Anadolu Sigorta,
“Tiirkiyenin Ik 1000
Thracatcis1” Listesinde

Hizmet Sektoriinde
36’nc1 Sirada Yer Alda

Uluslararasi standartlardaki hizmet anlayisi,
kiiresel piyasalarda rekabet edebilen yenilikci
iiriin ve hizmetleri ile 6ne cikan Anadolu Sigor-
ta, Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi’nin (TIM) “Tiir-
kiye'nin Ik 1000 Thracateist” listesinde hizmet
sektoriinde 36’ncl, tiim sirketler arasimda ise
414’iincii oldu.
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Anadolu Sigorta, TIM'in hazirladig “Tiirkiye'nin ilk 1000 ihra-
catcist” listesinde yerini aldi. Sirket, hizmet sektoriinde 36’nct,
tiim sirketler arasmda ise 414’iincii oldu.

Anadolu Sigorta, kuruldugu giinden bu yana Tiirkiye’nin siirdii-
riilebilir biiyiimesine katkida bulunan yenilikei iiriin ve hizmet-
leri miisterilerine sunmaya devam ediyor. Sirket, TIM'in gectigi-
miz y1l yayimladig1 “Tiirkiye'nin ilk 1000 Ihracatcisi” listesinde
458. siradayken, bu yil 414. siraya yiikseldi. Ayn1 zamanda 2018
yilindan itibaren Hizmet ihracatcilar1 Birligi iiyesi olan Anado-
lu Sigorta, 5 yildir hizmet ihracatinda odiiller aliyor. Bu yil da 70
milyon Amerikan Dolar1 hizmet ihracati ile Tiirkiye’nin ihracat
hedefine verdigi katkiy1 biiyiitiiyor.

Anadolu Sigorta Genel Miidiir Yardimeis1 Erding Gokalp, “Tiirki-
ye'nin ilk 1000 Thracatcisi listesindeki yerimizi, 6nceki yila gore
44 sira yukari tasimaktan ve hizmet sektoriinde 36’nc1 sirada bu-
lunmaktan biiyiik mutluluk duyuyoruz. Bir asra yaklasan koklii
tarihimizde ortaya koydugumuz iiriin cesitliligimiz, giivenilirli-
gimiz ve hizmet kalitemizle Tiirkiye’nin giivencesi olma hedefiy-
le yolumuza devam ederken, hizmetlerimizi kiiresel arenaya da
tastyoruz. Ulkemizin ihracatina ve kalkinmasina katki saglamak
icin ihracat kapasitemizi arttirmay1 ve yeni pazarlarda yer almayi
hedefliyoruz. Tiirkiye’nin oncii sigorta sirketlerinden biri olarak,
yurt icindeki faaliyetlerimiz ile sektore yon verdigimiz gibi yurt
dis1 faaliyetlerimizle de sektorde lider olmaya devam ediyoruz.
2018'den itibaren de “Finans, Sigorta ve Diger Mali Hizmetler”
kategorisinde Hizmet ihracatcilar: Birligi tarafindan odiile layik
goriiliiyoruz. Siirdiiriilebilir kalkinmaya ve artan ihracat hacmi-
ne katkida bulunmak icin, gecmiste oldugu gibi gelecekte de tiim
giiciimiizle calismaya devam edecegiz” dedi.



ANADOLU.

Anadolu Sigorta’nin
yaz firsatlan evinizi

guzellestirecek

Siz de Konut Sigortasi yaptirin,

500 TL degerine varan Pazarama
indirim kuponu kazanin.

Yeni Nesil Konut ve Modtuler Konut
policelerinde gecerli

Kampanya 31.08.2024 tarihine kadar bireysel misteriler adina diizenlenen yeni is Moddiler Konut Sigortasi ve Yeni Nesil Konut Sigortasi poligelerinde gegerlidir.

Modiiler Konut Sigortasi i¢in vergiler dahil toplam polige prim tutar) 2,000 TL ve Uzeri poligelerde 500 TL; Yeni Nesil Konut Sigortasi i¢in vergiler dahil toplam
polige prim tutar 1.000 TL ve (izeri poligelerde 250 TL degerinde Pazarama indirim kuponu sunulacaktir. S6z konusu kampanya, baska kampanya ve indirimler
ile birlestirilemez. Ayrintil Bilgi; anadolusigorta.com.tr

Tirkiye s Bankasi kurulugudur,
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Tiirkiye Sigorta ve
Tiirkiye Hayat
Emeklilik’ten Yilin Tk
Yarisinda 11 Milyar
222 Milyon TL Net Kar

Sigorta ve hayat emeklilik sektoriiniin oncii sirketleri Tiirkiye Sigorta ve Tiirkiye Hayat
EmeKklilik, 2024 yilinin ilk yarisinda toplamda 11,2 milyar TL net kar acikladi.

Giiciinii adindan alan Tiirkiye Sigorta, piyasa beklentisi iizerinde karhlik aciklayarak kuvvetli bilanco yapisi
ilk yar1yilda da siirdiirdii. 1 Ocak-30 Haziran 2024 doneminde 6 milyar 569 milyon TL net kar elde eden Tiirki-
ye Sigorta, net karm onceki yilm aym donemine gore yaklasik %129 oranmda artirdi. Tiirkiye Hayat Emeklilik
ise, yilm ilk yarisindaki net karm 6nceki yihin aymi donemine gore yaklasik 3 katina cikararak 4 milyar 653
milyon TL net kar elde etti.

Tiirkiye Sigorta, yihn ilk yarismda teknik karm bir 6nceki yilin aym dénemine gore %106 oraninda artirarak
7 milyar 988 milyon TLye yiikseltti. Ozsermaye karhlig1 ise %72 seviyesinde gerceklesti. Tiirkiye Hayat Emek-
lilik ise, yiln ilk yarismda teknik karini %20 oraninda artirarak 2 milyar 143 milyon TLye c¢ikardi. Ozsermaye
karhiligi ise %75 seviyesinde gerceklesti. Tiirkiye Sigorta, 6zsermayesini %36 biiyiimeyle 21 milyar TL'ye, Hayat
EmekKlilik ise 6zsermayesini %22 biiyiimeyle 13 milyar 722 milyon TLye ulastirdi.

Tiirkiye Sigortanin 2024 yilinm ilk yarisinda etkin saha yonetimi ve basarili kurumsal performansiyla bilanco
yapisim giiclendirerek net karlihgim 6,6 Milyar TLye ulastirdigim belirten Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii
Taha Cakmak bu basariy1 degerlendirirken; “Tiirkiye Sigorta olarak, miisterilerimize en iyi hizmeti sunma
misyonumuzla 2024 yilmin ilk 6 aymda finansal basarilarinza bir yenisini ekledik. Stratejik hedeflerimize
ulasma yolunda attigmmz adimlarin bir gostergesi olarak, her bir paydasimizin katkisiyla yihn ilk yarism-
da 50,4 milyar TL prim iirettik. Bu finansal basarida emegi gecen calisma arkadaslarmuza, is ortaklarmmuza,
acentelerimize, banka kanallarimza, brokerlerimize tesekkiirlerimi sunuyorum.” dedi.

“Siirdiiriilebilir karlilik ve etkin biiyiime performansina devam”

Tiirkiye Sigorta'nin ihtiyaca uygun kurumsal ve bireysel iiriinleriyle liderligini korudugunu ve giiclii finansal
biiyiimesini yilm ilk yarisinda da siirdiirdiiklerini belirten Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha Cakmak soy-
le konustu: “Tiirkiye Sigorta olarak biz; iilkemize, dolayisiyla ekonomimize giiveniyoruz; iilkemizin stratejik
varliklarina verdigimiz giivencelerle hem kurumsal hem de bireysel sigorta alaninda biiyiimemizi stirdiirii-
yoruz. Haziran aymda yeni bir rekora imza atmanin gururunu yastyoruz. Siirdiiriilebilir karlihg: destekleyen
biiytime performansimizi koruyarak yil sonuna kadar hem bireysel hem de ticari miisterilere yonelik hizmet
agmzi genisleterek giiclenmeye devam edecegiz.” dedi.
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Insurance Europe Sigorta Sektorii icin
Onceliklerini Yayimladi
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TSB, Avrupa Sigorta Birl
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'nin “Sigorta Onemlidir

Bashkl Raporunun Tiirkcesini Sektore Kazandird:

e e

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), Avrupa Sigorta Birligi
(Insurance Europe) tarafindan "Sigorta Onemlidir”
bashgiyla (Insurance Matters) yaymlanan strateji
belgesini Tiirkcelestirerek web sitesinde tiim sigorta
ckosistemine sundu. Sigortanin oOnemini bircok
acidan degerlendiren strateji belgesinde daha direncli
ve rekabetci bir sigorta sektoriiniin oncelikleri ele
alimyor. Benzer dinamikler icinde bulundugumuz
Avrupa sigorta sektoriine iliskin tespitler iilkemiz
sigortacilik sektorii icin de dikkat cekici.

Sigorta sektoriindeki global gelismeleri yakindan takip eden
Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) ve yonetimi, yapilan énemli aras-
tirmalarin sektorle paylasilmasina ve yeni yayinlara onciiliik
etmeye devam ediyor. TSB’nin iiyesi oldugu Avrupa Sigorta
Birligi (Insurance Europe) tarafindan "Sigorta Onemlidir -In-
surance Matters" bashgiyla yeni bir strateji belgesi yayimladi.
Belge, daha miireffeh, direncli ve rekabetci bir Avrupa sigorta
sektoriiniin onceliklerini ele aliyor. Belge ayrica, AB politika
yapicilarmi koruma aciklarini azaltmaya, iklim degisikligiyle
miicadeleye devam etmeye, 6zel yatirimlar: artirmaya ve dii-
zenlemelere yeni bir yaklasim getirmeye cagiriyor ve sigorta
sektoriiniin bu hedeflere ulasilmasindaki katkisim artirma-
sin1 saglayacak tavsiyelerde bulunuyor.

Stratejisi belgesini degerlendiren TSB Genel Sekreteri Ozgiir
Obal1, Avrupa Sigorta Birligi’nin "Sigorta Onemlidir" motto-
suyla yaymladigl calismanin Avrupa'daki sigorta sektoriiniin
ekonomiye sagladigi katkilar: detayh bir sekilde ele almasiyla
onemli sonuclar: barmdirdigini ifade etti. Obali, Tiirkiye si-
gorta sektoriiniin de bu tiir strateji belgelerinden de fayda-
lanarak kendi stratejik planlarmi olusturdugunu, global re-
kabet giiciinii artirmaya calistiginin altini cizerek, "Ozellikle,
dijitallesme, yenilikcilik, iklim degisikligi, yesil ekonomi ve
stirdiiriilebilirlik konularinda atilacak adimlar, sektoriimii-
ziin gelecegi icin kritik oneme sahiptir." dedi.
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Avrupa Sigorta Birligimin dikkat ceken calismasinda AB icin
dort oncelik sovle siralands:

Koruma aciklarmin ele almmasi: iklim, emeklilik, saglik ve
siber koruma aciklarimin azaltilmasi, Avrupa vatandaslarinin
ve isletmelerinin dayaniklihgim ve refahim saglamak acisin-
dan hayati oneme sahiptir.

iklim degisikligi: iklim degisikligi ve etkilerini hafifletmek,
iklim uyumu ve dayaniklihgin giiclendirilmesine yonelik so-
mut eylemlerle birlikte net sifira gecise odaklanmaya devam
edilmesi.

AB'ye oOzel yatirnmin artirilmasi: Sigorta tasarruflar1 ve
emeklilik iiriinleri de dahil olmak iizere perakende yatirim-
larm artirilmasi ve AB isletmeleri icin finansman kaynaklari-
nin cesitlendirilmesi.

AB mevzuatia yeni yaklasim: Yenilige, kiiresel rekabete ve
dijitallesmeye engel olmayan izin veren diizenlemeler.

TSB'nin de tiyesi oldugu Avrupa Sigorta Birligi (Insurance
Europe) Avrupa Birligi iilkelerinin sigorta ve reasiirans fe-
derasyonudur. Ulusal sigorta birlikleri olan 37 iiye kurulusu
araciligiyla her tiir ve biiyiikliikteki sigorta ve reasiirans sir-
ketini temsil etmektedir. Merkezi Briiksel'de bulunan Avrupa
Sigorta Birligi, Avrupa'daki toplam prim gelirinin yaklasik
%95'ini olusturan tesebbiisleri temsil etmektedir.

K

Raporun Tiirkcesine
TSB'nin web sitesinden
ve asagidaki QR kodu
okutarak ulasabilirsiniz.
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Turk Nippon
Sigorta

Kasko
Bransinda
Buyumeye
Devam Ediyor

Mevcut kasko paketleri ile arac sahiplerinin ihtiyac du-
yabilecegi teminatlar:1 kasko iiriinlerinde yer veren Tiirk
Nippon Sigorta miisterileri ihtiyaclarmi on planda tut-
maya devam ediyor.

Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu
sunmus olduklar1 kasko iiriiniinii miisteri odakh olarak tasarla-
diklarmi ve yasayabilecekleri sorunlar karsisinda gerekli ve dog-
ru teminathlar: verdiklerini belirterek ihtiya¢ aninda miisterile-
rinin hep yanlarmda olduklarmi ifade ediyor.

Sirket olarak kasko tarifesi ve buna bagh olarak fiyatlama strateji-
lerinde iyilestirmeler yaptiklarini ifade eden Tiirk Nippon Sigorta
iyilestirmeler yaptiklarim ifade eden Tiirk Nippon Sigorta Genel
Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu “kasko iiriiniimiizde fiyatlari-
muz1 rekabetci bir seviyeye getirdik. Sagladigimiz fiyat avantaji
ve taksit secenegi sayesinde miisterilerimizin iiriiniimiize daha
kolay erisebilmesini amaclarken, mini onarim, yol yardimi ve acil
tibbi yardim teminatlari ile de ihtiyaclara hizmet ediyoruz. Aym
zamanda minibiis- midibiis, kamyonet gibi kullanim alanlarinda
fiyat konusunda 6zel calismalar gerceklestirdik. Kasko tarafinda
tiim kullanim alanlarida iyi fiyat konusunda iddiahyiz.” dedi.

-
Kasko iiriiniinde Sirket olarak 2024 yili ilk yarisinda gecen sene- Baturalp Pamukgu

nin aym donemine gore biiyiime kaydettiklerinin de alum cizen Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii
Dr. E. Baturalp Pamukcu” kaskoda sagladigmmz avantajlar ve
komple iiriin yapimiz sayesinde 2024 yili ilk yarisinda, 2023 yili-
nin ilk yarisina gore adette yaklasik %34 gibi bir biiyiime sagladik.
Ayni zamanda prim iiretiminde ise %59 bir artis saglamus olduk.
Sektorde yine aymi donemde bu rakamlarimn sirasiyla yiizde %9,8
ve %43.5 oldugu dikkate alindiginda giizel bir yol kat ettigimizi
soyleyebilirim. Aymi1 zamanda kaskoda 6zellikle iizerinde durdu-
gumuz 0zel otomobil ve 6zel kamyonet police adetlerinde ise ilk
6 ayda gecen senenin aymi donemine gore %63,5lik bir biiyiime
yakaladik. Sene sonuna kadar bu cizgiyi koruyarak dengeli biiyii-
memizi siirdiirmek en 6nemli hedefimiz.” seklinde konustu.
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Sigorta sektoriiniin oncii ve lider sirketi
Tiirkiye Sigorta; 2024 yilinmin ilk yarisinda
yiizde 107 biiyiiyerek 50.4 milyar TL prim
iiretti.

Tiirkiye Sigorta; 1 Ocak-30 Haziran 2024 doneminde toplam
prim iiretimini bir 6nceki yilin aym1 dénemine gore yiizde 107
artirarak; 50 milyar 410 milyon TL’ye ulastirdi ve ilk yariyildaki
iiretim performansiyla sektorde yeni bir rekora daha imza att.
2024 yilimin ilk yarisinda Havacilik, Nakliyat, Yangin gibi ku-
rumsal branslarin yan sira Saghik ve Kasko gibi bireysel iiriin
gruplarinda da bir 6nceki yila oranla prim iiretimde rekora
imza atan Tiirkiye Sigorta; giiclii ve siirdiiriilebilir biiyiimesini
ilk yarida da siirdiirdii.

Tiirkiye Sigortanin gectigimiz yil 59 milyar 518 milyon TL'lik
prim iiretimi rakamimi 2024 yilindaki etkili strateji ve saha
yonetimiyle neredeyse yilin ilk yarisinda yakaladigim belirten
sirket Genel Miidiirii Taha Cakmak; “2024 yihmn ilk yarism-
da; sektoriimiiziin 6ncii sirketi olarak etkin saha yonetimi,
ihtiyaca uygun iiriin ve fiyatlama stratejilerimizle basarih bir
performansa imza attik. Ilk yar1 yilda da giictimiizii adimizdan
ve insanimizdan alarak, iilkemizin stratejik yatirmmlarina gii-
vence saglarken, aym zamanda milletimizin sigorta iiriinleri-
ne en kolay sekilde ulasmasi icin calistik. Prim tiretimimizi ilk
yartyilda bir 6nceki aylara ve yillara gore diizenli olarak rekor
diizeyde artirdik, bu; basarili kurumsal performansimizin en
somut gostergesidir. Stratejik ve karlihgr yiiksek iiriinlerde
gelisimimizi yilin ilk alti ayinda da siirdiirdiik. Saghk sigorta-
larmda biiyiimeye ve giivence sunmaya devam ediyoruz, yilin
ilk yarisinda bir onceki doneme gore saghkta yiizde 237 biiyii-
me kaydederek 3.7 milyar TL prim iiretimine ulastik. Yangin,
miihendislik, havacilik, nakliyat policelerimizle ise iilkemizin
degerlerine ve yatirnmlarma giivence sunduk. Sektor liderligi-
ni acik ara siirdiirdiigiimiiz yangin ve en giiclii kaslarimizdan
biri haline gelen kasko branslarinda verimlilik ve siirdiiriilebi-
lir karlilik stratejilerimiz dogrultusunda biiyiime performan-
simiz1 devam ettiriyoruz” dedi.

Tiirkiye Sigortamin 2024 yilinin ilk yarisinda yakaladigi 50.4
milyar TL'lik iiretim ve biiyiime performansim hiz kesmeden
siirdiirecegini ifade eden Taha Cakmak sozlerini soyle siir-
diirdii: “Stratejik hedeflerimiz dogrultusunda 2024 yiliin so-
nunda da hem bireysel hem de ticari segmentteki gelisimimizi
siirdiirecek, yaygin ve miisteri odakl satis ve hizmet agimizi
kullanarak siirdiiriilebilir karh biiyiimemizi devam ettirece-
giz. Yilin ilk yarisinda banka satis kanalindaki giiciimiiziin yani
sira acente, broker ve direkt satis kanallarimizi daha da etkin
hale getirdik. Bu anlayisimizla 2024 yili sonunda sektoriimii-
ziin Onciisii olarak, lider sirket konumumuzu pekistirecegiz.
Giiciinii adindan alan ve hayatin her alaninda sigortalilarinin
yaninda olan bir sirket olarak, iilkemizle birlikte gelismeye ve
giiclenmeye devam edecegiz.”
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Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirt

Tiirkive Sigorta

6 Avda 50.4 Milyar
11 Prim Ureterek
Sektorde Bir Rekora
Daha Imza At
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@ Ekonomik ve pesin 6demede avantajli polige primleri

@ Yaygin acente ve servis agi
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Doga Sigorta Genel Miidiirliik Yoneticileri
ve Bolge Miidiirleri, 5 Temmuz Cuma giinii
Istanbul Movenpick Bosphorus Otel’de bir
araya geldi.

Tiim giin siiren toplantinin ilk béliimiinde acilis konusmasi-
n1 yapan Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskam Nihat Kirmiza,
Doga Sigorta yoneticilerinin basarisini tebrik etti ve kuruma
katilan yeni isimlere de basarilar diledi. Birlik ve beraberlik
ruhu ile her giin daha da giiclendiklerini belirten Kirmizi, yil
hedeflerine ulasarak bitireceklerine inandigini, ekibine giive-
ninin tam oldugunu aktardi. Ardindan s6z alan Doga Sigorta
Genel Miidiirii Coskun Goélpinar, hem Doga Sigorta’nin hem
de sektoriin ilk 6 ayma deginerek, 2. yar1 beklentilerini pay-
lasti. Golpinar, zorlu iilke ekonomisi kosullarina ragmen, Si-
gorta sektoriiniin iyi bir miicadele verdigini, kurum olarak da
gerek satis rakamlar1 gerek gerceklestirdikleri gelistirmeler
ile istikrarh bir biiyiime icinde olduklarimm belirtti. Bilgi Tek-
nolojileri, Strateji Planlama, Biitce ve Raporlama Genel Miidiir
Yardimcis1 Kuntay Baydar, izl Kasko iiriinii hakkinda bilgi
paylasirken, I¢ Anadolu Bolge Miidiirii Fatma Kocoglu da Bolge
calismalarindan bahsetti.

Toplantinin ikinci boliimiinde gerceklesen workshopta, 4
farkli konu bashginda, 5 farkli calisma grubu fikirlerini, yeni
onerilerini yonetime sundu. Kuruma Kkatki saglayacak fikir-
lerin 6n plana ciktig1 tiim calismalarin, 2024 yili sonuna kadar
vapilandirilacag kararma varildi.

Doga Sigorta yoneticileri ayn1 aksam yemekte de bir aradaydi-
lar ve giinii degerlendirdiler. Verimli gecen toplantinin ardin-
dan yoneticiler yeni fikirler ve yiiksek motivasyonla yilin ikinci
yarisi icin hedeflerine odaklandilar.
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Doga Sigorla
Yonelicileri, 2024
Yalr Ilk 6 Avim

Degerlendirme

ve Slratej
Toplantisi’nda
Bulustu...

Coskun
Golpinar
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Doga Sigorta Genel Miidiiri
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Acente Web Sitesi

PRATIK SIGORTACILIK

“ Sigorta acentelerine yenilikci yazilim ¢cézuamleri sunarak, sektérde
dijital dontsimun lideriyiz. Teknolojinin glicuyle sigorta hizmetlerini
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Istanbul ‘Topkapr Universitesi Miitevelli
Hevel Baskam Nihat RKirmizt ve Rekilorii
Prof. Dr. Emre Alkin Tarafindan RK1C
Cumhurbaskan Ersin Tatar'a Fahri
Doktora Unvam Takdim Edild....

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhurbaskani Ersin Tatar:
Yasadigimiz mesele millidir, ulusaldir, hassastir. Mesele millet
meselesidir!

Istanbul Topkap1 Universitesi hem Tiirk hem de diinya siyaseti acisindan cok énemli
bir etkinlige imza atti. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhurbaskan1 Ersin Tatar
ve esi Sibel Tatar’'m katilldigi, “Kibris Tiirkliigiiniin Damgasi: Kibris Baris Harekati”
bashkl etkinlige, Istanbul Topkap Universitqsi Miitevelli Heyet Baskam Nihat Kirmizi
ve Rektor Prof. Dr. Emre Alkin’in yani sira Istanbul Vali Yardimcist Hasan Hiiseyin
Can, Zeytinburnu Kaymakami Adem Uslu, Zeytinburnu Belediye Baskami Omer
Arisoy, Miistafi Tiimamiral Doc. Dr. Cihat Yayci, Tiirk Kadin Akademisyenler Birligi
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Temsilcisi Do¢. Dr. Siitheyla Ucisik Erbilen, Kadin
Akademisyenler Dernegi ve Umay Ana Tiirk Diinyas1 Kadinlar Birligi Baskam Prof. Dr.
Mualla Uydu Yiicel ve akademisyen-yazar Dr. Ayse Kazdal ile cok sayida akademisyen
ve basin mensubu katilim saglad.
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Fahri Doktora Unvani Takdim Edildi

Istanbul Topkap1 Universitesi Miitevelli Heyet Baskani Nihat
Kirmizi ve Rektorii Prof. Dr. Emre Alkin, KKTC Cumhurbaska-
n1 Ersin Tatar’a “Kibris Tiirk toplumuna katki saglayan liderlik
vasf, uluslararasi diplomasi alanindaki iistiin hizmetleri, Tiir-
kiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti arasinda-
ki giiclii iliskilerin insasina katkilar1” nedeniyle Fahri Doktora
Unvani takdim etti.

Prof. Dr. Emre Alkin: ‘Gecmisi Unutturmak isteyenler
Var’

Istanbul Topkapr Universitesi Rektorii Prof. Dr. Emre Alkin,
Tiirkiye ve KKTC arasmdaki giiclii baglarin altini cizdi. Alkin,
"Sayin Cumhurbaskanim, Yiice Atatiirk'iin dedigi gibi 'az za-
manda cok isler basardimiz.' Bu nedenle iki iilke arasindaki
baglar giiclendirdiginiz icin size cok tesekkiir ediyorum" dedi.

AlKin, insanlarin hafizasmin zayif oldugunu belirterek, "Ge-
cen 50 yilda neler yasandigimi kimse hatirlamiyor. Bugiiniin
kosullariyla o giiniin miicadelesini yargilamaya calisanlar var.
Kurtulus Savasi destanimi unutturmak isteyenler oldugu gibi,
KKTC™min nasil kuruldugunu unutturmak isteyenler de var"
ifadelerini kulland.

"Saymn Cumhurbaskanim, nasil ki Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatiirk'iin mirasina sahip cikiyorsak, Kibris davasina ve Kib-
rish kardeslerimizin 6zgiirliigiine sahip ciktigimizi da gururla
belirtmek isterim" diyen Alkin, Tiirkiye ve KKTC'nin ortak de-
gerlerine vurgu yaptu.

Son olarak, Prof. Dr. Alkin, istanbul Topkap: Universitesi'nin
yvaymlarindan cikacak olan ve KKTC Cumhurbaskan Ersin
Tatar'in Kibrish Tiirklerin milli miicadelesini ayritilariyla ka-
leme aldig1 yeni kitabmin miijdesini verdi; "Degerli hocalarim,
kiymetli Miitevelli Heyet Baskanim, pek yakinda {iniversitemi-
zin yaymlarindan Sayin Cumhurbaskanimizin yeni kitabiyla
diinya bulusacak. Bu miijdeyi de buradan vermek isterim."

[stanbul Vali Yardimcis1 Hasan Hiiseyin Can: “KKTC’nin Ta-
rihini Bilmek Biiyiik Onem Tasiyor” Istanbul Vali Yardimcisi
Hasan Hiiseyin Can, Kibris adasmin tarihine dair 6nemli acik-
lamalarda bulundu. Can, "1571 yilinda Tiirk hakimiyetine giren
Kibris, 307 vil boyunca Osmanl Imparatorlugu yonetiminde
kaldiktan sonra Ingilizlere devredildi. 1914’te Osmanli Devle-
ti'min zor durumundan faydalanan ingilizler, aday1 ilhak etti
ve bu durum 1923'te resmen tanind1" dedi. 1960 yilinda Kib-
r1s, ingiliz hegemonyasmdan kurtularak Tiirkive, Yunanistan
ve Ingiltere'nin garantorliigiinde bagimsiz bir devlet olarak
kuruldu. Can, “Rumlar bu durumu kabullenmeyerek Eno-
sis amacim giiden EOKA adh teror orgiitiinii kurarak 1930'lu
yillardan itibaren siddet olaylarma basladilar. 1963'teki Kanh
Noel, bu olaylarm en kritik asamalarimdan biri olarak éne ¢ik-
t1; Tiirk niifus yerinden edildi, bircok cocuk katledildi” dedi.
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Kibris Baris Harekati’'mi hatirlatan Hasan Hiiseyin Can, “1974
yilinda, Kibris'ta bir darbe girisimi gerceklesti; bu girisim,
Kibris’t tamamen Yunanistan’a baglamayr amaclayan Enosis’i
gerceklestirme cabasiydi. Tiirkiye, bu duruma daha fazla ka-
yitsiz kalamayarak, Kibris Baris Harekati'm baslatti. Donemin
Basbakam Biilent Ecevit, ‘Biz Ada’ya cikiyoruz; hem Tiirklere
hem Rumlara baris getirecegiz’ diyerek harekat1 baslatti. Bu
harekatin ardindan, 50 yillik baris siireci Tiirkiye'nin kararlili-
&1 sayesinde sagland1” ifadelerini kullandi.

Can, Tiirkiye Cumhuriyeti'nin, Baris Harekati sonrasinda
onemli adimlar attigini ve 2004’te Annan Plani’m1 kabul etti-
gini belirtti. Ancak, karsi tarafin iki toplumlu yonetime razi
olmadigim vurgulayan Can, "Bu asamada KKTC, miistakil bir
devlet olarak sekillenmistir. Cumhurbaskanimiz Ersin Tatar
liderliginde, diger iilkeler tarafindan da tanmarak KKTC'nin
Birlesmis Milletler iiyesi olmasi saglamak icin calisiyoruz.
Buna inaniyoruz" dedi.

‘Her Masada Yalmizca KKTC'nin Degil Aym1 Zamanda Tiirkiye
Cumhuriyeti’nin de Haklarina Sahip Cikiyoruz’ KKTC Cum-
hurbaskani Ersin Tatar, Kibris Tiirk halkmin hakl davasini yii-
riitmek icin verdikleri miicadelenin 6nemine deginerek, "Asir-
lardir Anadolu'nun destegiyle bu miicadeleyi taclandirmak
istiyoruz. Esas Kilit sozciigiimiiz 'egemenlik'tir" dedi. Tatar,
Limassol ve Larnaka’daki Ingiliz iislerinin Dogu Akdeniz’e aci-
lan limanlariyla stratejik 6nem tasidigim belirterek, Gazze'de-
ki gelismelerin Ingiltere'nin Kibris'taki iislerinin kritik bir rol
oynadigini ortaya koydugunu ifade etti.

Avrupa Birligi'nde ingiliz iislerinin tartistimadigim vurgula-
yan Tatar, "Ingiltere artik AB’den ayrildy; bu iislerin burada ne
isi var diye soran olmadi. Kibris Tiirk halki hala egemen bir
halk degil. Bizler iki devletli bir ¢Oziim istiyoruz" diye konustu.
Tatar, KKTC'nin stratejik 6nemine dikkat cekerek, "Artik Mavi
Vatan var; Tiirkiye’nin ve KKTC’nin haklar1 vardir. Zor bir mii-
cadele icindeyiz ve bu yolu imanmmuizla, vatanseverligimizle,
milliyetciligimizle birlikte yiiriimek istiyoruz" dedi.

Son olarak, bugiine kadar tiim miizakere masalarinda Kibris
Tiirk halkinin ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin haklarim korudu-
gunu belirten Tatar, "Mesele millidir, ulusaldir, hassastir; me-
sele millet meselesidir. Bu yolu birlikte yiiriimenin bahtiyarlig:
icindeyim" ifadelerini kulland.

“Toren Tarihin Tanmikhgmda Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti”

kitabmin tanrtim ve Miistafi Tiimamiral Cihat Yayci’nin “Mavi
Vatan Doktrini ve KKTC” bashkli konusmalar ile sona erdi.
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Fibasigorta’nin
fark yaratan
cep telefonu

sigortasiyla her
biitceye uygun
kesintisiz
iletisim garanti!

Fibasigorta yenilikci, kolay ve hizh
sigorta anlayisiyla ihtiyac duyduklar:
her an miisterilerinin yanminda olurken,
gomiilii sigorta hizmetiyle de satin alma
siirecinin en basinda tiiketiciye giiven ve
konfor saghyor. Fibas xenel Miidiir
Yardimeis1 Erkin Giirel, “Tiiketiciler, cep
telefonu basta olmak iizere, elektronik
iiriinlerin giderek artan fiyatlarina karsi
uzun siireli kullanim icin giivence ariyor.
Fibasigorta, olarak cep telefonu sigortasini,
Kisilerin ihtiyacina gore sundugumuz
farkli teminat paketleriyle diizenliyoruz,
telefonu cihazin piyasa degeri iizerinden
Korumaya aliyoruz. Gomiilii sigorta
uygulamasimnda  Tiirkiye’nin onemli
temsilcileri arasindayiz. Cep telefonu dahil
teknolojik iiriinleri hem satin almirken,
hem de Kkullaimm doéneminde aninda
kolayca sigortahyoruz” dedi.
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Fibasigorta, cep telefonu sigortasinda miisteri ihtiyacia odaklanarak, genis bir giiven-
ce paketi sunuyor. Fibasigorta'nin deger onerisi, “ekran kirilmas1”, “tam koruma” ve
“uzatilmis garanti” olarak iic temel iiriinden olusuyor. Sigorta iiriinleriyle sunulan ana
teminatlar ise soyle; ekran kirilmasi, cihaz onarimi, voltaj dalgalanmasi ve sivi tema-
s1 neticesinde olusan hasarlar, yetkili servis garantisi, onarim siiresince ikame cihaz,
hirsizlik, iiretici garantisi uzatma ve batarya degisimi. Tiirkiye’de gomiilii sigortanin en
cok tercih edildigi iiriinlerin basinda da, sik sik yenilenen modelleriyle ve yiiksek satis
bedelleriyle cep telefonlar: geliyor. Fibasigorta, cep telefonu satisi sirasida, ‘gomiilii
sigorta’ uygulamasini yaygin olarak kullaniyor. Biitce dostu, kapsaml ve kisisellestiril-
mis secenekleriyle koruma saglayan Fibasigorta tiriinlerini, 7/24 hicbir belgeye gerek
olmadan, web sitesi tizerinden de satin alabilmek miimkiin.

Fibasigorta Genel Miidiir Yardimcis: Erkin Giirel, cep telefonu
sigortaswla ilgili detayh bilgi vererek, veni hedeflerini aciklad:

“Cep telefonunu sigortalatmak artik bir ihtiyac:

Cep telefonu fiyatlar1 modeline gore 6nemli dlciide artmis durumda, telefonumuzun
kirildigi veya calindigi durumlarda yerine yenisini koymak zorlasti. Giiniimiiz insani
ortalama 5,5 saatini telefon kullanarak geciriyor, her 5 dakikada bir telefona dokunuyor
ve haftada 3 defa telefonu elinden diisiiyor. Telefonda olusan hasarlarin yarisindan faz-
lasima ekran kirilmasi neden oluyor. Sivi temasi da nemli hasar nedenleri arasinda yer
aliyor. Telefon degistirme sikligi, artan maliyetler nedeniyle, ortalama 4 yila yaklast.
[ki yillik iiretici garantisi sona erdikten sonra, uzatilmis garanti sigortasi yaptirilma-
diginda, cep telefonu olasi hasarlara karsi giivencesiz oluyor, olasi hasarda, maliyeti
kullanici iistlenmek durumunda kahiyor.

Cep telefonu sigortalarmin daha cok tiiketiciye ulasmasi icin calistyoruz:

Fibasigorta, kapsam ve police fiyali olarak, sektordeki en uygun iiriinleri tiiketiciye
sunmak icin calisiyor. Tiiketiciler, yalnizca satin alirken degil, kullanimda olan cep te-
lefonu ve elektronik cihazlari icin de online kanallardan 7/24 police yaptrabiliyorlar.
Fibasigorta’nin en cok fark yarattig1 hizmetlerden biri bu...

Hasar aminda deger katan uygulamalarimizla miisterilerin yaninda oluyoruz:

Cep telefonu ve elektronik cihazlara giincel piyasa degeri iizerinden teminat sunuyo-
ruz. Sigortalimiza cihazi pert oldugunda fatura bedeline bagh kalmaksizin telefonun
gercek piyasa degeri lizerinden 6deme yapilacagi garantisini vermis oluyoruz. Cep te-
lefonu olmadan bir giin bile gecirmek zorunda olmak hic kimsenin istemeyecegi bir
durum. iste bu nedenle, miisteri deneyimini bir iist noktaya tastyan ve fark yaratan bir
uygulamay1 daha hayata gecirdik. Hasar aninda ikame cep telefonu sunuyoruz.

is ortaklarimiza 30 giinde calisan hizmet sunuyoruz:

Sigorta iiriinlerimize online kanallarimizdan, is ortaklarimizin platformlarindan, cep

telefonu ve elektronik cihaz satis1 yapan anlasmali firmalarin magazalarindan da ula-
sihyor. Her gecen giin daha fazla firma bizi tercih ediyor. Bizimle calismak, isortakhigi
yapmak isteyen firmalara, hem kendilerinin hem de miisterilerinin maksimum fay-
day1 saglayabilecegi is modelleri insa ediyoruz. Proje 6zelinde degisebilmekle birlikte,
bayii ag1 entegrasyon siirecini ortalama 30 giiniin altinda bir siirede tamamliyor hizi-
mizla fark yaratiyoruz.

Hep soyledigimiz gibi, iiriin ve hizmetlerimizin odaginda miisterilerimiz var. Fibasi-
gorta olarak, ‘Bi kolay1 burada’ diyoruz. Mevcut miisterimiz mobil uygulamamizdan
policesine kolaylikla ulasip, hasar islemlerini bile tek tikla yapabiliyor. Satis kanallari-
muz hizla artiyor. Oniimiizdeki dénemde de iiriin ve hizmetlerimizi trend ve talepleri
izleyerek gelistirmeyi ve miisteri deneyimini en iyi seviyelere tasimak icin calismay1
siirdiirecegiz.”



AL ALO
Hizmetinizde! KTT

Misteri temsilcileri ile
yapacaginiz telefon gorismesi
ile vakit kaybetmeden kaza
tutanaginizi olusturun,

kagit form ve evrak
islerinden kurtulun.

Sigorta ALO
a Bilgi ve Gozetim ‘KTT

Merkez|
0850 222 0 588
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Anadolu Hayat Emeklilik
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Anadolu Haval Emeklilik’in Bireysel
Emeklilik Fon Robotu FonMalik
ROBO, 100 Bin Kullaniciya Ulast

Anadolu Hayat Emeklilik’in, pivasa kosullarina
gore otomatik fon dagilvm degisikligi vaparak kati-
hmcilarimin hayvatim kolaylastiran bireysel emek-
lilik fon robotu FonMatik ROBO, yogun ilgi gorme-
ye devam edivyor.

Anadolu Hayat Emeklilik tarafindan 2019 yilinda katilimeilari-
nin hizmetine sunulan bireysel emeklilik fon robotu FonMa-
tik ROBO, 100 bin kullaniciya ulasti. Katilmeilarm bireysel
emeKklilik birikimlerini yatirnmei karakterlerine en uygun fon-
larda degerlendiren ve piyasa kosullarma gore fon dagilimla-
rmi otomatik olarak degistiren FonMatik ROBO’nun yonettigi
toplam fon biiyiikliigii 5. yilhinda 16 milyar TL seviyesine geldi.
FonMatik ROBO’nun, bireysel emeklilik katilmcilarina, sirket
olarak sunduklar1 en 6nemli dijital ¢6ziimlerden biri oldugu-
nu vurgulayan Anadolu Hayat Emeklilik Genel Miidiirii Murat
Atalay, “FonMatik ROBO, fon tercihinde zorlanan, kararsiz
kalan, finansal piyasalar hakkinda bilgi sahibi olmayan veya
birikimlerine yon vermek i¢in yeterli vakti bulamayan katilhim-
cillarimiz icin fon dagilhim degisikligi islemini otomatik olarak
gerceklestiriyor. Fon dagilimini, katilimeilarimizin yatirimer
karakterlerine en uygun sekilde, piyasa kosullarini da dikka-
te alarak belirliyor. Boylece, birikimlerini FonMatik ROBO’ya
emanet eden katihmeilarmmizin, fonlarim nasil yonetecekle-
ri konusundaki kaygilar1 gideriliyor, hayatlar1 kolaylasiyor.”
dedi.

“FonMatik ROBO dijital cosiimlere ilgi duyan genclerin
dikkatini cekivor.”

FonMatik ROBO’yu kullanan katilimcilarin yiizde 41’inin 35
yas ve alt1 katilme1r grubundan olustugunu ifade eden Murat
Atalay, “FonMatik ROBO hizmet vermeye basladigi ilk giinden
itibaren, gelecekleri icin bugiinden birikim yapmaya basla-
van ve bu konuda yonlendirmeye ihtiyac duyan gen¢ katilhm-
cilarimz tarafindan da yogun ilgi goriiyor. Ustelik FonMatik
ROBO tarafindan yonetilen bireysel emeklilik hesap sahiple-
rinin yiizde 18’i 0-18 yas arasi cocuk ve genc katilimcilardan
olusuyor. Bu da demek oluyor ki; ebeveynler ¢cocuklarimnin bi-
rikimlerini FonMatik ROBO’ya emanet ediyor. Sistemde uzun
siire tasarruf yapacak miisteri Kitlesinin bu orandaki katilimi
bizleri ¢cok mutlu ediyor. Miisterilerimizin hayatini kolaylas-
tiran otonom robot danismani FonMatik ROBO’yu; tasarimi,
kullandig1 yapay zeka teknolojisi, siirec otomasyonu ve proak-
tif bilgilendirme altyapisiyla donatarak miisterilerimize en iyi
dijital deneyimi piiriizsiiz bir sekilde sunma hedefiyle uctan
uca otomatize ettik. Kullanicilar, FonMatik ROBO’ya internet
subemiz AHE Online ve mobil uygulamamiz AHE Mobil iize-
rinden birkac adimda kolayca dahil olabiliyor.” diye konustu.
“FonMatik ROBO’nun uzman fon yonetimiyle sagladig yiiksek
getiriler ile miisterilerimiz emeklilik birikimlerini en etkin se-
kilde biiyiitme imkani elde ediyor.”

Murat Atalay, FonMatik ROBO’nun getiri performansina da
vurgu yaparak soyle konustu: “Miisterilerimiz, FonMatik RO-
BO’nun uzman fon yonetimiyle sagladig: yiiksek getiriler ile
emeKlilik birikimlerini en etkin sekilde biiyiitme imkani elde
ediyor. 30 Haziran 2024 itibariyla yatirim enstriimanlarmin
getirilerine bakildiginda, son 1 yilda FonMatik ROBO’nun
vadeli mevduat, altin ve tahvil/bono gibi bircok yatirim ens-
triitmaninin iizerinde getiri sagladigim goriiyoruz. FonMatik
ROBO ayn1 zamanda ilgili donemdeki enflasyonun da iizerin-
de getiri saglayarak birikimlerini kendisine emanet eden yati-
rimcilar memnun etmeye devam ediyor.”

“Sigorta ve finans sektoriinde vapay zekd temelli
sistemlere ilgi giderek artiyor”

Fon seciminde yapay zekanin artan énemini diinyadan ve Tiir-
kiye’den verdigi orneklerle vurgulayan Atalay, “Yatirnmcilarin
varlik tutarlarmi inceledigimiz zaman; diinyada 2020 yilinda
fon robotlar: tarafindan yonetilen varlik toplami 97,7 milyar
dolar iken, 2023 itibartyla bu rakamin 1,3 trilyon dolara ulasti-
g 1 yoruz. 2025 yilinda ise bu rakamin 2,1 trilyon dolara
tahmin ediliyor.* Statista tarafindan yapilan projek-
Siy 011la1a gore, Tiirkiye’de fon robotlar: tarafindan yonetilen
varlik toplami 2020 yilinda 437 milyon dolar iken, 2023 yilinda
5,1 milyar dolara ulasmis olup, 2025 yilinda ise bu rakamin 8,7
milyar dolara erisecegi tahmin ediliyor.**” dedi.

“FonMatik ROBO tarafindan yonetilen portfoy
biiviikliigii 16 milyar ‘I1’ve ulasms durumda.”

2019 yilindan beri Anadolu Hayat Emeklilik miisterilerine
iicretsiz dijital yatirom damismanhg hizmeti veren FonMatik
ROBO’nun hizli bir sekilde biiyiimeye ve gelismeye devam
ettigini belirten Atalay, “100 bin kullaniciya ulasan FonMatik
ROBO tarafindan yonetilen portfoy biiyiikliigii 16 milyar TL
seviyesinde olciiliiyor. Emeklilik Gozetim Merkezi tarafindan
aciklanan giincel verilere gore, stz konusu fon biiyiikliigiiniin
Sir l\ClllllM gonullu th loplam [011 biiy '“undckl pay1 uzdc

i cklordckl [onlal 1n ise yiizde 1,8’ine dcnl\ geliyor. scl\hndc
konustu.
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DOGAL]
[133]
SIGORTALARI
KURUMU

Yargitay Esasa Iliskin
Emsal Kararimi
DASK Lehine Verdi

Dogal Afet Sigortalar: Kurumu (DASK), sigortalilarumzin odedigi police primlerden olusan fonlar: ve bu
fonlarla alinan reasiirans korumas ile sigortalilarumzin deprem sonucu olusan hasarlarim police teminat
limitleri ile snirlh olmak iizere odemekle yiikiimlii kamu tiizel kisiligine haiz bir kurumdur.

Kanunun verdigi bu yiikiimliiliik dogrultusunda, 6 Subat 2023 tarihli Kahramanmaras depremleri ardindan
DASEK olarak tek onceligimiz, sigortalilarnmzin tazminatlarma bir an once kavusmasi: ve magduriyetlerinin
giderilmesi olmustur. Bu dogrultuda, siirecler en hizh, en kolaylastirici ve en efektif sekilde ele alimrken,
tiim islemler mevzuata, kanuna, kaidelere uygun olarak ve tiim sigortahlariniza esit olacak sekilde viirii-
tiilmiistiir. Siirec icinde, her zaman sigortalvmizin menfaati on planda tutulmus ve sigortalilarnmza destek
olunabilecek her konuda kendileri lehine coziimler iiretilmistir. Deprem ve diger dogal afetlerin devletimize
getirdigi mali viikii onemli olciide azaltmay: ve vatandaslarimizin afetlerden dogan magduriyetlerini engel-
lemek amacwyla onlara finansal giivence saglamayt hedefleven DASK, kar amac: giitmeyen bir kurumdur ve
gelirlerini sadece sigorta primlerinden ve bu primlerden elde edilen mali gelirlerden saglamaktadur.
Bahsedilen hususlardan da anlasilacag iizere DASK, icinde bulundugumusz anda yasayan Zorunlu Deprem
Sigortasi policesi olan vatandaslarinmuzin sahibi oldugu bir sigorta havusu olup, tek gorevi de sigortalilarr-
mzin odedigi primler karsiiginda deprem sonucu olusan hasarlarimi, mevzuatin ongordiigii sekilde “police
limiti ile sumirl” olmak iizere odemektir. Sorunlu Deprem Sigortas: Genel Sartlar1 A-4 maddesinde de Sigorta
Bedelinin Tespiti hususuna yer verilmis olup ilgili maddede Zorunlu Deprem Sigortas: Tarife ve Talimati'na
atif yapilarak sigorta bedelinin her halde “azami teminat tutarindan cok olamayacagr” belirtilmistir.

Bu diizenlemeden de anlasilacag iizere, Zorunlu Deprem Sigortas: policesi rayic deger esash bir sigorta ni-
teliginde olmayvip ve zeyilname diizenlenmeksizin ek prim alimmaksizin degisen tarifeye gore otomatik olarak
odeme yapilmasi talep etmek, ZSorunlu Deprem Sigortas: Genel Sartlar: genel sartlary ile uyusmamaktadar.

Yapilan itiraslar sonucu konu iist karar mercii olarak Yargitay'a tasimmus olup, Yargitay da konunun esasina
iliskin emsal bir karar (2023/1340 E. 2024/5473 K.) alarak, DASK 't sorumlulugunun police limiti ile sl
olduguna hiikmetmis ve Sigorta Tahkim Komisyonu itiraz Hakem Heyeti tarafindan alinan karar: bosmus-
tur. Boylece, Bolge Adlive Mahkemelerimiszin (istinaf) DASK 'm “ek prim alimmaksizin giincel tarifeden édeme
yapamayacagi ve tazminatin police bedeli ile simrh olduguna” dair halihazwda verdigi emsal kararimn da
ardmdan, aksi goriislerin herhangi hukuki dayanag: olmadigi kesinlesmistir.

Kamuoyuna saygwyla duyurulur.

Dogal Afet Sigortalart Kurumu
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“Havat
sigortacihiginda
cok fazla
alanda adim
alilabilecegini
goruyorus.”

Quick Hayat Sigorta Kisa
bir siire once faaliyetlerine
basladi. Sirketin Genel
Miidiir Vekili Volkan
Terzioglu, Quick Hayat’in
ilk roportajim Sigorta

Life ekibinden Serhat
Bingol’e verdi. Terzioglu,
sirketin kurulus hikayesini
ve bundan sonraki yol
haritasini anlatti.

® \ 4 l
Quick Hayat Sigorta
Genel Miidiir Vekili
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Quick Hayat Sigorta sektore hayirh olsun, kisaca
kurulus hikayesini dinleyebilir miyiz?

2022 yilinda Maher Holding biinyesine katildim. Hayat sigor-
talari ile ilgili kafamizda bir plan vardi. Biliyorsunuz Maher
Holding’in, finansal alanda hizmet veren pek cok sirketi var.
Burada bir ekosistemimiz var. Iki hayat dis1 sigorta sirketi,
bir 6deme sirketi, kredi finansman sirketi, bina tamamlama
ile ilgili de biliyorsunuz teminat veriyoruz. Bunlara iliskin
olarak insaat sirketimiz var, gayrimenkul yatirim ortakligi-
miz var... Dolayisiyla bu ekosistemin icinde pek cok noktada
finansal hizmet veren, finansal market olan bir holding biin-
yesinde calismaya basladim. Eksiklerimizden birisi tamam-
layic1 olarak hayat sigortalariydi. Hayat sigortalar: alaninda
bu dogrultuda faaliyet gosterebilir miyiz diye kendi icimiz-
de konustuk ve yonetim kurulu ile boyle bir karar verdik. Bu
sekilde yola ciktik. -Kurulusumuz ashinda 2023’iin 30 Ekim’i
ama ruhsat aldigimiz tarih Temmuz’un 3’ iinde oldu. Boyle
bir kurulus hikayemiz var.

Quick Hayat Sigorta’min uzun vadeli vizyonu
nedir?

Hayat sigortalari, 20. yihmi geride birakmis bireysel emek-
lilik sisteminin, aslinda Kkiiciik bir cocugu gibi kaldi. Hayat
sigortalar1 1980°’li 9o’lh yillarda iilkemizde ne yazik ki fazla
asindi, repiitasyonu diistii. Yanlis satislarla, halka sunulan
hmnetlel de eksik kaldigimiz noktalar oldu. Daha sonra hayat
sigortalarimin repiitasyonunda yukar1 ceken Bireysel Emek-
istemimiz kuruldu. Bireysel EmeKlilik Sistemi, salt fon
yonetim sistemi olmasi nedeni ile ashinda hayat sigortalari-
nin alanim1 doldurmus degil. Dolayisiyla Bireysel Emeklilik
Sistemi’'nden ayrica hayat sigortalarinda da atilacak cok faz-
la adim var. Nitekim adaki sigortacihiga baktigimizda,
hayat sigortaciliginda cok fazla alanda adim atilabilecegini
iiyoruz. Ulkemizdeki hayat sigortaciligi yok denecek ka-
dar az. Hayat sigortaciligl, banka sigortacihigindan kredilere
verilen sigortaciligin hakimiyeti altinda. Ama orada Kisilerin,
kisa vadede tasarruflarmi yonlendirebilecegi ve ayn1 zaman-
da hayatlarmin her alaminda giivence altina alabilecekleri
iiriinlere ihtiyac olmasi nedeniyle, hayat sigortalarimin atacak
adimlar1 cok. Bizler de bu dogrultuda hem inovatif iiriinlerle
ve yenilikci iiriinlerle hem de gercekten kendimizi iyi anlata-
rak dogru iiriinlerle cikmayi istiyoruz. Vizyonumuz buradan
yola cikarak, iilkemizde hayat sigortalarmin repiitasyonunu
rukar: ¢ceken ve ayni zamanda 6nemli bir boslugu doldurma-
d calisan sirket olmay1 hedeflemektedir.

Sirket olarak hedefe ulasmak icin hangi
stratejileri izleyeceksiniz?

Bizim en biiyiik varhgimiz, dagitim kanal giiciimiiz. Corpus
Sigorta ve Quick Sigorta’nin biinyesinde 8.000’den cok acen-
temiz var. Bu 8.000 acentemize Tiirkiye’nin dort bir yaminda
hizmet vermekteyiz. Bu acentelerimiz m en dnemli varli-
g1miz, dolayisiyla biz bunlari kullanmak istiyoruz. Bu strateji
ile yaygin dagitim kanali kullanarak oncelikle basit tiriinler
sunmayl, ardindan halkimizin ihtiyaclarmi karsilayacak ge-
nis bir iiriin yelpazesi olusturmayi ve aracilarimizin da ka-
zanch cikabilecegi cesitli yontemler gelistirmeyi amacliyo-
ruz. Stratejimiz bu sekilde.

OZEL ROPORTAJ |

Quick Hayat Sigorta olarak diger hayat sigortasi
sirketlerinden sizi farkh kilan konular ve
iiriinler nelerdir?

Maher Holding cercevesinde bakmak gerekiyor. Salt Quick
olarak bakarsak, sektorde tek basina var olan bir sirket ola-
rak algilamamiz gerekir ama biz Oyle degiliz. Bizler az 6nce
soylemis oldugum ekosistemin parcasi olarak, hayat sigor-
talar1 alaninda bu ekosistemin tamamlayic1 niceligini sag-
hiyoruz. Amacimiz bu dogrultuda hareket etmek dolayisiyla
bizim sektorden farkli olarak yaklasimimiz biitiinsel olarak
finansal ihtiyaclar1 yonetebilecek bir iiriin yelpazesinin icin-
de hayat sigortalarmi da sunmak. Bu dogrultuda degerlendi-
rilmesi gerekiyor.

Sigorta bilincinin Tiirkiye'de artirilmasi
icin neler yapilmal, 6zellikle genc neslin
ihtiyaclarina yonelik hangi iiriinler ve
hizmetler gelistiriyorsunuz?

En temel problem tabii ki egitim. ilkokuldan baslayan bir egi-
timle hayat bilgisi derslerine risk bilincinin girmesi gerekti-
gine inamiyorum. Riskten yola cikarak da sigortaciligin bunu
tamamlayan bir 6ge olarak sunulmasi gerektigini savunu-
yorum. Bunun da kamunun gorevi oldugunu diisiiniiyorum.
Bizler ancak bunu destekleyici adimlar atabiliriz. Sonrasinda
ise iiriinler, elbette bizim burada inovatif davranip, gencle-
rimizin ihtiyaclarmi karsilayabilecek iiriinleri onlarin yasam
beklentilerinde ciinkii onlar daha hayatlarmin basindalar. O
insanlarin oniindeki cesitli noktalarda destekleyici adimlar
vadeden {iriinlerle karsilarma cikmamiz gerekiyor. Asil so-
runun egitimle coziilebilecegine inaniyorum.

Sektore bir mesajimiz var m?

Biz burada aslinda rekabet etmek iizere degil dayamisma
icinde olmak icin variz. Sunu biliyoruz ki sektorde zaten kii-
ciik bir pastaya sahibiz. Pasta lafi da cok hosuma gitmiyor
benim ama Kiiciik bir pazar icinde varhgimiz var. Amacimiz
bu pazar1 biiyiitmek olmali ve bu ancak dayamisma ile olur
eger biz birbirimizle rekabet edersek bu bizi biiyiitmeyecek-
tir. Oysaki biz az once sizin soylemis oldugunuz gibi o bilinci
olusturarak hayat sigortalarma ya da biitiinsel olarak baka-
rak sigortaciligl yayginlastirmaya calismamiz lazim kaldi ki
biliyorsunuz zorunlu sigortalar: yaptirmakta dahi zorlanan
bir ekonomi icerisindeyiz o yiizden sektore mesajim, daya-
nisma icerisinde olmayi arzuluyoruz.

Roportaji izlemek icin
V QR kodu okutabilirsiniz.
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Sompo Sigorita,
geleneksel vaz
partisinde veni
calisan markasini
duyurdu

Sompo Sigorta, calisanlariyla birlikte yas partisinde
bulustu. Yazin enerjisini kutlamak ve calisanlarla bir
araya gelerek sirket ici iletisimi giiclendirmek iizere
diizenlenen etkinlikte, veni calisan markas: mottosu
ilk kez paylasilds.

Sompo calisanlari, dogamn renkleri ile bohem esintilerin bir
araya geldigi miizik, lezzetli ikramlar ve eglence dolu “Yaz Par-
tisi’ konseptli etkinlikte bir araya geldi. Beykoz Kundura'da
gerceklesen etkinlikte sezonun yorgunlugu atilirken, sirket kiil-
tiiriine dair onemli paylasimlar da yapildi. Somponun bir is
rinin cok otesinde; cahisanlarima mutlu, motivasyonu yiiks
calisma ortamu sunarken, sosyal etkinlikleriyle de calisanlarimm
mutluluguna odaklandigimin alti cizildi.

Calisanlarimn bireysel yeteneklerine ve ilgi alanlarima gore ozel-
lestirilmis kariyer planlamas: yapan sirket hem is hayatlarinda
basariya ulasmalarima yardimct olmayr hem de sel gelisim-
lerini desteklemeyi hedefliyor. Etkinlikte, “Sompoda Her Sey-
den Once Sen Varsin!” mottosuyla hayata gecirilen yeni calisan
markast da ilk kez paylasildi. Sompo Sigorta bu yenilik ile cali-
sanlarina sagladig sanat, spor gibi sosyal aktivitelerin yani sira
kurum kiiltiiriinii giiclendirecek is birlikci-giivenli calisma orta-
mani ve kariver hedeflerini destekleyecek faaliyetleri de anlatti.

Somponun sosyal sirkel voniiniin altine cizen Insan Kaynaklar:
ve Akademi Genel Miidiir Yardimcist Isin Mengenli sunlar: ifa-
de etti: “Her bir calisammiza deger veren, onlara cesitli gelisim
ve kariver firsatlar: sunan bir sirket olarak on plana cikiyoruz.
Calisan memnunivetini iist diizevde tutmak oncelikli hedefleri-
mizden biri oldugundan buna yonelik adimlar atiyoruz. Sompo
Goniilliilerimizin sosyal sorumluluk alamindaki faalivetleriyle
hem sirketimiz hem de sektoriimiiz icin farkindalik yaratmayr
amaclarken; resim, heykel ve seramik atolyelerimizle de sanatsal
yeleneklerini kesfetmelerine ve yaraticthklarim ortava cikar-
malarima olanak taniyoruz. Boylece ekip ruhunu pekistirip yveni
baglar kurmalarin saghyvoruz. Is dist etkinlikleri bir arada vap-
mamn is birlikci ortam pekistirdigine inaniyoruz.”

“Her bir calisanumizin is disinda da mutlu olmasini
saglamaya calisiyorus™

Etkinlikte konusma yapan Sompo Sigorta Genel Miidiirii Fahri
Ugur sunlar: sovledi: "Sompo Sigorta olarak calisanlarimiza sa-
dece bir is yeri olmanin otesinde, kendilerini mutlu ve giivende
hissedecekleri bir yasam alant da sunuyoruz. Her isin lemelinde
insan var. Sompo Sigorta olarak, bu diisiince yvapisivla calisan-
larimuzin gelisimini ve mutlulugunu onceliklendirivor ve sirket
ici faalivetlerimizi de bu dogrultuda ivilestirmeye devam ediyo-
ruz. Sompo'da; gelisim, kariver, ivilik, mutluluk, basari, spor ve
sanat var. ‘labii bunlarmn hepsi calisanlarimuz icin var. Dolayi-
swla, ‘Sompo’da Her Sevden Once Sen Varsin’ divoruz.”
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QUICK> Finans

2.EL OTO RAPORU

TEMMUZ 2024

2. El Oto Satislarinda, Temmuz Ayinda Da
Durgunlugun Devam Etmesine Karsin Kisa
Haziran Ay1 Verilerine Gore Artis Gozlemlendi

Quick Finans’m SmartIQ is birligiyle yaymladigi 2. EI Oto Rapo-
ru'nun Temmuyz ayina ait verilerinin yer aldig1 giincel sayisinda,
sektore dair onemli trendler paylasildi.

2024 yill Temmuz ay1 otomobil ve hafif ticari arac pazar1 2023
yili temmuz ayna gore %17,5 azalarak 94.037 adet oldu. 2024 yili
Ocak-Temmuz doneminde bir énceki yihm ayni1 donemine gore
%o0,1 oraninda artarak 672.018 adet olarak gerceklesti. Gecen aya
gore ise %11,48 oraninda gerceklesen daralmaya, Haziran aym-
da giivenlik paketine gecis dolayisiyla yapilan yogun indirim ve
finansman kampanyalarimn da etkisiyle talebin 6ne cekilmesi
neden olarak gosteriliyor.

2.el oto pazarinda 15 yas ve 350.000 km'ye kadar olan B, C, D, E
segmenti arac satislarmda Temmuz aymda, Haziran aymin is
giinii acisindan daha kisa olmasma bagh olarak %20 oranmda
rakamsal bir yiikselis yasandi. Diger taraftan, 2023 yili ilk 7 ay1 ile
karsilastigmzda ise satislarda %14 oranminda diisiis g6zlemlendi.

2. el oto pazarmda durgunluk devam ederken, finansmana ula-
sim zorlugu yaninda kredi faizlerindeki diisiis beklentisi 2. el
oto pazarmin hareketlenmesinin 6niinde engel olusturuyor. 2. el
oto arac saticilarina gore, o km araclarda beklenen fiyat artislar
nedeniyle 2. el otoda, 6zellikle diisiik km ve genc yastaki araclar
basta olmak iizere piyasanin canlanmasi bekleniyor. 2. el otoda
gelinen fiyatlarin artk dip seviyelerde oldugu; bu nedenle 2. el
oto piyasasindaki fiyatlarda diisiis beklenmedigi, o km otodaki
fiyat gelismelerine tabi olacag goriisiinii paylastilar.

Rapordaki verilere gore; 2. El Pazarinda Satisa Sunulan Sifir
Muadili 2. El Arac Sayisi Artarken, Stokta Kalma Siireleri Uzadi!
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Haziran ayinda 17.454 adet satilan sifir arac muadili B, C, D ve E
segment ikinci el arac sayisi, haziran aymdaki 9 giinliik bayram
tatilinin de etkisi ile Temmuzda %39 oraninda artarak 24.312 ade-
de ulasti.

Sifir arac kampanyalarmi kaciranlar, fiyatlarm artmaya baslama-
siyla ikinci ele yoneldi.

2023 - 2024 model sifir muadili araclar icin haziran ayinda 38 giin
olan stokta kalma siiresi ise temmuzda 41 giin oldu.

2. El Aracta Tiim Segmentlerde Doviz Cinsinden Fiyatlar
Yatay Seyrine Devam Ediyor!

2. El arac fiyatlar1 2024 y1ih boyunca oldugu gibi temmuz aymda
da yatay seyrini koruyor.

2. El Ticari Arac Satislar1 Temmuz Ayinda Yilin Zirvesine
Ulast!

2024 yihinm haziran ayinda 45.634’liik satis adedi ile dip noktay
goren ikinci el ticari arac pazari, Temmuz aymda 59.190 adede
ulasarak gecen aya gore %30, 2023 yilmin Haziran ayma gore ise
%10 artis gosterdi.
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ikinci El Pazarinda Satisa Sunulan Sifir Muadili ikinci
El Arac Sayisi Artarken, Stokta Kalma Siireleri Uzadi!

Haziran ayinda 17.454 adet satilan sifir arac muadili B, C, D ve E segment
ikinci el arag sayisi, haziran ayindaki 9 gunluk bayram tatilinin de etkisi ile
termmuzda %39 oraninda artarak 24.312 adede ulast.

Sifir arag kampanyalanni kaciranlar, fiyatlann artmaya baslamasiyla ikinci
ele yoneldi.

2023 - 2024 model sifir muadili araclar icin haziran ayinda 38 gun olan
stokta kalma stresi ise temmuzda 41 gun oldu.

ikinci El Aracta Tiim Segmentlerde Déviz Cinsiden
Fiyatlar Yatay Seyrine Devam Ediyor!

lkinci el ara¢ fiyatlan 2024 yili boyunca oldugu gibi temmuz ayinda da
yatay seyrini koruyor.

ikinci EL Ticari Arag Satislari Temmuz Ayinda Yilin
Zirvesine Ulasti!

2024 yiinin haziran ayinda 45.634'uk satis adedi ile dip noktayl goren
ikinci el ticari ara¢ pazar, temmuz ayinda 59190 adede ulasarak gecen

aya gore %30, 2023 yilinin haziran ayina gore ise %10 artis gdsterdi.
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Katulim Emeklilik Genel Miidiirii Ayhan Sincek, “Saghk sigortasi
alaminda gecen y1lin mayis ayindan itibaren bir yillik siirecte yiizde 133
toplam prim iiretimi artisiyla sektorde en hizh biiyiiyen ilk 10 sirket
arasmda yer ahyoruz. Her tiirlii ihtiyaca cevap veren ve birbirinin
tamamlayicis1 olan saghk sigortasi iiriinlerimizle sigortalilar her
zaman yanindayiz” dedi.

Katilim esash saglik sigortaciligmmm onciisii Katihm EmekKlilik, saghk sigortalarinda
farkli ihtiyaclara yonelik faizsiz iiriinleri, uygun primler ve Kkaliteli saghk hizmetleriyle
sunuyor. Katithm Saghk markasiyla saghk sigortaciliginda en hizh biiyiiyen 10 sirket
arasinda yer almaktan mutluluk duyduklarmi ifade eden Katilhm Emeklilik Genel Mii-
diirii Ayhan Sincek, “Saglik sigortas1 alamnda gecen yihin mayis ayindan itibaren bir
yillik siirecte yiizde 133 toplam prim iiretimi artis saglayarak yaklasik 9oo milyon TL
prim iiretimi gerceklestirdik. “Katilim Saghk” markamizin sektorde fark yaratan iiriin
portfoyiiyle birlikte pazar paymmz genisletiyoruz. ihtiyac duyduklarinda, hayatin her
alaninda sigortalilarm yammda olma anlayisimizla katilom esash saghk sigortaciligmi
iilkemizde yaygin hale getiriyoruz. Gelecek hedeflerimizi de bu dogrultuda planlaya-
rak hayata geciriyoruz” diye konustu.

Yurt dis1 seyahat saghik sigortasina ilgi artiyor

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin (TSB) verilerine gore 2024’iin ilk 3 ayinda seyahat sigortasi
yaptiran Kisi sayis1 951 bin 543 oldu. Schengen vizeleri de dahil bircok iilkede seyahat
saghk sigortalarinin zorunlu hale gelmesi ve seyahat giivencesi konusunda bilingli tii-
keticilerin artmasiyla yurt dis1 seyahat saglik sigortalar: yayginlasmaya devam ediyor.
Katilim EmekKlilik, herkese ve her duruma uygun hizmet sunan saglik sigortalari port-
foyiinde yer alan Yurt Dis1 Seyahat Saghk Sigortasi ile katihmecilarmin yurt disi seya-
hatlerini de giivence altina aliyor. Faizsiz sigorta anlayisiyla, Tur Iptali ve cogu baska
iiriinde olmayan Vize Reddi Giivencesi gibi bircok avantaj sunarak yurt dis1 seyahatle-
rinde de sigortalilarm yaninda oluyor.

Katilim EmekKlilik’ten avantajh yurt disi seyahat saghk sigortasi

Katilim Emeklilikin Yurt Dis1 Seyahat Sigortasi, Tibbi Tedavi ve Transfer, Maddi Hasar
Giivencesi, Bagaj Kaybi ve Gecikme Giivencesi gibi avantajlar1 da kapsiyor. Sigortali-
lara police kapsaminda ani rahatsizlik ve hastaliklara iliskin tibbi tedavi teminat, si-
gortalmin tedavi gorebilecegi en yaki saghk kurulusuna nakli teminati ve sigortalimm
tedaviyi tamamlayip taburcu olduktan sonra ikametgah adresine nakledilmesi temi-
natlarm sunuyor. Yurt disinda yasanacak bir saghik probleminde ortaya cikacak ma-
liyetler diisiiniildiigiinde son derece onemli giivenceler saghyor. Ayrica sigorta kap-
saminda seyahatin gecikmesi durumunda olusan zarari karsilayarak vizenin gecerli
oldugu siire kaybimin olmasim da engelliyor. Bagajin kaybolmasi, calmmasi veya zarar
gormesi durumunda olusan hasarlar1 karsilayarak bulundugu yere bagaji ulastirma
imkam da veriyor. Bu iiriin dijital olarak Katilim EmeKlilik web sitesinde satisa acik,
seyahatlerinizi planlarken online olarak da satin alabilirsiniz.

Acil durumlarda da yanimizda

Saghkla ilgili ihtiyac duydugunuz her konuda finansal bir teminat saglayan Katihm
EmekKlilik’in farkh bir sigortas1 olan Acil Saghk Sigortasi da her tiirlii tam ve tedavi
islemlerinde 6nemli avantajlar sunuyor. Uygun primlerle saghgmz giivence altina
alarak smirsiz online saghk paketi, iicretsiz dis saghg1 hizmeti, 7/24 ambulans ve tibbi
damismanhk hizmetleriyle acil durumlarda da sigortahlarin yanmda oluyor. Ani has-
talik veya kaza durumlarinda yasanacak maddi kaygilar: ortadan kaldiran Acil Saghk
Sigortasi, saglik hizmetlerine daha kolay ulasma imkani veriyor. Ayrica acil servis ziya-
retleri, yogun bakim tedavileri, ameliyatlar ve diger tibbi miidahaleler gibi acil durum
hizmetleri de sigorta kapsaminda yer aliyor. Karsilastigimiz bir kaza veya beklenmedik
bir hastalik gibi acil durumlarda sizi yalmz birakmayan Katihm EmekKlilik, kaliteli hiz-
metleriyle coziim odakh saglik giivencesi saghyor.
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NASKO

Aracim kimselerle ]
paylasamayanlara

ozel TEK Kasko.

Ray Sigorta’dan

Miisteri odakh yaklasimiyla, degisen giincel ihtiyaclar
dogrultusunda Kisisellestirilebilir coziimler sunan Ray Sigorta,
iiriin portfoyiinii biiyiitmeye devam ediyor. Ray Sigorta son
olarak kasko portfoyiiniin yeni iiyesi ‘Tek Kasko’yu acente ve
miisterileriyle bulusturdu. Aracim1 Kimselerle paylasamayan,
sadece kendisi kullananlara 6zel Tek Kasko, Ray Sigorta’da.

2024 yilma iddial giren Ray Sigorta hem acenteleri hem de miisterileri icin sundugu hizmetlere hiz
kesmeden devam ediyor. ilk olarak konut sigortalarinda kisisellestirilebilir coziimlerle iiriin gamim
genisleten Ray Sigorta, kasko bransindaki iiriin yelpazesine de ‘Tek Kasko’yu ekledi. Genisletilmis
kasko policelerindeki tiim teminat ve asistans hizmetlerini barmdiran Tek Kasko iiriinii, aracin sa-
dece kendisi kullanan miisterilere yiizde 15°’ten baslayan ve yiizde 20’ye ulasan oranlarda cazip indi-
rim avantajlar1 sunuyor.

Aracimi paylasmayi tercih etmeyen, gozii gibi bakanlara 6zel en avantajh Kasko

Degisen miisteri ihtiyaclarr dogrultusunda her bransta oldugu gibi kasko bransinda da iiriin cesit-
liligini artirmaya devam ettiklerini belirten Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan, “Halihazirda port-
foyiimiizde yer alan Ray Kasko, Baby On Board (BOB) Kasko, ikinci Sans Kasko, KaskHom ve Bas-
langic Kasko iiriinlerimize simdi Tek Kasko’yu ekliyoruz. Toplamda 6 farkh kasko ile miisterilerin
kendi standartlari ve taleplerini karsilayacak genis bir iiriin gami olusturduk. ‘Ne eksik ne fazla, tam
da ihtiyaca gore sigorta’ soylemimiz dogrultusunda, miisterilerimizin ihtiyaclarma gore iiriinler ge-
listirmeye devam ediyoruz. Boylece acentelerimize de portfoylerini koruma ve genisletme imkan
saghyoruz. Bu anlayis ile kurguladigimiz ‘Tek Kasko’ iiriiniimiiz teminat olarak genisletilmis kasko
iiriinlerimizin tiim 6zelliklerini barmdiriyor. Aracina gozii gibi bakan, siiriicii koltugunu paylasmayi
tercih etmeyen genis bir miisteri grubumuz bulunuyor. Bu acidan Tek Kasko, aracini sadece kendisi
kullanan miisterilerimizin beklenti ve ihtiyaclarmi karsilayacak en avantajli iiriin olarak 6ne cikiyor”
diye konustu.

‘Yeni reklam kampanyamiz cok yakinda yaymda’

Miisterileri ve is ortaklar ile yakin temasta kalarak ihtiyaclara 6zel coziimler iirettiklerini dile getiren
Ray Sigorta CEO’su Erdogan, sunlari ifade etti: “Tek Kasko, paydaslarimzla yaptigmmiz goriismelerde
aldigimiz geri bildirimlerle gelistirdigimiz bir iiriin oldu. Is ortaklarmmzin iiriinlerimizi benimsemesi
ve liriiniin yapisina uygun miisterilere ulastirmasi bizim icin cok degerli. Biz de iiriiniimiizii genis
Kitlelere tanitabilmek icin iletisim calismalarma basladik. Trafikteki zorluklara “ben TEK, siz hepi-
niz” diye meydan okuyan miisterilerimizin yaninda oldugumuz Tek Kasko reklam kampanyamiz cok
yakinda yaymda olacak”
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“Bilindigi iizere kripto paralara iliskin yasa 2 Tem-
muz’da resmi gazelede yaymlandi. Bu kanunun en
belirgin maddesi, kripto varlik hizmet saglayicila-
riin kurulus ve faaliyetlerinin Sermaye Piyasasi
Kurulunun (SPK) iznine tabi tutulmas, izinsiz ca-
Iisanlara hapis cezasi getirilmesi oldu. Tiirkiye'de
yiiriirliige giren yeni yasanin kripto varliklarin ya-
sal cercevede korunmasi ve belli bir diizenlemeye
tabi tutulmasi acisindan son derece biiyiik 6neme
sahip oldugunu soyleyebiliriz.

Kripto paralar ile transfer islemleri gerceklestirebilir ve ahsveris ,
yatirim, akilli sozlesmelerle 6deme islemlerini yapabilir durumda-
yiz. Diinya’da 1 trilyon dolar, Tiirkiye’de ise 20 milyar dolarhk degere
ulasan kripto varliklar, bu yeni yasayla birlikte daha da onem kazan-
maktadir.

Dolayisiyla Kripto varliklarm giivenligi, sigorta sektorii icin yeni ve
on bir ihtiyac haline gelmistir. Bunu ilk 6rnegi olarak ingilte-
re'de bir sigorta sirketi, cevrimici ve sicak ciizdanlarda tutulan krip-
to para hirsizligia karsi koruma saglayan esnek limitler sunarak bu
alanda oncii oldu. Bu durum, diinya genelinde yatiromcilarm, sir-
ketlerin ve Kripto para borsalarmin sigorta se ine olan ilgisini
artirdi. Su anda, kripto para sigortasi sigorta endiistrisinin yaklasik
%5'inde koruma sagliyor ve bu acik bir pazar olarak goriilebilir.
Dijital doniisiimiin de etKisiyle birlikte, sigorta sektoriiniin gele-
ceginde Kripto varliklar ve blockchain teknolojileri, biiyiik rol oy-
nayacak gibi duruyor. Blockchain tabanl akill sozlesmeler, sigorta
policelerinin ve hasar taleplerinin otomatik olar tiilmesini
saglayarak siirecleri hizlandirabilir ve maliyetleri di
ca, kripto v

yiik veri analitigi gibi teknolojik yenilikler, sigorta sirketle-
rinin de dijital doniisiim stratejilerini giiclendiriyor. Bugiin var olan
ozel kripto varlik sigortasi teminatlarma bakarsak; Hirsizhga/siber
saldirilara karsi kripto ciizdani1 korumasi, Kripto paralara erisimin
kaybedilmesine ve akilh sozlesme aksakhklarina karsi koruma, is-
letme calisanlarmim bilgi sizdirmasi, kripto sifrelerine erisim gibi
durumlara Kkars1 koruma ve doviz kesintilerinden kaynaklanan ka-
yiplara karsi Kisith koruma policeleri olarak karsimiza cikiyor.

Bu alanda daha kapsaml ve yenilikci coziimler sunarak hem diinya
genelinde hem de Tiirkiye’de sigorta sektoriiniin dijital doniisiimii-
nii hizlandirmak ve miisteri memnuniyetini arttirmak adma cahs-
malarimiz siirdiiriiyoruz.
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Kripto
Paralar.,
Finansal
Sistemde
Yenilikci
Degisiklikler
Sunacak...

Melek Yilmaz

IT ve Dijital Stirec Yonetimi
Genel Miidiir Yardimcisi
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Risklerinizi
dogru fiyatlandirdiginiza
emin misiniz?

Lumnion, yapay zeka tabanli sigortacilik
fiyatlama platformu ile dogru riski dogru
fiyatlandirmaniza yardimci oluyor...

Daha fazla bilgi icin:
info@lumnion.com / www.lumnion.com

Lumnlon Istanbul | K&In | Minich
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Ugur Kircal

BNP Paribas Cardif Tiirkiye Is
Ortakliklar1 Genel Miidiir Yardimcisi

BNP Parisbas Cardiff
Tiirkiye Is Ortakliklar
Genel Miidiir Yardimecisi
Ugur Kircal, Sigorta
Life Dergi'ye Ozel
aciklamalarda bulundu.
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“Si1gortayi
Daha

Ulasilabilir
Kilvwyoruz”

BNP Paribas Cardif olarak faaliyetlerinize kisaca
deginir misiniz?

BNP Paribas Cardif olarak, 51 yildir miisterilerimizin yani sira
projeleri ve varliklar: sigortalamak iizere tasarruf ve koruma
coziimleri tasarhyor, gelistiriyor ve pazarliyoruz. Koruma
sigortalarmin globalde bir numaral lideri olarak, diinya ca-
pinda 500’1 askin is ortagimiz ile sigortaya erisimi kolaylas-
tirryoruz.

BNP Paribas Cardif Tiirkiye olarak ise “sigortay1 daha ulasila-
bilir kiliyoruz” anlayisi ile Tiirkiye’de sigortacilik sektoriinde
16 yildir hizmet veriyoruz. Kredi ve Gelir Koruma, Hayat Si-
gortalari, i§sizlik Sigortalari, Kritik Hastaliklar, Ferdi Kaza,
Cihaz Koruma ve Uzatilmis Garanti gibi koruma sigortalarin-
da, Bireysel Emeklilik ve Otomatik Katilim Planlar1 ve faaliyet
gosterdigimiz birbirinden farkl alti sektorii baz aldigimizda,
Tiirk Sigorta Sektorii’niin en genis kapsaml sigorta platfor-
mu olarak hizmet vermekteyiz. Finansal hizmetler, otomotiv,
perakende, telekomiinikasyon ve enerji gibi farkli sektorler-
de faaliyet gosteren, her biri alaninda lider firmalarla kurdu-
gumuy is birlikleri ile de sigortaciligl yeniden tamimlayarak
sigortanin erisebilirligini genisletmeyi hedefliyoruz.
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Dongiisel ekonomiyi destekleyen faaliyetleriniz
ve yenilenmis iiriinler icin sundugunuz Cihaz
Koruma sigortaniz hakkinda bilgi verir misiniz?

Is ortaklarimiza yonelik yenilenmis arac ve cihazlarin si-
gortalanmasi iceren kapsaml sigorta coziimlerimizle de
dongiisel ekonomiyi destekleyerek, sektoriimiizde onemli
bir boslugu dolduruyoruz. Atik kavramim biiyiik olciide or-
tadan kaldiran dongiisel ekonomi modeli, iiriinlerin yasam
dongiisiinii uzatiyor. Uriinleri onararak, yenileyerek ve geri
doniistiirerek miimkiin oldugunca uzun siireli olacak sekilde
kullanmanin hedeflendigi bu model, aym1 zamanda israfi da
en aza indirerek hem dogaya hem de ekonomiye maksimum
katki sagliyor. BNP Paribas Cardif Tiirkiye olarak, yenilenmis
araclar ve cihazlar icin sundugumuz coziimlerle sigortayi
daha kapsayici hale getiriyoruz.

Dongiisel ekonomiyi destekleyen coziimlerimizden olan Ci-
haz Koruma Sigortasi ile sifir elektronik cihazlarmn yam sira
yenilenmis elektronik cep telefonlarmi da ciddi risklere karsi
giivence altina aliyoruz. Anlasmali oldugumuz is ortaklarin-
dan sertifikali olarak yenilenmis cep telefonu satin alanlarm
yararlanabildikleri bu yenilik¢i ¢oziimiimiiz, yeniden eko-
nomiye kazandirilmis cep telefonlarmi 1 y1l siire ile gecerli
olacak sekilde; kazaen kirillma, hirsizlik, sivi temasina karsi
koruma altina aliyor.

Yenilenmis elektronik cihaz ile ikinci el
elektronik cihaz arasindaki fark nedir?

Yenilenmis elektronik iiriinler, fabrika ayarlarma dondiiriil-
miis ve belirli standartlara gore kalite kontroliinden geciril-
mis 1 yil garantili cihazlar1 ifade ederken; ikinci el iiriinler,
onceki kullamcilardan dogrudan satin alinan ve herhangi
bir resmi yenileme isleminden gecmemis cihazlar anlamina
geliyor. Bu nedenle kullanim esnasinda herhangi bir kotii
siirprizle karsilasmamak icin sertifikal olarak yenilenmis ci-
hazlar1 tercih etmek ve sigorta seceneklerinden faydalanmak
gerekiyor.
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Cihaz Koruma Sigortasi coziimiiniizden kimler,
nasil faydalanabilir?

Elektronik cihaz piyasasinda yiikselen fiyatlar biitceleri zor-
ladikca, yenilenmis iiriinlere olan talep artiyor. Bu alanda,
ozellikle de hayatimizi kolaylastiran elektronik cihazlar: gii-
vence alllna almak ile\ en miislmilmimh igin ( ‘iha7 Km uma

anla§nlah oldl.lgumu? 1§ or laklau l\anall) la sifir clcl\lronll\
cihaz v sertifikali olarak yenilenmis cep telefonu satin
alanlar, “Cihaz Koruma” sigortamizin avantajlarindan fayda-
lanabiliyor.

Tiiketiciler, Cihaz Koruma Sigortasi’nin
teminatlar1 kapsaminda bir hasar olusmasi
durumunda ne yapmahlar?

Police sahipleri, teminatlar kapsaminda olusabilecek bir ha-
sar durumunda Miisteri iletisim Merkezimize telefonla ula-
sarak hasar kaydi olusturabiliyor ve gerekli evraklarla birlik-
te hasarli cihazlarmi, kendilerine en yakin magazaya giderek
giivenle teslim edebiliyor.

Sigortali cihaz, en kisa zamanda uzman teknik ekip tarafin-
dan inceleniyor ve zararin temini gerceklestiriliyor.

Eklemek istedikleriniz...

Is Ortakliklar1 kanalimiz, kredi veya finans kurumlari, tiike-
tici finansman sirketleri, perakende zincirleri ve beyaz esya,
elektronik, otomotiv, enerji gibi diger 501\101101 de fa
gosteren is ortaklarimiz ile kurguladig \
miisterilerimize ulasmaktadir. BNP Paribas Cardif Tiirkiye
olarak is ortaklarmmzin faaliyet gosterdigi farkli sektorle-
re has yontemler tasarlayarak, satis ve dagitim kanallarmin
salis siireclerine en uygun bicimde entegre olarak, miisteri-
lerimizin ihtiyac ve beklentilerini en iyi sekilde karsilayacak
coziimler sunmaktayiz.

Diger taraftan hizla biiyiiyen operasyonel yapimiz sayesin-
de, icinde yer aldigimiz EMEA bolgesindeki prim iiretiminin
%10’ undan fazlasmi saglamaktayiz. Enflasyonist bir ortam-
da olmamiza ragmen BNP Paribas Cardif’in EMEA bolge-
sinde iirettigi karmin 6nemli bir kismina imza atmaktayiz.
Grubumuz Tiirkiye’yi her zaman bir “biiyiime” iilkesi olarak
gormektedir. Dolayisiyla, 6zellikle de is ortakliklar1 alaninda
hizli bir biiyiime basarisina imza atan sirketimiz, Cardif’in
global yapisi icinde 6nemli bir yere sahiptir. Bu konuda Latin
Amerika ile yarisiyoruz, diyebilirim.
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Quick Finans, Finans Partneri Oldugu
Avrupa’nin Lider Treyler Ureticisi Krone’yi
Tire’deki Fabrikasinda Ziyaret Etti

118 yillik gecmise sahip olan ve karayolu tasimaciligina trey-
ler iiretimi gerceklestiren Alman KRONE firmasi ile yeni nesil
finansman sirketi vizyonu ile sektore dinamik bir giris yapan
Quick Finans arasinda Mayis ayinda imzalanan finansman
partnerligi isbirligini derinlestirecek adimlar atiliyor.

KRONE Trailer International Genel Midiirii Semih Pala,
KRONE Ticari Araclar Genel Miidiirii Kartal Erkoy ve Quick
Finans Genel Miidiirii Nihat Karadagin liderliginde, her iki
sirket yetkililerinin katilimi ile 4 Temmuz’da gerceklestirilen,
[zmir Tire’de bulunan fabrika ziyvaretinde konusan Quick Fi-
nans Genel Miidiirii Nihat Karadag;

“KRONE ile hayata gecirdigimiz finansman partnerliginin
gelisim boyutlarmi sekillendirmek hedefi ile izmir Tire’de
yer alan, Almanya’daki 5 fabrikasi disinda sadece Tiirkiye'de
bulunan fabrikasini ziyaret etmekten mutluluk duyuyoruz.

Dogrudan Alman sermayesi ile kurulmus, iilkemiz ekonomi-
sinin kan damarlarmi ve ihracat kanalinin temelini olusturan
lojistik sektoriiniin temel ihtiyaci treyler iiretiminin gercek-
lestirildigi, 500 kisilik istihdam yaratan ve iiretiminin %50°’si-
nin ihrac edildigi bu iiretim tesisindeki yiiksek teknoloji ve
giiclii tiretim potansiyelini somut olarak gormekten ve Krone
iist yonetimi ve calisanlari ile bir arada olmaktan biiyiik mut-
luluk duyduk.

Ayrica, ziyaretimiz 6ncesinde cok giizel bir tesadiifle, KRO-
NE’nin Istanbul Sanayi Odas tarafindan aciklanan 2023 yili
Tiirkiye'nin En Biiyiik 500 Sanayi Kurulusu listesinde, 263
sira birden yiikselerek 457. sirada yer almasi; Tiirkiye ihra-
catcilar Meclisi tarafindan aciklanan 2023 yili ilk 1000 ihra-
catcr Arastirmasi’'nda 33 sira birden yiikselerek 360. sirada
yer almasim da gururla 6grendik. Basarilarindan ve iilkemi-
ze katkilarindan dolayr kendilerini goniilden tebriklerimizi
sunduk.
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Bir sigorta grubu tarafindan kurulmus ilk finansman sirke-
ti olarak, yenilikci ve genis yelpazede cesitlendirilmis kredi
iiriinleri ile sektore giris yapan Sirketimiz, faaliyete geci-
sinden itibaren 1,5 yil icerisinde gelistirdigi inovatif {iriin-
leri, stratejik is birlikleri, distribiitorleri ve bayi satis ag ile
iilke sathinda hedeflenen genis bir kapsayiciliga ve giiclii bir
yonelime sahip olmustur. KRONE is birligimiz de, sektorel
kapsayicilik ve cesitlendirilmis kredi iiriinleri hedefimize
ulasilmasinda Onemli bir asama olmustur. Misyon ve stra-
tejilerimiz cercevesinde, is birligimizi hizla daha yiiksek se-
viyelere cikartarak, Ulke ekonomisinin temel dinamiklerini
olusturan KOBi’ler ve kiiciik esnafa finansman c¢oziimleri
sunmaya devam edecegiz.” dedi.

KRONE Trailer International Genel Miidiirii Semih Pala, zi-
varetle ilgili; “Quick Finans Ust Yonetimini fabrikamizda
agirlamaktan biiyiikk mutluluk duyuyoruz. KRONE Tiirki-
ye’nin 2008 yilindan beri Tiirkiye’ye yaptig1 yatirimi, iiretim
siireclerimizi ve kalite anlayisimiz1 yerinde tanitma imkani
bulduk. Quick Finans ile olan is birligimizin daha da derin-
leserek lojistik sektoriinde finansman erisimini kolaylasti-
racagina inanmiyorum. Quick Finans Genel Miidiirii Sn. Nihat
Karadag’a ve iist yonetimine ziyaretleri icin tesekkiir ederiz.”
aciklamasinda bulundu.

KRONE Ticari Araclar Genel Miidiirii Kartal Erkoy, su goriis-
leri paylasti: “Quick Finans ekibine fabrikamizin kapilarimi
acarak, iiretim siirecimizdeki yiiksek teknolojili ve Kkalite
odakl yaklasimlarimiz1 sergilemekten gurur duyduk. Ure-
tim hattimizdaki asamalar1 detayh bir sekilde anlatma firsati
bulduk, bu sayede Quick Finans ile is birligimizin temellerini
daha saglam bir zemine oturtmayi hedefliyoruz. Bu tiir ziya-
retler, karsilikli giiven ve is birligini giiclendirmek icin biiyiik
onem tasiyor.”

Ziyaret sirasinda Quick Finans iist yonetimine, KRONE Tiir-
kiye’nin gelecek vizyonu ve projeleri hakkinda da bilgi ve-
rildi. Bu is birligi ile KRONE, sektordeki konumunu daha da
giiclendirirken, Quick Finans ile birlikte miisterilerine daha
kapsaml ve erisilebilir finansman ¢éziimleri sunmay1 hedef-
liyor.
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Dagci Dogu Yilmasz
RS Otomotiv Grubu
Destegivle Pamir
Dagiv’min ZJirvesine
Tirmandi!

Satis sonrasi hizmetlerinde iilkemizin 6nde gelen sir-
ketlerinden olan RS Otomotiv Grubu, spora ve spor-
cuya destek vermeye devam ediyor. Agr1 Dagi, Dama-
vend, Kilimanjaro, Elbrus, Kazbek Razdelneya gibi 5
bin metrenin iistiinde bircok dag tirmanisi gercekles-
tiren milli sporcu Dogu Yilmaz’a, Pamir Dag1 tirma-
nmisinda RS Otomotiv Grubu sponsor oldu. “Kar Leo-
par1” unvanini almak icin yola ¢cikan Yilmaz, tam 7 bin
134 metre yiiksekligindeki Pamir Dagi-Lenin Peak’e
ulasarak, iilkemizi gururlandirdi. Voleybol ve motor
sporlarima da destek olduklarini ifade eden RS Oto-
motiv Grubu Yonetim Kurulu Baskami Unal Unaldi,
“Spor denilince futbolun ilk akla geldigi iilkemizde,
diger spor dallarinda basarili olan milli sporcularimi-
71 da desteklemenin ne kadar 6nemli oldugunun bi-
lincindeyiz. Umariz Ki diger sektor paydaslarida bir
farkindalik olusturarak ilham kaynagi oluruz. 7 bin
134 metrede iilkemizin bayragim dalgalandiran Dogu
Yilmaz’in yaninda olmaktan biiyiik mutluluk duyduk.
Artik Pamir Dagrnin zirvesinde RS Otomotiv Gru-
bu’nun bayragi da dalgalaniyor.” aciklamasini yapti.

Otomotivde satis sonrasi hizmetler alaninin énde gelen sir-
ketlerinden RS Otomotiv Grubu, sporcumuz Dogu Yilmaz’in
“Kar Leopar1” unvanini almak adina ¢ciktigr Pamir Dag1 yol-
culugunda, destekcisi oldu. Tirmanis dncesinde ve zirveye
ciktiktan sonra RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskani
Unal Unaldu ile bir araya gelen Yilmaz, “Yaklasik 100 km bo-
yunca tek basina, bircok zorlu sartla miicadele ederek Pamir
Dagrnin zirvesine cikmak hedefimdi ve bu hedefe ulasarak
iilkemiz adina biiyiik bir basariyr kazanmis olduk. Dagcilhiga
Agr1 Dagrna tirmanarak baslamistim, adrenalin ve tutkuyla
dolu bu sporda elbette riskler de cok yiiksek. Ancak RS Oto-
motiv Grubu her adimda yanimda oldu ve verdikleri giiveni
gercekten hissettim. RS Otomotiv Grubu’'na, Unal Bey’e ve
tiim sirket calisanlarina ictenlikle tesekkiir ediyorum. Spora
ve sporcuya verdikleri destek icin minnettarim.” dedi.

RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskan1 Unal Unald1 da
Dogu Yilmaz’in yaninda olmaktan mutluluk duyduklarini ifa-
de etti ve sunlar1 soyledi: “Ulkemizde spor denilince ilk akla
gelen futbol olsa da diger spor dallarinda basarili olan milli
sporcularimiz1 da desteklemenin énemli oldugunun farkimn-
dayiz. Umariz ki diger sektor paydaslarina da ilham kaynag
oluruz. 7 bin 134 metrede iilkemizin bayragin dalgalandiran
Dogu Yilmaz’in yaninda olmaktan biiyiik mutluluk duyduk.
Artik Pamir Dagrmin zirvesinde RS Otomotiv Grubu’nun
bayragi da dalgalaniyor.”
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AVEON YABANCI PLAKA
KASKO iLE GUVENDE KALIN.

Aveon Global Sigorta’dan Avrupa Birligi plakal araclaniyla
Turkiye’ye gelmek isteyen Turk vatandaslarina mujdeli haber!

» 0-12 yas araclar.

» Anlasmali 6zel servislerimizle onarim servisi.

* Orijinal yedek parca degisimi.

* Mini onarim, ikame arag¢ ve yol yardimi dahildir.

« 2 adet ic dis yikama.
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Usurlu Glass Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serafettin Duman;

“Londra’daki Kirmizi
Otobiislerin Camlarini

Biz Uretiyvoruz”

Bir Tiirk sirketi diisiiniin, Denizli'de iirettigi camlar Londra'nin simgesi olan kirmzi
otobiislerde kullanilsin, Teslanin camini iiretebilsin, roket bile islemeyen camlar
yapabilsin... Yaptiklari islerle kendilerinin de gurur duydugu bu firma Ugurlu Glass.
Ugurlu'nun Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serafettin Oztiirk, Sigorta Life'tan Serhat
Bingol'iin sorularim yanitladi. Roportaji keyifle okumaniz dilegiyle...
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Biraz kendinizden ve firmanizdan bahseder
misiniz?

Merhabalar ismim Serafettin duman 1984 Denizli dogumlu-
yum. Egitim hayatimi tamamladiktan sonra sirketimizde ak-
tif olarak gorev almaya basladim. Yaklasik 2007 yihndan beri
sirketimizde gorevimi siirdiiriiyorum. Ise basladigim yillarda
firmanin en alt kademelerinde cesitli boliimlerinde gorev al-
dim. daha sonrasinda Denizli’de oto market perakende mon-
taj magazamiz vardi. oranin yonetimini iistlendim. yaklasik
dort yil kadar orada calistiktan sonra tekrar fabrikamiza d6-
niip yonetici pozisyonunda calismaya basladiktan sonra yak-
lasik yedi yildir sirketin yonetimini iistlenmis durumdayim.
Uciincii kusak olarak gorev yapryorum. Sirketimiz 1971 yilinda
dedem Sadik Duman tarafindan kuruldu. 50 metrekarelik bir
oto cam montaj diikkani olarak faaliyetimize basladik. Daha
sonrasinda babam irfan Duman ve amcam Muammer Du-
man’in egitimlerini tamamlayip sirkete dahil olduklarmdan
sonra toptan cam satis1 isine basladik. Toptan cam satisinda
hizli bir biiyiime yakaladik. Bu biiyiime ile birlikte yaklasik
2-3 yil icinde Tiirkiye’nin biitiin illerine toptan cam dagiti-
m1 saglamaya baslamis olduk, kisa zamanda elde ettigimiz
bu toptandaki basariyla birlikte Tiirkiye nin tiim bolgelerine
cam satis1 yapar hale geldik. Sisecam’imn oto cam dagitimini
iistlenmistik bayilerinden bir tanesiydik, ikinci yildan itiba-
ren her yil Sisecam‘da birinci olarak faaliyetlerimizi devam
ettirdik. Burada yakalanan basariyla birlikte bu isin ilerleyen
yillarda iiretimine girmeye karar verdik, 1990’l1 yillarm ba-
sinda Organize Sanayi Bolgesi'nde 1000 metrekarelik yatiri-
mimiz1 tamamlayarak iiretimimize basladik. Bugiin 40.000
metrekare kapah alanda iiretim yapiyoruz. Uc¢ fabrikadayiz,
0940 calisammmizla birlikte Faaliyetlerimizi siirdiiriiyoruz.
Uretimimizi dort farkl is koluna hitap edecek sekilde olus-
turduk, bunlardan birincisi ana is kolumuz olan oto cam ye-
nileme pazari. Trafikte gordiigiiniiz tiim arac markalarmin
camlarmi iiretiyoruz. Bunu dagitim agimizla biitiin oto cam
perakende isi yapan cam firmalarma dagitimini saghyoruz.
Diger is kolumuz OEM diye adlandirdigimiz otomotiv iire-
ticilerinin fabrikalarina cam veriyoruz. Ozellikle agir ticari
ve otobiis iireticilerine hizmet veriyoruz. Uciincii is kolu-
muz traktor ve is makineleri iireticilerine cam tedarik et-
mek. Tiirkiye’de bildiginiz bir cok markaya direkt olarak cam
iiretimini biz yapiyoruz. Dordiincii is kolumuz Otomotivden
farkh olarak tencere cam kapaklarmin iiretimini yapiyoruz.
Bu alanda Tiirkiye’deki en biiyiik firmayiz diyebilirim. Biitiin
tencere markalar ile cahistyoruz. Ulke ekonomisine de kat-
ki anlaminda ihracati cok onemsiyoruz, bundan 7 yi1l 6nce
stratejimizi yeniden belirleyerek iiretimimizin %50’sini ihrac
etme hedefiyle yola ciktik %10 olan ihracat payimiz bugiin
%40’lara ulast1 oniimiizdeki 2 y1l icinde de %50 hedefini ger-
ceklestircegimizi diisiiniiyoruz toplam 37 iilkeye ihracat ya-
piyoruz, agirhkh olarak Avrupa ve Amerika’ya ihrac ediyoruz
diyebilirim, Amerika’da iiretilen traktorlerden, ingiltere’deki
meshur Londra’daki iki kath kirmzi otobiislerin camlarima
daha sonra Fransa'da elektrikli otomobil iireticisi bir miis-
terimize camlarmmiz gonderiyoruz bu bizim icin gercekten
giizel bir motivasyon kaynag, iilkemiz icin de gurur verici ol-
dugunu diisiiniiyoruz bundan dolay: ihracat cok cok onemli
onceligimiz bizim icin.
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Bayilesme siireci nasil basladi, nasil yayildi?

Acikcasi oto cam pazari icin Bayilesme siireci bizim 1980°li
yillarda basladi. Babam ve amcamlarin toptan isine girme-
si ile birlikte Tiirkiye’nin her yerinde miisterilerimiz oldu ve
aramizda siki bir bag olustu. Daha sonrasinda bu isin iire-
timine de girdikten sonra o yillardan bugiine arac ve iiriin
cesidi cok fazlalasti. Artik Denizli’den bir iiriinii Diyarbaki-
ra... Hangi miisteri hangi camu isteyecek bunu gondermek
imkansiz hale geldi ondan sonra 1990’1 yillarin baslarinda
Tiirkiye'nin cesitli illerinde 8 tane bolge miidiirligii kurduk.
Bu depolardan her giin depolardan biitiin miisterilerimize
siparislerimizi teslim edecek sekilde dagitim ag1 olusturduk
uzun yillardir da bu sekilde devam ediyor.

Kaskoda cam degisimi nasil yapilir?

Kasko tarafinda sigorta sirketleriyle uzun yillardir anlasmali-
y1z. Kaskolu bir miisterimizin arac caminda hasar oldugunda
Tiirkiye'nin her yerinden 7 / 24 ulasabileceginiz 444 00 70 nu-
marali hattimiz var buray: arayabiliyorlar veya kendi sigorta
sirketlerinden destek isteyebiliyorlar. Sonrasindaki siirecte
aracinda cam hasar1i olan miisterimiz en yakin bayimizle ir-
tibata geciriliyor. Miisterilerimiz ne zaman isterlerse gerekli
destegi oluyoruz. Ayrica mobil montaj hizmeti de veriyoruz.
Miisterimizin aracinin oldugu konuma giderek orada cam
degistirme hizmeti de saghyoruz. Kaskolu miisterilerimiz bu
hizmete hicbir iicret 6demiyor daha sonraki siirecler bizim
bayimiz ve sigorta sirketi arasinda ilerliyor. Tiirkiye’deki 36
Sigorta firmasiyla anlasmali durumdayiz. Aym1 zamanda Filo
arac kiralama sirketleriyle de anlasmaliyiz Tiirkiye'nin her
yerinde filolarm arac kiralama sirketlerinin cam hasarlarimi
da giderebiliyoruz.

Elektrikli camlar tizerinde standartlarimizi
merak ediyoruz nasil iiretiliyor?

Son donemde hizla yayginlasan elektrikli araclarda yiiksek
menzil elde edebilmesi icin daha cok hafiflik isteniyor. ince
ve hafif camlara dogru bir talep var. Bizde bu anlamda yati-
rimlarimizi buna doniik yapiyoruz. Bir diger konu araclarda
da cok fazla teknolojik gelismeler oluyor otonom siiriisler,
serit takipler gibi sistemler gelistirildi. Bu sistemlere uy-
gun cam iiretiminde de farkh parcalar kullanmak gerekiyor.
Bunla ilgili de ayr1 bir calisma icindeyiz bu araclarin caminin
degistikten sonra serit takip sistemlerinin tekrar yola uyarla-
nacak halde kalibre edilmesi gerekiyor. Tiirkiyenin yaklasik
15 noktasinda kalibrasyon hizmeti verebiliyoruz. Teknolojiyi
ve yenilikleri takip eden bir firma olarak kontrol sistemleri
getirdik. Ornegin 6 ay 6nce Tesla’nin tavan camin iirettik,
cok ozel bir camdi bunun iiretebilir haldeyiz bu kapasitemiz
var. Yeni araclarin camlarimi cok hizh bir sekilde pazar1 ede-
rek takip ederek hemen stoklarimmiza koyuyoruz.
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Normalde kalemle vardugumuzda kirilacak bir
malzeme de kursun gecirmez cam nasil oluyor?
Bir de gizli rezistansh camlarimiz var sanirim
bu sekilde iiretimleriniz nasil oluyor?

Kursuna dayanikli cam iiretimi cok hassas bir iiretim ayrica
mesakatli bir iiretim, cok dikkatle yapilmasi gerekiyor, dik-
katle yapiliyor. Kursuna dayanikli camlar cok fazla katman-
dan olusuyor bircok cami BR dedigimiz hangi kursuna daya-
nacagmin standartlari var 6rnegin roketatara bile dayanacak
camlar oluyor bunlarda katmanlar cok daha artiyor. En arka
kismina poliiiretan alistmli bir malzemeyle cami lamine et-
tikten sonra bu hale geliyor iiretimimizin bir kismida bu an-
lamda calisiyor. Bir diger konu gizli resitansh camlar, aracla-
rin on camlarinda belli belirsiz bazi camlarda 1sitma saglayan
teller oluyor iki cam arasinda, cok ince oldugu icin gozii hic
rahatsiz etmiyor. Cami bir diigmeyle isitabiliyorsunuz bu
daha cok kis aylarinda ve soguk cografi iklimlerine karsi buz-
lanma ve bugulanmayi 6nlediginden daha cok tercih ediliyor.

Sigorta sirketlerine verdigimiz bir diger hizmette catlak cam
tamiri, tabi uygun sartlarda olmasi gerekiyor aracta cok fazla
catlak olmamasi gerekiyor. Madeni 1 TL boyutunda olusan bir
catlagr bityiimeden bayimize getirdiginizde bu catlagl tamir
edip hic goriinmeyecek hale getirebiliyoruz.

Sektore ve siiriiciilere vermek istediginiz mesaj
var m?

Miisterilerimizin, tiiketicilerimizin giivenle bizim iiriinleri-
mizi kullanabileceklerini 6zellikle belirtmek istiyorum. Kali-
te anlaminda orjinal cam diye bir alg1 var servislerde degisti-
rilen camlar ama bizim kalite anlaminda hicbir farkimiz yok,
kalite standartlar1 onlarda neyse ayni stardartlara bizlerde
sahibiz aym testleri kendi laboratuvarlarimizda yapiyoruz
kalite anlaminda hicbir problem yasamayacaklarini taahhiit
ediyoruz. Bu yiizden iilkemizde iiretilen milli sermayemizle
kendi iscimizle, kendi yerli ham maddemizle iiretilen yerli
iiriinleri tercih etmelerini ve kalite konusunda hicbir sorun
yasamamalarim Ozellikle belirtmek istiyorum, bizi tercih
ederlerse tabi ki cok memnun oluruz.

>amze - - - Serhat
Ozkan ¥ = ) Bpl 0l
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Yerli cama tesvik etmek icin bir ciimle kurmak
ister misiniz?

Hasarsizig1 bozmuyor ve hasar kaydida servisteki gibi ciddi
rakamlar olmadigi icin aracin ikin el satisinda veya bir sonra-
ki satisinda veya bir sonraki sigorta kaskolamada ciddi fiyat
avantaji saghyor. Kaskolu araclarda bizim yerli iiretici olarak
soyle bir avantajimiz da var biliyorsunuz serviste degistirilen
camlar yurtdisindan geliyor ve iicretleri cok cok yiiksek olu-
yor. Bunlar tabi ki bir hasar kaydinda yiiksek bir hasar gibi
goriinebiliyor, ikinci el aracinizi satmak istediginizde burada
yiiksek bir hasar kaydi olusmus oluyor bizim yerli iiriinlerde
fiyatlarnmiz da daha avantajh oldugu icin cok diisiik bir ha-
sar kaydiyla bunu rahathikla izah edebiliyorsunuz, boyle bir
avantajimiz var bir diger avantajimizda kullanic1 yerli camla
degistirdiginde sigorta hasarsizlik indirimi bozulmuyor, ser-
viste cam degistirdiginde bozuluyor, bir sonraki y1l hasarsiz-
Ik indirimi bozuldugu icin cok daha yiiksek bir fiyattan kas-
ko yaptirmak zorunda kalabiliyor, bu da diger avantajimz
diyebilirim.

Roportaj izlemek icin
QR kodu okutabilirsiniz.
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“Biz acenleleri
wi dinlivoruz
ve onlarmn
isteklerini kendi
uygulamamiza
multlaka entegre
edivorusz.”

1
Ra m a z a n Biraz kendinizden ve sirketinizden bahseder

misiniz?

( X J oo
O Ztu r Merhabalar, ben Ramazan Oztiirk Diizce’liyim, Open Yazilim

Sirketi'nin sahibiyim. Sigorta acentelerine yonelik yazilim
gelistirmek iizere sirketimizi 2015 yilinda kurduk. 2010’da
Bilgisayar Programcilig1 boliimii mezunuyum, 5 y1l kadar 6zel
sektorde calistiktan sonra kendi sirketimi kurdum. Iki cocuk
babasiyim, bir kizim ve bir oglum var. Open Yazilim, 2015 y1-
Iinda kuruldu. Bu kurulus hikayesini de anlatmak isterim.
Cok yakin bir akrabam, sigorta acentesi olarak calisiyordu.

Opell YaZﬂlHl'lll kurucusu Ra_ Kendi iclerinde hesaplarim takip edemediklerini, bazi prob-

2 L : - L ] leml: adiklarindan bahsetmislerdi. Ben de b ktad:
mazan Oztiirk, Sigorta Life'n e it S g S e i g
konugu oldu. Sigorta acentele-

Open Yazilim - Kurucu

rebilecegimi soylemistim. 2015 y1linda Open Acente, sigorta
takip iiriinii olarak cikti. Bunun iizerinde hala calismalarimiz

rinin en (;Ok tercih ettigi prog- devam ediyor. Oncelikle iki kisilik bir ekiple, kiiciik bir ofiste
calismaya basladik. Zaman icerisinde iiriinlerimizi gelistir-

ram olduklarini anlatan Rama- dik ve miisteri sayumz arttikca daha biiyiik bir ofise gectik.
oo . . . Sonrasinda 2 y1l icerisinde biz yaklasik 10 kisilik bir ekibe

7.an ()Zturk . S]I‘ketlnln kUI'lllllS sahip olduk. Hem is giiciimiiz artti hem de miisteri portfoyii-

miiz genisledigi icin su anda yaklasik 35 Kisiyle sigorta sekto-
riine hizmet veriyoruz. 2019 yilinda Hizhi TeKlif tiriiniimiizii
piyasa cikardik. Bu iiriin de sigorta acentelerinin bizlere yo-

hikayesini ve bundan sonraki
hedeﬂerini anlattl. gun talebinden kaynakliydi.
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Sigorta sektoriine sagladigimz iiriinler ve
yvazilimlarin tamamim anlatabilir misiniz?

Bizim su anda iki tane ana iiriiniimiiz var. Birincisi Open
Acentem dedigimiz sigorta takibi. Acentelerin tiim isleyisleri
ve iiretim sonrasindaki islemlerin takibini siirdiirebildikleri
bir yazilim. Hizhi Teklif ise iiretim oncesindeki uygulama-
miz. Kullanicilar icin policenin tekliflendirilmesi noktasin-
daki ciddi zaman kaybimin oOniine gecip, cok kisa siirelerde
hizhi bir sekilde fiyat alabildikleri bir uygulamadir. Bizim en
cok tlizerine egildigimiz iirtiniimiiz bu, gercekten dinamik
bir iiriin. Yaklasik 40 sigorta sirketinin ekraniyla entegre bir
sekilde calisiyoruz. Sigorta sirketleri tarafiyla da siirekli ola-
rak iiriinii gelistirmek icin toplantilar diizenliyoruz. Sigorta
web sitesi iirtiniimiiz var, bu da sigorta acentelerinin aslin-
da kurumsal yonlerini ortaya koyduklar1 bu noktada kendi-
lerini insanlara daha hizhi bir sekilde duyurabilecekleri bir
platform. Asistans sirketlerinin de sistemlerini biz yaziyoruz
vaklasik iki tanesinin satisim gerceklestirdik, su an iiciincii
ve dordiincii asistans sirketi icinde sistemler yolda. Sigorta
sirketlerinin web servis tarafindaki uygulamalarimizda de-
vam ediyor bu noktada web servis tarafinda iyi bir ivimeyle o
projeyi de tamamlamaya calisiyoruz. Bunlarm hepsini topla-
digimizda aslinda bir sigorta sirketinin tamamini kapsamis
durumdayiz, isin ashinda en giizel ve mutluluk verici tarafi
da burasi. Ciinkii acente tarafinda, sirket tarafinda, miisteri
tarafinda bircok iirtinlerimiz var. Son olarak da yurtdis ta-
rafinda bir kanal acmaya calisiyoruz o noktada eger su anda
yapligimiz mevcul sigorta iirtinlerini dis pazara da acabilir-
sek bize en mutluluk verici taraf o olacak, yurt disindaki pa-
zarda da yer almak istiyoruz.

Sizi rakiplerinizden ayiran, one ¢ikmanizi
saglayan artilarimiz neler?

Bizimle aymi isi yapan bazi rakiplerimiz var elbet, ancak ora-
daki avantajimiz ekibimizin cok giiclii olmasi, biz gercekten
egitim tarafina ciddi manada onem veriyoruz. Personelleri-
mizin yetkinligi bizler icin cok 6nemli, diizenli olarak egitim-
ler diizenliyoruz. Bizi one geciren 6zelligimiz bu noktadaki
programlarimizin daha giincel ve daha diizenli olmasindan
kaynakh. Mesela hizh teklif tarafinda 6 bransta, hizhi teklif
calisabiliyorsunuz. Web servis tarafinda da iiriinler eklen-
digi zaman brans sayis1 cok daha fazla olacak, satis sonrasi
geri bildirim tarafinda da ekibimiz cok kuvvetli, aranilan her
miisteriyve en gec 15 dakika icerisinde tamamyla destegini
saglamis oluyoruz. Bizleri rakiplerimizden ayiran ozellikler
miisterilerimizin geri bildirimlerine cok onem veriyoruz.
Miisterilerimiz bizlere ulastiktan sonra problemlerini en kisa
siirede cozmemiz gerekiyor, bu noktada destek birimimiz
gelen miisterimizin problemini ¢ozmek icin, ekranina bagla-
nabiliyor ve o anda herhangi bir problem varsa o anda coze-
biliyor, eger yazilimsal bir problem varsa yazilim birimimiz
gerekli iyilestirmeleri yapihiyor. Geri bildirim bizler icin cok
Oonemli miisteri memnuniyeti cok hizh bir sekilde yayihiyor ve
bize alternatif satis olarak geri doniiyor, ekibimizin yetkinligi
cok iyi. Uriinlerimizin fiyatlarmi bu ekonomik sartlarda op-
timal tutarak rakiplerimizden bir adim 6ne ¢ikmak istiyoruz,
aslinda kaliteyi uygun fiyata vermeye calisiyoruz.
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Sigorta sektorii hakkinda goriislerinizi merak
ediyoruz?

Sigorta sektorii gercekten cok biiyiik bir pazar, insanlarimi-
zin sigortaya olan bakislari gercekten cok iyilesiyor, giin gec¢-
tikce aslinda insanlarimiz sigortanin 6nemini daha iyi anh-
yorlar ve sigortalilik kapsami daha da genisliyor. Bugiin arac
sigortasindan, konut sigortasina, depreminden, is yerine,
insanlar bugiin telefonlarim bile sigortaliyorlar bu noktada
aslinda iyi bir gidisatin habercisi. Biz bu noktada kendimizi
kabullendirdik ve sigorta sirketlerinde iyi bir yer edindik, bu
da aslinda bizim ileride daha iyi basarilara imza atacagimizin
gostergesi. Sigorta sektoriinii genel olarak ozetleyecek olur-
sak iyi yerlere dogru gidiyor, sigortalilik orani artiyor, kap-
samlar genisliyor, bizim acimizdan da bu aslinda iyi bir sey,
sonuc itibariyle pazar genisliyor ve iiriin alternatiflerimiz,
yeni cikartacagimiz iiriinler ve ozellikler giin gectikce daha
da artiyor.

Sektorde en zorlandigimiz taraf bir projeyi ayaga kaldirma
siireci. Bir projenin tasarlanmasi, hazirlanmasi, testlerinin
yvapilmasi, canliya alimmasi ve satisa gecmesi noktasi bizim
en zorlandigimiz nokta. Bircok birime bagh oluyorsunuz,
vazilim tarafi ayri, satis tarafi ayri, tasarim tarafi ayri, bu
noktada ashinda bizim en zorlandigimiz siire¢ bir {iriiniin s1-
firdan ayaga kaldirilip satisa gecme siireci bu noktada keske
elimizde bir sihirli degnek olsa da projeyi bir anda hazirlayip
direkt canhya alip satisa sunabilsek, bu zorlu siirecin sonun-
daki iiriiniin satisa gectigi andaki mutluluk, gercekten 6nce-
sinde cekilen biitiin dertlere ve sikintilara deger nitelikte. O
yiizden biz isimizi cok seviyoruz ve severek calistyoruz.

Open Yazilimin iiriinleriyle ilgili biraz bilgi
alalim?

Uriinlerimizin en énemli 6zellikleri kullanim kolaylig1. Biz
acenteleri iyi anlamda dinliyoruz ve onlarin isteklerini, diger
tiim acenteler tarafinda fayda saglayacak bir ozellik ve iyi-
lestirmeyse, bunlar1 kendi uygulamamiza mutlaka entegre
ediyoruz. Sistem gecmisimde oldugu icin sistemlerin arka
planlarimi gayet iyi analiz edebiliyoruz, ekibime bununla ilgili
destek saghyorum, hizli oldugu icinde insanlar masa basinda
sikilmadan kolay bir sekilde devam ediyorlar. Uygulamalari-
mizin diger bir iyi 6zelligi de hizli olmasi, esnek bir alt yapi-
ya sahip oldugu icin istedigimiz noktada uygulamalarimizin
hizini arturabiliyoruz, bu da insanlar1 sikmiyor, zamandan
tasarruf etmelerini saghyor.
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Ramaszan Oztiirk

Open Yazilim - Kurucu

Risa Rhisa...

Is hayvatinda olmassa olmazimz nedir?

is hayatinda, ben biraz disiplinli bir insanim, cok calismaya
ve disipline 6nem veririm. Basarimizin sirr1 ashinda bu, ken-
dimde olan bu o6zellikleri de calisma ve ekip arkadaslarima
asilamay1 seviyorum. CGiinkii gercekten cok calismadan ve
akillica calismadan bir yerlere varamiyorsunuz. Bu noktada
bence en 6nemli sey, is disiplini ve cok calismak diyebilirim.

Bu meslegi yapmasaydimiz hangi sektorde
olurdunus?

Bu meslegi yapmasaydim, yine cok yiiksek ihtimalle bilisim
sektoriinde olurdum, muhtemelen de iyi bir sirketin CTO’su
olabilirdim. Giinkii dijitali, yazilim, bilgisayar1, sistemleri
cok seviyorum. Ilk bilgisayarla 2001 y1linda tamistim, yaklasik
23 senelik bir zaman dilimi gecti. O zamandan beri merakim
hala ilk giinkii gibi, bir cihaz gordiigiimde veya bir problem
oldugunda o problemi en kisa nasil ¢ozeriz, bununla alakali
gecmis tecriibelerim hemen aklima geliyor, kolaylikla bu isin
icinden cikabiliyorum.

Cay m kahve mi?
Calisirken genelde yiiksek oranda kahve tiiketiyorum, onun

disinda keyfi oldugunda cay icerim, her ikisi de diyebiliriz
aslinda.
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Is havatimzdan sonra kendinizi motive edecek
bir hobiniz var mi?

Ben toprakla ugrasmayi gercekten seviyorum, hani bu yillarin
vermis oldugu bir yorgunluk mudur ismine ne derseniz, bah-
cede vakit gecirmeyi cok seviyorum kendi diktigimiz agac-
larimiz var, onlarin bakimi, budamasini seviyorum, ézellikle
cocuklarim ve esim yanimda olursa daha da mutlu oluyorum.
Onlara da bir sey 6gretme ve bir seyi asillamak iizerine de-
vam ediyorum, onlarda mutlu oluyorlar bahcede vakit gegir-
mekten. Ilave olarakta araba sporlarii ¢ok seviyorum, kendi
tarafimda yiiksek performansh araclarla gezintiye cikmayi
tabiri caizse gazlamayi, onlara ciddi bir merakim var. Bunlar
beni rahatlatiyor her ikisinde de hem ailemle vakit gecirirken
hem de arabalarla vakit gecirirken ve bunlar1 yaparken ora-
daki sohbetten cok biiyiik haz duyuyorum, bu da ashinda beni
is disinda gercekten cok rahatlatiyor.

Roportaj izlemek icin
QR kodu okutabilirsiniz.
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Degerli Sigortahilar ve Tiiketiciler,

Hak sahibi ve/veya vekillerinin ekspertiz rapor érneginin eksper-
lerden taleplerine iliskin Icra Komitemiz ilgili merciler nezdinde
gerekli girisimlerde bulunulmus, hak sahibi ve/veya vekillerinin
raporlara kolayca ulasimi temin edilmistir.

Bu kapsamda yapilan calismalar neticesinde, 10 Temmuz 2024
tarihi itibariyla, soz konusu uygulama yiiriirliige almmis olup
gercek Kisilere iliskin Trafik ve Kasko sigortalarinda diizenlenen
eksper raporlari e-Devlet iizerinden goriintiilenebilmektedir. Bu
cercevede hem eksper atama islemleri hem de eksper raporlari-
nim goriintiilenmesi islemleri e-Devlet iizerinden yapilabilmek-
tedir.

Sigortahlar, so6z konusu uygulamaya e-Devlet iizerinden Trafik ve
Kasko Eksper Raporlar1 Sorgulama adim takip edilerek ulasabil -
mektedir.

Kamuoyunun bilgisine 6nemle sunulur.

Tiirkiye Sigorta Eksperleri Dernegi
Yonetim Kurulu

: -
=

—

RS MOBILITY

RS Otomoliv Grubu ve
Dogan Trend Otomotiv'den
Onemli Is Birligi!
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B-Deviet Sitres

Eksper Raporlar: Artik
e-Devlet Uzerinden
Goriintiilenebiliyor

Yiizde 100 elektrikli araclar diinyasinda hafif ticari araclar da
hayatimizdaki yerini almaya basladi. Elektrikli ticari araclar
tasarruf, ekonomi ve verimlilik degerleriyle ticaret hayatina
giic katiyor. Otomotiv pazarinda giiclii bir konuma sahip olan
MAXUS Tiirkiye Distribiitorii Dogan Trend Otomotiv ile RS
Otomotiv Grubu yeni bir is birligine imza att.

Otomotiv satis sonrasi hizmetler sektoriiniin 6nde gelen sir-
Ketlerinden RS Otomotiv Grubu, RS Mobility sirketiyle, elekt-
rikli araclar diinyasindaki yerini aldi. RS Mobility, Maltepe’de
bulunan showroomunda MAXUS un Yetkili satis ve servis hiz-
metlerini vermeye basladi.

RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskam Unal Unald,
“Otomotivdeki yeni teknolojileri ve doniisiimii bugiinden ya-
kalamay1 hedefliyoruz. Elektrikli araclar diinyasinda bas don-
diiriicii bir ivme yasanirken, MAXUS ile gerceklestirdigimiz is
birligimiz sayesinde, bu siirece katma deger saglayacagimiza
inaniyoruz.” aciklamasinda bulundu. Haziran ay1 itibariyla RS
Otomotiv Grubu’nun Maltepe Genel Miidiirliikk kompleksinde
kapilarim acan yeni showroom; MAXUS e-Deliver 3 test siirii-
sii icin tiim ticaret erbaplarini bekliyor.



Tiirkiye Hayat Emeklilik, Vakif Bank ile yaptigi is birligi kapsa-
minda, BES miisterilerine yapacaklari ek katki pay1 6demeleri
icin faizsiz 3 ay taksit imkam sunuyor.

Tiirkiye Hayat EmeKklilik, VakifBank is birligiyle BES ek katki
pay1 6demeleri icin miisterilerinin hem biitcelerini zorlamadan
birikim yapabilecegi hem de emeklilik donemlerine giivenle ha-
zirlanmalarm destekleyecek bir kampanya baslatti. Kampanya
kapsaminda Tiirkiye Hayat EmeKklilik miisterileri, VakifBank Troy
logolu kredi karti ile Tiirkiye Sigorta mobil uygulamasi iizerin-
den tek seferde yapilacak her 1.000TL-50.000 TL arasi pesin BES
Odemelerini faizsiz 3 ay taksitlendirebiliyor.

Kampanya 31 Temmuz’a kadar devam ediyor

Kampanyadan tiim Tiirkiye Hayat Emeklilik BES s6zlesme sahip-
leri yararlanabiliyor. VakifBank Troy Kredi karti ile 6deme yapa-
rak maksimum devlet katkisindan faydalanmak isteyenlere ozel
kampanya 31 Temmuz’a kadar devam edecek.

Ozgiir Biilent Koc,

Tiirk Reasiirans ‘Teknikten
Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist Olarak Goreve
Basladh.

Sigorta sektoriiniin tecriibeli isimlerinden Saym Oz-
giir Biilent Koc, Tiirk Reasiirans Teknikten Sorumlu
Genel Miidiir Yardimciligi gorevine atandi. Koc, Tiirk
Reasiirans Birinci Genel Miidiir Yardimcisi olarak;
Yurt ici Trete Kabulleri, Yangin ve Miihendislik ih-
tiyari Reasiirans, Sorumluluk fhtiyari Reasiirans ve
Hukuk boliimlerinden sorumlu olacak. 1 Agustos 2024
itibariyla gorevine baslayacak olan Koc, Ebru Kir’dan
gorevi devralacak.

KISA KISA |

Faizsiz 3 Taksit Firsatiyla
BES'te Ek Katki Payi Odemenin
Tam Zamani!

Tiirkiye Hayat Emeklilik’ten
VakifBank ‘Iroy Karta U¢
Taksit

Ozgiir Biilent Koc Kimdir?

1975 Ankara dogumlu olan Kog, ortaokul ve lise 6grenimini
Bursa Erkek Lisesi'nde tamamladiktan sonra, 1996’da Orta
Dogu Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii'n-
den mezun oldu. Askerlik hizmetini ise 1999 yilinda tamamla-
d1. Koc, evli ve dort cocuk sahibi olup, ileri diizeyde Ingilizce
bilmektedir.

Koc, is hayatina 1996 Temmuz ayinda Isik (Bereket) Sigor-
ta’da Risk Miihendisi ve Reasiirans Uzmani olarak baslamis ve
aym sirkette Teknik ve Reasiirans Miidiirii iken Eyliil 2007’de
Willis Re Tiirkiye direktorliigiine gecmistir. Londra ve Tiir-
Kiye ofislerinde 1,5 yila yakin bir siire gorev yaptiktan sonra,
kurucu Genel Miidiir olarak Ocak 2009’da Neova Sigorta’ya
transfer olmustur. Neova Sigorta’da 13,5 yil boyunca siirdiir-
diigii Genel Miidiirliik goreviyle beraber; 2012-2022 arasinda
Sigorta ve Bilgi Gozetim Merkezi Yonetim Komitesi Uyeligi ve
Baskanligl, 2015 yilinda kurulan Katilim Sigortacilig1 Dernegi
Baskanlhigim yiiriitmiistiir. Koc, Mayis 2018 ve Temmuz 2022
arasmda Tiirkiye Sigorta Birligi Hayat Dis1 Yonetim Komitesi
Uyeligi; Temmuz 2019 ve Temmuz 2022 arasinda Giivence He-
sab1 Yonetim Komitesi Uyeligi gorevlerini de siirdiirmiistiir.
Neova Sigorta’daki gorevinden Temmuz 2022’de ayrilan Koc,
Mart 2023 itibariyla Tiirk Reasiirans ve DASK kurumlariin
Strateji ve Proje Danismanhgi ve T-Rupt Teknoloji'nin Yone-
tim Kurulu Uyeligi gorevini iistlenmistir.

Tiirk Reasiirans olarak, Saym Ozgiir Biilent Ko¢’a yeni gore-
vinde basarilar diliyor, birlikte atacagimiz adimlarin sirketi-
mize ve sektore deger katacagina inaniyoruz.

Tiirk Reasiirans Teknikten Sorumlu Genel Miidiir Yardimci-
higim Haziran 2020°den bu yana siirdiirmekte olan ve Sirketi-
mize degerli katkilar saglayan Sayin Ebru Kir’a da tesekkiirle-
rimizi sunar ve kariyer yolculugunda basarilar dileriz.
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Sigorta, temel kavram olarak saghktan seya-
hate, evden otomobile hayatta olusabilecek
risklere karsi zararlari gidermeye yonelik
mali bir havuzun olusturulmasi sistemidir;
benzer risk gruplarinda yer alan bireylerin
maddi olarak dayanismasidir. Sigorta siste-
mine dahil olan sigortalilar, tek seferde ya
da y1l boyunca belirli oranda prim 6demesi
yaparlar. Ortak havuzda biriken bu primler,
zarara ugrayan sigortalilarin zararlarmin
telafi edilmesi icin kullanilir. Hayatimizin her
alaninda ihtiyac duydugumuz ve zor anlari-
mizda hem maddi hem de manevi olarak bizi
olumsuz tiim kosullara kars: giiven saglayan
sigorta hakkinda ne kadar bilgiye sahibiz?

o Kasko Nedir?

Otomatik Katilim Sistemi (OKS); 6zel sekra-
fikte goniil rahathgi ile seyredebilmek icin
almabilecek onlemlerin basinda gelen kasko
policesi, trafikteki giivenliginizin yani sira;
dogal afetlerden hirsizhiga kadar, farkl alan-
larda, farkh avantajlar da sunan bir sigorta
tiiriidiir.

Kasko sigortasi; araclarin baska trafik kaza-
lar1 olmak iizere cesitli sebeplerden dolay1
hasar gormesi sonucunda olusacak zararlar:
karsilayan sigorta tiiriidiir. Ancak giiniimii-
ziin gelisen sigorta hizmetleri, ek diizenle-
meler ile bu {iriiniin hizmet alanini, farkh
durumlar1 da kapsayacak sekilde genislete-
bilmektedir.

Sikhikla Zorunlu Trafik Sigortasi ile karisti-
rilan bir kavramdir. Oysaki ikisi arasindaki
fark oldukca basittir; Zorunlu Trafik Sigor-
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katkilanyla.

tas1 kaza durumunda karsi araci ve 3. Kisileri,
Kasko Sigortasi ise sizin aracimizi teminat
altina alir.

¢ Neden Kasko Yaptirmaliyim?

Bir kaza sirasina kasko sigortasi sigortalinin
kendi aracim korur ve hasarm karsilar.

Kasko sigortasinda limitler ve teminatlar
sigorta sahibinin ve sigorta sirketlerinin
anlasmasiyla sekillenir.

Ek teminatlarm alinmasiyla aracin basina
gelebilecek teminat kapsamindaki her tiirlii
hasar karsilanir.

CeKici, ikamet arac gibi ek teminatlar ve mini
onarim hizmetleri kasko sigortasi ile sagla-
nabilir.

¢ Neler Kasko Kapsamina Girer?

Carpma, carpilma, carpisma, yanma, calinma
ve iiciincii kisilerin kotii niyetli hareketleri
kaskonun ana teminatlaridir. Bunlarmn disin-
da birtakim ek teminatlar da kasko sigortasi
ile alinabilir.

Isterseniz ihtiyaclarimz dahilinde size
sunulan ek teminatlari yaninda; karsi araca
veya 3. Kisilere verdiginiz trafik sigortasim
asan zararlari karsilamak icin ihtiyari mali
sorumluluk sigortasi veya kaza durumun-
da siiriiciiniin ve yolcularin can giivenligini
teminat altina almak icin ferdi kaza sigortasi
iiriinlerini kasko sigorta paketinize ilave
edebilirsiniz.
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Sektordeki 40 yili askin tecribesiyle bugtin 15. yasini kutlayan RS Otomotiv Grubu;
otomotiv sektorinde satis sonrasi hizmetleri veren lider markalariyla
kaliteli ve glivenilir hizmet sunmaya devam ediyor.
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ARACINI DA HDI

CUZDANINI DA
KORUYAN KASKO!

Tamir
Siresince _Vale
i Hizmeti & orijinal

Yedek
Parca

Hizli
Destek
Servisi

HDS Kasko size hem ¢ok uygun kosullarla araciniza kasko yaptirma
firsati saghyor hem de vale hizmeti, orijinal yedek parca kullanim,
2 yil onarim garantisi, tamir siiresince sinirsiz ikame arag hakki,
Hizli Destek Servisi ayricaligi ve ilk hasarda hasarsizlik indiriminizi
koruma gibi sayisiz avantaj sunuyor.

Siz de kaskonuzu HDI Sigorta acentelerinde
HDS Kasko ile yaptirin, kafaniz da cebiniz de rahat etsin!

Vale hizmeti Istanbul ilinde gecerlidir.

0850 222 8 434 | hdisigorta.com.tr



