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Sigorta
Sektoru
Fuarda
Bulusuyor!

“Sigortali yasayanlarm dergisi” mottosuyla ciktigimiz Sigorta Life Dergi yolculugunda 38. sayimizi geride biraktik. Sigorta sektorii-
niin bir yayin organi olarak, sadece basili mecrada kalmayarak 360 derecelik bir iletisim modelini benimsedik. Hem sigortalifeder-
gi.com internet haber portalimiz hem de konvansiyonel medyalarimizda gerceklestirdigimiz sohbetlerimiz ve canli yayimlarimizla
sektore farkli bir soluk getirmeye devam ediyoruz.

2023 yilinin sonuna yaklasirken 38. sayimiz olan Kasim sayimiz ile sizlerin sektordeki yoluna 1sik tutarken, siz degerli markalarimi-
zin sesini de okurlarimizla bulusturuyoruz.

Sektoriin onemli konularim sayfalarina tasiyan, sigorta ve BES diinyasinin etkin isimlerinin 6zel aciklamalarimi okurlari icin en
ince ayrintisina kadar aktaran Sigorta Life, konuk yazarlari ile sektoriin farkli noktalarma da 1sik tutuyor.

Tiirkiye’nin en biiyiik sektor bulusmasinin gerceklestigi 2. Sigorta Fuari 13-15 Kasim tarihleri arasinda sektoriin onde gelen isimle-
rini agirhyor. Fuar programina dergimiz icerisinde de yer verdik.

Hem yogun ilgi gosteren okurlarimiza hem de dijital satis kanallar: iizerinden gosterilen biiyiik talebe minnettariz. Oniimiizdeki
donemde de yepyeni projelerimizle ve dopdolu iceriklerimizle karsimzda olmaya devam edecegiz. Herkese keyifli okumalar diliyo-
rum.

Keyifli okumalar..

Ismail Oztiirk
Kurucu
ismail@santramarketing.com
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Anadolu Sigorta, Cumhurivetin 100°iincii Yilinda
Acentelerivie Ankara’da Bir Arayva Geldi!

Geleneksel olarak her yil diizenlenen Anadolu
Sigorta Acenteler toplantis1 bu yil 5-6 Ekim
tarihlerinde gerceklestirildi. Cumhuriyetin
100’iincii yili sebebiyle Ankara’da diizenlenen
programn ikinei giiniinde ise Amitkabir ziyaret
edildi.

Anadolu Sigorta, “Geleneksel Acenteler Toplantisi™ni 5-6 Ekim
tarihlerinde gerceklestirdi. Cumhuriyetin 100’iincii yih nede-
niyle Ankara’da diizenlenen programda Anitkabir ziyaret edi-
lerek, Anadolu Sigorta Yonetim Kurulu Bagkan Fiisun Tiimsa-
vas tarafindan Atatiirk’iin mozolesine celenk birakildi.

iki giin siiren programda workshop ve toplantilarin yam sira
Tiirkiye Is Bankasi Iktisadi Bagimsizlik Miizesi de ziyaret edil-
di. Diizenlenen gala gecesinde ise acentelere kidem, genel iire-
tim basarisi ve performans odiillerinin verildigi torenin ardin-
dan Zuhal Olcay sahne ald1.

“Her saman tiim is ortaklarimiz ve paydaslarimzia birlikte
kazanma prensibi ile calisiyorus”

Yapilan sunumlarla ge¢cmis donemin degerlendirildigi ve uzun
vadeli stratejilerin konusuldugu toplantilarda acentelere ses-
lenen Anadolu Sigorta Genel Miidiirii Mehmet Tugtan, “Her
sene diizenli olarak gerceklestirdigimiz acente bulusmalari-
miz1, Cumhuriyetimizin 100’iincii yihm kutladigimz bu sene,
Ankara’da diizenlemek istedik. Bu vesileyle de hep beraber
Biiyiik Onder’in manevi huzurunda bulunmanin mutlulugu
icerisindeyiz. Atatiirk’iin talimatiyla kurulan bir sirket olarak,
iilkemizin ikinci yiizyilinda da var giiciimiizle hep beraber ca-

8 | SIGORTALIFE KASIM 2023

Iismak icin haziriz. Bu inancla tiim paydaslarimizla birlikte
sirketimizi gelecek yiizyllda da basarilara tasiyacagiz” dedi.
Acentelerin Anadolu Sigorta’nin en onemli paydaslar1 oldu-
gunun altini cizen Tugtan soyle devam etti: “En biiyiik giicii
is ortaklarmmizdan aliyoruz. Bu nedenle yil icinde sik sik bir
araya gelmeye ve goriis ahsverisinde bulunmaya gayret ediyo-
ruz. Anadolu Sigorta olarak her zaman tiim is ortaklarmmiz ve
paydaslarimizla birlikte kazanma amaci tasiyoruz. Is ortakla-
rimizla iliskilerimizi gelistirmeye son derece 6nem veriyoruz.
Bu sayede, her gecen yil sektorel konumumuzu pekistirmeye
ve daha ileriye tasimaya da devam ediyoruz. Acente ve is or-
taklarmmizin is yapis bicimlerini iyilestirmek bizim icin 6nce-
likli konulardan birini olusturuyor. Sigorta sektoriinde asirhk
bir sirket olma yolunda emin adimlarla ilerleyen sirketimiz,
sizlerin destegi ve emegiyle cok uzun yillar sektére yon ver-
meye devam edecek.”

Toplantinin kapanis konusmasini yapan Yonetim Kurulu Bas-
kam Fiisun Tiimsavas “Hepimiz icin gercekten cok zor bir yil
geride birakiyoruz. Subat ayinda, bizleri derinden sarsan, son
yiizyilin en biiyiik afetlerinden birini yasadik. Bu zorlu done-
mi omuz omuza calisarak atlatan, sigortalilarimizin yaralarimi
sarmak icin elinden gelen azami cabay1 gosteren siz degerli
acentelerimiz basta olmak iizere tiim Anadolu Sigortahlara bir
kez daha tesekkiir etmek istiyorum. Her sirkete nasip olma-
vacak koklii gecmisimizle, gelecege ve yeniliklere adaptasyon
becerimizle, ama hepsinden énemlisi uzun yillardir siz deger-
li acentelerimizle olusturdugumuz ekip ruhumuzla calisarak
daha nice basarilara imza atacagimiza ve sirketimize katma
deger saglamaya devam edecegimize yiirekten inaniyorum”
dedi.
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Cumhuriyete Uzanan Yolda Neler Yasandi?

'umhuriyete Uzanan Yolda Neler Yasandi?

Tiirkiye'nin tarih sahnesindeki en énemli doniim noktala-
rindan biri cumhuriyetin ilamidir. 29 Ekim 1923, iilke tarihi
biiyiik bir doniisiimiin ve yeniden yapilanmanin baslangici
oldu. Cumhuriyetin ilanm, Tiirkiyenin sosyal, siyasi, kiiltiirel
ve ekonomik alanlarda bircok onemli doniisiimii baslattig
bir milat olarak kabul ediliyor. Ancak, bu biiyiik degisimin
ardidaki yolculuk oldukca uzun ve zorlu bir siirecti. 150
villik koklii gecmisiyle miisterilerine hizmet veren Generali
Sigorta, cumhuriyete uzanan yolda yasananlara 1sik tutuyor.

Osmanli imparatorlugu'nun Cokiisii

Tiirk devlet tarihinin en biiyiik ve en uzun soluklu imparator-
Iugu olan Osmanli, I. Diinya Savasi'nda aldig1 yenilgi sonrasi
biiyiik bir buhrana girdi. Avrupalilarin uzun yillardir “Has-
ta Adam” olarak nitelendirdigi imparatorluk, bu yenilgi ile
birlikte adeta 6liim dosegine diismiistii. Yenilginin ardindan
yasanan ekonomik, siyasi ve sosyal sorunlar bagimsizhgi ka-
rakteri olarak benimseyen Tiirkler icin yeni bir bagimsizlik
miicadelesinin temellerini olusturdu. Uluslararasi emperya-
listlerin iceride ve disarida Osmanli imparatorlugu’nun pay-
lasma cabalari, Tiirk milletinin bagimsizlik miicadelesinin de
baslangicini isaret ederken, cumhuriyetin temellerini atma-
da 6nemli bir adimd.

Mustafa Kemal Atatiirk'iin Liderligi

Cumhuriyetin 6nciisii ve Tiirkiye'nin ilk camhurbaskam olan
Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, Tiirk ve diinya tarihindeki Kkilit
isimlerden biridir. Atatiirk, yasananlar karsisinda bagimsiz-
Iik miicadelesinin fitilini ateslemis ve 1919 yilinda Samsun'a
cikarak Kurtulus Savasi'mi baslatmistir. Tiirk milletinin ba-
gimsizlik miicadelesine ilham veren Atatiirk, bu déonemde
ordunun ve halkin yasadig1 zorluklarin gercekliginin farkin-
da olarak stratejiler olusturdu. Anadolunun doért bir yaninda
cesitli cephelerde savaslar yasandi ve Tiirk milleti, bagimsiz-
lik miicadelesini desteklemek icin Atatiirk onderliginde bii-
yiik fedakarliklar gosterdi. Atatiirk'iin liderligi, sadece askeri
alanda degil aynm1 zamanda politika, egitim, kiiltiir ve sosyal
reformlar konusundaki kararhligiyla da dikkat cekti. Atatiirk,
Tiirkiye'yi modern bir ulus olarak yeniden insa etmek icin
onemli adimlar atti. Mustafa Kemal Atatiirk'iin liderligi, Tiir-
kiye Cumhuriyeti'nin temellerini atmada kritik bir rol oynadi
ve iilkeyi daha aydinlik bir gelecege tasidi.
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Kurtulus Savasi ve Lozan Antlasmasi

Tiirk milleti, Kurtulus Savasi sirasinda isgalci giiclere karsi
biiyiik bir direnis sergileyerek bagimsizlik miicadelesi verdi.
Bu zorlu siire¢, Sakarya Meydan Muharebesi gibi tarihi za-
ferlerle doluydu. Tiirk ordusu milli birlik ve azimle, diisman
giiclerine karsi basariyla miicadele etti. 1923 yilinda, Lozan
Antlasmasi ile Tiirkiyenin bagimsizhigi ve smirlar1 resmen
tanindi. Bu antlasma, Tiirkiye'nin egemenligini uluslararasi
alanda kabul eden ve yeni bir devletin dogusunu simgeleyen
tarihi bir doniim noktasiydi. Lozan Antlasmasi, Tiirkiyenin
bagimsizligini ve toprak biitiinliigiinii saglama konusundaki
kararliligmi vurgulayan bir belge olarak tarih sahnesindeki
yerini aldi.

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilan

20 Ekim 1923 tarihi, Tiirkiye Cumhuriyetimin ilan edildigi
biiyiik bir milat olarak tarihe gecti. Mustafa Kemal Atatiirk,
Tiirkiye'nin ilk cumhurbaskam olarak secildi ve bu tarihten
itibaren iilke, cagdaslasma ve modernlesme yolunda biiyiik
adimlar atti. Cumhuriyetin ilani, Osmanl imparatorlugu'nun
sonunu isaret ederken, Tiirk milletinin bagimsizhk miicade-
lesinin de zaferini simgeliyordu. Bu yeni donemde, laiklik
ilkesi benimsendi ve din ile devlet isleri ayrildi. Egitim, eko-
nomi, hukuk ve kiiltiir alanlarinda koklii reformlar gercek-
lestirildi. Tiirkiye, uluslararasi alanda saygin bir aktor olarak
sahneye cikti. Cumhuriyet, Tiirk milletinin birlik ve bera-
berlik icinde gelecege umutla bakmasini sagladi ve bugiinkii
Tiirkiye'nin temellerini atti.

Inkilaplar Dénemi Basladi

Cumbhuriyet donemi Tiirkiye icin doniim noktasiydi. Laiklik
ve egitim reformlari, devlet ve din islerini ayirarak cagdas-
lasmay1 simgeliyordu. Bu, dini etkilerin devlet politikalarimn-
dan cikarilmasini saglarken, toplumsal cesitliligi destekledi.
Egitimdeki degisiklikler, okuryazarlik oranini artirarak bi-
limsel bir egitim sistemini benimsedi. Tiirkiye, bu donemde
demokratiklesme ve ekonomik kalkinma alaninda onemli
adimlar atti. Cok partili sisteme gecis 1946 secimleriyle ger-
ceklesti ve demokrasiyi giiclendirdi. Ekonomik olarak, kal-
kima planlar1 sanayiyi genisletti, altyapiyi gelistirdi ve tari-
mi1 modernlestirdi. Sonuc olarak, Tiirkiye ekonomik biiyiime
ve kalkinma konusunda 6nemli ilerlemeler kaydetti.
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‘Sigortacihgimizin
100 Yilv'm
Belgeliyor.

Tiirkiye Sigorta Birligi’nin Ciineyt
Ozdemir ve ekibiyle hazirladig:
belgesel calismasinda sona yaklasilda.
Ulkemizde sigortaciligin tarihinin
anlatilacagi yapim, Cumhuriyet’in
100. Yilina bir armagan olacak.

Sigorta sektoriiniin rehber kurulusu Tiirkiye Sigorta Birli-
gi (TSB), Cumhuriyet’in 100. Yilina kalic1 bir eser birakmak
icin Ciineyt Ozdemir ve ekibiyle anlasti. Yapim, iilkemizde
sigortaciligin tarihini belgelemek, sektoriin milli ekonomiye
ve vatandaslara olan faydasimi vurgulamak amaci tasiyor. Ga-
zeteci ve programei Ciineyt Ozdemir ve ekibinin hazirladig
belgesel Tiirkiyenin 100 yillik sigortacilik mirasini anlatiyor.
Cengiz Akatli, Servet Giirkan, Ahmet Cafer Celebiler, Mehmet
Aydogdu, Barbaros Yalcin, Alaattin Biiyiikkaya gibi sektoriin
onde gelen isimlerinin ve tarihcilerin goriislerine yer verilen
belgesel hakkinda konusan Ciineyt Ozdemir, “Tiirkiye’nin si-
gorta ile macerasi, sigortacihigm yiiz yilhik gecmisini, 6zel
hikayelerle ve farkli anilarla anlatacagiz” dedi.

Cumhuriyet’in 100. Yilini coskuyla kutladigimiz bu giinlerde
iilkemize sigortacilik alaninda kalici bir eser daha birakmak
icin bu belgesel projesine baslandiginin altini cizen TSB Bas-
kani Ugur Giilen soyle konustu: “Ulkemizin milli ekonomisi
va da baska bir deyisle vatandaslarimizin refahi, gelecek gii-
vencesi icin faaliyet gosteren bir sektoriiz. 100 senelik koklii
bir gecmise sahip olmaktan ve Tiirkiye’ye hizmet etmekten
gurur duyuyoruz. Daha nice 100 yillarda hizmetlerimizi ge-
listirerek, cesitlendirerek sunmaya devam edecegiz. Bu bel-
geselle hem sektoriimiiziin hem de iilkemizin hafizasina bir
not diismek, sigortacilik alanindaki bu belgeyle kalic1 bir eser
birakmak istedik. ‘Sigorta Kiymet Bilmektir’ siariyla hareket
eden TSB olarak tarihimize sahip cikan, onun ‘kiymetini bi-
len’ ve gelecege 151k tutacak bir projeye imza atmaktan mem-
nuniyet duyuyoruz.”

Tiirkiye Sigorta Birligi icin Ciineyt Ozdemir ve ekibinin 6n-
derliginde hazirlanan belgeselin ilk tamitim videosu birligin
sosyal medya hesabi lizerinden yayinlandi.
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turknippon.com’u ziyaret edin, police Rapsaminda bulunan
firsatlardan faydalanin.
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Sigortacilik sekioriiniin gelecegini
sekillendirecek fikirlerin yaristiga
Neova Ideathon'da kazananlar

belli oldu.

Sigorta sektoriiniin onde gelen sirketlerinden Neova Katilim Sigorta’min diizenledigi Neova Ideathon, 20-
21 Ekim tarihlerinde gerceklesti. Sigorta sektoriinde gelecege yon verecek fikirlerin yaristigr etkinlik,
gerceklestirilen odiil toreni ile sona erdi. Yarismanin kazanam ise Innosure projesi oldu. Eksik Sigorta

Dedektifi ikincilik odiiliinii elde ederken, iiciinciiliik odiiliiniin sahibi ise Digitalim projesi oldu.

Neova Katihm Sigorta, genclere ve fikirlere yatirom yaparak
projeler gelistirmeye devam ediyor. Bu kapsamda 20-21 Ekim
tarihlerinde iiniversite ogrencileri ve yeni mezunlara yonelik
Neova Ideathon’u gerceklestirerek sigorta sektorii icin yeni-
likci fikirleri aradi. 13 Eyliil - 15 EKim tarihlerinde alinan bas-
vurular arasinda yapilan komite degerlendirmesinin ardin-
dan 22 katihme finale kaldi. 8 takimdan olusan 22 yarismaci
iki giin boyunca siiren calismalar ve sirket ici ve dis1 men-
torlarm destegiyle fikirlerini gelistirdi. ikinci giiniin sonunda
katilimcilar, Neova Sigorta Teknoloji ve Inovasyondan Sorum-
lu Genel Miidiir Yardimeist Aslihan Candir, Bogazici Univer-
sitesi Ogretim Gorevlisi Prof. Dr. Fatih Alagoz, Neova Katilim
Sigorta Teknik, Hasar ve Reastiranstan sorumlu Genel Miidiir
Yardimcis1 Cem Salih Celen, Neova Katilim Sigorta Dijital Ka-
nallar Dijital Pazarlama ve Bankasiiranstan Sorumlu Genel
Miidiir Yardimeist Sami Kaya, istanbul Universitesi Ogretim
Uyesi ve Fintech istanbul Kurucu Ortag: Prof. Dr. Selim Ya-
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zic1 ve Gelisim Universitesi Ogretim Uyesi ve GESID Yonetim
Kurulu Baskani Do¢. Dr. Hakan Ozcan’dan olusan jiiriye proje
sunumlarmi gerceklestirdiler. Jiiri degerlendirmesi sonucu
kazananlarin belirlendigi etkinlik, 6diil ve kapanis toreniyle
sona erdi.

Degerlendirme sonucu, geleneksel sigorta modellerini kokten
degistirerek, miisterilere daha adil, esnek ve uygun mal

li bir sigorta deneyimi sunmayl amaclayan Innosure Proje-
si birinci olarak 20 bin TL'nin sahibi oldu. 15 bin TL 6diiliin
sahibi olan ikinci proje ise sigorta sektoriinde Eksik Sigor-
tamin acente, miisteri ve sigorta sirketi tarafindan siirdii-
riilebilir sekilde yonetilmesini saglamayr amaclayan Eksik
Sigorta Dedektifi olurken, 10 bin TL'lik ticiinciiliik odiilii diji-
tal varhiklarin sigortalanabilecegi son teknoloji ve giivenli bir
sigortalama sisteminin olusturulmasii amaclayan Digitalim
Projesi'min oldu.




CUMHURIYETIN 100. YILINDA

AXA Sigorta olarak Cumhuriyetimizin 100. yilinda da Ttirk sporunun gelismesi ve
yeni sporculara ilham olmasi icin sporun cesitli branslarinda farkl kultiplerin
ve bireysel sporcularimizin deger ortagi olmanin gurunu yasiyoruz.

Turk sporunun ve gencliginin gelecegine daha nice 100 yillar umut olabilmek adina
Cumhuriyetin koklu tarihinden aldiklar glig ile miicadele eden
sporcularimizi desteklemeye devam edecegiz.

A | AXA SIGORTA
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Ekmob SFA Kurucu
Ortak ve CEO’su

Sunay

ener

Sigorta Sektoriinde Satis
Ekiplerinin Gelecegini
Sekillendirivoruz
Yapay Zeka ile
desteklenmis Esnek
ve Ozellestirilebilir
Cosziimler!
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Ekmob olarak, sirketlere satis siireclerini yonetme imkani su-
narken, ayni zamanda miisterilerini, firsatlarim ve satislarim
da etkin bir sekilde yonetmelerine olanak taniyoruz. Ekmob'un
sundugu ¢oziimler, satis ekiplerinin verimliligini artirirken aym
zamanda maliyet avantajlar1 sunuyor.

Sigorta sektorii, odaklandigimiz sektorler arasinda 6zel bir 6ne-
me sahip. Bu sektorde de satis ekiplerinin karsilastig1 zorluk-
larin, diger sektorlerdeki zorluklar kadar yaygin ve karmasik
oldugunu gozlemledik. Geleneksel araclar olan excel, telefon,
e-posta ve whatsapp kullanmalk, is siireclerinin etkili bir sekil-
de yonetilmesini engellemekte. Ozellikle satis siireclerinde veri
toplama, verileri yonetme ve etkili bir bicimde kullanma konula-
rinda yasanan zorluklar, sigorta sektoriindeki aktorler icin bii-
yiik bir engel teskil etmektedir.

Ekmob olarak, bu sorunlarin iistesinden gelmek icin 6zel olarak
tasarlanms bir dizi ¢6ziim sunuyoruz. Satis ekiplerinin satisa
destek sunacak verilerin toplanmasina yardimei olurken, es za-
manh miisteri iliskilerini de iyi ve verimli sekilde yonetmelerini
saghyor, satislarim1 artirmalar: ve rekabette 6ne cikmalar: icin
destek oluyoruz. Ekmob, sigorta sektoriinde veri yonetimi ve
satis siireclerini optimize etme konusundaki giiclii bir partner
pozisyonuna gelmis oluyor.

Yapay Zeka Satis Ekiplerini Rekabette
Daha Avantajh Kiliyvor

Gartner’mn yaptigr ar 1sl11111¢1\a gore 2026'ya kadar B2B satis
gi birlestiren
nolojiyi kullanarak sez
dayali karar vermeye gecis yar al\ 2025 \1hna kadar, tiim B2B
satici-alic1 etkilesimlerinin %70'i, yapay zeka, makine
(ML) ve dogal dil isleme (NLP) kullamlarak rekabet, anlasma ve
pazar bilgileri elde etmek icin kaydedilecek.

2023 yapay zeka doniisiim yili olarak adlandirihiyor. Satis veri-

lerinin iiretimi, yonetimi ve kullanimi, geleneksel yaklasimlari

tis1 lamamcnwnl bn boyuta t cak. Ozellikle miig-

iimleri araci-

Iigiyla miisterilerine lamamm l\lSISCllLSllllhlllS teklifler sunma

kapasitesine sahip olacaklar. Sigorta sirketlerinin, kisisellesti-

rilmis iiriinler sunabilmesi icin, verilerin onemi hizla artmak-
tadar.

Sigorta sektoriinde, y y zeka ve otomasyonun ii¢ ana kullanim
durumunu belirledik: manuel gorevlerin otomatiklestirilmesi,
veri tabanli pazar icgoriileri sunma ve satis iceriginin olusturul-
masina yardime1 olma.

Entegre ettigimiz yapay zeka ile birlikte, satis iismelerinin
notlarim diizenleyebiliyor ve miisteriler ile etkilesim oncesinde

gecmis verilere dayali 6zellestirilmis 6neriler sunmak da miim-
kiin hale geliyor. NLP entegrasyonu sayesinde, satis ekiplerinin
girdigi notlardan cikarilan verilerle, duygu durum analizlerin-
den tikandiklar: veya zorlandiklar alanlara kadar bir dizi 0zet
sme verilerini analiz ederek

gibi konularda 6zet bilgiler c1-



“Yeni GoCust Uriiniimiis ile Gelecege Yon
Verivorus!”

Yaklasik 6 yildir satis ekipleri iizerinde calismamizin sonucu
olarak edindigimiz sektor tecriibelerini harmanlayarak hazirla-
digimiz yenii iiriiniimiiz GoCust'1 sigorta sektoriine tanitmaktan
biiyiik bir heyecan duyuyoruz. Son iki yildir iistiinde calistigimiz
bu iiriin, sektor deneyimimizi kullanarak is diinyasinin giincel
zorluklarina en iyi ¢coziimleri sunma vizyonumuzu yansitiyor.

"GoCust iiriiniinii tasarlarken, iic temel odak noktasi iizerinde
titizlikle calistik.

« ilk olarak, satis ekiplerini siirekli olarak mesajlasma, telefon ve
e-posta trafigiyle bogulmaktan kurtarmay1 hedefledik.

« ikinci olarak, miisteri goriismelerini veri olarak kayit altina
alma oranmim artirmak icin coziimler gelistirmeyi amacladik.

« Son olarak, satis yoneticilerinin ekiplerine egitim ve kocluk
stireclerinde destek olmasini, ekiplerini veri odakli mobil uygu-
lama iizerinden proaktif yonetebilme imkam sagladik.

Live modiilii sayesinde, satis siireclerinin tek bir arayiiz iize-
rinden Kolayca izlenmesi ve yonetilmesine olanak tanidik. Satis
ekipleri bu platform iizerinden kendilerine atanan gorevleri ve
miisteri firsatlarim goriintiileyebiliyor, ekip arkadaslariyla ile-
tisim kurabiliyor ve sirketin genel satis siireclerine hizla katki
saglayabiliyor.

Ayrica, her sirketin ihtiyacina uygun tasarlanabilen otomasyon
alt yapimiz sayesinde, satis profesyonellerinin tekrarlayan go-
revlerini otomatiklestiriyor ve 6nemli is siireclerini gozden ka-
cirmalarmi engelliyoruz.

Yapay zeka ile destekledigimiz akilli listeler modiiliimiiz saye-
sinde satis ekiplerinin Oniine gecmis verilere bakarak satis ya-
pabilecegi potansiyel miisteri listeleri getirebiliyoruz. Bu sayede
ekipler giin icinde daha fazla miisteri adayr aramasi ve firsati
olusturabiliyor.

Kullamim kelayhgi, artiriimis veri
kalitesi ve yiilksek verimlilik.

| - -

Satis streclerinizi istediginiz
yerden yonetin."

Is stireglerinizde kullandiginiz tim
uygulamalarla entegre edilebilir.

f ———

Yapay zeka teknolojimizle anlik bildirimler
alin ve higbir satisi kagirmayin.

HABER |

GoCust, bu kapsamli yaklasimiyla satis siireclerini doniistiirii-
yor ve sirketlerin rekabet avantaji elde etmelerine yardimei olu-
yor."

[ d [ d [d [ d [d o0 o0

Satis ekiplerinis icin diisiinen ve yardimci
olan Mobil Asistan GoCust
Saticilarimiza giin boyunca yardimci olacak bir asistan hayal
edin! Yapay zekann etkili kullanimiyla satis ekibinizin etkinlik-
lerini izleyebilir, giinliik planlamalaria yardimeci olabilir, not-
lar alabilir ve saticilara toplantilarini hatirlatabilir, toplantidan
once hizh bir giincelleme yapabilir, miisteri profiline gore satis
konusmasi yapmak ve sonraki en iyi adimlar1 aciklamak icin en
iyi coziimii saglayabilir." Bu da ekibinizi ve sizi rekabette 6n pla-

artirken, satislarmizi ve miisterilerinizi arttirmaya olanak
saglar.

“Satislarimizi Miikemmellestirin: Ekmob

ile Olciilebilir Basarilar!”

"Ekmob, 6,000'den fazla kullanicinin satis siireclerini 6zelles-
tirerek ileriye tasiyor, rehberlik ediyor, maliyetleri diisiiriiyor
ve satis performansin etkileyici bir sekilde artiriyor. Ozellikle
sigorta sektoriinde, miisteri kazamim oranlarinda %25.4'liik bir
artis, aktivitenin satisa doniis oranlarinda %18.2'lik bir yiikselme
ve kullanici basina yapilan aktivite sayisinda %103'liik bir biiyii-
me saglayarak is siireclerinde iyilesme ve biiyiime saghyor.”

Ekmob SFA Kurucu Ortak ve CEO’su Sunay Sener; “Ekmob SFA
olarak, sigorta sektoriinde doniisiimii sekillendirmeye odakla-
niyoruz. Yillar siiren deneyimlerimizle sektoriin ihtiyaclarimi
yakindan takip ediyor, hizli ve 6zellestirilebilir coziimler sunu-
\omz Sektorde satis ekiplerinin karsilastiklar1 zorluklar: \enl
nesil teknolojiler ile coziime ulastiran ve sirketlerin bu dor
me adapte olma siirecini yonetebilecek son derece bir deney 111111
ekibe sahibiz.

, musteri

yaratma, aramalar randevular ve satlglar hakklnda bilgiler
o+ sunar, boylece takim Uretkenligini dlgmeyi kolaylastirir.

: C netin. Taklmlnlzm aktlvstelerlnl goruntuleylp
etklle§|mde bulunablleceglmz bu ekran, hizli ve sorunsuz bir
deneyim saglar."
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Gecmisinden aldig1 giic, deneyim

ve insan odakl yaklasim ile
miisterilerinin giivenini kazanan
Unico Sigorta; 35. yilina 6zel sundugu
uiriinlere UniKobi Yangin Paket
Sigortasi ile bir yenisini daha ekliyor.

' UniKobi Yangin Paket sigortasi ile acenteler toplam sigorta
bedeli 25 Milyon TLye kadar olan isyerleri icin onaya gerek
n e , duymadan, aninda 70’e yakin faaliyet kolu icin police diizen-

uz [ 4 l er ' lenebiliyor,

Unico Sigorta Genel Miidiirii Ender Giizeler: "Insan hayatini
kolaylastirmak ve yasam kalitesini artirmak, Unico Sigorta
degerlerinin merkezinde yer aliyor. Police diizenleme yet-

i, e

Unico S 12orta Kisini tam olarak acenteye veren bu yeni iiriiniimiiz; zengin

‘ T T teminat icerigi, yiiksek acente komisyonu ve fotograf, riziko

Genel AI Zldl/” u 4 teftisi, soru formu gibi bircok operasyonel yiike takilmadan
/ . A aninda islem yapma avantaji sunuyor” dedi.
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BES ile gelece8inizi glivence altina almanin vakti de
zamani da simdi!

Ustelik sizi taniyarak en dogru yatinm secenegini sunan
Bireysel Emekdlilik Fon Asistanimiz da sizleri bekliyor!

Katilim Cep uygulamamiz ve web sitemiz ile bireysel emeklilik Katilim Cep
islemleriniz simdi her yerden, 7/24, kolay ve hizli. Uygulamay:
simdi indirin.

Katilim Emeklilik ile Simdi Basla!

Katilim
40' HH 0850 226 0123 @ /Katilimemekiilik € /katilimemek
a\"% Emeklilik www.katilimemeklilik.com.tr @ /katilimemekiiiik @)/katilimemekdilik

Celecek bugiin baslar
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Yavuz Olken'den
Sigorta Life'a Ozel
Aciklamalar!

AXA CEO'su
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Yaousz Bey kendinizden bahseder misinis ?

Sigorta sektorii olarak cok farklhi zamanlardan geciyo-
ruz. 2023 ozelinde tiim bunlar1 bir araya toplayabilecegimiz
ve sektorle paylasabilecegimiz bir platform olusturdugunuz
icin size tesekkiir etmek istiyorum. Ayrica nitelikli ve kali-
teli yayimlarla da sektorde fark yaratmaya basladigmiz icin
de sizi tebrik ediyorum, bu bizler icin de ¢cok énemli. Benim
sektordeki 33.yilim, cok uzun soluklu bir macera. 33 yilin
son 21 yili AXA’da gecti. EKim ayi itibariyla da 22.y1l olacak.
2018’den beri genel miidiirliilk gorevini icra ediyorum ve
yonetim kurulunda baskan vekiliyim. AXA’daki gorevlerim
icerisinde kurumsal ve bireysel teknik reasiirans gibi teknik
fonksiyonlar1r yonettim. 2004 yilinda bilgi islem ile tanistik
ve daha sonra cesitli donemlerde hasar yonetimi de yaptim.
Saglik sigortalar1 alaninda 2011-2015 donemi arasinda bura-
daki gorevlerimin yaninda bir de AXA’nin Azerbaycan’daki
vatirmmin kurduk ve buranm genel miidiirliigiinii de yiiriit-
tiik. Insaat miihendisligi mezunuyum, evliyim ve kizim var.
Kizmi da evlendirmis bir baba olarak sektorde artik kariyer
yolculugunda keyifli ve degisik giinleri de bekleyen yoneti-
ciler statiisiindeyim. Bu sektorii yani sigortaciligl cok sevi-
yorum. Ben insaat miihendisi olma kararlhilik ve azmini ¢cok
degisik gosterdim meslek hayatimda ciinkii tiniversite tercihi
yaparken tamamini insaat miihendisligi secmis bir iiniversite
adayiydim. Hep soyle bir hayalim vardi. Yollardan, képriiler-
den, barajlardan, biiyiik binalarm 6niinden gecerken benim
de hayatimda, ileride goriildiigiinde “Burada ben calismis-
tim, burada izim var” diyebilecegim bir seyin icinde olabilme
tutkum vard1. Fakat hep su noktadaydim; insanhgm ihtiyaci
olan seyleri yapabilir miyim? Boyle degisik bir tutkum vardi
iiniversiteye basladigimda. Cok kisa siire insaat miihendisligi
yvapabildim. 1998 yilinda sigortacilik ile tanmistim ve merke-
zinde yine insan vardi aslinda. Beni sigortaciliga baglayan bi-
raz da bu oldu ve insanlar icin 6nemli olan1 korumak ashnda
bu isin felsefesi ve bu bizim sirketimizin de temel prensibi.
Bu anlamda baktigimizda insaat miihendisligi bana insanlar
icin bir sey yapmay1 6gretti. Koprii olabilir, havalimam ola-
bilir. Sigortacilik da aslinda insanlar icin degerli olan1 koru-
may1 6gretiyor ve ogretmeye devam ediyor Dolayisiyla bir-
biriyle bana gore ortiisen, biraz da icinde miihendislik olan
béliimlerle de calistigimizdan cok sevdigim bir meslegin yo-
neticiligini yapryorum. Yapmaya da devam edecegim ciinkii
bu benim icin cok keyif verici.

21 vildar bu sektordesiniz. Bu, sektor ve
sirket hafizas1 anlamina gelivor. Bu siirecteki
tecriibelerinizden bahseder misinis ?

Bir cirpida saymak cok zor ama 21 y1l aym sirkette ve 33
vil sektorde, elbette sirket ve sektor hafizasi ediniyorsunuz.
Cok yasanmishk var. Bu sektoriin gelisimini goriiyorsunuz
oncelikle, bardagin dolu tarafindan bakmak lazim. Her ne ka-
dar bazi donemler zorlu gecse de sektor gelisiyor, bakis aci-
lar1, hizmetler ve iiriinler degisiyor. Kendi sirketimde 21 yil,
bu benim i¢in cok biiyiik bir giic. Yani bulundugunuz sirket-
te yukariya dogru gidebilmek cok biiyiik bir keyif ve 0zgiiven
geliriyor ciinkii gecmisi biliyorsunuz. Ben yaradilis olarak da
ashinda hep soyle bakiyorum. Ge¢cmiste ben hep ne yapmamam
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gerektigini 6grendim. Ne yapmamaniz gerekenleri 6grenince
ne yapmaniz gerektigini daha kolay insa ediyorsunuz. Boyle
geldiginiz zaman da yoneticilik siireciniz daha verimli olma-
ya devam ediyor.

6 Subat’ta gerceklesen iilkemizi derinden sarsan
deprem felaketi ve ardindan Sanhurfada
yasanan sel [elaketi iizerine AXA Sigorta
olarak bolgedeki yardima muhtac afetzedelerin
thtivaclarim karsilamak adina nasil bir hareket
plam izlediniz?

Bizim meslegimiz topluma niifuz eden, toplumla ve in-
sanlarla icice oldugumuz bir meslek. Temel felsefemiz en
kisa siirede toplum ile beraber olabilmek, o cografyaya do-
kunabilmek. Bizim bolge teskilatlanmamiz cok giiclii, bu-
nun avantajimi yasadik. Yani cok giiclii bir bolge teskilatiniz
olunca oradaki calisma arkadaslarimizin da can giivenliginin
saglam oldugunu gordiigiimiizde sistem bu sekilde basliyor.
Depremin 4., 8., 10. ve 12. giinleri benim de dahil oldugum
4 Kkisilik bir ekiple biitiin sahay1 gezdik. Gezmek zorunda-
viz, 6grenmek zorundayiz. Nelere ihtiyac oldugunu gormek,
insanlara yardimer olmak, hasar tahminini dogru yapmak,
can kayiplarim minimize edecek destekler olabilir mi buna
bakmak, calisanlarimizin, miisterilerimizin ve acentelerimi-
zin hayatlarinda etki yaratabilecegimiz olumlu baz1 adimlar:
atmamiz icin oneriler almak ve bunlar1 paylasmak icin ora-
daydik. Dolayisi ile her sey sahada olmak ile basliyor. Ama
biz sunu 6grendik, benim icin cok hayati bir noktaydi. 2023
yilindaki bircok sohbette ve toplantida da dile getirdim. Ben
depremin 4. giinii cok onemli bir ders aldim. Cok tizgiin bir
halde Hatay’a gittik. Cok iiziicii manzaralarla kars1 karsiya
geldigimiz bir yolculuktu. Hatay’da maalesef ailesinden bir-
cok Kisiyi kaybetmis, geride kalanlarla hayatta kalmaya cali-
san cok onemli bir aile ile bir araya geldik. Hem sigortalimiz
hem is ortagimiz, deger ortagimiz, hem de cok sevdigimiz
insanlar. Ailenin geride kalan ve 6nemli yere sahip biiyiikleri
soyle bir sey soyledi, ben orada aydinlanma yasadim aslinda.
33 yullik sigortaciyim. Hayata da biraz olumlu taraftan bak-
maya calisan bir insamim. Sunu soyledi, “Yavuzcugum, kar-
desim yasatmak icin yasamak zorundayiz” Bu ¢cok onemli bir
soz. Cok kisa ama cok anlamli bir soz. Dolayisiyla bizim o
giinden sonra bakis acimiz daha da farkhlasti. Biz miisteri-
sinin calisaniin, acentesinin yaninda olmaya calisan bir sir-
ketiz. Tabi ki acentelerimize maddi ve manevi desteklerimizi
yerine getirdik. AXA catis1 altinda, 170'in {izerinde AXA Tiim
Kalplerde goniilliisii var. Onlarla ciddi bir inisiyatif baslattik.
Sadece tek basimiza bunlar1 yapmamiz miimkiin degildi. Lo-
jistik alaninda hem miisterimiz hem deger ortagimiz olan Ali-
san Lojistik ve aym sekilde deger ortakhgi yaptigimiz Tiirkiye
Voleybol Federasyonu salonlarmin depolarmi yardima act.
Elimizden gelen destegi verdik, tirlarimiz1 deprem bolgesi-
ne gonderdik. Acentelerimizin calisma ortamlarini, binalar:
hasarsiz olanlara destek olmaya, hasarl olanlar1 yeni yerlere
yonlendirmeye calistik. Tabi bu gibi durumlarda maddi yar-
dimlar ihtiya¢ oluyor. Maddi yardimlarda bulunmaya gayret
ettik. Ama en onemli gorevimiz hasar1 zamaninda 6demekti.
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Ismail Oztiirk
Sigorta Life Dergi - Kurucusu

Dolayisi ile ilk 10 giin icerisinde cografyay1 gezmis olmanin
vermis oldugu avantajla aslinda biz neredeyse %60’a yakin
hasar ekspertizini gorsel olarak gerceklestirmistik. Yani ¢o-
ken binay1 gordiikten sonra ashinda konusacak cok bir sey
yok, ortada bir hasar var. Aslinda bu hasar pert hasar. Bu ma-
nada geldigimiz en onemli nokta, 5 binin iizerinde hasar dos-
yasini 2 bucuk aya yakin siirede tahsil ettik ve 6demeleri ger-
ceklestirdik. %96 oraminda hasar dosyasi 6denmisti bu siire
zarfinda. Geriye kalanlar da, hukuken sorun olanlar. Huku-
ken sorun derken bahsettigimiz hasar maliyetinde uzlasma-
s1zlik degil, hak sahipligi konusunda varisler ile ilgili yasanan
sikintilar sebebiyle 6denemeyen hasarlardi. Biiyiik kurumsal
hasarlarda da islerin cabuk devamliligimi saglamak icin farkl
aksiyonlar almak zorundasimz. Hasar 6demek yetmiyor bir
de destek olmak lazim. Bu manada kurumsal miisterilerin
ihtiyaci olan tiim lojistik veya organizasyon desteklerine de
yardimci olmaya calistik. Iyi bir orgiitlenme gosterdigimizi
diisiiniiyorum. Tabi ki sadece AXA Sigorta tarafindan degil,
tiim sektor bu konuda 6nemli adimlar atti. Sektor olmasi ge-
rekeni yapmustir. Hasarmi zamaninda odemistir, miisterisi-
nin yaninda olmustur. Biz AXA Sigorta olarak, biraz daha hiz-
I1, biraz daha sistemli ve biraz daha fazla sahada olarak isin
psikolojik tarafina da destek olmaya gayret ettik. Bence bu
cok onemliydi. Yani Istanbul’dan hasar yonetmek Kkolay gibi
goziikiir, aslinda hic oyle degildir. Sahada oldugunuz zaman
cok daha kolay yonetiyorsunuz. Bu da bizi biraz daha pozitif
ayristiran bir bashk oldu diyebilirim. Goniilliiliik esasinda
cok onemli. Bu ozellikle yasatmak meselesi, yasatmak icin
yasama meselesi. Sadece deprem ve sonrasindaki 3 ay degil,
biz Haziran ortasinda da bolgeye tekrar gittik, durumu tekrar
gordiik ve her seferinde nasil destek olabilecegimizi deger-
lendiriyoruz, ona gore calismalarimiza yon veriyoruz. Umu-
yorum en Kisa siirede giizel bir haber de verecegiz bu konu
ile ilgili, baza hazarhiklarimiz var. Degerli acentelerimizinde
katkilar1 ile deprem bolgesinde hayatin siirdiiriilebilmesi
icin bazi yatirnmlar: da gerceklestiriyor olacagiz.
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Bu tiir felaketlerde riski azaltmak: icin vatan-
daslarimizin hangi sigortalara sahip olmasi
gerektigini diisiiniivorsunus ? Bu felaketlerden

sonra hangi iiriinlere talep artms oluyor?

Son sorudan cevaplamaya baslayayim. Depremden sonra
daha dogrusu her dogal afetten sonra 45’er giinliik araliklarla
siirece bakarim. Ik 45 giinde farkindalik artar. Birdenbire
sigorta farkindahgr artinca konut sigortalarimin degeri
de farkhlasir. Otomobil sigortalari, ferdi kaza sigortalar:
bir trend olarak yiikselir. Ikinci 45 giinde bu oran diiser,
iiciincii 45 giinde ise bu normale doner. Kahramanmaras
depreminden sonra bu iic donemlik fasila iiciincii donemin
sonuna kadar ayni durumda devam etti. Yani yasanan can
ve mal kayiplar1 farkindahig: fazlasiyla tetikledi diyebiliriz.
Tabi lilkemizdeki sigortacilik sistemine baktigimizda Dask’in
onemini goriiyoruz. Dogal afetler sigortasi, bir korumadir
ve bugiin penetrasyon dedigimiz sigortalanma oram
%55- 60 seviyelerinde. Bu bolgede ise bu oran %45 ila %55
araliginda bulunuyor. Dask’in bir limit sigortasi oldugunu
unutmamaliyiz. Binalarin bedeli Dask limiti iizerinde ve
onun iist kismini da goniilliiliik esasi ile yapilan sigortalarla
koruyabilirsiniz. Dolayisiyla dogal afetlere karst once
tasinmaz konutkorumamiz lazim. Daha sonra diger varhgimiz
otomobilimiz varsa mutlaka onu teminat altina almak gerekir.
Tabi canimiz1 da korumamiz lazim. Cani sigorta ile korumak
tabi ki Onemli. Yani biz bu depremlerde, dogal afetlerde hayat
sigortalarmin da Onemini goriiyoruz. Bir kredi baglantili
hayat sigortasmmin olmasma da gerek yok. Ferdi kaza
sigortalar1 oldukca onemli. Hatta deprem bagimsiz, dogal afet
bagimsiz saghk sigortalar: da 6nemli. Kendimizi koruyacagz,
malimiz1 Koruyacagiz, isletmelerimizi koruyacagiz. Bugiin
baktigimizda ticari isletmeler yani kobi dedigimiz isletmeler



de Tiirkiye’de 4 milyona yakin sayida ancak sadece 1.5
milyonu sigortall. Buralarda eksikliklerimiz var. Bu tarz
kurumsal isletmelerde, endiistriyel tesislerde oranlar biraz
daha yukarida. Ner yonelmemiz lazim? Bulundugumuz
cografi Ozelliklere gore de karar alabiliriz. Ama iilkemizin
tamaminda deprem riskinin var oldugunu, bu iilkedeki 81
vilayetin her birinde neredeyse deprem olma olasihgini
da biliyorsak, bu gibi olaylar1 dikkate almak zorundayiz.
Ayrica kiiresel 1s1nma, iklim degisikligi unsurlari, iilkedeki
piitiin iklim hareketleri ile farkl riskleri bize tanitiyors:
igortaya tutunmak zorundayiz. Bu konuya soy
vereyim. Cumhurbaskanlig1 tarafindan aciklanan zarar
tahminlemesinde toplamda 100 milyar dolar gibi bir rakam
konusuluyor. Bu 9o milyar dolar da olabilir, 110 milyar dolar
da olabilir. Baremi 100 milyar dolar alirsak bugiin sigorta
sektoriindeki tazminatlarin 4 milyar dolar seviyesinde olacag
tahmin ediliyor. Evrensel olarak baktigimizda, ekonomik
kayip arti sigortalilik oram olarak degerlendirdigimizde, %20
25 oraninda sigortalanma karsimiza cikiyor. Sonuc olarak
iye’de diinya ortalamalarmin dortte biri kadar sigorta
tazminati 6denmis durumda. Bu da sunu gosteriyor, biz dogal
afetlerin basimiza geleceginin farkindayiz fakat konu sigorta
yvapurmaya geldiginde farkhi sebeplerle ihmal ediyoruz.
Olaylar meydana geldikten sonra aklimiza sigorta yaptirmak
geliyor. Dolayis1 ile biraz daha farkindahigr uzun soluklu
tutmamiz lazim. Bu konuda hem Tiirkiye Sigorta Birligi hem
de Sigorta Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nda
yapugimiz biitiin tiismelerde, calismalardaki AKUT
baskaninin da liderliginde, temel konumuzun aslinda sigorta
farkindaligini ve sigortalanma oranmmi arttirmak yoniinde
oldugunu soyleyebilirim. Yapacak cok isimiz var. Tabiki

dogal afetler, yanginlar bize isaret ancak onlara bagimli da
kalmamak lazim. Yani yilin tamamina yaygilasmasi gereken
hatta orta ve uzun vadeli egitime kadar yansitilmasi gereken
bir durum bu. Sigortalilik nedir bunu 6gretmemiz gerekiyor
acikcasi.

OZEL ROPORTAJ |

Risa isa

Calisma hayatinda sizin icin olmassa olmazinz
nelerdir?

Benim icin calistigim kurumun oncelikle degerleri
olmasi lazim. Yani degerler olmadan isi yiiriitmek miimkiin
degil. Basarihi olursunuz, biiyiirsiiniiz, biiyiimezsiniz.
Kurumunuzun degerleri olmasilazim. Degerlerden saptiginiz
zaman kimse ile calismayla imkaniniz yoktur. Benim icin
olmazsa olmaz bu. 2. si ise tutku. Yani ben tutkulu, isini tutku
ile yapan biri oldugum icin soyliiyorum. Tutku olustugunda
zaten isinizi sahipleniyorsunuz ve odaklaniyorsunuz.
Degerler ve tutkuyu ilk siraya koyuyorum.

Cay insam masimz ? Yoksa kahve insam
mismz?

Kahve.

Ritap okumay sevivor musunus?

Severim.

En son okudugunus kitap nedir?

Buras1 karmasik. Kitap okumay1 cok seviyorum. En son
okudugum kitap ne doniiyorum bakiyorum. Hepsi is ile ilgili
hepsi bir basar1 hikayesi. Simdi de burasi bir kisir dongii.
Okumay1 cok seviyorum. Cok da okuyorum. Arkadaslarim
cok iyi bilir. Okuduklarimi da paylasirim. Ama roman mi
okuyorum diye bakiyorum. Yine is hayati ile ilgili seyler
okuyorum. En son aldigim Kkitabin ismi ‘Gelecegin Evleri’.
Yeni nesil evlerin nasil olabilecegini anlatiyor. Bir tiirlii
heniiz isin tamamen 6zel okuma tarafina gecebilmis degilim.
Bu da benim icin herhalde en 6nemli konulardan biri olacak
gelecekte.

Bu sektorde olmasaydimis hangi meslegi
yapardimsz?

Ben mutlaka asc¢i olurdum. Yani bugiinkii diizen var olmus
olsaydi orada olurdum ya da olmaz miydim onu bilmiyorum.
Ama tutku ile yapacagim cok 6nemli bir is olurdu. Bu
konuda akademi olarak egitimci de olmak isterdim ve iyi bir
is yapacagim da diisiiniirdiim. Cok sevdigim islerden bir
tanesi. Benim icin aslinda yemek yapmak gercekten 6nemli
bir hobi.

Roportajin
lamamu icin
OR kodu okutun.
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Tiirkiye Sigorta’dan ASKON"a ozel
Tamamlayict Saghk Sigortast

Sigorta sektoriiniin 6ncii sirketi Tiirkiye Sigorta, iilke geneline yayllmis 13 binden fazla kurumsal iiyesi ile
1 milyon kisiye istihdam saglayan Anadolu Aslanlar1 is Adamlar1 Dernegi (ASKON) ile is birligine imza att.
Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Saymn Taha Cakmak ve ASKON Baskami Sayin Orhan Aydin’in katilimiyla
imzalanan anlasma ile ASKON iiyeleri ve ASKON iiye firma calisanlar: Tiirkiye Sigorta Tamamlayic1 Saghk
Sigortalarr’ndan 6zel imkanlar ve 6zel sartlarla faydalanacak.

) www.askon.org.tr ‘ kon askongenelmerkez g kongenelmerkez
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Tiurk Nippon
Sigorta’dan
Y1l Sonuna

Ozel
Kampanya!

Tiirk Nippon Sigorta diizenledigi y1l
sonu kampanyasi ile iiretim bazinda
gerceklesecek hedefler neticesinde
acentelerine cesitli iilkelere seyahat
etme imkam taniyor.

Her yil oldugu gibi bu yil da acentelerinin motivasyonunu
en iist noktada tutmaya gayret gosteren Tiirk Nippon Sigorta
2023 y1l1 y1l sonuna 0zel bir kampanyay1 acentelerine duyur-
du. Kampanya kapsaminda gerceklestirilen iiretim baz alina-
rak farkh lokasyonlarda yurt dis1 gezileri diizenleyecek olan
Tiirk Nippon Sigorta, 2023 yilini iiretim anlaminda hedefleri-
nin tlizerinde gerceklestirmeyi hedefliyor.

Acentelerini en 6nemli is ortaklar: olarak gordiiklerini ifade
eden Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pa-
mukcu; “Sene basinda da ifade ettigimiz sekilde odak noktasi
olarak belirledigimiz acentelerimiz icin seyahat odiillii kam-
panyalar yapmaya devam ediyoruz. Yeni kampanyamizda tek
bir iiriine odaklanmak yerine bircok iiriinde iiretim hedefi
koyarak bir kampanya olusturduk. Bu kampanyada acente-
lerimiz gerceklestirdikleri iiretime gore Sirbistan, Dubai, Is-
panya ve Japonya gibi iilkelere seyahat etme imkani bulabile-
cek. Biz de sonuclar1 merakla bekliyoruz.” seklinde konustu.

Kampanyalarin asil amacinin satis kanallari ile bir arada vakit
gecirmek oldugunu vurgulayan Tiirk Nippon Sigorta Genel
Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu “Geziler sayesinde acen-
telerimiz ile bulusma, onlarm isteklerini yiiz yiize konusma
ve degerlendirme sansi yakaliyoruz. Bu da bizi hizli aksiyon
alma konusunda avantajh bir hale getiri Acentelerimizi
her daim on planda tutuyor ve 6zel kampanyalar yapiy
2024 yilinda da bu stratejimizi siirdiirerek kampanyala

maya ve buna bagh olarak seyahatler diizenlemeye devam
edecegiz.” seklinde konustu.
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Baturalp thukgu

Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii

“Basar1 kazandigimi paylasmaktir” ilkesi ile hareket ettikle-
rini ve bu isin bir ekip isi oldugunu ifade eden Tiirk Nippon
Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu, giiclii acen-
te agimiz sayesinde hedeflerimize sene bitmeden ulasmay1
hedefliyoruz. Sirketimiz ve acentelerimizi bir biitiin halinde
sene boyunca cok calisarak giizel bir performans sergiledi-
ler. Bu giizel ekibin bir parcasi olmak beni cok mutlu ediyor.”
dedi.

Sozlerine 13-14 Kasim tarihleri arasinda Frankfurt’ta ger-
ceklestirilen Saghk Turizmi Fuari'ma sponsor olduklarina
soyleyerek devam eden Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii
Dr. E. Baturalp Pamukcu “Tiirkiye’nin onde gelen hastane ve
Kliniklerinin katimyla diizenlenen Saghk Turizmi Fuari'na
sponsor olarak saglik turizmi alaninda neler yapabilecegimiz
konusunda goriis alisverisinde bulunduk. Fuara Tiirkiye’den
katilan tek sigorta sirketi olmak da bizim icin ayr1 bir gurur
kaynag oldu.” dedi.
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Israil-Filistin catismast

sigorta fivatlarim artird:

Tiirk P&I Sigorta Genel Miidiirii Ufuk Teker, israil-Filistin
catismasinin deniz ticaretinde sigorta primlerini ve navlun
iicretlerini artirdigini soyledi. Teker, catismanin simdilik
deniz ticaretine etkisi olmadigmmi ancak savasin diger
iilkelere de sicramasi halinde sigorta konusunda ciddi
sorunlar yasanacagim kaydetti. Deniz sigortacilar1 acisinda
[srail-Filistin catismasi ile Rusya-Ukrayna savasi arasinda
ciddi farklar oldugunu belirten Teker, “Karadeniz'in kapal
deniz olmasi, savasan iki tarafin deniz kuvvetlerine ve her
iki tarafin da ticaret yapan limanlara sahip olmasi nedeniyle
durum, Israil-Filistin catismasindan cok farkli. Rusya
ambargoya tabi iilke. Karadeniz’de gemilere sigorta teminati
verilmiyor. Karadeniz’de durum cok daha Kkritik seviyede.
Israil limanlar1 ise su anda ticarete acik, gemiler seferlerine
devam ediyor, sigorta teminat1 da veriliyor. Ama sigorta prim
seviyelerinde iki, hatta iic katina varan artislar var. Savasin
yayllmasi ihtimali herkesi tedirgin ediyor. Armatoérlerin
tasima iicretlerini bu tarz krizler yukariya dogru hareket
ettiriyor. Ciinkii riskli bolgelere sefer yapiliyor, bu da fiyatlar:
etkiliyor” dedi.
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Tiirk P&I Genel Miidiirii
Ufuk eker, Israil- Filistin
catismasinin diinya deniz
sigortalarina etkisini

degerlendirdi. ‘1eker,

calisma nedeniyle deniz
licaretinde sigorta
primlerinde iki, iic katina
ovaran artislar oldugunu
sovledi.

Bolgeden Talep Aliyorus

Ufuk Teker, son giinlerde, bolgeden yolcu ve arac tahliyesi
vapacak Ro-Ro gemilerinden sigorta talebi gelmeye
basladigim vurgulayarak, “Tiirkiye’den Akdeniz’e ve Israil’e
giden gemilerin bir kisminin sigortalar: bizde. Bizim filomuz
icinde 7.500 deniz araci var ve Tiirk P&I'In icinde olmadig1
filo Akdeniz’de azalmaya baslad1. Bolgede dominasyonumuz
artiyor. Simdilerde Israil’den arac ve yolcu tahliyesi yapacak
olan Ro-Ro gemilerinden sigorta talepleri gelmeye basladi.
Bunlar1 degerlendiriyoruz” seklinde konustu.

Bir Milyar Dolar Teminat

Ufuk Teker, Tiirk P&I'n 10. Kkurulus yildoniimiinii
kutladiklarim da ifade ederek, uluslararas1 pazardan temin
ettikleri reasiirans kapasitesini, deniz sigortacihgi iiriinlerine
cevirip, bunu da uluslararas1 pazarlarda tekrar sattiklarini
kaydetti. Teker, “17 iilkeye sigorta teminati sunuyoruz. Londra
merkezli sigortacilardan 1 milyar dolarhik teminat saghyoruz
ve bunu diinyadaki armatorlere, deniz tasiyicilarina sigorta
iiriinii olarak veriyoruz” dedi.

Diinyadaki gemileri sigortalayarak, 60 milyon dolarhk
hizmet ihracati sagladiklarina da deginen Teker, sozlerini
soyle siirdiirdii: “Bunun icinde Tiirk sahipli filolar var ama
bizim sigorta verdiklerimizin yiizde 60’a yakini yabanci
miisterilerden olusuyor. Artik iiriiniimiizii diinyada
satabiliyoruz. Biz kurulmadan énce boyle bir ihracat yoktu.
Sigorta filomuz iizerinde 7 bin 500’ilin lizerinde gemi var.”



ZOR ZAMANLAR iCIN

PROFESYONEL
¢OZUMLER

is hayati bu, sorunlar cikar, zor zamanlar olur.
Onemli olan bunlari dnceden gérip énlem
almak. Corpus’la meslegdinize 6zel durumlara,
ozel cozUmler var. Corpus'la mesleki
sorumluluk sigortanizi yaptirin, zor zamanlar
icin dogru énlemi alin.
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Tiirkiye Sigorta'dan
9 Ayda 39 Milyar 1L

Prim Uretimi!

Sigorta sektoriiniin oncii sirketi Tiirkiye Sigorta’nin Eyliil ay1 sonu
itibariyla 2023 yili toplam briit prim iiretimi; 38 milyar 697 milyon TL
ile bir onceki yilin aymi donemine gore yiizde 140 oraninda artti.

Sektoriiniin Oncii sirketi Tiirkiye Sigorta, eyliil ay1 briit prim tire-
tim rakamlarm acikladi. Onceki yila gére artan biiyiimelerini
siirdiirmeyi ve yili bu yukar1 yonlii ivix \

lerini belirten Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Sayin Taha Cakmak,
“Tiirkiye Sigorta olarak admmzdan aldigimiz giicle 85 milyon icin
giivence sunmaya devam ediyoruz. Eyliil ay1 sonu itibariyla bir
onceki yilin ayn1 donemine gore yiizde 140 oraninda bir biiyiime
sagladik. Halkinz ve sektoriimiiziin ihtiyac ve onceliklerine yo-
nelik tirtinler sunarak, biiylimemizi stirdiirecegiz.” dedi.

Tiirkiye Sigorta; iiriin bazinda degerlendirildiginde gecen yila
gore en yiiksek prim iiretimi artis oram yiizde 227 ile yangin ve
dogal afetler bransinda 9 milyar TL ile gerceklesti. Kaza bransin-
dayiizde 224 biiyltimeyle 3 milyar TL prim tiretimi ve kara araclari
bransida ise yiizde 195 artis ile 5 milyar TL prim iiretimine eristi.
Diger branslar bazinda bakildiginda gecen yila gore yiizde 110 ile
kara araclar1 sorumluluk bransinda 9 milyar 382 milyon TL prim
iiretimi elde edilirken; Hastahk/saghk bransinda yiizde 214’liik
bir biiyiime ile 2 milyar TL prim iiretimine ulasildi. Ayrica genel
zararlar bransinda toplamda yiizde 82’lik bir artis yakalayan sir-
Kket, o milyar 821 milyon TL prim iiretimine ulast1.

Prim iiretiminde giiclii biiyii

Tiirkiye Sigorta olarak prim iiretiminde liderliklerini giiclii bir
sekilde siirdiirdiiklerini ve Eyliil ay1 itibariyla toplam prim iire-
timinin yilhk artisin yiizde 140, aylik bazda ise 5,2 milyar TL

Sayin Taha Cakmak s

tiretiminin y1llik degisimi yiizde 288 oldu. Agustos ayinda da yine
5,2 milyar TL iiretim ve yillik yiizde 300 oraninda iiretim artisi
sagladik. Giiclii prim iiretimi Eyliil ayinda da devam etmis oldu.
Bu giiclii biiyiime temposuyla beraber toplam prim iiretimi pazar
paymmiz Eyliil itibariyla yiizde 13,4’e yiikseldi ki gecen yilin aym

doneminde yiizde 12,7 seviyesindeydi. Brans bazli olarak diisiik
hasar prim oranlariyla 6ne ¢ikan yangim ve dogal afetler, ferdi
kaza, kasko gibi branslarda Eyliil itibariyla toplam prim iiretimi
sirasiyla yiizde 227, yiizde 224 ve yiizde 195 oranida artti. YDA
bransimda Eyliil ay1 itibariyla pazar paymmiz yiizde 21,3’ yiikseldi.
Yillik bazda ise 535 baz puan pazar pay1 kazanimi s6z konusu, kaza
bransmda pazar payimz yiizde 36,5%e ciku, boylece gecen yilin
ayni donemine gore 579 baz puan artis yakaladik. Bu branslarda
acik ara sektor liderligimiz devam ediyor. Kasko bransinda Eyliil
sonu pazar payumiz yiizde 8,7 ile gecen yilin ayni1 donemine gore
247 baz puan pazar pay1 kazanim soz konusu. Gecen yilin ayni
doneminde kasko bransinda 7. siradayken, bu donemde 4. siraya
yiikseldik.”

Saghk tarafinda prim iiretimlerinin yilhk yiizde 214 biiyiime gos-
terdigine ve pazar paylarmin 83 baz puan artarak yiizde 4’e yiik-
seldigine dikkat ceken Saym Cakmak, “Saghk bransinda pazar
pay1 siralamasinda bir iist siraya ciktik. Uretimde asil biiyiimeyi
hedefledigimiz TSS bransinda toplam prim iiretimi artis1 Eyliil
itibartyla yillik yiizde 333’ ulasmis durumda. Oniimiizdeki do-
nemde de giiclii performansmmz siirdiirecegiz” seklinde sozle-
rini tamamladi.
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Katilim Emeklilik
Genel Miidiirii
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Katilim Emeklilik’ten

BES katilimcisina

yvapay zeka destekli

Fon Asistani

Faizsiz emeklilik ve faizsiz sigortacihigin oncii sirketi
Katilim EmeKklilik, BES birikimi sahiplerine fon tercih-
lerinde yardimci olacak Katilim Fon Asistani’mi kullani-
ma sundu. Katilim Cep iizerinden baslayan yapay zeka
destekli dijital asistan uygulamasi ile BES’liler yatirim
yvaptiklar1 fonlarin getiri performanslarimm takip ederek
ve onerileri takip edip uygulayarak birikimlerini kolayca
yonlendirebilecek. Fon asistani, katilimeinin risk tercih-
lerine gore Ozel birikim stratejisi belirleyerek onerilerde
bulunacak ve getirilerini artirmasina yardimei olacak.

Faizsiz BES ve sigortaciligin éncii sirketi Katilim Emeklilik, sek-
toriin dijital doniisiimiinde onemli bir adim daha atiyor. BES
katilmecisina fon secerken yardimer olacak yapay zeka destekli
Katilim Fon Asistam1 uygulamasi, Katilm Cep iizerinden kullani-
c1 deneyimine sunuldu. BES katilimeilar: icin basit ve kullanim
kolay ara yiiziiyle karar alma siireclerini hizlandiracak bir uygu-
lama gelistirdiklerini belirten Katihm EmeKklilik Genel Miidiirii
Ayhan Sincek, “Sektoriin dijital doniisiimiinde 6ncii calismala-
rimizi siirdiiriiyoruz. Bu kapsamda yapay zeka destekli akilli Ka-
tilim Fon Asistani’miz1 da katilimeilarimizin hizmete sunmaktan
mutluluk duyuyoruz. Fon Asistami sayesinde katihmcilarimizin
fon getirilerini yakindan takip ederek birikimlerini biiyiitmeleri
artik hi¢ olmadig1 kolay bir hale geliyor” diye konustu.

Risk tercihine gore birikim stratejisi olusturuyor

BES katilimecilarmin yilda 12 defa fon dagihmlarim giincelleme
haklar1 bulundugunun altii cizen Ayhan Sincek, “Katilimecilari-
miza ekonomideki degisimler ve oynakliklara karsi birikimlerini
koruyabilmeleri icin bu diizenleme haklarindan faydalanmalari-
n1 bilhassa tavsiye ediyoruz. Dolayisiyla yapay zeka destekli fon
asistanimiz birikimlerinizi yonlendirecek, risk tercihinize uy-
gun oOnerilerde bulunacak ve getirilerinizi artirmaniza yardimei
olacak miikemmel bir arac. Katilmcilarimiz akilli fon asistani
kullanmaya baslamadan 6nce bir risk profili anketi doldurarak,
tercihlerini belirliyorlar. Katilim Fon Asistani bu bilgiler dogrul-
tusunda sizi tamyor ve tercihlerinize gore oneri yapiyor. Sizin
icin 6zel bir birikim stratejisi gelistiriyor ve bu strateji dogrultu-
sunda diizenli araliklarla size bilgi veriyor. Uygulama icinde fon-
larm belli zaman dilimlerindeki performans grafiklerini ve risk
analizi raporlarmi inceleyebiliyor, tercih ettiginiz fonlarin giin-
cel getiri durumlarin takip edebiliyorsunuz” bilgilerini paylasti.

Katilim Emeklilik fonlar: viiksek getiri performan-

st siirdiiriiyor

Bireysel Emeklilik (BES) fonlarinda yiiksek getiri performan-
s1 siiriiyor. Faizsiz BES ve sigortacilik sektoriinde oncii Katilim
Emeklilik eyliil ay1 itibariyla toplam 17,15 Milyar TL’yi bulan fon
biiyiikliigiine ulasti. Faizsiz fon pazarinda getiride on plandaki
fonlariyla one ¢ikan Katilim EmeKlilik Genel Miidiirii Ayhan Sin-
cek, “Ekonomideki ve yatirnm araclaridaki tiim belirsizliklere
karsin Emeklilik fonlarindaki giiclii performans hiz kesmiyor.
Eyliil ay1 sonunda toplam BES icindeki faizsiz fonlarm pay yiizde
24 civarinda seyrediyor. Katilm Emeklilik olarak miisterilerimi-
ze 15 faizsiz fon secenegi sunuyoruz. Bu sene mart ayinda devreye
soktugumuz “Temettii Odeyen Sirketler Katilim Fonu”muz Eyliil
ayinda yiizde %11,95 oraninda deger kazanarak sektoriimiizde en
cok tercih edilen faizsiz fonlari basinda geldi. 6 aylik siirecte ise
yiizde 79,63’liik yiiksek getiri performansiyla sektorde fark ya-
ratmis durumda. OKS Agresif Katilim Degiskin Fonumuzun son
1y1llik getirisi ise yiizde 186,7 seviyesinde. Bu fonumuz son 5 y1l-
da gerceklesen yiizde 1609’luk getirisi ile zaten sektoriin en cok
kazandiran ilk 5 fonundan biri konumunda” degerlendirmesinde
bulundu.
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Sigortacilik sektoriinde bircok ilki hayata geciren ve HDI Sigorta ve Fibabanka ile giiclii bir is ortakhgina
imza atan HDI Fibaemeklilik, sermayedar degisiminin ardindan iist yonetim ve acenteleriyle bir araya
geldi. HDI Fibaemeklilik Genel Miidiirii Erol Oztiirkoglu, “Giiciimiizii degisimden, is ortaklarimiz ve
acentelerimiz ile kurdugumuz iliskiden aliyoruz. is ortaklarimiz ve acentelerimiz ile olusturdugumuz
sinerji ile sektoriimiiz ve iilkemiz icin deger yaratmaya devam edecegiz” dedi.

GELISMIS teknolojik altyapisi ve yenilikci anlayisiyla sektore yveni bir soluk getiren HDI Fibaemeklilik, 6-8 Ekim 2023 tarihinde Kibris’ta
acenteleriyle bir araya geldi. Alman sigorta devi Talanx'in Tiirkiye’deki temsilcisi HDI Sigorta ve finansal teknolojiler alanindaki yatirim-
lariyla 6ne cikan Fibabanka ile is ortakligia imza atarak HDI FibaemeKklilik adiyla yoluna devam eden sirket, degisimin ardindan hem
acenteleriyle hem de sermayedarlariyla bulustu. “Giiciimiiz Degisimde — All Star” mottosuyla gerceklesen toplantiya HDI Fibaemeklilik
Genel Miidiirii Erol Oztiirkoglu, Fibabanka Genel Miidiirii Omer Mert, HDI Sigorta Genel Miidiirii Firuzan iscan, HDI Fibaemeklilik
Yonetim Kurulu Baskan Christian Sebastian Miiller ve HDI Fibaemeklilik Satis Genel Miidiir Yardimeist Erhan ileri ve Tiirkiyve’den iist
diizey yoneticiler katildi.

Toplantida konusan HDI Fibaemeklilik Genel Miidiirii Erol Oztiirkoglu, “Kuruldugumuz giinden bu yana sektoriimiizde iz birakan islere
ve yeniliklere imza atmaya, her gecen yil iddiamiz1 artirmaya devam ediyoruz. Giiciimiizii degisimden, is ortaklarimiz ve acentelerimiz
ile kurdugumuz iliskiden aliyoruz. Bu toplantida acentelerimizle bir araya gelerek, 2023 yilin1 degerlendirdik. Giiclii bir sinerji icerisin-
de, 2024 icin de ortak hedeflerimizi belirledik. Bu kararhilikla sektoriimiiz ve iilkemiz icin deger yaratmaya devam edecegiz” dedi.

175’1 askin iilkede faaliyet gosteren Talanx Grubu’na baglh HDI Sigortanin uluslararasi deneyimi ve Fibabanka'nin yeni nesil dijital ban-
kacilik sinersijiyle siirdiiriilebilir bir biiyiime ivmesi yakalayan HDI Fibaemeklilik, yeni proje ve yatirimlarla sektordeki iddiasini artira-
rak siirdiiriiyor. HDI Fibaemeklilik’in gelecege yonelik vizyonu bu temel iizerinde yiikseliyor.

% Erol
Ozliirkoglu

HDI Fibaemeklilik
Genel Miidiirii
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HDI Sigorta “Dun,
Bugiin, Yarin Birlikte
Variz” Dedi!

HDI Sigorta Geleneksel Acenteler Toplantisim “Diin, Bugiin, Yarmn
Birlikte Vari1z” temasiyla Tiirkiye'nin dort bir yanmindan gelen 900’ii askin
acente katilimcisi ile 8 — 10 Ekim tarihleri arasinda Kibris Elexus Otel’de
gerceklestirdi.
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MHR GYO Borsa
Istanbul’da islem
gormeye haslada.

Tiirkiye’'nin sigorta sirketleri istiraki olan ilk gayrimenkul yatirim
ortakhigr MHR Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.S. (MHR GYO) 18 Ekim
2023'de Borsa istanbul’da gerceklestirilen gong toreniyle Yildiz Pazarda
‘MHRGY.E’ koduyla islem gormeye basladi.

MEHRGYO BORSA

MR GAYRIMENKUL - : iSTANBUL

YATIRIM ORTAKEIGEA S
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Maher Yatirnm Holding biinyesinde bulunan Quick Sigorta ve
Corpus Sigorta’min istiraki olan ve ofis ve ticari gayrimenkul
segmentlnde faaliyet gosteren MHR GYO’nun gong toreni, Bor-
sa Istanbul A.S. Genel Miidiirii Korkmaz Ergun, Maher Holding
Yonetim Kurulu Baskan ili Levent Ulucecen, Maher Holding
Yonetim Kurulu Uyesi Gokay Erdemoglu, Maher Holding Sigorta
Grubu Baskam1 Ahmet Yasar, MHR GYO Genel Miidiirii Nurkan
Kacmaz , Quick Sigorta Genel Miidiirii Eyiip Ozsoy , Corpus Si-
gorta Genel Mii Murat Sisli, grup yoneticileri, Yap1 Kredi Ya-
tirmm temsilcileri ve cok sayida davetlinin katihmayla gerceklesti.

Torende konusma yapan Borsa Istanbul A.S. Genel Miidiirii Kork-
maz Ergun, sunlari soyledi: “MHR Gayrimenkul Yatirim Ortakli-
gr'min Borsamizda islem gormeye baslamasi nedeniyle diizenle-
nen halka arz torenine, borsamiza hepiniz hos geldiniz. Maher
Holding, ozellikle gayrimenkul ve sigortacilik alaninda yenilikci
uygulamalariyla one cikan degerli | irketimizdir. MHR Gay-
rimenkul Yatirmm Ortakhgi, bu sektorlerdeki uzmanhg ile yati-
rimcilarma siirdiiriilebilir bir gelir imkanm saglamaktadir. MHR
Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi bugiin bor sada islem gormeye
baslayarak adim attig1 bu yeni donemde, bu alandaki tecriibesini
halka arzdan elde ettigi gelirle yeni projelerine yansitacak ve he-
deflerini daha da ileriye tasiyacaktir. Bu halka arzda emegi gecen
herkese, tiim sirket ve araci kurum calisanlarma tesekkiir edi-
yorum. Halka arzin, sermaye piyasalarimiza hayirl olmasim di-
liyorum. MHR GYO’ya Borsamiz ailesine hos geldiniz diyorum.”

Mhr Gyo'nun Halka Arzim Basariyla Gerceklestirdik

Gong toreninde konusan Maher Holding Yonetim Kurulu Bas-
kan Vekili Levent Ulucecen, “Bugiin bur ada OllllcllIllZIIl nedeni
3,3 Milyon yatirimcinin giivenini sa gay

rimenkul gelistirme sirketi MHR GYO’ nun halka arzini ba§a1 ¢
gerceklestirmemizdir. Borsa Istanbul'da bugiine kadar ger cel\—
lesen GYO halka arzlarinda en yiiksek yatirimei sayisina ulasan
GYO olarak, bu alanda bizi rekora tasiyan yatirnmcilarimiza te-
sekkiir ederiz” diye konustu.

Halka arza katilan ve bundan sonraki siirecte borsadan hissele-
rini alacak yatirnmcilarin MHR GYO’ya inanarak bu yatirimlari
gerceklestireceginin altini cizen Ulucecen, “Biz de MHR GYO’nun
ger gekle§t11ec projelerde bu gerc aklimizdan cikarma-
yacagiz. Kiiciik yatirrmeilarin haklarmi ve c¢ikarlarmi her seyin
oniinde tutacagiz. Yatirimlarmin katlanarak biiyiimesi icin eli-
mizden geleni fazlasiyla yapacagiz” dedi. Levent Ulucecen, 2015

]

yilinda Maher Yatirnm Holding’in ve Quick Sigortamin kurulu-
sunda bir finansal grup olma vizyonu oldugunu belirterek, sun-
lar1 soyledi: “Finansal grup kavrami pek cok anlam ifade edebilir.
Burada iiriinlerden, rakamlardan, verilerden bahsetmeyecegim.
Bize gore finansal grupta olmazsa olmaz kosul ‘giiven merke-
zi’ olmasidir. Burada milyonlarca insamin giiveninden bahse-
diyorum. Faaliyete basladigimz giinden itibaren milyonlarca
miisteriye hizmet verdik ve vermeye de devam ediyoruz. Quick
Sigorta ve Corpus Sigorta ile 11,5 milyon sigortalimiz sirketleri-
mizin giivencesi altina girdi. Maher Grubu altinda kurdugumuz
tiim sirketlerde bu vizyon ile calisiyoruz. Sigorta sirketlerimizde,
finansman sirketimizde, elektronik para sirketimizde ve tiim di-
ger yatirmmlarimizda milyonlarca insanmin giivendigi varhklarmi
emanet ettigi sirketler olmaya devam edecegiz.”

MHR GYO’nun halka arzinin Maher Grubu icin sadece bir bas-
langic oldugunu ifade eden Levent Ulucecen, zamani geldiginde
tiim sirketleri halka acmay1 hedeflediklerini soyledi. Ulucecen,
oncelikle Quick Sigortanin halka arzi icin siireci baslatacaklari-
n1, sonrasinda Quick Finansman, Corpus Sigorta, QCar Mobili-
te’nin halka acilacagim sozlerine ekledi.

Gayrimenkul Alamnda Yeni Modeller Gelistirecegis

MHR GYO Genel Miidiirii Nurkan Kacmaz, ise, Maher Holding
catis1 altindaki sirketlerden biri olarak, grubun ilk halka arzini
tamamladiklarim ifade ederek, sunlar1 soyledi: “Grubumuzun
hizhi biiyiiyen yapisi ile bu yapinin icinde onder sirketlerden biri
olarak, yatirnmcilarmmzdan alacagimiz giic ile yenilikci bir GYO
olacagiz. Sigortanin ve finansin destegi ile gayrimenkul alaninda
yeni modeller gelistirecegiz. Bu modellerin odaginda giiclii 6z
kaynagi ile MHR GYO olacak. Grup sinerjisinden de yararlana-
cagimmiz bu yapida Quick Sigorta’nmin sunacagi bina tamamlama
sigortasi 6nemli bir enstriiman olacak. Gelistirilen gayrimenkul
projelerinde sermaye piyasasi araclarim da kullanacagiz.”

Kentsel doniisiim projelerinin onem verdikleri alanlardan biri
olacagini ifade eden Nurkan Kacmaz, bina tamamlama sigortasi
ile destekleyecekleri bu yapimmin kat maliklerine giivence olus-
turarak, biiyiik kentsel doniisiim projelerinde yer almalarinda
etkili olacagini soyledi. Nurkan Kacmaz, “ilklerin GYO’su olma
vizyonu ile devam edecegimiz yolda, yatirnmcilarimizdan aldi-
gimiz giicii yanmmmizda hissederek, gelecege deger katan projeler
iireterek emin adimlar ile ilerlemeye devam edecegiz” diyerek
sozlerini tamamladi.
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Ahmet Yasar

Maher Holding Sigorta Grubu Baskan

Once Corpus Sigorta, arkasimdan Quick Finans, daha sonra biin-
yemize katilan Regal Menkul Yatirim Ortakhigr ve bugiin de MHR
Gayrimenkul Yatirim Ortakhgr Sirketimizi halka arz ettik. MHR
Gayrimenkul Yatirim Ortakhg ile birlikte biz, bir deprem bolge-
si olan iilkemizde, gercekten nitelikli konut ihtivacim karsila-
mak iizere projeler gelistirecegiz. Konut sadece insaattan ibaret
degil. Bunun finansmam gerekli, sigortasi gerekli. Bu yiizden biz
2018’den beri bina tamamlama sigortasindan bahsediyorusz ve orta
vadeli plana girdi bina planlama sigortast konusu. Bugiin Qui-
ck Sigorta’min sagladigr bina tamamlama sigortas: destegi, Quick
Finansman’in saglavacagr finansman destegivle biz, Tiirkiye'de
binlerce, milvonlarca nitelikli konut iiretimi konusunda projeler
gelistirmek iizere MHR GYO ile bugiinden itibaren diigmeye basmis
olduk. Dolawisivla ilk halka arzimiz MIHR GYO ama arkasimdan
Levent Bey'in de miijdesini verdigi gibi, Quick Sigorta, Quick Fi-
nans, Q Car derken Corpus Sigorta ile de biitiin sirketlerimizi biz
halka arz edecegiz. Ciinkii biz kuruldugumusz giinden beri SEDDK,
BDDE, SPK, Merkez Bankasi, bugiin BIST olmak iizere hep regiila-
tif kuruluslarla birlikteyiz. Denetime acik bir grubuz. Dolayisiyla,
yatirimcmn da giivenle hem borsada ortak olarak hem de bizimle
sigortaly olarak, finansman kullanarak bizimle yolculuk yvapacagi
bir diinyamn kapilarim bugiin daha da acms olduk.

Tiim zamanlarim gayrimenkul yaturom ortakhgi halka arslary iceri-
sinde acik ara bir rekor kirdi MHR Gayrimenkul Yatirum Ortakhgi.
Tiirkive'de yeni uygulanmaya baslanan borsada satis yontemini de
kullanmaya basladigr icin bizi cok wmutlandiryyor ve gururlandi-
rivor. Cok biiviik bir taleple karst karsiyaviz. Bu giiveni bosa ¢1-
kartmayacak yatirimlar: yapmaya devam edecegiz. Tipkt bugiine
kadar bizimle birlikte olan 11.500.000 sigortalumiz gibi, onlarin da
giivenini karsilayacagimiza inaniyorum.
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Levent Ulucecen

Maher Holding Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcist - CEO

Cok basarily bir halka arz gerceklestirdigimizi diisiiniiyorum. Bu
hem grubumuz icin hem de iilkemiz icin biiviik bir basari. Nedeni
de su, biz bir finansal grubuz. Finansal grubumuzun temellerini de
sigorta sirketlerimiz atiyor. Biz en biiyiik sigorta sirketimiz iceri-
sinde insaat tamamlama sigortalar: vapiyvoruz. MHR Gayrimenkul
Yatirim Ortakligimizi halka acmamizin nedeni de, burada bir far-
kindalik yaratmak. Deprem kusagindayiz. Son depremde de gordiik
ki veni yapilan binalar bile dayanamady depreme. Projelerinin si-
gorta sirketleri tarafindan yapilmasi ve denetlenmesi gerekiyor. Biz
de bu amacla halka arz1 gerceklestirdik. Halka arzdan bir kaynak
gelecek ve biz bu kaynagr doniisiimlerde kullanacagiz. Yeni insa-
at projelerinde kullanacagiz. Biz cok iddialiviz. Yiizlerce, binlerce
proje yapmay: diisiiniiyoruz.

Su ana kadar yapilan gayrimenkul yatirim ortakhgindaki arzlarin
en yiiksegini gerceklestirmis olduk. Temelde giiven var. Tiirkiye'de
sigorta sirketleri giivenilir kurumlar. Bu kurumlarin gayrimenkul
sektoriine de girmesi gerekir, proje olarak.

Bigz biitiin sirketlerimizi halka arz etmek istivoruz. Su anda, ku-
rulan sirketlerimizin hepsi regiilasyona tabi sirketler. Sigorta sir-
ketlerimiz SEDDKya bagh. Finansman sirketimiz BDDKya bagl.
Su anda ddeme sistemleri gelivor, Merkez Bankasi'na bagh. MHR
Gayrimenkul Ortakhig1 Sermaye Pivasasi'na bagh. Denetlenebilir,
kontrol edilebilir ve siirdiiriilebilir bir biiviime pesindeyiz acikcasa.
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Nurkan Kacmas
MHR GYO Genel Miidiirii

Bugiin itibarivle ilk gonkumuszu caldik Borsa istanbul'da. ilklerin
GYO’su olarak sigorta sirketi istirakli ilk borsa GYO’su olduk. Bu
anlamda da halk arzinuz basarih gecti. Ozellikle GYO halka arzi-
mizda bizi rekora tasiyan 3.298.477 vatirnmciniza ozellikle tesek-
kiir edivorus, bize destek verdikleri icin. Insallah bundan sonraki
projelerimizde de hep beraber biiyiiyen, gelisen, marka projeleri
iireten bir gayri menkul yatirim ortakhgi olacagiz.

Yatirnmcilarvmiza bize destek verdikleri icin tesekkiir edivoruz.
Bizim amacimiz gelecege deger katan projeler iiretmek. Burada da
yatirimcilarimizla beraber kazanmak amacimdayiz.

Gokay Erdemoglu

Maher Holding Yonetim Kurulu Uyesi

Bildiginiz gibi 12-13 Ekim'de MHR GYO'nun halka arzim gercek-
lestirdik. Yatirnmcilarimiz bizim visyonumuza, grubumusza inan-
mus ki, rekor bir GYO yatirimcisina imza attik. Yaklasik 3.278.000
tekil yatirimct bizlerle bu uzun vadeli yolculugumuzu paylasmak
istediler. Bunun sevinci ve gururu tarif edilemez. Biz de bu sorum-
lulugu bilen bir grup olarak, iizerimize diiseni var olan tiim giicii-
miizle vapacagiz. Borcluluk oranimiz olmadigi icin, tiim aktifimiz-
le, var olan giiciimiizle vatirimlara girip bina tamamlama sigortasi
ve Quick Finansin finans tarafivla GYO sektoriine bambaska bir
baks acisi getirmeyi planliyorus. Daha da sevindirecegimiz haber-
ler gelecektir yatirmmcilarmmiza. Su anda Quick Sigorta’min halka
arzt icin hukuk damsmanlarmmzla goriismeler basladi. Bundan
sonra da olgunlasan biitiin sirketlerimizi sirasiyla, zamam gelince
halka acip, vatirnmcilarimizla paylasmak istivoruz.
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‘Tiirkive Hayat Emeklilik’ten
Egitim Giivencesi

Tiirkiye Hayat Emeklilik, hayatin getirdigi
beklenmedik risklere kars1 cocuklarimizin
egitim hayatina ‘Egitimin Giicii Sigortas1® ve
‘Egitim Destek Sigortasy’ ile giivence sunuyor.

Tiirkiye Hayat Emeklilik gelecegimiz olan cocuklarimizin
egitimine, ozel {iriinleriyle destek olmaya devam ediyor. Ha-
yatin beklenmedik risklerine karsi, Egitimin Giicii Sigortasi
ve Egitim Destek Sigortasi iiriinleri ile cocuklarin egitim ha-
yati giivence altina aliniyor.

Egitim sigortalari ile 18-69 yas arasi tiim bireyler, cocukla-
rmin ya da kan bagi olmasa da bir 6grencinin egitimine gii-
venle devam etmesine destek olabiliyor. Sigortalinin, sigorta
siiresi icerisinde vefat1 halinde egitimini iistlendigi 6gren-
cinin egitim masraflari, Tiirkiye Hayat Emeklilik tarafindan
karsilanmiyor; bu sayede cocuklar egitimlerine giivenle devam
edebiliyor.

Egitimin Giicii Sigortast

Egitimin Giicii Sigortasi’min teminatlart yillik egitim masrafi
ile egitim siiresi dikkate alinarak belirleniyor ve 6grencinin
kalan egitim siiresiyle orantili olarak her y1l azalarak egitim
siiresi sonuna kadar devam ediyor. Bu sayede yasam kaybi
riskine karsi, cocuklarin egitimi giivence altina alinmis olu-
yor.
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Egitimin Giicii Sigortasinda en az 2, en cok 20 yil arasinda
olmak iizere 6grencinin kalan egitim siiresine gore sigorta
siiresi belirleniyor ve yillik egitim masraflaria gore sigorta-
lilar kendilerine en uygun teminat tutarimi secebiliyor.

Egitim Destek Sigortas:

Egitim Destek Sigortas1 bir y1l gecerli olup sigorta primi pe-
sin, aylik ya da 2 ila 4 taksit olarak 6¢denebiliyor. Bununla be-
raber sigortanin baslangicinda belirlenen yenileme siiresine
gore her yil otomatik olarak 30 yila kadar yenilenebiliyor.

Prim tutari; sigortalinin yasina, cinsiyetine, sigorta siiresine
ve alinan teminat tutarina gore degisiyor. Egitim Destek Si-
gortasi’'nda police siiresine gore yillik olarak azalacak sekilde
asgari 1.000 TL; azami 20.000.000 TL'ye kadar vefat temina-
t1 veriliyor. Bu sayede yasam kaybi riskine karsi, cocuklarin
egitimini tamamlamasi teminat altina alimmis oluyor.

Odenen Primler Yiizde 15 ile 40 Arasinda Gelir Vergisinden
Diisiiyor

Sigortalilar cocuklarmin ve sevdiklerinin egitim hayatinin
devamlihigini saglarken, vergi indiriminden de yararlanabi-
livor. Odenen primin tamami, primi 6denen ayda elde edilen
briit iicretin yiizde 15'ini ve briit asgari ticretin yillik tutarimi
gecmemek kosuluyla icinde bulunulan aydaki vergi dilimine
gore yiizde 15 ile yiizde 40 arasinda degisen oranlarda gelir
vergisi matrahidan indirilebiliyor.
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BNP Paribas Cardif Genel Miidiirii Cemal Kismir'den

§igorta Life Sohbetleri'ne
Ozel Aciklamalar!

Sigorta sektorii, kisilerin giindelik hayatlarma dair gozledikleri riskleri satin alarak bireyleri bu ¢ercevede 6zgiir ve giiclii kilma go6-
revini iistleniyor. Bu nedenle sigorta sektoriin biiyiimesi, karlilig veya saglamhgi demek, toplumumuzun olasi risklerde daha giiclii
bir sekilde ayakta kalmasini teminat altma almak anlamina da gelmektedir. Baska bir deyisle sigortalanma oraninin artmasi aslinda
toplumun sosyal risk miihendisliginde geldigi yeri isaret eder. Yani iilkenin sigortalilik kapsami ne kadar yaygin ise, basina bir risk
gelmesi durumunda yoluna o kadar giiclii devam edebilmesi saglanir.

Ozellikle “katastrofik risk” diye tanimlanan deprem, sel, firtina gibi genis kitleleri ve cografyay: etkileyen risklere kars sigorta en

temel giivence olarak ortaya cikiyor. Bu tiir felaketlerin sonrasinda bireylerin ve kurumlarm toparlanma siirecini hizlandirmak icin
sigortalanma onem arz etmektedir. Son olarak iilkemizin 11 ilini dogrudan etkileyen biiyiik deprem felaketi ile konut ve hayat sigorta-
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lar1 basta olmak iizere; sigortalanmanin énemi bir kez daha
anlasildi. Dolayisiyla bir iilkenin ideal sigorta oranlarma gel-
mesi olasi bir felakette iilkeyi giivence altina alarak 6énemli
bir kaldirac gorevi gorecektir.

Tiirkiye’de sektorii yorumladigimizda Kisi basina diisen po-
lice adetinin oldukca diisiik seyrettigini gozlemlemekteyiz.
2021 yilinda Kisi basina diisen sigorta policesi adeti 1,35 iken,
2022 yilinda bu rakam 1,48 adede yiikseldi. Ancak bu rakamin
icinde konut, isyeri, saglk, hayat dahil tiim sigorta branslari
var. Bu oramin mevcut halinin 3 kat1 seviyesinde olmasi ge-
rekir.

Sigorta, ayn1 zamanda iilkelerin ekonomik kalkinmalarma
katki saglayan kritik oneme sahip bir sektordiir. Bu neden-
le toplumumuzda, sigortayla ilgili temel kavramlarm bilin-
mesine, vatandaslarimizin gelecek hakkinda planlar yapar-
ken sigortalanmanin énemini kavramasina ve sigortalanma
oranlarinin yayginlasmasina ihtiyacimz vardir.

Sadece hayat sigortalarma baktigimizda gecen yil 18 - 65 yas
arasindaki niifusa gore sigortalanma orani %14 seviyesindey-
ken bu oran 2022 yilinda %17’ye ¢cikmistir. Gelismis bir eko-
nomide bu oranin en az %50 olmasi gerekir. Ozellikle Tiirkiye
gibi gelismekte olan iilkelerde hayat bransinda sigortalana-
bilir niifus potansiyelinin cok yiiksek oldugu goriilmektedir.
Bu cercevede sigortalamanin yaninda 6denen tazminat tu-
tarlariin toplanan prime olan orami da yukarida belirttigim
yaratilan degerin miisterideki yansimasi olarak degerlendi-
rilmelidir. Bu konuda gerek finansal okuryazarhgin arttiril-
masi gerek teknolojide gelinen imkanlar ile miisteride pozitif
davranis degisikligi yaratilmasi, gerekse sektoriin iletisimde
pedagojik bir rol iistlenerek sigortayi erisebilir ve anlasilabi-
lir kilmasi son derece 6nemli etkenler.

Hayat bransindaki sigorta prim iiretiminin yaklasik %80’inin
banka sigortaciligi kanali iizerinden geldigi goriilmektedir.
Burada ozellikle bankalarin taksitli kredilerde biiyiimesi-
ne paralel kredi hayat sigortalarmin biiyiimesi sektoriin de
biiyiimesini saghyor. Bu sebeple kredi hayat sigortalar: icin
miisteri profili analizi yaptigimizda bu sigortalilarin cogun-
lukla bankalarin bireysel kredi kullanan orta yas segmentin-
de olan ve is yasaminda calisan bireyler oldugunu soyleyebi-
liriz. Ticari segment icin ise daha cok orta ileri yasta firma
sahipleri ve ortaklarmin firmalarmin ticari kredi risklerine
yonelik hayat sigortasi yaptiklarim soyleyebiliriz.

Son yillarda 6zellikle hayat sigortaciligindaki bilincin artma-
s1ile oniimiizdeki donemde krediden bagimsiz olarak birey-
lerin kendi ihtiyaclarina yonelik hayat sigortalari taleplerinin
artmaya basladigini da gozlemliyoruz. Ayni zamanda bireyler
disinda kurumlarm da calisanlarina yonelik kapsamli grup
hayat sigortasi taleplerinde artis oldugunu soyleyebiliriz.
Krediden bagimsiz hayat sigortasi taleplerinde bireylerin do-
nanmiml hayat sigortasi ile icinde Tehlikeli hastaliklar, isgore-
memezlik, maluliyet, tedavi masraflar: gibi vefat disinda giic-
lii ek teminati olan policelere ilgileri oldugunu soyleyebiliriz.
Bunun yaninda cocuklarmin egitim hayatlarimi teminat alti-
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na almak isteyen ebeveynlerin Egitim sigortasi talepleri, yine
uzun vadede doviz bazh prim 6deyerek hayat teminati alan ve
belirli siire sonunda risk gerceklesmediginde prim iadesi ile
yatirdig: tutar1 doviz bazinda geri alan miisteri profillerinde
son yillarda 6nemli artis gostermektedir.

2023 yilinda sektorde kredi baglantisiz hayat sigortalarin-
da biiyiimenin devam edecegini ongoriiyoruz. BNP Paribas
Cardif olarak is planlarimiz1 ve hedeflerimizi de buna gore
belirledik. Bu biiyiimede yine banka sigortaciligi kredi hayat
iiretimi etkili olacak ancak sektoriin 6zellikle kredi hayat si-
gorla cesitliligi disinda kredi baglantisiz sigorta iiriinleri ile
ozellikle bankanin maas miisterileri, profesyoneller, firma
sahiplerive de emekli miisteriler gibi farkl profildeki miiste-
rilerimizin ihtiyaclarina yonelik yeni iiriinler ve hizmetler 6n
plana cikacak. Bu sebeple hem sirketimizde hem de sektorde
toplam hayat sigortasi iiretim pay1 icinde kredi baglantisiz
hayat sigortasi iiretiminin payimin artmasini ve biiyiimeye
onemli katki saglamasini bekliyoruz.

Tiirkiye’de BES’in geldigi noktay: nasil
degerlendiriyorsunuz?

BES, devletin yiiksek tesviki ile vazgecilmez bir birikim siste-
mi olarak one cikiyor. Hem birikim ve yatirnm hem de ek bir
emeklilik geliri sahibi olma motivasyonu BES'e olan katilim
sayisini hizla yiikseltiyor. EGM verilerine gore; goniillii BES,
Otomatik BES (OKS) ve Devlet Katkist dahil Bir

lilik Sistemi (BES), Agustos sonu itibari ile son 1

iin iizerinde bir biiyiime ile 660 milyar TL fon biiyiikliigiine
ulasti. Ulasilan bu fon biiyiikliigii ile sistemin enflasyonun
iizerinde bir biiyiime gerceklestirdigini goriiyoruz.

2023 yili itibariyle Devlet Katkisi tesvikinin baslamasiin
10’uncu yili tamamlaniyor. O nedenle bu senenin sistem icin
onemli bir mihenk tas1 oldugunu soyleyebiliriz. Bu sene ya-
tirmm araclarinda cesitlendirmenin 6nemi daha da artiyor.
Agustos 2023 itibariyle 8,4 milyon katilimciya ulasan goniil-
lii BES’te biiyiimenin devam edecegini ve fon biiyiikliigiiniin
yil sonu itibariyle 750 milyar TL'ye, katilimc1 sayisinin da 9
milyona ulasmasimi bekliyoruz.

18 yas alt1 BES’¢ ilgi nasil?

18 yas alti BES uygulamasi cocuklar ve gencler icin 6nemli
bir birikim ve yatirim araci haline geldi. Erken yasta birikim
imkam sunan bu emeKklilik plani, ailelerin biitcelerine gore
belirleyecegi ayhik katki payr tutarlari ve %30 devlet katkisi
avantajiyla cocuklarin gelecegini giivence altina aliyor. Bu
uygulama finansal okuryazarligin daha erken yasta 6grenil-
mesi adina da 6nemli bir imkan sunuyor. Uygulamanin bas-
ladig1 Haziran 2021’den bu yana 18 yas altindaki yaklasik 780
bin genc ve cocuk, goniillii BES katilimcisi oldu.

Bu sozlesmelerin %90’1 banka iizerinden miisteriler tara-
findan satin alindi. Gecmis donemlerde kumbara diye nite-
lendirilen, bankalarin cocuklar icin actig1 birikim hesaplari
o devlet katkisi tesviki ile Bireysel Emeklilik Sistemi-
lendiriliyor. 18 yas alti katilimcilarin %80 gibi biiyiik
liimiiniin o0-12 yas arasi cocuklardan olusmasi da ebe-
veynlerin 10 yas alt1 BES’e olan yogun ilgisini gosteriyor.
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Tiirkive Sigorta, “Tiirkiye
Basketbol Ligi’nin de
isitm sponsoru oldu.

Sporun birlestirici ve doniistiiriicii giiciine inanan ve 85 milyona ulasma
hedefiyle yola cikan Tiirkiye Sigorta, Avrupa basketbolunun onde gelen
liglerinden Tiirkiye Sigorta Basketbol Siiper Ligi’nden sonra, iki sezon
boyunca Tiirkiye Basketbol Ligi’ne de isim sponsoru oldu.
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laha Cakmak

Tiirkive Sigorta Genel Miidiirii

Sektore uygun olarak hareket edivoruz. Tiirkive Sigorta Baskethol Ligi'nde
gecen sene bir sponsorumusz vardr. Ue villik bir kontratti. Bugiin 2. Yilumiz
kutluyoruz. Bundan ole Tiirkive Basketbol Ligi'ne de sponsor oluyoruz. Bu-
giin baskan bevle goriismemizi vaptk. Tiirkive Basketbol Ligi'ni dnemsivo-
ruz ciinkii ‘Tiirkiye Sigorta, iilkenin en biiviik sigorta sirketi. Tiirkive Hayat
Emekliligi ise vine iilkenin en biiviik havat emekliligi sirketi. Tiirkive Sigorta
olarak amacimiz 85 milyona ve sahaya hitap edebilmek. Bu bizim en onemli
unsurlarimuzdan biri. Tarim sigortalarindan tutun ozel sigortalara kadar tiim
sahada teskilatinizla birlikte varz. Tiirkive Basketbol Ligi'ni onemsivorusz. 12
il, 18 takim, Mersin'den Yalova'va, Tekirdag'dan Igdwr'a tiim konseptlerde ve
illerde olacagiz. En biiyiik amacimiz da, Avrupa’nn en degerli 2.ligini, 1. Ligi
haline getirebilmek.

STEORTAL Y.

Sigorta ve sigortaciigin temel degeri giiveni esas alarak siirdii-
ren Tiirkiye Sigorta, hayatin her alaninda var olmaya ve deger
katmaya devam ediyor. Avrupa Basketbolunun onde gelen lig-
lerinden Basketbol Siiper Ligi'ne gectigimiz y1l 3 sezonluguna
isim sponsoru olan Tiirkiye Sigorta, simdi de Tiirkiye Basketbol
Ligi’ne iki sezonluguna isim sponsoru oldu.

Bu onemli is birligini duyurmak ve Tiirkiye Sigorta Basketbol
Siiper Ligi'nin yeni sezon sponsorluk imzalarmi atmak iizere
Tiirkiye Basketbol Federasyonu Baskani Sayin Hidayet Tiirkoglu
ve Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Sayin Taha Cakmak’n katili-
miyla bir basin toplantisi diizenlendi.

Tiirkiye Sigorta olarak; Basketbol Federasyonu ile imzaladiklar:
bu ikinci is birligini kamuoyuna duyurmaktan dolay1 gurur duy-
duklarmm soyleyen Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Saym Taha
Cakmak, “Tiirkiye'nin Basketbol Siiper Ligi, Federasyonun gay-
retli ve 6zverili calismalari ile bugiin uluslararasi prestijde bir
marka konumuna erismis durumda. Bugiinden itibaren ortak
amacimiz, Tiirkiye Basketbol Ligimizi de giic birligiyle benzer
bir noktaya tasiyarak; 85 milyonun gururuna gurur katmak.

Ne mutlu ki; 12 farkh ilimizden 18 giizide takimin rekabet etti-
gi Tiirkiye Basketbol Ligimiz de bundan boyle, “Tiirkiye Sigorta
Tiirkiye Basketbol Ligi” olarak anilacak. Bu beraberlikten dogan
giiclii sinerjinin hem markamiza hem de basketbolumuza deger
kattigina ve katacagina inamyoruz.” diye konustu.

Milli sorumluluk anlayisi ile Tiirk sporuna desteklerini siirdii-
receklerini de belirten Sayin Cakmak, “85 milyonun oldugu gibi
Tiirk basketbolunun da giivencesi olan Tiirkiye Sigorta adina;
bu is birligini bir sponsorluktan 6te, ortak bir hedefe kilitlenen
yol arkadashgi olarak gordiigiimiizii 0zellikle belirtmek isterim”
seklinde sozlerini tamamlad.

Imza téreninde konusan Tiirkiye Basketbol Federasyonu Baska-
n1 Sayim Hidayet Tiirkoglu ise; “Tiirkiye Sigorta, Avrupamin en
rekabetci ligi olan Basketbol Siiper Ligi'ne gectigimiz y1l adi-
n1 verdikten sonra bu yil da basketbolun yayginlastirilmasi ve
kuliiplerimizin desteklenmesine katki saglamak iizere Tiirkiye
Basketbol Liginin isim sponsoru oluyor.

Oniimiizdeki iki y1l boyunca Tiirkiye Sigorta, Tiirkiye Basketbol
Ligimin isim sponsoru olarak, basketbol ailemize ve lige biiyiik
bir destek sunacak. inaniyorum ki bu is birligi daha uzun yillar
siirecek basarili bir ortakligin temellerini atmistir.

Sponsorluk anlagsmalar1 ve is birlikleri, kuliiplerimize finansal
destek saglamakla kalmiyor, aym zamanda basketbolun daha
cok kisiye ulasmasii saghyor. Tiirkiye Sigorta ile yaptigimiz
anlasma, bu baglamda Tiirk basketbolunun gelecegi icin biiyiik
bir deger tasiyor. Tiirkiye Sigorta'nin basketbolumuza duydugu
giiven ve inanc icin tesekkiir ediyoruz” dedi.
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Corpus Sigorta deniz

tutkunlaryla bulustu!

Corpus Sigorta, ikinci kez katildig1, 21-29 Ekim 2023 tarihlerinde MarinTurk Istanbul City Port ev
sahipliginde gerceklesen Bosphorus Boat Show Fuar1 2023’te deniz ve tekne tutkunlariyla bulustu.
Fuarda birbirinden liiks tekne tasarimlarmin yam sira tekne ve yat yapiminda kullamlan son
teknolojiler ve yat sahiplerin ihtiyaci olan sigorta gibi hizmetler tanitildi.

ED Fuarcilik tarafindan organize edilen, Corpus Sigorta’nin
da ikinci kez katildig1 “Bosphorus Boat Show Tekne, Tekne
Ekipman ve Aksesuarlar1 Fuar1 2023”7, YATED Fuarcilik is bir-
ligi ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi izni ile 21-29 Ekim
2023 tarihlerinde MarinTurk istanbul City Port ev sahipligin-
de gerceklesti.

Bosphorus Boat Show’a 500°den fazla marka ve yiizlerce tek-
ne ile 45 binden fazla ziyaretci katildi. Diinyanin en biiyiik ve
liiks tekne markalari, Tiirkiye'nin en biiyiik yerli tekne iire-
ticileri, tekne ve yat insasinda kullanilan son teknolojileri de
fuarda ziyaretcilerle bulustu. Sektoriin 6nde gelen leasing ve
sigorta firmalarmm stantlarimin bulundugu fuarda, tekne
tekstili, tekne elektronigi ve daha bircok iiriin de ziyaretcile-
rin ilgi ve begenisine sunuldu.

“Portfoyiimiis ilk beste”

Corpus Sigorta Genel Miidiirii Murat Sisli ise renkli goriin-
tiilere sahne olan fuarla ilgili olarak soyle konustu: “Corpus
Sigorta olarak gozlemledigimiz kadariyla pandemiyle be-
raber kalabaliktan kacinma arzusuyla tekne talebinde artis
oldu. Elbette bu talep sigorta talebinde artisi da tetikledi. Biz
Corpus Sigorta olarak, deneyimli ekibimizle birlikte burada
miisterilerimize siirdiiriilebilir ¢6ziimler sunmaya odaklan-
dik. Corpus Sigortanin tekne ve yat konusunda portfoyii,

48 INNSHIEG O RFALIFE KASIM 2003

Tiirkiye’deki ilk bes arasinda yer aliyor. Onleyici sigortacihga
odaklanan Corpus Sigorta, tekne ve yat sigortalarr alaninda
one cikti. ikinci kez gerceklesen Bosphorus Boat Show’'da
tekne ve yat tutkunlarim hem markamizla hem de kisiye 6zel
coziimlerimizle bulusturduk.”

Marinturk City Port Pendik'te gerceklesen Bosphorus Boat
Show 2023, 29 Ekim coskusuna yakisir rengarenk ve keyif-
li bir torenle tamamlandi. Cumhuriyetimizin 100’lincii yil,
Bosphorus Boat Show’a katilan tiim deniz tutkunlariyla bir-
likte biiyiik bir gururla kutlandi.

“Jekne sigortalar: hakkinda bilgi verdik”

ilkinde bulunmaktan mutluluk duyduklar1 Bosphorus Boat
Show Fuarr’min ikincisinin de kendileri acisindan son dere-
ce verimli gectigine isaret eden Corpus Sigorta Satis Genel
Miidiir Yardimcisi Haldun Celik “Corpus Sigorta, tekne ve yat
sigortalar1 konusunda Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerinden
biri. Ikinci kez katildigimiz ve cok 6nemsedigimiz Bosphorus
Boat Show Fuarr'nda ziyaretcilere hobilerini ve varliklarini
giivence altinda tutabilmek adina yaptirmalarii onerdigimiz
tekne sigortalar1 hakkinda bilgi verdik. Aym1 zamanda fuarin
kapamis giinii olan 29 Ekim’de Cumhuriyetimizin 100’iincii
yilini, Cumhuriyet Bayramimizi da biiyiik bir coskuyla kut-
ladik” dedi.
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Bir sonraki acentemiz
belki de sizsiniz!

Anadolu Hayat Emeklilik acentesi
olmak icin sayisiz nedeniniz var.

Acentemiz oldugunuzda, sektoriiniin
lideriyle calismanin avantajlarindan
yararlanirsiniz: Musterilerinize markanizi
anlatmak zorunda kalmaz, kurumsal bir
sirketle calismanin rahathgim yasar,
suirprizlerle karsilasmazsiniz.

Gelin, Tirkiye'nin en koklii acente agina
katilin, ailemizin bir parcasi olun.
www.anadoluhayat.com.tr/iletisim
adresini ziyaret ederek, siz de
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Ray Sigorta’dan
fark varatan
Kasko iiriinleri

Ray Sigorta, farkh taleplere 6zel coziimler sunan
alt1 farkli kasko iiriiniiyle, her miisteriye ihtiyaci
olan teminatlar1 sunuyor. “Ray Sigorta olarak
hedefimiz, tiiketicilere ihtiyaclarimi tam olarak
karsilayan sigorta giivencesi sunmak.” diyen
Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan, kaskonun
giiniimiiz kosullarinda, arac sahipleri icin
olmazsa olmaz bir ihtiyac oldugunun altim ¢izdi.

Giiniimiiziin zorlayict ekonomik kosullart ve artan maliyetler |

alim giiciinii etkilese de konut, is yeri, araba gibi varhklarimi-
71 olasi risklerden korumak ¢ok daha onemli hale geldi. Yiiksek
enflasyon, artan doviz kurlari, tedarik zinciri aksakliklari, ye-
dek parca ve iscilik maliyetlerinin artis1 ve artan arac bedelleri
kasko sigortasinin primlerinin yukari yonlii seyretmesine neden
oluyor. Dolayisiyla prim artislar1 nedeniyle tiiketiciler, biitcele-
rine uygun ve ihtiyaclarmi karsilayacak coziimlere yoneliyor.
Bu noktada ise tiiketicilerin ihtiyaclarina yamt verebilecek si-
gorta sirketleri one cikiyor. “Ne eksik ne fazla, tam da ihtiyac
olan {iriinleri sunan sigorta sirketi” misyonuyla {iriin ve hizmet
iireten Ray Sigorta alt1 farkl kasko iiriiniiyle genis capl hizmet
secenegi sunuyor. Araci carpismadan calinmaya, anahtar calin-
masindan yolda kalmaya kadar en genis teminatlarla koruyan
Ray Kasko, 0-6 yas aras1 cocuk sahiplerine 6zel olarak sunu-
lan Baby On Board (BoB) Kasko; ayricalikli hizmetleri uygun
fiyatlarla sunan KaskHom, perte cikmis ancak onarilmis araci
en genis kasko teminatlariyla koruma altina alan ikinci Sans
Kasko ve dogal afetler gibi ongoriilemeyen riskler sonucu aracta
olusabilecek zararlara karsi giivence saglayan Baslangic Kasko
iirtinleriyle her biitceye ve ihtiyaca gore ozellestirilmis giivence
sunuyor.

Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan, “Alim giiciiniin azaldig1 ve
ekonomik kosullarin gittikce zorlastigi su giinlerde herhangi bir
zarar gelmesi durumunda bir daha yerine koymamizin miimkiin
olamayacag1 varhiklarimizi sigorta ile giivence altina almamiz
gerekiyor. Tiirkiye’de sigorta ve kasko penetrasyonuna bakti-
gimizda hala istedigimiz noktada degil. 2022 yilmin ilk dokuz
ayinda 5.8 Milyon olan police adedi, 2023 yilinin ilk dokuz aym-
da 5.6 Milyon oldu. Yani, 2022 yilina kiyasla 2023 yilinda kasko
penetrasyonu yiizde 3 azaldi. 2021 yilina kiyasla 2022 yilinda da
yiizde 7 kiiciilme yasamistik. Kasko bransinda, kisi bas1 GSYIH,
kaza siklig1, arac yasi ve arac ve ekipman maliyetleri penetras-
yonla yakindan iliskilidir. Ray Sigorta olarak, hedefimiz tiiketi-
cilere, ihtiyaclarma en uygun olan, biitce dostu sigorta giivence-
si sunmak ve kaskonun “masraf” olarak goriilmesini 6nlemek.
Araclarda meydana gelen ufak capl hasarlar, cok yiiksek ra-
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Koray Erdogan

kamlara mal olabiliyor. Ozellikle her dért aractan sadece birinin
kaskosunun oldugu gercegi, yasanabilecek bir kaza durumunda
ciddi maliyetlere yol acabilir. Tam da bu noktada kaskonun 6ne-
mi bir kez daha anlasiliyor. Genis iiriin yelpazemizle, herkese
uygun bir kasko alternatifini Ray kalitesiyle sunuyoruz. Bu kali-
teli giivencenin de ulasilabilir olmasina dikkat ediyoruz. ” dedi.

‘Elektrikli Araclara Yesil Isik’

Daha yasamilabilir bir diinya icin siirdiiriilebilir {iriin ve hizmet
sunma bakis acisiyla hareket eden Ray Sigorta, sayisi giin gec-
tikce artan elektrikli araclara da teminat sunuyor. Kasko kapsa-
mina giren tiim risklere karsi elektrikli araclara teminat sagla-
yan Ray Sigorta’da ayni zamanda, elektrikli ara¢ kullammminda
gecerli olacak; meslek, cocuklu aile ve anlasmali servis indirimi
ayricaliklar1 da bulunuyor. Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan,
“Tiim siireclerimizde adimlarimiz1 atarken giiniimiiz kosulla-
rin1 ve talepleri goz oniine aliyor, miisterilerimizin memnuni-
yetini odagimizda tutuyoruz. Ek olarak otomotiv sektoriindeki
gelismeleri, elektrikli araclarin artan satis paymm takip ediyor
ve herkesin cevre dostu teknolojiye giivenli yatirim yapmasini
saglamak icin bu araclara 6zel teminat ve hizmetler lizerinde ca-
Iistyoruz. Yakin zamanda elektrikli araclara 6zel cok iddiali bir
iirtinii de miisterilerimize sunacagiz.” ifadelerini kullandi.
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HDI Fibaemeklilik Genel Miidiirii
& Fibasigorta Genel Miidiirii
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“HDI Fibaemeklilik & Fibasigorta
Genel Miidiiri

Erol Oztiirkoglu, Fibasigorta’min
baslangictan bugiine hikayesini
bizlerle paylast1”

Kendinizden biraz bahseder misiniz?

Ben HDI Fibaemeklilik Genel Miidiirii Erol Oztiirkoglu, ayni za-
manda bu yilbasi itibariyla Fibasigortamin genel miidiiriiyiim.
1971 dogumluyum. Yildiz Teknik Universitesi Matematik Bolii-
mii mezunuyum. Bahcesehir Universitesi’nde de aktiierya iize-
rine yiiksek lisans yaptim. Fibaemeklilik’in kurulusundan beri
sirketin calisaniyim. Son 6 yilda da genel miidiirliik gorevine
HDI Fibaemeklilik siireci icerisinde devam ediyorum.

“Tiim Fiba sirketleri olarak, ilk giinden itibaren
depremzedelere destek anlaminda isin icerisinde
olduk.”

2023 yilina kotii bir baslangic yaptik 6 Subat
depremiyle birlikte. Arkasindan da Sanhurfa’daki
sel felaketi oldu. Fiba Grubu olarak, bolgedeki
ihtiyaclar1 karsilamak adina nasil bir aksiyon
plam izlediniz?

Fiba Grubu tiim sirketleriyle depreme ilk kosan gruplardan biri
oldu. Biliyorsunuz bizim madencilik sirketimiz de var Polyak.
Polyak, arama kurtarma ekipleriyle birlikte ilk giinden itibaren
tirlarla, gerekli olan tiim ihtiyaclar: temin ederek, orada arama
kurtarma calismalaria katildik. Cesitli enkazlarin kaldirilma-
sinda ve insanlarin kurtarilmasinda gorev aldik. Akabinde in-
sanlarim ihtiyaclar: olan beslenmeyle ilgi tedarikleri sagladik.
Cok sayida tirla gida ve kiyafet yardiminda bulunduk. Bunu ta-
kiben de okul, yasam alanlar1, 5000 Kisinin yasayabilecegi kon-
teyner evleri insa ettik. Cocuklarimizi da unutmadik. Onlarin
okul ve kres imkanlarmi saglamak iizere okullar actik. Ayni
zamanda ACEV aracihigiyla gerek depremde psikolojik olarak
yipranan Kisilerin desteklenmesi, gerek hastanelerin ihtiyac
duydugu protez alanlariin giiclendirilmesi konularinda da tiim
Fiba sirketleri olarak, ilk giinden itibaren depremzedelere des-
tek anlaminda isin icerisinde olduk.

“Egitim miifredatina sigortacihigin girmesi
gerekiyor ki, sigorta bilinei olussun.”

Fibaemeklilik’in kurulusundan bu yana olan
kismm 6zetleyebilir misiniz?

Bireysel emeklilik sektorii 2003 yilinda basladi ve 2o0. yilina gel-
digimiz bir sektor oldu. Tiirkiye’de bireysel emeklilik, mevduat
harici en biiyiik tasarrufun biriktigi alan. Bugiin itibariyla 650
milyar civarinda fon biiyiikliigiine ulasmis bir sektoriiz. Ulkenin
demografik yapisini, popiilasyonun yas dagilimini inceledigi-
mizde, Tiirkiye’nin gayri safi milli hasilasinin biiyiikliigii acisim-
dan da geldigimiz bu nokta, diger gelismis iilkelerle kiyasladi-
gimizda cok yeterli degil. Oniimiizde gidecegimiz uzun bir yol

Ismail Ostiirk §
Sigorta Life Dergi - Kurucusu
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“Fibaemek-

lilik’in ku-
rulusundan
beri bu sir-
ketin bir ca-
lisaniyim”
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var. Devlet, bireysel emeklilik sektoriiniin gelismesine yonelik
olarak, katma deger saglayacak tesvikler sunuyor, %25 devlet
katkisim %30’a cikardi.

Tiirkiye hizla yaslanan bir popiilasyona sahip. Dolayisiyla ge-
lecekteki emeklilik sisteminde, kaliteli bir yashhig: siirdiirebil-
mek icin ikincil bir emeklilik, ikincil bir tasarruf cok onemli.
Bu acidan baktigimizda, bireysel emeklilik sektorii biiyiimesini
siirdiiriiyor. Sirket acisindan baktigimizda, kurulusumuzdan
bu yana giizel bir biiyiime sergiledik. Bu yilbasi itibariyla diin-
yanin sigorta devlerinden HDI (Talanx Grubu) Fibaemeklilik’in
%60’m1 satin alarak ortak oldu ve zaten hayat dis1 branslarda
var olan faaliyetlerini bu anlamda genisletti. Gecmiste dort tane
satin almalarla da biiyiimemizi ilerlettik. Hayat sigortacilig1 an-
laminda baktigimizda, halen daha kiramadigimiz bir dongii var.
Bankacilik anlaminda kredilere bagimh bir sektoriiz. Giin gec-
tikce yeni iiriinler hayata geciriliyor. Bunlarla da belli bir biiyii-
me saglayabiliyoruz ama Tiirkiye’de genel anlamda sigortacilik
bilincinin gelismesi sart. Belki de cocuklarimizin egitim miifre-
datina sigortaciligin girmesi gerekiyor ki, sigorta bilinci olus-
sun. Bireysel emeklilik, uzun vadeli bir enstriiman olmasinin
yani sira ozellikle devlet destegiyle de bir fark yaratiyor. Aslinda
orta vadede de oldukca iyi getiri saglayan bir yatirim enstriima-
n1. Ciinkii yatirdigimz her 100 TL. ye zaten 30 TL. devlet katkisi
geliyor. Art1 her ne yatirim varligi varsa bireysel emeklilik siste-
mi icerisinde, onu da almis oluyorsunuz. Dolayisiyla cok iddial
soyliiyorum, diinyada esi, benzeri olmayan bir yatirim sistemi.
Bunu uzun vadeli yaptigimiz zaman, gelismis iilkelerde gordii-
giimiiz emekli yasam standartini saglamis oluyoruz.

* Miisterilerimiz bireysel emeklilik sistemindecki
paralarim cekmediler. Hatta 6deme oranlarini
artirdilar.”

Bu konuda vatandaslarin da eksik bilgileri
olabiliyor. Ornegin fon dagilimlarimn sizler
tarafindan da yapilabildigini, o enstriimanlar:
sizlerin en iyi sekilde kullandigim bilmiyorlar.
Var olan katma degerin aym sekilde devam
edecegini diisiiniiyorlar. Tamitim acisindan da bir
eksiklik var m?

Tanitim degil de, miisterilerimizin bu anlamda finansal piyasa-
larin ve bireysel emeklilik sozlesmelerinin takibi acisindan bir
eksikligi var. Sadece tek bir fon dagilimi secerek, Tiirkiye gibi
bir iilkede getiriyi hesaplara yansitabilmek cok miimkiin degil.
Dolayisiyla, emeklilik sirketleri olarak bizlerin gonderdigi me-
sajlari, yatirim onerilerini ya da finansal varliklarin tekrardan
gozden gecirme mesajlarmi katilimcilarimizin dikkate almasi
gerekiyor. Ciinkii bir donem altin, bir donem TL. varliklar ya da
doviz varhiklar baska bir donemse hisse senedi gelir getiriyor. Bu
kompozisyonlari Kisilerin kendi gelir seviyelerine gore yapabil-
mesi gerekiyor. Bu tiir hususlar emeklilik sirketlerine, portfoy
yonetim sirketlerine devredilebiliyor. Bireysel emeklilik katilim-
cilar1 eger kendileri portfoylerini yonetmiyorlarsa, dahil olduk-
lar1 portfoy yonetim sirketlerine fon dagilim degistirme hakkim
devrederek, getiriden en yiiksek seviyede yararlanmalar1 cok
onemli. Bireysel emeklilik sisteminde 6zellikle anne babalarin
cocuklarma bugiinden bireysel emeklilik sozlesmesi actirmasi,
bu aliskanhigr cocuklarima kazandirmasi ve fon biriktirmesi cok
onemli. Tiim diinya gibi Tiirkiye de pandemi doneminde cok zor-
lu bir siirecten gecti fakat burada bireysel emeklilik katilimecilar:
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acisindan baktigimizda, tabi burada sektoriimiizdeki sirketlerin
de cok fazla eforu var, katilimci sayisinda azalma olmadi. Yine
de genetik anlamda sanki ruhumuza islemis, ak akce kara giin
icindir diisiincesi. Insanlar bireysel emeklilik sistemindeki pa-
ralarmi cekmediler. Hatta 6deme oranlarini artirdilar. Dolayi-
siyla, bunun cok daha fazlasini gelecekleri icin yapmalarini ben
tavsiye ediyorum, hem kendileri hem de cocuklari icin.

“Daha kolay, daha ulasilabilir bir sigorta
mottosuyla ilerliyoruz.”

Fibasigorta nasil dogdu, nasil gelisti? Su anki
asamasi hakkinda bilgi verebilir misiniz?

Fiba grubu olarak Fibaemeklilik kuruldugunda sadece hayat ve
bireysel emeklilik alanlarinda faaliyet gosteriyordu. Fiba grubu
gecmise baktigiizda da sigortacihiga yatkin bir grup bildiginiz
gibi. Dolayisiyla FibaemeKklilik siireci icerisinde gerek banka
dagitim kanalim gerekse sigorta anlamindaki iiriinlerimizi ta-
mamlamak icin hayat dis1 sirket projemiz vardi. HDI tarafindan
Fibaemeklilik’e bir ilgi olup bir ortakhik saglaninca, burada-
ki projelerimiz, ozellikle satis kanallari, dijital anlamdaki satis
misyonumuz da ilgilerini cekti ve Fibaemeklilik’le ortakligin
yani sira Fiba Sigorta da Talanx Grubu tarafindan HDI iizerin-
den %50 ortakli olarak bu yilbasi itibariyla hayata gecti. Fibasi-
gorta’nin kurulus amaci, geleneksel kalanlarin yam sira dijital
alanlarda satislar yani bir baska hizmeti alirken ihtiyac duyulan
sigortayl o noktada temin etme iizerine. Fibasigorta boyle dog-
du. Bizim acimizdan baktigimizda, miisterilerimizin gerek hayat
tarafindaki ihtiyaclarmi gerek emeklilik tarafindaki ihtiyacla-
rii1 tamamlarken, Fibasigorta aracihigiyla da miisterilerimizin
eviyle, araciyla, mallariyla ilgili sigortayr da onlara bir hizmet
olarak sunacagiz. iki sirketin birlikte olmasinin yaratmis oldu-
gu gerek operasyonel avantajlari, gerek maliyet avantajlarini
miisterilerimize uzun vadeli iiriin cesitliligi olarak yansitacagiz.
Daha kolay, daha ulasilabilir bir sigorta mottosuyla ilerliyoruz.

“Fokus oldugumuz gomiilii sigorta alani, bizim
stratejimize daha uygun.”

Hangi iiriinler var ve hangi iiriinlerde 6n plana
cikiyor Fibasigorta?

Fokus oldugumuz ana iiriin, elektronik cihaz iiriinleri. Fibasi-
gorta anlaminda baktigimizda, konut sigortasi, esya sigortasi,
kasko ve DASK iiriinleri rafimizda olacak. Yine ferdi kaza, ta-
mamlayic1 saghk gibi geleneksel iiriinlerin hepsi iiriin yelpa-
zemiz icerisinde yer alacak. Bunlarin satis kanallar1 acisindan
baktigimizda, 6zellikle ana dagitim kanalimiz Fibabanka ve bu-
nun aplikasyonuyla beraber dijital kanallarla miisterilerimize
hizmetlerimizi ulastiriyor olacagiz. Fibabanka’nin bu anlamda
oldukca yaygin bir networkii var. Dolayisiyla miisteriye yaklasik
10.000 noktada temas edebiliyor. Yani on bin subeli bir banka
gibi diisiinebiliriz. Miisteri temasi noktalarinda biz iiriinleri-
mizi miisterilerle bulusturmayi hedefliyoruz. Bunlar1 yaparken,
yeni is ortakliklariyla dagitim kanali networkiinii cesitlendire-
cegiz. Geleneksel kanallarimiz, acentelerimiz yine tabi ki kas-
koyla, konut sigortasiyla, DASK’la, ferdi kazayla, tamamlayici
saghik sigortalariyla hayatimizin icerisinde yer alacak. Fakat ana
konsantrasyonumuz dijital sigortaciliga yonelik. Satis strateji-
lerimizi bunun iizerinden kuruyoruz. Sektore baktigimizda bu
anlamda farkh satis hedefleri kazandirmay1 amachyoruz. Bugiin
miisterilerle en hizli ve pazarda da nis alan olarak gordiigiimiiz
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yer burasi. Ashinda Tiirk sigorta sektorii acisindan baktigimizda
her yerde cok biiyiik firsatlar var. DASK zorunlu bir sigorta ol-
masinma ragmen depremde de gordiik ki %50°’nin tizerinde bir si-
gortalanmama orani var. Konut sigortalar: acisindan ya da arac
sigortalar1 acisindan da durum ayni, kacaklar var.

Fokus oldugumuz gomiilii sigorta alani, bizim stratejimize daha
uygun. Diger alanlarda zaten konsantrasyonu olan cesitli sigorta
sirketleri var. Biz kendimize nis alan olarak, biiyiime alan1 ola-
rak daha cok bu alanlar1 sectik. Konsantrasyonumuz bu yonde
olacak. Bunun karistirilmamasi gerekiyor. Diger alanlarm hep-
sinde de iddial olacagiz, biiyiimemizi siirdiirecegiz. Yarma ula-
sabilmeniz icin bugiiniin gercekleriyle hareket etmeniz gereki-
yor. Bugiin kasko, konut sigortanin olmazsa olmazlarindan biri.
Tek basina cihaz sigortasi halen daha ihtiyac anlaminda baktigi-
mizda, miisteriler nezninde, sigorta olarak goriilmeyen bir iiriin
seklinde algilanabiliyor. Biz bu alanin daha fazla gelismesi yo-
niinde oynayan bir oyuncu olarak sektordeki yerimizi alacagiz.
Pandemiyle beraber tamamlayic1 saghk sigortasinda bir artis
oldu. Her 6nemli olay, sigorta bilincini artiran bir unsur oluyor.
Ev yikildiktan sonra keske sigortam olsaydi diyen ya da aracla
kaza yaptiktan sonra keske sigortam olsaydi diyen cok oluyor.
Bu tiir olaylar iiziicii ama sigortanin gelisimine hizmet eden sey-
ler. Bir musibet bin nasihatten daha iyidir.

Sigorta ashinda bugiin var olan varliklarimizin korunmasiyla il-
¢ili bir sey. Ciinkii yillarca calisip bir ev aliyorsunuz. Ozellikle
Tiirkiye gibi deprem bolgesi olan bir yerde, yikildiktan sonra
onu tekrar yerine koymamiz cok zor ve maliyetli oluyor. Keza
hastanelerdeki harcamalar, konfor diizeyi acisindan baktigimiz-
da, ciddi bir maliyet unsuru olmaya bashyor. Bir aracin zarar
gordiigiinde sigortasinin olmamasi bireyler acisindan tasarruf
kaybina sebebiyet veriyor. Hayat sigortacihigimin da gelismesi
gerekiyor. Ciinkii gelir getiren anne, baba vefat ettiginde onlarin

cocuklar: icin hayal ettikleri gelir seviyeleri de otomatik olarak
ortadan kalkiyor. Hayat sigortalar1 yapildiginda, cocuklarm egi-
timleri sigortadan alacaklari tazminatlarla 6denebilecek ve anne
baba acisindan baktigimizda, geride kalan cocuklariin hayat
standartlar1 saglanmis olacak.

“Daha net mesajlar, daha ulasilabilir fiyatlarla
miisteriye hizmet etmek istiyoruz.”

Fibasigorta olarak rakiplerinizden ayrismak

adina ne gibi stratejiler izliyorsunuz?

Biraz once soyledigim gibi dijitali daha 6n planda tutacagiz ciin-
kii gelecegin sigortacisi olmak hedefimiz. Daha net mesajlar,
daha ulasilabilir fiyatlarla miisteriye hizmet etmek istiyoruz.
Miisterinin iiriinii satin aldig1 andaki sigorta ihtiyacini olustura-
rak, satin alma egilimini gerceklestirmek gibi bir hedefimiz var.
Hasar aninda miisteriye daha hizli ve daha kolay hizmet verebil -
mek gibi bir amacimiz var ciinkii sigorta acisindan baktigimizda
hasar aninda miisterinin yaninda olmaniz gerekiyor. Daha hizl
olabilmek icin dijitali, teknolojiyi nasil kullanabiliriz seklinde
calismalarimiz var. Sektordeki rakiplerimize baktigimizda bu-
ralarda bir fark yaratmayi hedefliyoruz.

Iddiali bir sirket

«glarak geliyoruz.”
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2024 yili icin hedef ve planlarimizdan bahseder
misiniz?

Her iki sirket acisindan da sektor biiyiimesinin iizerinde bir bii-
yiime planhyoruz. Dolayisiyla biiyiime stratejimizi bu anlamda
agresif olarak goriiyoruz. Trafik haric ciinkii trafik bransinda
bir faaliyet gdstermiyoruz. Oniimiizdeki 5 yil icerisinde sektorde
5/3 pazar payima gelmek gibi bir hedefimiz var. Bunu yapilabi-
lir goriiyoruz. Sektorde ashnda diger sirketlerden prim alan bir
sirket olmaktan ziyade, hedefledigimiz iiriinler acisindan bakti-
gimizda, sektoriin biiyiimesine hizmet eden bir sirket olacagi-
miz icin de, sektoriin toplam havuzunun da biiyiimesine hizmet
edecegiz. Iddial bir sirket olarak geliyoruz.

“Kirsal alanda egitimler veriyoruz.”

Uzerinde yogunlastiZiniz bir sosyal sorumluluk
projesi var mi?

Pembe Kurdele iiriinii dizayn ettik. Kadin kanserlerine yonelik
bir iiriiniimiiz. Gecmis donemde farkh vakiflarla yiiriittiigiimiiz
projeyi son donemde ACEV’le yiiriitiiyoruz. Kadinlarin 6zellik-
le meme kanseri anlaminda bilinclendirilmesine yonelik, kirsal
alanda egitimler veriyoruz. On binlerce genc¢ kizimizin, kadini-
mizin meme kanserinin daha kolay tespitine yonelik egitimleri
acisindan sosyal sorumluluk projemizi halen daha devam ettiri-
yoruz. Seminerler diizenliyoruz. Kirsalda brosiirler dagitiyoruz.
Ciinkii her sekiz kadindan biri meme kanseri. Her Persembe 0z
muayene giinii seklinde bir mottoyla sosyal sorumlulugumuzu
yerine getiriyoruz. Keza gecen sene okul yapimi icin HDI Fiba-
emeKklilik olarak da istanbul Valiligi'ne bir proje yapuk. Bu tiir
sosyal sorumluluklar gerek Fibaemeklilik gerekse Fibasigorta
catisi altinda siirdiirmeye devam edecegiz.

“Bireylerin edindikleri
biitiin varhiklar:
sigortalatma bilinci
cok onemli.”

Scktorle ilgili eklemek istediginiz goriisleriniz var
mi?

Tiirkiye'nin sigorta sektoriine ihtiyaci var. Sigorta sektorii ne
kadar giiclii olursa, bireysel emeklilik sektorii ne kadar giiclii
olursa iilke olarak o kadar giivenli bir finansal sektore kavus-
mus oluruz. Bunun da yolu bilin¢clendirmeden geciyor. Bireyle-
rin edindikleri biitiin varliklar: sigortalatma bilinci cok 6nemli.
Sektor olarak bizim bireylere ulasmak ve varhiklarim sigortala-
mak gibi ulvi bir hedefimiz olmasi gerekiyor. Umarim gelismis
iilkelerdeki sigortalanma bilincine biz de en kisa zamanda ulas-
mis oluruz.
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Erol Oztiirkoglu
ile Kisa Kisa

Erol Bey’in is hayatinda olmazsa olmazi nedir?
Diiriistliik, seffaflik ve netlik.

Calisma arkadaslarimizda en ¢ok neye dikkat
edersiniz?

Diiriist olmalari, acik olmalari, korkmamalari, diisiincelerini
ozgiirce soyleyebilmeleri gerekir. Ekibimde en ¢ok aradigim sey,
gercekten diisiindiikleri her seyi soyleyebilmeleri. Itiraz ede-
bilmek, farkli acilardan bakabilmek onemli. Siikiir ki boyle bir
ekiple calisiyorum. Bunun icin de ¢ok etkili ve hizli olabiliyoruz.

Hem is hem de 6zel hayatimizda sik sik seyahat
ediyorsunuz. En cok keyif aldigimiz yer neresi?
[talya turu cok keyifliydi. italya’y1 bastan sona ailemle beraber
gezmistim. 10 giinliik siirec icerisinde farkh farkli lokasyonlarda
Isvicre’ye kadar uzanan bir gezi olmustu.

Siz cay insam1 misimiz, kahve insam1 nm?
Ben cay insaniyim, Erzurumluyum.

Yemekte de o zaman cag kebap vazgecilmeziniz
mi?

Yas ilerledikce etten sebzeye dogru bir gecis yapiyoruz. Ama cag
kebabim siklikla, iyi yapan yerlerde gidip yerim.

Kendinize gore ilgine buldugunuz bir hobiniz var
m?

Benim hayattaki en biiyiik eksikligim, bir hobimin olmamasi.
Kitap okumak, televizyonda dizi seyretmek... bunlar1 aliskanlik
olarak hobileriniz diye sayryorsunuz fakat emekli oldugunuzda,
aktif yasamdan ciktigimizda 24 saat cok uzun bir siire. Kitap oku-
yarak ya da spor yaparak doldurabilmeniz ¢cok miimkiin degil.
Dolayisiyla bu anlamda bir hobi yaratiyor olmaniz gerekiyor.
Bununla ilgili bir arayis icerisindeyim. Bir miizik enstriimani
calmak olabilir veya fotografcilik olabilir. Bugiine kadar boyle
bir hobi gelistirebilmis degilim. Ascilik hi¢c ugrasmadigim bir
alan. Bu alanda da ihtisas yapan arkadaslarimiz olabilir. Cok ke-
yifli bir sey ama ben baska arayislar icerisindeyim.

Sigorta sektoriinde calismams olsaydiniz,
kariyerinizi hangi meslek iizerine yapardimz?

Biiyiik ihtimalle doktor olurdum. Gencligimde kendimi coziile-
meyen matematik problemlerini cézerken hayal ederdim ama
bugiin icin olsa, coziilemeyen tibbi sorunlari ¢ézen, as1 gelisti-
ren biri olmak isterdim.




Risklerinizi
dogru fiyatlandirdiginiza
emin misiniz?

Lumnion, yapay zeka tabanli sigortacilik
fiyatlama platformu ile dogru riski dogru
fiyatlandirmaniza yardimci oluyor...

Daha fazla bilgi igin:
info@lumnion.com / www.lumnion.com

Lumnlon Istanbul | K8In | Minich
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Maher Holding CEO’su
Levent Ulucecen, Maher
Holding calisanlaryla 29
Ekim’i kutlada.

Maher Holding CEO’su Levent Ulucecen, Maher Holding
calisanlartyla 29 Ekim’i kutladi. Quick Tower’da diizenlenen
etkinlikte dogum giinii 29 Ekim’e ve haftasina denk
gelen calisma arkadaslariminda dogum giinii kutlanirken
Cumhuriyetimiz 100.y1ll sayg1 durusu, Istiklal Marsi ile
kutlandi. Etkinlik yan fliit ve cello dinletisi esliginde son buldu.

Tiirk Nippon Sigorta
15. vilim Sapanca’da
Rutlada

Tiirk Nippon Sigorta 6-8 Ekim tarihleri arasinda
NG Sapanca Otel’de 15. Kurulus Yil Doniimiinii
kutladi. Tiim sirket calisanlarimin bir arada
oldugu ve cesitli etkinliklerin gerceklestirildigi
organizasyonda Tiirk Nippon Sigorta calisanlari
keyifli bir hafta sonu gecirdi.

6 Ekim Cuma giinii gerceklestirilen Bolge Koordinasyon Top-
lantisr’'nda 9 aylik degerlendirmenin yam sira yil sonu hedef-
leri konusuldu. 7 Ekim’de ise tiim sirket calisanlariin katili-
muyla once kokteyl atolyesi etkinligi, sonrasinda ise bar gecesi
konsepti ile organizasyon son buldu.

Yapilan organizasyonla ilgili goriislerini belirten Tiirk Nippon
Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu; 9 aylik sonuc-
larmmizi degerlendirdigimiz koordinasyon toplantimiz sonra-
s1, hedeflerimizi yihin son ceyreginde yakalamak icin faaliyet-
lerimize hiz kesmeden devam edecegiz. Bu yogunluk arasinda
kisa bir mola vermek hem de uzun bir aradan sonra hep bir-
likte olmak icin bir etkinlik yapmak istedik. Bulusmamizin en
onemli amaci ise 15. Kurulus yil doniimiimiizii kutlamaktr. ilk
giinden bu yana bu basarida en biiyiik emege sahip olan ve sir-
ketimizi bu noktalara getiren calisma arkadaslarima tesekkiir
etmek istiyorum. Her y1l diizenli biiyiiyen yapimiz ve yenilikci
yaklasimimizla sektordeki istikrarimizi siirdiirerek biiyiime-
mizi devam ettirecegiz. 2024 yilinda elde ettigimiz basarilara
yenilerini ekleyerek ilerlemek isliyoruz.” seklinde konustu.
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Doga Sigorta'dan
Farkiwndalilk Kampanyasi

Doga Sigorta, “Saghginiz1 Farkindalikla Koruyun” mesajindan
hareketle meme kanseri farkindalik ayma o6zel olarak Dogru
Adim Tamamlayic1 Saghk Sigortasi iiriiniinde ilk kez sigorta-
lanacak 0-59 yas arahigindaki tiim kadinlara %10 indirim firsa-
t1 sunuy Ekim - 6 Kasim tarihleri arasinda gecerli olacak
kampanya kapsaminda yatarak ve ayakta tedavi paketlerinde;
check-up, kapsaml dis paketi, Medline 7/24 acil saglik hizmet-
leri ve tibbi damismanlik hediye ediliyor. Ayrica yatarak tedavi
planlarinda sabit prim kampanyasi ile 6zel fiyatlarda sigorta
giivencesi de sunuluyor.

Dogru Adim Tamamlayic1 Saglk Sigortasi, hem Doga Sigorta
hem de SGK ile anlasmali 6zel hastanelerdeki fark iicretleri-
nizi biitcenize uygun primlerle giivence altina alirken, Doga
Sigorta giivencesi ile saghgimnizi sigortalama imkani sunuyor.
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RSP Kurulusunun

1. yilvm kutlamak icin tiim
icra kurulu iiveleriyle bir
araya geldi.

RSP kurulusunun 1. yilin1 kutlamak icin tiim icra kurulu iiye-
lerinin bir araya geldigi bir toplant1 diizenledi. Sigorta sekto-
riinde yer alan her kurumdan en az bir temsilci bulunan bir
platform olan RSP, bir yil boyunca yogun bir giindemle sigor-
ta sektoriiniin sorunlarini ele aldi ve gelecege yonelik onemli
adimlar icin kararlar aldi. Bu y1l daha cok eyleme yonelik ca-
lismalar yapacak olan platform, oncelikle istihdami hedefle-
yerek genclere odaklandi. Bu amacla genclik kolu kuruldu ve
baskanlhigina Ezgi Nur Kaya getirildi.

Sektore istihdam saglamak ve ardindan bu gencleri sektoriin
nitelikli birer parcasi haline getirmek amaciyla bir dizi egitim
projesi baslatacaklarmi belirten platform o6zellikle genclere
mentorluk yapmak ve staj imkani sunmak icin platformun tiim
iiyeleri sektor iliskilerini kullanarak bu konuda arabuluculuk
yapacak.

Giiniimiizde biiyiik firsat ve aym1 zamanda tehdit olarak gorii-
len son teknolojik trendlere platformda yer alan uzman Kisi-
ler onciiliigiinde bu y1l daha fazla 6nem verilecek . Bu konuda
cesitli arastirmalar yaparak sektore onerilerini yazili olarak
sunacaklar. Gencleri bilgilendirmek amaciyla oniimiizdeki
giinlerde sektoriin taninmis uzmanlar: tarafindan cevrimici
egitimler diizenlenecek.

Cumhuriyetimizin 100. Yili dolayisiyla 100 6nemli konuyu
ele alarak tartismaya acacak ve ¢oziim onerileri sunacak olan
platform, 2024 yilinin yogun gececegini ifade etti.
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Baden Baden
Reasiirans
Bulusmalar’nda Tiirk
gecesine biiviik ilgi

2023 Baden Baden Reasiirans Bulusmalari, Avrupa’nin her
yerinden gelen 3 bin sigorta ve reasiirans profesyonelinin
katilimayla 22-26 Ekim tarihlerinde gerceklesti. 24 Ekim ta-
rihinde Maher Holding Sigorta Grubu’nun ev sahipliginde
gerceklestirilen Tiirk gecesi ise katllimcilardan yogun ilgi
gordii.

Kongreshausta GuyCarpenter'm diizenledigi Baden Baden
Reasiirans Bulusmalari, reasiiransta alternatif coziimlerin 6ne
ciktig1 bir sempozyum olarak son bulurken 170 davetlinin ka-
tildig Tiirk gecesi sempozyumun en ilgi ceken boliimlerinden
biri oldu. IUC ve Locton tarafindan organize edilen gece, Ma-
her Holding Sigorta Grubu sirketleri Quick Sigorta ve Corpus
Sigorta’min ev sahipliginde gerceklesti.

Gecede TSB Genel Sekreteri Ozgiir Obali reasiirorlere ve kati-
Iimcilara Kahramanmaras depreminin etkileri ve Tiirk Sigorta
piyasasinda hayata gecirilen uygulamalarla ilgili sunum ya-
parken, Tiirkiye Sigorta Birligi yoneticileri tarafindan aktari-
lan eylem planlar1 olumlu tepkiler aldi.

Tiirkiye ve Diinya’dan uluslararasi sigorta sirketleri ile cok sa-

yida reasiirans brokerinin katihm sagladigi gece sektoriimiize
dair olumlu perspektifler sundu.
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AXA ile Daha Once
Groupama’ya Ail
‘Tiirkive'deki
Sirketlerin Yasal
Birlesme Siireci
Tamamland..

Daha 6nce duyuruldugu iizere, AXA’nin Groupama SigortaA.S.
ve Groupama Hayat A.S.nin (Groupama Sirketleri) hisselerini
elinde bulunduran Groupama Investment Bosphorus A.S.’nin
hisselerinin yiizde 100’iinii satin alma islemi 3 Mayis 2023
tarihinde tamamlanmistir. O tarihten bu yana AXA ekipleri,
AXA Sigorta A.S. ile Groupama Sigorta'nin yasal birlesmesini
ve AXA Hayat ve Emeklilik A.S. ile Groupama Hayat A.S.'nin
yasal birlesmesini (Birlesmeler) gerceklestirmek iizere calis-
malarm siirdiirmekteydi. Birlesmeler ekim sonu itibariyla ta-
mamlanmis olup, sonuc olarak AXA Sigorta A.S. acente agimi
ve yetenek havuzunu daha da genisleterek 4.000'in iizerinde
acenteye ulasmis oldu ve hayat disi sigorta sektoriiniin liderle-
rinden biri haline geldi. Birlesme sonucunda AXA Sigorta A.S.
pazardaki siralamasini ekim sonu itibariyla 4. siraya yiikselt-
mistir.

AXA Sigorta CEO’su ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili Yavuz
Olken, konuyla ilgili su degerlendirmelerde bulundu: “AXA
Sigorta olarak, koklii gecmisimiz ve yenilikci yaklasimimizla
sektorde her zaman pozitif ayrisan bir sirket olduk. Tutkulu
biiyiime yolculugumuzdaki kararliligimiz ve sektore yon veren
basarilarmmzla grubumuzdan da hep takdir gordiik. Groupa-
mann Tirkiye operasyonlarmin satin alinmasi kararr AXA
Grubu’nun iilkemize duydugu giivenin bir gostergesiydi. Biz
de bu giivenden aldigimiz motivasyonla birlesme siirecini pay-
daslarmmz icin en sorunsuz ve hizh sekilde sonuclandirabil-
mek adina elimizden geleni yaptik. Bes ay gibi kisa bir siirede
bu entegrasyonu gerceklestirebildigimiz icin tiim calisma ar-
kadaslarimla gurur duyuyorum. Acentelerimiz de bu siirecte
bizlere biiyiik destek verdi. ‘Siirdiiriilebilir Gelisim ve Biiyiime’
yolculugumuzda bizi daha da ileri tasiyan bu gelisme ile 2024
- 2026 yillar icin istahimiz oldukca kabarik. Oniimiizdeki do-
nemde, organizasyonumuzun giiciine giic katarak 1+1’i 3 yap-
ma gayretiyle calismalarimiza devam edecegiz.”
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Anadolu Hayal Emeklilik,
Pazarama ile Is Birligine
Imza At

Anadolu Hayat Emeklilik, Cocugum icin BES planimmn di-

jital satis1 icin e-ticaret sektoriiniin hizla biiyiiyen yenilikci

platformu Pazarama ile yeni bir is birligi baslatti. Bireysel

emeklilik ve hayat sigortas: iiriinlerinin farkh dijital plat-
formlardan ulasilabilir olmasin1 ve bu sayede miisteri Kit-
lesini genisletmeyi hedefleyen Anadolu Hayat Emeklilik,
bireylerin birikim ve koruma coziimlerinden hizh ve pratik
sekilde faydalanarak geleceklerini giivence altina alabilme-

lerini miimkiin kiliyor.

Anadolu Hayat Emeklilik, e-ticaret sektoriiniin hizla biiyiiyen
yenilikci platformu Pazarama ile gerceklestirdigi is birligi ile
iiriinlerine AHE dijital kanallarimin yam sira farkh dijital ka-

Mini Onamm da Se k tb.r nallardan da erisilmesini saghyor. Is birligi kapsammdg hem
Pazarama web sayfasi hem de mobil uygulamasinda “Cocu-
° d ° l o gum icin BES” {iriiniiniin yer aldigm belirten Anadolu Ha-
LZ ert 0 an RS Ser ols yat Emeklilik Genel Miidiir Yardimcist Didem Makaskesen, “4
V. 1/,.. k l tt > milyon aktif kulla}nm:va salﬁp online alisveris platforn.lu “Pa-
lteS urse 2. zarama'nin; web sitesindeki “Ayricaliklar” ekrani, mobil uygu-
. lamasinda ise ana sayfadaki reklam alani araciligiyla Cocugum
Ulkemiz otomobil satis sonrasi hizmetlerinin gelismesinde icin BES iiriiniimiize ulasan ebeveynler Anadolu Hayat Emek-
oncii rol oynayan RS Otomotiv Grubu’nun lokomotif sirketi lilik dijital kanallar1 iizerinden dakikalar icerisinde cocuklari-
RS Servis, Anadolu Sigorta'nin ardindan Ak Sigorta ve Tiirki- ni gelecekleri icin bugiinden tasarruf yapmaya baslayabiliyor.
ve Sigorta’yla imzaladigi Mini Onarim is birligi ile Mini Ona- Miisterilerin hizla degisen ihtiyac ve beklentilerini yakindan
rim hizmetleri pazarinda liderligini taclandirdr. “Toplam 22 lakip ederek, dijital yetkinliklerimizi artirmaya énem ver
sigorta sirketiyle Mini Onarim hizmeti kapsaminda is birligi ruz. Oniimiizdeki emde de farkl tasar
bulunan RS Servis, yiizde 60’k pazar payna ulasms oldu.” lerini alternatif dijital platformlar araciligiyla miisterileriyle
seklinde konusan RS Servis Operasyondan Sorumlu Genel bulusturmak, kisilerin hizh ve pratik sekilde uctan uca iiriin
Miidiir Yardimcist Erkan Caliskan son dénemde Mini Onarim satin alim siirecini kolayca gerceklestirmelerini saglamak icin

hizmetine odaklandiklarmi ve yenilikci ¢oziimlerle vites yiik- calismalarimuz siirdiirecegiz” seklinde konustu.
selttiklerini iletti.
Pazarama Kidemli Genel Midiir Yardimcis1 M. Biilent Ku-

RS Servis, sigorta sektorii ile is birliklerini gelistirerek lider- tacun, “Mevcut durumda online aligveristen, otel-ucak re-
ligini siirdiirmeye devam ediyor. 2009 yilindan bu yana Mini 'vasyonuna, arac kiralamadan, market aligverisine kadar
Onarmm, Mobil Parca Onarimi ve Hasar Onarimi hizmetleriyle l)n go farkl hizmeti tiiketicilerle bulusturuyoruz. Miisterile-
sektore katma deger saglayan RS Servis, Tiirkiye Sigorta ve Ak rimizin tiim ihtiyaclarm tek bir platformdan karsilama he-
Sigorta ile yaptig1 Mini Onarim is birligiyle sektordeki pazar defimiz dogrultusunda tasarruf ihtivaclari icin de bir ¢coziim
lideri unvamm giiclendirdi. 22 farkh sigorta sirketiyle Mini ak istedik. Bu yaklasimimz kapsaminda Anadolu Hayat
Onarmm hizmetlerinde anlasma saglayan RS Servis, boylece Emeklilik’in bireysel emeKklilik ve hayat sigortasi iiriinlerine
yiizde 60’k pazar payina ulasti. Pazarama platformu iizerinden ulasilabilir olmasim cok de-

gerli buluyor, oniimiizdeki donemde bu alandaki cesitliligi ar-
2022 yilinda pandemi kosullarmna karsin Mini Onarim icin tirmay1 hedefliyoruz” dedi.

Tiirkiye capindaki 70 bayisiyle 1 milyonun iizerinde policeye
hizmet verdiklerini aktaran RS Servis Operasyondan Sorumlu
Genel Miidiir Yardimeisi Erkan Galiskan “Once onarim felsefe-
siyle ciktigimiz yolda bize giivenen tiim paydaslarimiza tesek-
kiirlerimizi sunuyoruz. Son donemde Mini Onarim hizmetine
odaklandik ve yenilikei coziimlerle vites yiikselttik.” aciklama-
sin1 yapt.

RS Servis’in Operasyon Direktorii Seyfullah Tiirkmen ise “Za-
man icinde tiiketicilerin ihtiyaclarmin degismeye basladigini

tespit ettik. Geleneksel Mini Onarim hizmetinin yaninda, Yeni Di d em

Nesil Mini Onarim olarak adlandirdigimiz bircok yenilikci

iiriinii sigorta sirketi paydaslarimiza sunarak sektorde ses ge- M [/} k as k esen
tirmeye basladik. Boyasiz gociik diizeltme, derin cizik, tas izi Anadolu Hayat Emeklilik
onarimi ve tus takimi restorasyonunu da mini onarim kapsa- Genel Miidiir Yardimcist

minda sunarak farkindalik yaratiyoruz.” dedi.
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Lumnion ‘ & Fibasigorta

Fibasigorta, Lumnion
is birligi ile yapay
seka tabanl fivatlama
sistemine geciyor

Fibasigorta, yapay zeka ve makine égrenimi tabanh risk fi-
vatlama platformlar: gelistiren Lumnion ile is birligi ger-
ceklestirdi. Yenilikei iiriinleriyle, sigorta sektoriinde oncii
olma hedefine ilerleyen Fibasigorta, bu is birligi cerceve-
sinde, fiyatlama siirecini Lumnion'un sundugu yapay zeka
tabanh platformu iizerinden yiiriitecek.

MAKINE OGRENIMI basta olmak iizere, yenilikci coziimler
ile modellemeler yapan ve sigortacilik fiyatlamasi alaninda
uzmanlasan Lumnion, dijitali odagina alarak yeni nesil si-
gortacilik anlayisim tiiketicilerle bulusturan Fibasigorta ile is
birligi gerceklestirdi. Lumnion, yapay zeka tabanl platformu
iizerinden Fibasigorta'nin fiyatlama siirecinin gelistirilmesine
destek verecek.

Lumnion CEO’su Cenk Tabakoglu, “Yeni nesil makine 6gren-
mesi algoritmalari ile aktiieryal risk modellemesinden, saha
fiyatlama yonetimi ve dis veri ile davranissal fiyatlamaya kadar
calisan modiilleri bulunan, yapay zeka tabanl platformumuz
ile Fibasigortamin fiyatlama siireclerinin gelistirilmesine des-
tek olmaktan mutluluk duyuyoruz. Lumnionun gelistirdigi
fiyatlama platformu modellemeleri, hem herkesin asina oldu-
gu GLM denilen bir algoritmada, hem de biitiin yeni gelismis
makine 6grenmesi algoritmalarinda aym anda yapabilen tiim
sektordeki tek platform. Ayrica, bu farkhh makine 6grenme-
si algoritmalarmin sonuclarm seffaflastirarak kullanilabilir
hale getiriyoruz. Fiyatlamanin uctan uca yonetilmesine, ana
sistemlere entegre sekilde imkan sagliyoruz. Makine 6gren-
mesini, yeni teknolojileri ve yapay zekay1 sigorta sektoriinde
kullanmilabilir hale getirmek bizim ana hedefimiz. Bu hedef
dogrultusunda Fibasigorta ile sigortacilik sektoriinii gelistir-
mek icin giizel calismalara imza atacagimiza inamyoruz” dedi.

Fibasigorta Teknik ve Operasyondan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcisi Erkin Giirel de konuya iliskin yaptig1 degerlendir-
mede, “Odagimizda dijitali merkeze alan dinamik yapimizla,
sigorta iiriinlerini her an ulasilabilir hale getirmek var. Bu
kapsamda, ihtiyaca gore ozellestirilmis sigorta iiriinlerini tii-
keticiyle bulustururken, fiyatlandirma siireclerinde ileri tek-
nolojileri kullanarak miisteri ihtiyaclarmi en iyi sekilde anla-
mayi ve en iistiin hizmeti sunmay1 hedefliyoruz. Bu is birligiyle
yapay zeka ve makine 6grenimi tabanl yenilikci teknolojileri
kullanarak, tiiketicilerin bugiinkii ve gelecekteki risklerini en
dogru sekilde analiz edecegiz. Bu paralelde de en dogru fiyat-
landirmay1 sunacagiz. Fibasigorta olarak Lumnion ile giizel
calismalara imza atacagimza inancimiz tam. Sigorta sekto-
riinde dijitallesmenin 6nciisii olmak ve daha iyi bir sigortacilik
deneyimi sunmak icin kararlilikla calismaya devam ediyoruz”
ifadelerini kulland.
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Doga Sigorta
Cumhuriyetin

100. Yiina ithafen
Amitkabir zivaretini
gerceklestirdi

Cumhuriyet Bayram coskusu yurdumuzun kalbinde hala
siirerken, 10 Kasim oncesinde Ulu Onder Gazi Mustafa Ke-
mal Atatiirk’ii anmak ve saygi durusunda bulunmak icin
Doga Sigorta Icra Kurulu iiyeleri Anitkabir’i ziyaret etti.

Aslanli Yol yiiriiyiislerinin ardimdan Cumhuriyetimizin ku-
rucusu Ulu Onder'in anit mezarim ziyaret eden yoneticiler,
Atatiirk’iin mozolesine saygi durusunda bulundu. Yoneticiler,
Ankara Bolge Miidiirliigiinii ziyaret ederek, bolge calisanlari
ile de bir araya geldiler. Bolgede yilin degerlendirildigi toplant
keyifli bir sohbet ile tamamland.




Aklimiz Hep Sizde!

Cep Telefonunuz Gulf Gluivencesinde!

Elimizden diismeyen telefonlar bir giin diiserse diye

Gigit Cep Telefonu Sigortasi ile akimiz hep sizde.

Hirsizliktan ekran kirilmasina, sivi temasindan yiiksek voltaj hasarina kadar
pek cok durumda cep telefonunuz Gulf Sigorta giivencesinde!

e e vee e (5](5 b
! indirebilirsiniz. gulfsigorta.com.tr SIGORTA
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TURKIYE CUMHURIYETI
CUMHURBASKANLIGI

YAT VAR

AT YARISISS

HSSK - Quick Sigorta Yelken
Takimi 'ndan bir zafer daha!

“Cumhurbaskanlig1 4’iincii Uluslararasi Yat Yarislar1”
kapsaminda diizenlenen Cumhuriyet 100’iincii Y1l Kupasi’nda
genel klasman sonuclarina gore, Sportshoat A Simmifi’'nda
sampiyon HSSK - Quick Sigorta Yelken Takim oldu.
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Cumhurbaskanhgr himayesinde, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig:
ile Genglik ve Spor Bakanhgmnin katkilariyla, Istanbul Valiligi
is birliginde, Istanbul Acikdeniz Yat Yarisi Kuliibiince organize
edilen, ana sponsorlugunu Quick Sigortanin iistlendigi “Hey-
beliada Su Sporlar1 Kuliibii (HSSK) Quick Sigorta HSSK ev sa-
hipliginde gerceklesti.

Bu yil Cumhuriyet'in 100’tincii yii onuruna diizenlenen
“100’lincii Yil Cumhuriyet Kupasi” heyecanh bir miicadele ile
tamamlandi. Istanbul etabi, “Samandira Yarislar1”yla baslayan
“Cumhurbaskanhgi 4’tincii Uluslararasi Yat Yarislar1” kapsa-
minda diizenlenen Qumhuriyet 100. Y1l Kupasr’'na 104 tekne ve
800 sporcu katildr. Tk giin Caddebostan-Adalar parkurunda,
ikinci giin ise Istanbul Bogazi parkurunda kiyasiya yarisan ta-
kimlar Istanbul etabim 29 Ekim’de Bogazici starti ile gecilen
Adalar parkuru ile tamamladi. Daha 6nceki tic yarisin da sam-
piyonu HSSK Quick Sigorta, Sportsboat A Smifi’nda sampiyon
oldu. Organizasyonun 6diilleri Fisekhane'de yapilan bir toren-
le yarismacilara takdim edildi.

Mikrofon basarili genclerde

Qdiil torenine katilan Maher Holding Sigorta Grubu Baskani
Ahmet Yasar, takim ile birlikte sahneye cikti. Torenin sonra-
sinda takimin basarih sporcularma mikrofon uzatan Ahmet
Yasar, onlardan basarili sonuclanan miicadeleleri sonrasinda
neler hissettiklerini 6grendi.

Sporcularin ortak duygusu, biiyiik miicadele sonucu dordiincii
kez iist iiste kazandiklar1 kupanin verdigi gururdu. Cumhuri-
yetin 100’lincii yilinda boylesine anlaml bir yaris1 kazanmanin
heyecan ve mutlulugunu yasayan sporcular, Quick Sigorta’ya

HABER |

da destekleri icin tesekkiir etti. Heybeliada Su Sporlar1 Kuliibii
Direktorii Saruhan Cinay ise “Uc senedir kazandigimiz kupay1
Quick Sigorta’min ve kuliibiimiiziin destegiyle yeniden kazan-
dik. Umarim sonraki yillarda da kazanmaya devam edecegiz.
Bu amacla calismalarmz siirdiirecegiz. Bu vesileyle Quick
Sigorta’ya yeniden tesekkiirler” dedi.

HSSK- Quick Sigorta Yelken Takim ile gurur duyduklarmi
ifade eden Maher Holding Sigorta Grubu Baskan1 Ahmet Ya-
sar da soyle konustu: “Takimimizi kupalarina, basarilarina bir
yenisini daha ekledi. Cumhuriyetimizin 100’iincii Yili onuruna
diizenlenen boylesine 6zel bir yarista bizi yine ve yeniden gu-
rurlandiran HSSK - Quick Sigorta Yelken Takimi'ni kutluyor,
basarilarmin siirmesini diliyorum. Biz de kendilerine Quick
Sigorta olarak elimizden gelen destegi vermeye devam edece-
giz.”

Kiirsiiniin degismesi HSSK - QUICK Sigorta

2020 yilinda Quick Sigortanin riizgari yelkenine alan HSSK
yelken takimlari, HSSK-Quick Sigorta adiyla katildiklar: yaris-
larda zaferden zafere, sampiyonluktan sampiyonluga kostu.
Son donem yarislarinda 12 birincilik, 10 ikincilik, 12 iiciin-
ciiliik alarak sampiyonluk kiirsiisiiniin degismez takimi olan
HSSK-Quick Sigorta yelken takimlari, kaldirdiklar: kupalarla
basarilarimm taclandirdi. HSSK Quick Sigorta Yelken Takimu,
Cumhurbaskanhgi Kupasi'ni iist iiste dort kez kazanarak basa-
rinin miidavimi oldu. HSSK Quick Sigorta, Cumhurbaskanhgi
Sportsboats Yat Yarislarinda liderligi kimseye kaptirmazken,
Sportsboats Avrupa Sampiyonlugu, Sportsboats Tiirkiye Sam-
piyonasi ikinciligi ve Sporboats Trofesi HSSK Quick Sigorta
Kupasi birinciliginin de sahibi olmay1 basardi.

. B
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Sigorla Seklorii
Cumhuriyeltimizin 100.

Yilina Ozel Plaj Volevbolu
Turnuvast’nda Bulustu!




RS Otomotiv Grubu'nun KASIDER is birligi ile organize etmis
oldugu 100. Y1l Kadin & Erkek Plaj Voleybol Turnuvasi 1.000’in
iizerinde ziyaretci ile yogun bir katlimla 20-22 Ekim tarihleri
arasinda, IBB Maltepe tesislerinde Cumhuriyetimizin 100. Y1-
Iina yakisir bir organizasyon ile biiyiik bir coskuyla gercekles-
tirildi. 18 erkek ve 12 kadin takiminin yaristigl turnuvaya pro-
fesyonel hakemler, mac anlaticilari, Klas TV katilim gosterdi.

Acilis icin ilk servis vurusunu RS Otomotiv Grubu Yonetim
Kurulu Baskam Unal Unaldi‘mmn yapmis oldugu turnuvada,
tiim takimlar kiyasiya rekabet ile yarisirken, turnuvada sirala-
ma asagidaki sekliyle oldu:

Kadinlar Takumi 1. Milli Reasiirans
Kadinlar Takimi 2. Eureko
Kadmlar Takimi 3. Anadolu Sigorta

Erkekler Takimi 1. Bupa Acibadem
Erkekler Takimi 2. QNB Sigorta
Erkekler Takimi 3. Anadolu Sigorta

Turnuvanin sonunda Kadin ve Erkek gruplarida birinci olan
takimlarin oyunculari bir kadin ve bir erkek olmak iizere olus-
turduklar: yeni takimlari ile siiper kupa icin kiyasiya miicadele
etti. Siiper Kupa cekismeli gecen setlerin sonunda Bupa Aci-
badem’in oldu.

Siiper Kupa’'mn Sahibi: Bupa Acibadem

Turnuvada cocuklar icin hazirlanan etkinlikler ve izleyiciler
icin nefes ve yoga etkinlikleri de biiyiik bir ilgi ile karsilandi.
Uclincii giin mac acihisinda sevilen futbolcu Ertugrul Saglam
kadin takimlarmin ilk acilis varusunu yaparak onlara deste-
gini gosterdi. ProBeach Valley Kadin ve Erkek profesyonel ta-

kimlari ise yar1 final maclari oncesinde izleyicilere nefes kesen
iki set plaj voleybolu sergilediler.

Uc giiniin sonunda gerceklestirilen 100. yil kutlama ve 6diil
toreni’'nde odiillerini alan sporcular turnuvanin geleneksel
hale gelmesi ve seneye hep birlikte burada bulusabilmeyi te-
menni ettiler. Siiper kupa SEDDK Baskan1 Mehmet Akif Erog-
Iu tarafindan Bupa Actbadem oyuncularma verildi. Biiyiik bir
coskuyla gecen kutlama gecesi, Metafour miizik toplulugunun
vermis oldugu tadi damaklarda kalan konseri esliginde biti-
rildi.

RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskam Unal Unald,
turnuvanin finalinde yaptigi konusmada “Muasir medeni-
yetler seviyesine cikabilmemiz icin en biiyiik gosterge kadin
ve erkegin adaletli olarak temsil edildigi bir toplum ve diinya
yaratmaktir ve biz burada maddi manevi tiim destegimizi bu
ilke dogrultusunda sektoriimiize sunmaktan biiyiik bir onur
ve mutluluk duyuyoruz. Turnuvanin cok kisa bir siire icinde
tiim sektorde biiyiik bir yanki uyandirdigini ve simdiden gele-
cek sene icin yogun ilgiyle karsilandigini gormek bizleri ayrica
gururlandirdi. Sigorta sektoriinden aldigimiz bu anlamh geri
bildirimle turnuvay1 her yil diizenleyerek geleneksellestirme
karar aldik.” dedi.

KASIDER Baskanm Sema Tiifekciler ise “Dernek olarak yola ilk
ciktigimiz giinden itibaren mottomuz “Kadin Erkek Birlikte
Variz Beraber Tam’1z oldu. Cumhuriyetimizin 100. Yilinda ve
bu 6zel turnuvada kadin ve erkegin birlikte yaristigi ve bu ya-
risin sporun lideri olan bir bransta degil ve fakat Filenin Sul-
tanlarr'nin yaratmis oldugu yeni bir fenomen spor olan voley-
bolda olmasi bizleri cok umutlandirdi. RS Otomotiv Grubu’na
sektore, spora ve kadima her daim vermis olduklar: destek icin
goniilden tesekkiirlerimizi sunariz.” seklinde konustu.
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Unal Unalda

RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskani

Neden volevbol ciinkii Filenin Sultanlari’ndan ilham aldik. Filenin Sultan-
lar: sampiyon oldugu giin bu fikir aklima geldi. Zaten daha once yapmistik.
Ulkemizde cok savida is adami futbola vatirum vapivor. Biz de daha ince
yatirzm yaptik futhola. Ama artik, Atatiirk’iin de sovledigi gibi muasir me-
deniyetler sevivesine cikacaksak, sadece futhola degil, tiim spor dallarima
ve sanata destek vermemiz gerekiyor. Biz de RS Otomotiv Grubu olarak,
futhol haricindeki brangslara destek verme karar: aldik. Bilivorsunusz, si-
gorta sirketlerivle uzun donemdir calisiyoruz. Kendi icimizde bir turnuva
oldu. Hem Cumhurivetin 100. Yilin kutlamak hem de Filenin Sultanlari'm
gururlandirmak amaciyla bu turnuvaya imza attik.

Sema ‘Tiifekciler

KASIDER Baskamn

Bu vil 2. sini diizenlemis oldugumus plaj volevbolu turnuvasina bu vil istan-
bul icerisine cektik. Gectigimiz vil Istanbul disinda vapmistik. Bu dnemli
bir degisiklik oldu. Ikinci onemli degisiklik olarak, hem kadinlar hem er-
kekler birlikte varisacaklar. Ve finalin sonunda 1. Olan kadin ve erkek ta-
kimlar: yarisarak turnuvamn 1. si secilecek. Cumhurivetimizin 100. Yilinda
sporun birlestirici giicii cok kiymetli. Bu arada kutlu olsun 100. vil, nice yiiz
yullar dilivorum.

Firuzan Iscan
HDI Sigorta Genel Miidiirii

Cok giizel bir organizasyon. Burada olmak ve takmmmzi desteklemek icin
geldim. Goriivorum ki organizasyon cok hevecanl. Herkes burada hem ka-
tilmak icin hem de basaril olmak calisivor. Katilan tiim takimlara basari-
lar diliyorum.
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Ertugrul Saglam

T1eknik Direktor

Cok giizel bir ortam var. Bu ortami cok daha anlaml bir hale getiren, bu
organizasyonun vapima nedeni. Cumhurivetimizin kurulusunun r0o. vl
vesilesivle vapilan her organizasvonda bir giizellik vardir zaten. Isi spor
bovutuyla degerlendirdigimiz zaman, bir spor adami olarak her ne kadar
futbolla ilgilensek de, sporun her tiirliisiine toplumumuzun ihtivact oldugu
gercegini one cikardifinizda RS Oltomoliv Grubu'na ve Tur Assist'e, sa-
hislarinda Unal Bey'e bir spor adanmu olarak cok tesekkiir etmek istivorum.
Cliinkii calisanlar: bu yogun ve stresli ortamdan kurtarip spora lesvik et-
mek, sporla onlar: rahatlatmak gercekten cok onemli bir sey. Bu tiir orga-
nizasyonlarin daha sik vapilmasi ve genis tabana vayvilmas: da bir baska
istegimiz. Yogun mac trafiginde geldim, stres ativorum. Herkese tesekkiir
edivorum.

Alilla Benli

Bupa Acihadem Sigorta Genel Miidiirii

Tarihte elde ettigimiz en biiyiik basariy bize Cumhurivetimizin 100. Yili-
na da denk gelecek sekilde vasattiklar icin, Filenin Sultanlari’na tesekkiir
ederiz. Bu nedenle bu turnuvammn ayri bir onemi var. RS Otomotiv Gru-
buna ve KASIDER'e bu anlamda cok tesekkiir edivorum. Sporun birlesti-
rici, eglendirici giiciinii yasamak icin buradayviz. Umarim seneler boyu bir
gelenek olacak sekilde devam eder bu turnuva.
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Sigorta, havattaki bircok masraftan sizleri kur-
tarir. Sikintilarmmz hafifleten sigorta. hayattaki
en onemli maddi birikiminizdir. Ekonomik ih-
tivaclarm yanmnda bir de beklenmedik masraflar
biitcenizi derinden sarsabilir. Titm bu sebepler-
den dolay1 mutlaka sirhmz vaslavacak bir gii-
vencenizin bulunmasi gerekir.

Milyonlarca tiiketici, giinlitk hayatinda sigorta-
cilik ile ilgili bir¢ok kavramla karsilagsa da bun-
larm cogu zaman anlamlarim bilmivor. Peki siz.
hayvatmmizm her alanmda cok onemli bir isleve
sahip olan sigortacilik ile ilgili kavramlarm ne
kadarina hakimsiniz?

o« Hasar

Police ile garanti altina alman risk va da riskler-
den herhangi birinin gerceklesmesi durinmuna
denir. Uzerinde menfaat kurulabilecek herhangi
bir sey veya hakkin, tazminat talebine esas teskil

eden bir olay sonueunda ugranis oldugn deger

kaybidir. Ancak, bu deger kaybi. sigorta poli-
cesi sartlart dahilinde bir tehlikeden meydana
gelmis olsa dahi, sigorta sirketinin karsilamakla
yitkiimlii oldugn miktar olarak ditsiiniilmemeli-
dir. Diger bir deyisle, tazminat miktari ile hasar
miktar: bircok durumda farkh olabilmektedir.

TURK NIPPON

SIGORTA

katkilariyla.

« Hayal Sigortasi

Sigortaliv yasam kaybi, sakathk veva kritik has-
tahklar gibi bityiik risklere karsi giivence alfi-
na alan, birikim priminin almdigi durnmlarda
primleri vatirmma vonlendirerek. sigorta siiresi
sonunda toplu para va da villik gelir hakks tani-
van sigorta tiriidiir.

« Komisyon

Sigorta sirketlerinin, prim iiretimi basta olmak
iizere sigortacihik ile ilgili faalivetlerinde sirket
acdma is yapan sigorta aracilarma odedigi belli
orandaki para miktardir. Bu oran. sigorta araci-
s diizenledidi veva diizenlenmesine aracilik
ettigi police toplam priminin belli bir viizdesi-
dir. Her bir sigorta bransi icin ayr1 olmak iizere
farkh kademelerdeki sigorta aracilarina degisik
viizdelerde komisyonlar ddenmektedir.

e Prim

Herhangi bir riske iliskin olarak, sigortacimm
vermis oldugu teminata karsihk olmak iizere, si-
gortali veya sigorta ettiven tarafindan para ola-
rak ddenen bedeldir. Sigorta sozlesmesinin en
dnemli unsurlarimdan birvisidir ve sézlesmenin
diger biitiin sartlar verine getirilmis olsa dahi,
primin ddenmemesi. bircok durnmda sigorta
sozlesmesinin yiiriirliige girmesini engelleyen
bir durtmdur.

. .
e Silirprim

Sigortacimn normal prim ile sigorta edemedi-
8i rizikolar icin sigortahdan istedigi ek ticrete
*sitrprim” denir. Siirprim hemen biitiin sigorta
branslarida vardir, Hayat sigortalarinda siirp-
rim uyvgnlamasi. bash basma bir uzmanlik konu-
sudur. Bu bransta stirprim belirlenmesi ve uy-
sulanmas) mediko-aktiterlere aittir. Bu kisilerin
gavet genis tip hilgisi ve sigorta matematigine
hakimiyeti vardir. Siirprim belirlenmesine esas
olan da hastaliklar iizerinde yvapilan istatistiki
arastirmalarin sonuclaridir.




O TUR | ASSIST

KASKO ARIZA TEMINATI

Motor, sanziman gibi otomobilinizin en degerli parcalarini garanti altina
alarak olusabilecek ariza ve mekanik kaynakli masraflarin finansal ytklerine
karsi sigortaliyl glivence altina alir, kaskonun tamamlayicisi ariza kaynakli
masraflara karsi koruma saglar.

- Mekanik Garanti
© 7/24 Yol Yardim

© (ekici Hizmeti

© Lastik Degisimi
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Sigorta Fuar Program
Sektor Is Birligi ve Kongresi

KONGRE PROGRAMI FUAR PROGRAMI ETKINLIKLER
14.°° -19.°° * 14.°°-19.°° * 14.9°-19.°°

OTEL GiRi$ VE KONAKLA- FUAR ALANI HAZIRLIK

YANLARA KAYIT ISLEMI FITNESS CENTER
18.3°-2].°° TURK HAMAMI

AKSAM YEMEGI

23.°°-00.°°
GECE SNACK

07.°°-10.°°
KAHVALTI

09.°° = 11.°°
KAVIT

1.°°=12.°°

KONGRE AGILIS

12.3°-14.3°

YEMEK ARASI

14.3°-15.45

GELECEKTE SURDURULEBILIR

SIGORTACILIK

15.45-16.°°
KAHVE MOLASI

16.°°-17.15

GELECEKTE SIRKETLERIN
LIDERLIK ROLU

17.05-17.3°
KAHVE MOLASI

17.3°-18.3°

SAGLIKTA SURDURULEBILIRLIK VE

YASLANMA

10.°°-11.°°

GELECEKTE ARACILARIN
LIDERLIK ROLU

n.c°-1.15
KAHVE MOLASI

M5 -12.3°

INSURTECH DiJiTAL PANELI

12.3°-14.3°
YEMEK ARASI

KASIM 2023

07.°°-10.3°
FUAR ALANI HAZIRLIK

12.3°-15.45
DJ PERFORMANS

15.45-16.°°
SOV GOSTERI

16.°°-17.1°5
DJ PERFORMANS

17.15-17.3°
SOV GOSTERI

17.3°-18.3°
DJ PERFORMANS

10.2°-T11.°°
INSURTECH OZEL OTURUMLARI

1.°°-14.3°
DJ PERFORMANS

KAPALI HAVUZ

07.°°-19.°°
FITNESS CENTER
TURK HAMAMI
KAPALI HAVUZ
TENIS KORTU

BILARDO

18.3°-2].°°
AKSAM YEMEGI

2].°°-01.3°
WELCOME PARTY

23.°°-00.°°
GECE SNACK

24 SAAT
LOBBY BAR

07.2° - 19.°°
FITNESS CENTER
TURK HAMAMI
KAPALI HAVUZ
TENIS KORTU

BILARDO
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KONGRE PROGRAMI FUAR PROGRAMI ETKINLIKLER

* 14.3°-15.45 * 14.3°-15.45
AFET YONETIMINDE i INSURTECH OZEL OTURUMLARI
KENTSEL DONUSUMUN ROLU
* 15.45-16.9° 15.45-16.°° * 18.3°-21.°°
N y SOV GOSTERI AKSAM YEMEGI
KAHVE MOLASI
oo . 16.2°-17.1° * 2].°°-01.3°
* 16.°°- 16'4 ) ) INSURTECH OZEL OTURUMLARI WHITE NETWORK PARTY
AVRASYA ULKELER| PANELI
. oo 17.15-17.3° * 23.90-00.°°
* 16.45-17. DJ PERFORMANS GECE SNACK
KAHVE MOLASI
* 17.0°-18.3° il ahasnld
: e LOBBY BAR
SONUG BiLDIRGESI
KAPALI OTURUM
* 10.°°-10.45 10.°°-12.3° * 07.°°-19.°°
GELECEKTE TARIM SIGORTACILIGI DJ PERFORMANS
FITNESS CENTER
* 10.45-11.°°
KAHVE MOLASI TURK HAMAMI

* T.°°-1.45

. - . KAPALI HAVUZ
TURK REASURANS OZEL OTURUM

* 1.45-12.°° TENIS KORTU
KAHVE MOLASI .
BILARDO
* 12.°°-12.3° 12.3°-14.3°
“iYi INSANLAR SIGORTACI OLSUN” YEMEK MASASI
* 12.3°-14.3°
YEMEK ARASI * 18.39-2].°0
m * 14.3°-15.°° 14.3° - 18.°° AK$AM YEMEGi
=S QUICK SIGORTA TICARI SUNUM DJ PERFORMANS VE ETKINLIKLER * 2].°0-0].3°
(7))
§ g‘. * 15.°°-15.1° CLOSING PARTY
o 02 KAHVE MOLASI * 23.99-00.%°
- ¢ * 15.15-15.45 GECE SNACK
(47 TURKIYE SIGORTA TiICARiI SUNUM * 24 SAAT
LOBBY BAR

* 15.45-16.°°
KAHVE MOLASI

* 16.°°-16.3°

ANT ANT HUKUK TICARI SUNUM

* 16.3°-16.4°
KAHVE MOLASI

16.45-17.15

AXA SIGORTA TiCARi SUNUM

17.05-17.3°
KAHVE MOLASI

17.3°-18.°°

HGR TICARI SUNUM
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AgeSA ve Aksigorta,
Depremden Etkilenen
Cocuklar Icin
“Gelecege Umutla”
Diyor.

Bireysel emeklilik ve hayat sigortasi
sektoriiniin lider kuruluslarindan AgeSA

ve yeni nesil sigortacilik anlayisiyla iiriin

ve hizmetlerini gelistirmeye devam eden
Aksigorta “Sabanci Cumhuriyet Seferberligi”
kapsaminda Nirengi Dernegi is birligiyle
hayata gecirdikleri “Gelecege Umutla” projesi
ile depremden etkilenen cocuklar: destekliyor.
Hatay Serinyol’da bulunan Cocuk EtKkinlik ve
Psikososyal Destek Merkezi'ni destekleyen
AgeSA ve Aksigorta; psikoegitimler, oyun
terapileri, hobi, spor, miizik ve yaratic1 drama
atolyeleri ile yaklasik 400 cocugun hayatina
dokunmay1 hedefliyor.
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Sabanci Toplulugu'nun 2021 yilinda siirdiiriilebilir bir yasam
icin oncii ve 6rnek olmak misyonuyla dogaya, canlilara ve yeni
nesillere giizel bir gelecek birakmak, Ata’mizin emanetine sahip
cikmak icin topluluk sirketlerindeki calisanlar ve paydaslari-
nin katilmiyla hayata gecirdigi Sabanci Cumhuriyet Seferber-
ligi, devam or. Egitim ve kalkinmay1 'Cumhuriyet meselesi’
olarak gor wvan Sabanci, seferberlik ruhunu bu yil
deprem bolgesine tasiyarak bolgenin yerel kalkinmasina destek
olacak anlaml projeler hayata geciriyor.

AgeSA ve Aksigorta, Tiirkiye'nin en genis katiliml sosyal sorum-
luluk projelerinden biri olan Sabanci Cumhuriyet Seferberligi
kapsaminda Nirengi Dernegimin Hatay Serinyol’daki “Cocuk
Etkinlik ve Psikososyal Destek Merkezi™ni destekliyor. Eyliil
ayinda 1| y yilsonuna kadar devam edecek “Gelecege
Umutla” projesi kapsaminda destek merkezinde haftanin 6 giinii
farkli yas gruplarmdan cocuklarm psikoegitim ve oyun terapile-
riyle iyi olma haline destek veriliyor. Ayn1 zamanda hol

miizik ve yaratict drama gibi farklh alanlarda atolyeler diizen-
lenerek sosyal becerilerinin gelistirilmesi amaclamyor. Iki sir-
ketten goniillii calisanlar da haftada bir giin etkinliklere destek
vererek cocuklari iyi olma hallerine katkida bulunuyor.

iki sirket, Destek Merkezi'nde iist yonetim ekipleri ile 100’e ya-
kin cocuk ve ailelerinin katildig1 bir panayir etkinligi diizenle-
yerek Cumhuriyetimizin 100. Yilim biiyiik bir coskuyla kutladi.
Goniilliilerin cocuklarla her hafta cesitli etkinliklerle bir araya
geldigi proje kapsaminda yilsonuna kadar yaklasik 400 cocuga
ulasilmas1 hedefleniyor.

Bu yil iiciinciisii diizenlenen Sabanci Cumhuriyet Seferberligi
kapsaminda 2 y1l boyunca toplam 22 bin Sabanci Goniilliisii 48
sehirde toplam 270 etkinlik diizenledi.



Turkiye'nin Sigortasi

Cumhuriyet

Evleri, okullari, fabrikalari sigortalariz.
Ama o evdeki kadinin hakkini,
kiz gocuklarinin okuma askini,
ozglirce yasamayi,
her inanca saygiyi nasil sigortalayacagiz?

100 yildir oldugu gibi cumhuriyetle.
Clinki Turkiye'nin sigortasi cumhuriyet.

ANADOLU
SIGORTA

Kaybetmek yok.

Tiirkive Is Bankast karulusudur, ‘ TURKIYE $EANKAS!



ARACINI DA HDI

CUZDANINI DA
KORUYAN KASKO!

Tamir
Siresince _Vale
i Hizmeti & orijinal

Yedek
Parca

Hizli
Destek
Servisi

HDS Kasko size hem ¢ok uygun kosullarla araciniza kasko yaptirma
firsati saghyor hem de vale hizmeti, orijinal yedek parca kullanim,
2 yil onarim garantisi, tamir siiresince sinirsiz ikame arag hakki,
Hizli Destek Servisi ayricaligi ve ilk hasarda hasarsizlik indiriminizi
koruma gibi sayisiz avantaj sunuyor.

Siz de kaskonuzu HDI Sigorta acentelerinde
HDS Kasko ile yaptirin, kafaniz da cebiniz de rahat etsin!

Vale hizmeti Istanbul ilinde gecerlidir.

0850 222 8 434 | hdisigorta.com.tr



