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SOSYAL MEDYADA
BiZl TAKIP EDIN!

Sigorta sektoriine dair gliincel bilgilerden haberdar olmak icin,
sosval medya hesaplarimizi takip edin!
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Maher Holding ailesi
iftarda bir arava geldi

Maher Holding’in 1 Nisan 2023 tarihinde Conrad Istanbul Bosphorus’ta
verdigi iftar yemeginde konusan Maher Holding Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Erdemoglu, holdingin biiyiiyen yapisina dikkat cekerek “Bugiin
bu salonda 310 Kkisiye ulasmanin gururunu yasiyorum” dedi.

Quick Sigorta, Corpus Sigorta, Quick Finans, Qpay, MHR
GYO, Valde ve QTower olmak iizere biitiin Maher Holding
calisanlar1, Maher Holding Yonetim Kurulu Baskan1 Mahmut
Erdemoglu'nun da katilimiyla gerceklesen iftar yemeginde bir
araya geldi. iftar yemegine eslik eden musiki dinletisinden
hemen 6nce konusan Erdemoglu, holdingin bugiin geldigi nok-
tadan duydugu memnuniyeti su sozlerle dile getirdi: “Bundan
bes yil kadar once Levent Bey’le birlikte ilk kurdugumuz sirket
olan Quick Sigorta’nin birinci yilim1 kutlamistik. Yine boyle bir
aksam yemeginde bir araya gelmistik ama o zamanki kadromuz
30 kisi kadardi. Bugiin bu salonda 310 kisiye ulasmanin guru-
runu yasityorum ve tesekkiir ediyorum.”
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Basarmin anahtarlarina dair de bilgi veren Erdemoglu, soz-
lerini soyle siirdiirdii: “Bizler dogru ve diiriist insan olarak bu
ozelliklerimizi muhafaza ettigimiz siirece is ahlakina, calisma
disiplinine uygun hareket ettigimiz siirece ve var giiciimiizle
hirsh bir sekilde basarili olmak icin calistigimiz siirece, cok
daha ileri noktalara gidecegimizden siiphem yok. Iste o zaman
buradaki 300 kisinin de icinde yer aldig1 ve gelecekte 3 bin
kisiye ulasan bir aksam yemeginde bir arada olacagimiza dair
inancim tamdir. Grubumuzun bu noktaya gelmesinde eme-
gi gecen basta CEO’'muz Levent Ulucecen olmak iizere tiim
arkadaslara ayr1 ayr1 tesekkiir ediyorum. insallah 6niimiizde-
ki yillarda ayn1 basar1 performansiyla cok daha iyi noktalara
gelecegimize eminim. Biitiin arkadaslarimin simdiden yaklagsan
Ramazan Bayrami'mi1 kutluyorum.”
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Tarkiye'de ilk kez, degerini sigortanin garantisi ve finansin gucuyle
yUkselten bir yatinm ortakhdi var.. MHRGYO.

Sehrin kalbinde, is dinyasinin beklentilerini karsilayan, uluslararasi
otoritelerin édullendirdigi yildiz yatirimi Quick Tower'i hayata geciren
MHRGYO, yepyeni projelere hazirlaniyor. Finansal glcund, konut
sektorinde yeni finansal modeller gelistirmek, getiri potansiyeli
ylUksek projeler gergeklestirmek icin kullaniyor.

MHRGYO

MHR GAYRIMENKUL
YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

mhrgyo.com.tr
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Bu dergide yazan makalelerdeki fikirler yazarlarina aittir. Yayinlanan
ilanlarin sorumlulugu ilan sahiplerine aittir. Yayinlanan yazi ve
gorseller kismen ya da tamamen kaynak gosterilmeden kullanmilamaz.
SigortaLife Dergi, basin meslek ilkelerine uymayi taahhiit eder.

sigortalifedergi.com




Sigortanin
nabzi

burada
atiyor!

Sigorta sektoriine her ay yaptigimiz ozel icerikler ve haberler ile yon verdigimiz Sigorta Life dergi ile giindemin
nabzini tutmaya mayis ayinda da devam ediyoruz. Gectigimiz nisan ayim dolu dolu bir sekilde geride birakirken hem
yogun ilgi gosteren okurlarimiza, hem de dijital satis kanallar: {izerinden gosterilen biiyiik talebe minnettariz. Yazih
olarak ragbet gormesinin yani sira dijital mecralarda da bizi en cok okunan ve indirilen dergilerden biri yapan ta-
Kipcilerimize tesekkiirii borc biliyoruz. Acikcasi bu ilgi, bizim her sayida daha da cok heveslenmemizi sagliyor. Artik
sigorta deyince akla gelen ilk yayin olan Sigorta Life dergisi olarak sigorta bilincini tabana yaymak adina cabalarimizi
mayi1s sayisinda da keyifle siirdiirdiik.

Nisan ay1 icin sosyal medyada ve sektorde ses getirecek projelerimizi gerceklestirdik, gelecek projelerimiz icin
hazirhklarimiz hiz kesmeden mayis ayinda devam edecek.

32. sayimizda da sektore 1s1k tutmaya devam ediyoruz. Hem basili yayinimiz, hem sigortalifedergi.com internet
haber portalimiz hem de konvensiyonel medyalarimizda gerceklestirdigimiz sektore dair sohbetlerimiz ve canli ya-
yinlarimizla sektore farkli bir soluk getirmeye bu ay oldugu gibi her ay devam edecegiz.

Sozlerimi bitirmeden once, basta annem ve esim olmak iizere herhangi bir canliya goniilden sefkat gosteren tiim
annelerimizin giinii olsun. Iyi ki varsiniz!

Herkese keyifli okumalar.
Ismail Oztiirk

Kurucu
ismail@santramarketing.com
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AXA Sigoria’va
‘Ieknolojik ve
Yenilikci Hizmel
Odiilleri

130 yildir Tiirkiye’de sigorta
sektoriine onciiliik eden AXA Sigorta,
alaninda en teknolojik marka olarak
gosterilmeye devam ediyor. AXA
Sigorta; Tech Brands Turkey’de 3. kez
“sigorta sektoriiniin en teknolojik
markas1” secilirken, Stevie Awards’ta
da yenilikci is birlikleri ve teknoloji
gelistirme kategorilerinde olmak
iizere 2 ayr1 odiile layik goriildii.
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M AXA SIGORTA

Sektoriiniin dijital doniisiimiine liderlik eden ve giincel
teknolojileri is siireclerine basariyla entegre ederek tiim
paydaslari icin deger yaratan AXA Sigorta, Tiirkiye nin

en teknolojik markalarmin odiillendirildigi Tech Brands
Turkey’de 3. kez ddiile layik goriildii. Odiil téreninde kaza-
nanlar, 41 farkli sektérde markalarin teknoloji alanindaki
tiiketici algis1 6lciimlenerek belirlendi.

AXA Sigorta’min is ortaklariyla gerceklestirdigi projeler
uluslararasi odiillere layik goriildii.

AXA Sigorta, diinya capindaki miisteri hizmetleri,
iletisim merkezi, is gelistirme ve satis uzmanlarinin basari-
larmin degerlendirildigi Stevie Satis ve Miisteri Hizmetleri
Odiilleri’nde (Stevie® Awards for Sales & Customer Service)
odiile layik goriildii. Bronz 6diilii alan Sirket, e-ticaret mar-
kasi Trendyol ile is birligi gelistirerek Techpoint teknoloji
destegi ile hizmete sundugu, Trendyol Gomiilii Sigorta
Programi (Trendyol Embedded Insurance Program) projesi
ile Yeni Uriin ve Hizmet Kategorisi altinda En lyi is Birligi
Coziimleri bashginda odiillendirildi.

Ayrica Sirket, Stevie Awards’in 18 iilkeyi kapsayan, odak
noktasi inovasyon olan Orta Dogu ve Kuzey Afrika Stevie
Odiilleri'nde (Middle East & North Africa Stevie® Awards)
Finansal Servislerde Teknoloji Gelistirme Kategorisi'nde
SESTEK ile kurguladig1 “Yapay Zeka ile Miisteri Talep Yone-
timi” projesiyle de bronz odiil aldi.

AXA Sigorta Bilgi Teknolojileri ve inovasyon Baskan1 Ege
Orer “Tiirkiye'nin En Etkin 50 Teknoloji Lideri” arasinda
gosterildi

Data Expert ve BMI Business School tarafindan yiiriitii-
len en etkin liderler arastirmalarina bu yil ilk kez “Tiirki-
ye'nin En Etkin 50 Teknoloji Lideri” kategorisi de eklendi.
Sektor uzmanlar: ve akademisyenler tarafindan belirlenen
kriterler cercevesinde performanslariyla en dikkat ceken
liderlerin secildigi listede AXA Sigorta Bilgi Teknolojileri ve
inovasyon Baskani ve icra Kurulu Uyesi Ege Orer de yer ald1.

AXA Sigorta, inovasyonun en 6nemli basari faktorlerin-
den ve temel biiyiime stratejilerinden oldugu giiniimiizde,
son teknolojileri benimseyerek is siireclerine entegre etme-
ye ve sigortalilar icin ¢Oziim ortagl olmaya devam edecek.
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Tiirk Reasiirans
Genel Miidiirii

Selva
Lren
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Tiirk Reasiirans’in Oz
Kaynaklar: 1,6 milyar TL
Seviyesine Ulasti

6 Eyliil 2019 tarihinde Tiirkiye’deki
yerli reasiirans kapasitesini artirmak,
sektoriin olgunluguna katk
saglayacak projeler gelistirmek ve
global bir reasiirans markasi olmak
misyonuyla kurulan Tiirk Reasiirans’in
0z kaynaklar: 3. yilinda 3 katina
vaklasarak 1,6 Milyar TL seviyesine

ulasti.

Tiirk Reasiirans Genel Miidiirii Selva Eren, kuruluslarin-
dan bugiine kadar gecen siirecteki biiyiime hakkinda “6 Eyliil
2019 tarihinde 150 milyon TL 6denmis sermaye ile basladigimiz
yolculugumuzda, 2022 y1l sonu itibariyla 600 milyon TL olan
kurulus sermayemizin 3 katina yaklasarak 1,6 milyar TL sevi-
yelerine ulasti. Aktif biiyiikliigiimiizii ise bir 6nceki yila gore
%115 oraninda artisla 4,5 milyar TL'ye cikardik.” aciklamalarinda
bulundu.

AEktif Biiviime Her Zaman Varhk
Dagilim ve Kalitesi ile Destekleniyor

AKtif biiyiikliikteki bu denli biiytimeyi varlik dagilimi ve kali-
tesiyle desteklemeyi her zaman oncelikleri arasimda tuttuklarmi
belirten Selva Eren, “2022 yil sonu cari oranimizi ise
3,84’¢ yiikselttik.” dedi.

Net Donem EKdrt 695 milvon 1L

Tiirk Reasiirans’in kurulusunda her mali yili donem kari ile
tamamlamay1 hedeflediklerini dile getiren Selva Eren, 2022 y1-
Iinda da elde edilen 695 milyon TL tutarindaki net donem kar1
ile bu amaca ulastiklarini ve kar iiretme istikrarimi bu yil da
koruduklarini ifade etti. Bununla birlikte, sigorta sektoriiniin
EBITDA’s1 olarak degerlendirilebilecek teknik boliim dengele-
rinin 2022 yil sonu itibariyla 768 milyon TL olarak gerceklesti-
gini dile getirdi. Selva Eren ayrica “2022 yilinda, bir 6nceki yilin
aym donemi ile karsilastirildiginda teknik boliim dengemizi

%174; net donem karmmizi ise %219 oraminda artirma basarisini
gosterirken %29,4 oraninda teknik karliligin yani sira %43,3
oraninda 6z sermaye karhihgina sahip olduk.” aciklamasiyla da
reasiirans sektorii ortalamalariin oldukca iizerinde karhihik
rasyolarina sahip olduklarina dikkat cekti.

Tiirkive Reasiirans Pazarinda
Tiirk Reasiirans’in Pavi Yiizde 49
Seviyvesinde

2022 yilinda Tiirkiye reasiirans ve sigorta piyasasimdaki
oyuncularm yiiksek hasar/prim oranina sahip oldugu ve buna
bagh olarak teknik karliiklarinin da 6nemli 6lciide olumsuz
etkilendigi; yatirim gelirlerinin ise bu daralmanin dénem kar-
larma etkisini 2022 yili icin engelleyebildiginin gozlemlendigini
soyleyen Eren: “Bu durum sermaye yeterliligi icin de tehdit
olustururken sirketlerin mali biinyelerinin giiclendirilmesi ama-
ciyla yeni politikalar iiretmesi beklenebilir. Hayat dis1 sektorde
karhihigin ciddi anlamda etkilendigi 2022 yilinda konsolide olarak
iirettigimiz yaklasik 4,3 milyar TL briit primle Tiirkiye reasii-
rans pazarmda payimizi %49 seviyesine tasimis olduk. 21 iilkede
yerlesik 35 sigorta ve reasiirans sirketine reasiirans kapasitesi
sunuyoruz. Bes kitada 68 farkh iilkeye giivence ihrac etmenin
gururunu yasiyoruz” dedi.

Basarilarimizin Arkasinda Profesyonel
Ekiplerimiz Var

Eren son olarak, “Kuruldugumuz giinden bu yana tiim isle-
rimize deneyimlerimizi katarak, ortak aklin giiciiyle biiyiik bir
basar1 hikayesi yaziyoruz. Biiyiimemizin ve basarilarimizin ar-
kasmda amator ruhla profesyonelce calisan ekibimizin emekleri
ve biiyiik 6zverileri var. Athgimiz giivenli ve giiclii adimlarla daha
bircok basariya dogru ilerleyecegimize ve gurur duyacagimiz
islere imza atacagimiza yiirekten inaniyorum. Bu vesile ile, tiim
calisanlarimiza emekleri ve gayretleri icin tesekkiir ediyorum.”
diyerek basarilarmin arkasindaki ekip destegini belirtti.
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irkive Sigorta, Iftar Sofralariyla
Afet Bolgesindeydi

Giiciinii adindan alan Tiirkiye Sigorta, yiizyilin
felaketinin ilk giiniinden itibaren yiiriittiigii kap-
saml destek calismalarina devam ediyor. Tiirkiye
Sigorta, Ramazan ay1 boyunca Kizilay is birligiyle
afet bolgesinde kurdugu iftar sofralariyla ve Ra-
mazan etkinlikleriyle vatandaslarla bir araya geldi.

Sigorta sektoriiniin onciisii Tiirkiye Sigorta, Kizilay is
birliginde Ramazan aymda dayanisma ve birlikte paylasmanin
giiciinii canl tutmak icin depremden etkilenen 11 no :
boyunca siiren iftar organizasyonlar1 diizenledi. ilk iftar sofr asl
1 Nisan’da Osmaniye'de kurulurken; sirasiyla Hatay’da Kirikhan,
Iskenderun ve Hassa; Gaziantep’te Nurdagi ve Islahiye ile devam
etti. Tiirkiye Sigorta Gaziantep’ten sonra Adiyaman’da, Kahra-
manmaras’ta merkez ve Pazarcik ilcelerinde ve son olarak Malat-
ya’da vatandaslarla iftar etkinliginde bir araya geldi.

Ramazan aymin bereketini ve beraberlik ruhunu yagsatmak
icin diizenlenen iftarlarda ayrica, giindiiz cocuklar icin hazir-
lanan basketbol ve futbol alanlarinda oyunlar oynanmirken; iftar
sonrasinda kurulan acik hava sinemasinda patlamis misir, kagit

helva, pamuk seker ve macun gibi geleneksel sokak lezzetleri
ikramlariyla birlikte film gosterimleri yapildi.

14 | SIGORTALIFE MAYIS2023

Birlik ve beraberligin cogalarak devam ettigi her giin, tiim
giicleriyle vatandaslarin yaninda olmaya devam edeceklerini
belirten Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Atilla Benli, “Depremin
yaralarmi sarmak icin ilk andan itibaren isimizi en iyi sekilde
yapmak icin sahadayiz. Tiirkiye Sigorta olarak depl em nedelmle
actigimiz bireys i
sarak odedik. Kalan birey: sel hasar dos \
kadar 6deyecegiz. Su ana kadar 1.1 milyar TL hasar iidemesi
yaptik, kalanlar1 da mayis sonuna kadar 6deyecegiz. Bu zorlu
giinleri hep birlikte asabilmek icin tiim giiciimiizle bolgedeki
vatandaslarmmizin yanindayiz” dedi.

Afetzedelerin barima, beslenme gibi ihtiyaclarimin yaninda
sosyallesebilmesinin de biiyiik onem tasidigima deginen Benli,
“Ozellikle, cocuklarimizin bu afet durumunu atlatmalar: ve bir
nebze de olsa normallesebilmeleri icin onlara destek olmamiz
gerekiyor. Bu amacla Tiirkiye Sigorta olarak, Ramazan aymda
depremden etkilenen 11 noktada geleneksel ramazan senlikleri-
mizi diizenledik, birlikte film izledik, oyunlar oynadik, sohbetler
ettik. Cocuklarimizin daha iyi ve giivende hissedebilmeleri icin
calismaya devam edecegiz. Ayrica Ramazan ay1 boyunca, Kizilay
is birligiyle 11 giin boyunca kurdugumuz kardeslik soframizda
vatandaslarmmizla bir araya gelmekten, manevi duygular: birlikte
paylasmaktan da mutluluk duyuyoruz. Ramazan’in bereketi-

ni bizimle paylasan herkese tesekkiir ederiz” diyerek sozlerini
tamamladi.




Yenilenen Rapsamiyla
ekonomik TSS, 7250°ye varan
indirimle Turk Nippon Sigorta‘da!

Benzersiz imkanlaniyla Tiirk Nippon Tamamlayici Saghk
Sigortasi Risa bir stire icin 750°ye varan indirimli.

Yenilenen kRapsami, ebeveyn policesi olmadan 6-17 yas arasi basvuru
imkani ve anlasmali hastanelerde kullanilabilmesinin yaninda,
bircok avantaj Turk Nippon Tamamlayici Saghk Sigortasi’nda.

Ustelik sektérde benzersiz olarak 70 yasa kadar police yapabilme
firsati saglayan, Tirk Nippon Tamamlayici Saglik Sigortasi ile
hemen tanisin. Detayl bilgi icin 444 88 67°yi arayabilir,
acentelerimizi veya turknippon.com‘u ziyaret edebilirsiniz.

= Yeni isler ve 11-45 yas araligi icin gecerlidir.

* Uygulanan indirim oranlan, sirket tarifemiz tizerinden yapiimaktadir.

- Sigorta primleri ve uygulanacak indirim oranlari yas, cinsiyet, saghk durumu ve gecmis

hastaliklara gore degisiklikler gdsterebilir. ﬁ Tﬁ RK Ni P PON
GENIS NETWORK

Anlasmali tiim hastanelerde Egc;ggg"g gmgﬁf{ SIGO RTA
10 adet ayakta tedavi y

444 88 67 turknippon.com n TurkNippon 3 @turknippon (@ @turknipponsigorta @) Tiirk Nippon Sigorta
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Maher Holding CEO'su

Levent | Ulugegen

Maher Holding tiim calisanlariyla
‘venilige dogru” toplandi

“Degisim, Doniisiim, Etkilesim”

023’ii “degisim, doniisiim, etkilesim” y1l1 olarak belirle-

yen Maher Holding, Conrad istanbul Bosphorus'ta dii-

zenledigi toplantida tiim calisanlariyla bir araya geldi.

Maher Holding CEO’su Levent Ulucecen’in Mevlana’dan
aktardig: “Simdi yeni seyler soylemek lazim” dizeleriyle acilist
vapilan toplantida Grubun 2015’ten bu yana gosterdigi gelisim
calisanlarla paylasilirken bundan sonra izleyecegi degisim hep
birlikte degerlendirildi.

Maher Holding ve istirakleri Quick Sigorta, Corpus Sigorta,
Quick Finans, Qpay, MHR GYO, Valde Bilisim ve Qtower’in 300
ii asan calisanlariin bir araya geldigi toplantiy1 Mevlana’nin
“Yenilige Dogru” siiriyle acan CEO Levent ULUCECEN “Simdi
yeni seyler soylemek lazim” dizesini one cikardi.

“Bu bize yakiswr!”

Konusmasimda degisim i¢in kisinin 6nce kendisini degis-
tirmesi gerektigini vurgulayan Maher Holding CEO’su Levent
ULUCECEN, degisimin kacinilmaz olduguna su sozlerle dikkat
cekti: “Geride biraktigimiz yillarda ¢ok yol kat ettik. Bugiin ise
cok farkli bir yere gelecegimizi net bir sekilde gormek lazim.
Ben sigortaciligin sistemi gelistirdigine inaniyorum. Siz de
mesleginizi anlatmali, onunla 6viinmelisiniz. SektOriimiiz ise
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her daim degisime acik olmali. Sigorta hayatin her yerinde, son
depremde bunu net bir sekilde gordiik. Ayrica gordiik ki sektor
olarak biz de her daim hazir olmaliy1z, kendimizi gelistirmeli-
yiz.”

Quick Sigorta'nin holdingin amiral gemisi oldugunu ve bir
sigorta sirketinden daha fazlasini ifade ettigini belirten Uluce-
cen, tiim istiraklerin birbiriyle entegre ve birbirini gelistiren
bir ekosistemde oldugunu soyledi. 2023iin “degisim, doniisiim,
etkilesim” y1l1 olarak belirlenmesinde bu ekosistemin roliine
vurgu yapan Ulucecen, holdingi simdiki konumundan daha yu-
kariya tasiyacak olan kisilerin yine holdingin icinden yetisecek
gencler olduguna dikkat cekti. 5 y1l icerisinde sirketin geldigi
biiyiikliige deginerek simdi bu biiyiikliigii siirdiiriilebilir kilma
zamani. Bu sayilara ulasmak elbet kolay olmadi ancak burada
kalabilmek daha da 6nemli dedi.

Birden fazla is kolunda faaliyet gosteren holding, sigor-
ta grubunun ardindan Quick Finans ve Qpay’in kurulusu
ile gerceklesen finansal market doniisiimiine dikkat ceken
ULUCECEN, diger yandan dijital bir holding yapisina benzet-
tigi “Q+” “SuperApp™’in, bankaciliktan 6deme sistemlerine,
sigortaciliktan arac kiralamaya, borsa islemlerinden QR kod ile



satin almaya kadar cok genis fonksiyonlara sahip bir gelistirme
siirecinde olacagimi boyle bir uygulamanin, ihtiyac duyacagi
finans ve teknoloji sirketlerinin Maher Holding catis1 altinda
olmasinin ise biiyiik avantaj oldugunu “Bu bize yakisir” sozle-
riyle kaydetti.

1 Nisan 2023 tarihinde gerceklesen toplantida calisanlara
konut edindirmek iizere bir vakif calismasin1 tamamlamak
iizere olduklarmin miijdesini veren ULUCECEN, daha sonra
mikrofonu genclere birakti.

Uc veni sirket miijdesi

Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, cok sa-
yida genc calisanin kendi 6neri ve beklentilerini paylasmasinin
ardindan holdingin vizyonu kapsaminda yiiriitiilen projeleri
ve as1 gelistirmelerinden uzay calismalarina, otonom otobiis
vazilimlarindan sehir modellemelerine kadar uzanan yatirim-
lar1 anlattiktan sonra proje gelistirme, mobilite ve risk yonetimi
ve yapi teknolojileri dallarinda hayata gececek iic yeni sirketin
miijdesini verdi. Ayrica Avrupa’da kurulacak sigorta sirketiyle
ilgili sunlar1 séyledi: “Araya pandemi girince beklemeye aldigi-
miz Avrupa’da bir sigorta sirketi kurma hayalimize kaldigimiz
yerden devam edecegiz. O projeyi bekletirken bos durmadik
ama baska sirketlerin kurulusunu gerceklestirdik. Avrupa’da-
ki sigorta sirketi yatirimini nasil bir siirecle baslatacagimizin
detaylarim goriisiiyoruz.”

Yasar, finansal market doniisiimiiyle birlikte cagin doniisii-
miine hizla ayak uydurulacagim ve biiyiik bir rekabet avantaji
yakalayacaklarimin altini ise su sozlerle cizdi: “Q+ SuperApp ile
adim adim belirginlesen finansal market, icine acentelerimizi
de dahil edecegimiz bir evren. Bu énemli ciinkii bugiin iilkemi-
zin her il ve ilcesinde faal calisan 5 bin 200 acentemiz bulunu-
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yor. Bunun disinda 102 Quick Finans satis ag1, 575 anlasmal
hastane, 223 eksper, 80 avukat ve 2 bin 407 anlasmal1 servisten
olusan bir network’iimiiz var. Yani iilkenin uctan uca kilcal da-
marlarma kadar ulasan bir yapiya sahibiz. Dolayisiyla finansal
market deyince akla siirlar: zorlayan biiyiikliikte bir olusum
gelmeli. Bugiin artik bankalarin bile subelerini kapatip mer-
kezlerine cekildigi bir noktada, neredeyse PTT°den baska bu
tiir islemlerin yapilacag: bir yer kalmamis durumda. Dolayisiyla
halihazirda finansal isler yapan acentelerimizi network’iimiize
dahil ettigimizde belki bircok finansal kurulusa da hizmet verir
hale gelecegiz.”

Giin boyu devam eden toplantilarda Maher Holding Yonetim
Kurulu Uyesi Gokay Erdemoglu, Quick Sigorta Genel Miidiirii
Eyiip Ozsoy, Corpus Sigorta Genel Miidiirii Murat Sisli, Qui-
ck Finans Genel Miidiirii Nihat Karadag, Qpay Genel Miidii-
rii Onur Baran Caglar, MHR GYO Genel Miidiirii S. Nurkan
Kacmaz, Valde Genel Miidiirii Azak Yasarkurt sorumlu olduklar:
sirketler adina sunumlar yaparak 2023 ve gelecek vizyonlarmi
ortaya koyarken calisanlar da interaktif bir sekilde katilim go6s-
terip onerilerini paylasti. Toplantida ayrica grubun iist diizey
yoneticileri ve is ortaklarida goriislerini paylastilar.

Maher Holding Sigorta Grubu:

Tiirk Sigorta sektoriiniin en biiyiik yerli ve bagimsiz sigorta
grubu Quick Sigorta ve Corpus Sigorta’dan olusan Maher
Holding Sigorta Grubu, 2022 yilin1 15 Milyar 758 Milyon TL aktif
biiyiikliik ve 4 Milyar 159 Milyon TL 6zsermaye biiyiikliigii ile
5. sirada tamamladi.
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Sigortalilarimiza
odedigimi |
lazminal tutarimiz

19 milvar TLyi astt

17 Nisan 2023 tarihi itibariyla tarafimiza 469.035 adet hasar ihbar1 ulasmas,
tazminat 6deme tutarmmyz ise 19 milyar TL'yi asmistir.

Toplamda hasar dosyalarimiz icinde 54.609 isleme alinacak dosyamiz kalmstir.

*Eksik evrakli hasar dosyalarmda, vatandaslarimiz eksik evraklar: tamamlandiginda bu dosyalar da isleme alinarak
tazminat 6demeleri gerceklestirilecektir.

OHAL BOLGESi DURUM BIiLGILENDIRMESI
Turkiye Geneli

ODENEN DOSYA SAYISI 220.359

ISLMEME ALINMAYAN 54.609
DOSYA SAYISI

ODEME DISI KAPANAN 14.915
DOSYA SAYISI

EKSiK EVRAK DOSYA SAYISI 82.561

HASARSIZ DOSYA SAYISI 37.530

iISLEME ALINACAK 59.061
DOSYA SAYISI

TOPLAM iHBAR SAYISI 469.035

ODENEN TAZMINAT TUTARI 19.182.284.697 TL
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DUNYANIN DORT BiR YANINDA...

Tiirk P&l olarak basarimiz diinyanin dért bir yanina ulasti. 145 tlkede,
370'in Uzerinde temsilcilikle diinyanin tim denizlerinde yaninizda olan
Turk P&l ile siz de dinyanin her yerine ulasmaya hazir misiniz?

Tiirk P ve | Sigorta A.S.
Mehmet Akfan Sokak No:7/9 34718 Kosuyolu-Kadikdy/Istanbul
T. +90850 4208136 F. +902165450301 turkpandi.com
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Ray Sigorta’dan, KOBI'ler
icin “Akillh” Sigorta

Ray Sigorta, kiiciik isletmelerin is
yerlerini, ihtiyaclar: dogrultusunda
ve hiiltce dostu primlerle giivence
aluna alan “Ray Akilli Kobi”
iiriiniinii KOBI’lerin hizmetine
sundu.

ircok farkl riskle karsi karsiya kalabilen kiiciik islet-

melere, istenmeyen siirprizlere karsi giivence sunan

Ray Sigorta, biilce dostu “Ray Akill Kobi Sigortas1”

iirtiniinii tanitti. Ray Akilli Kobi Sigortasi sayesinde,
is yerinin icindeki sabit kiymetler, emtialar ve demirbaslar;
yangindan hirsiziga, depremden sel ve su baskinlarina, elekt-
ronik cihaz hasarlarindan makine kirilmasina kadar bircok ris-
ke kars1 giivence altina alintyor. Boylece ekonomimizin biiyiik
bir kismin1 olusturan KOBI’ler, beklenmedik durumlarda biiyiik
zarar gormekten korunuyor.

Artan maliyetler ve viiksek enflasyvona kars: destek

KOBiler, Ray Akilli KOBI Sigortasi sayesinde; mini, stan-
dart ve genis paket olmak iizere ii¢c farkl alternatiften, ihtiyac
duyduklar1 paketi secebilecek. Boylece biitce dostu primlerle,
artan maliyetler ve yiiksek enflasyon da dahil olmak tizere, kar-
silasabilecekleri olumsuz durumlar icin teminat elde edecek ve
gelirlerini etkileyebilecek riskleri ortadan kaldirabilecekler. Si-
gortallarm giindelik hayatlarini kolaylastirmayi da hedefleyen
Ray Sigorta; su tesisati, elektrik tesisati, cam ve anahtar/cilin-
gir isleri gibi asistans hizmetlerini police sahiplerine iicretsiz
olarak sunuyor. Gelisen teknolojiyle birlikte artan siber risklere
karsi da is yeri sahiplerini koruyan sirket, siber asistans hizme-
ti bulunan Ray Akilli KOBI iiriiniiyle, siber asistans kapsaminda
7/24 dijital veri izleme ve koruma yazilim destegi veriyor.

“Son donemde vasadigimiz kaviplar sigortanin
onemini ortaya koydu”

Ray Akilli KOBI Sigortasr’yla ilgili aciklamalarda bulunan
Ray Sigorta CEO’su Koray Erdogan; “Son dénemde yasanan
dogal afetler ve salgm hastaliklar ciddi kayiplara yol acti. Ote

yandan doviz kurlarinda yasanan artis ve enflasyonun etkisi de
g6z oniinde bulunduruldugunda KOBI'lerin karsilasabilecegi
finansal riskler artiyor. Yasanan siirecler her alanda oldugu
gibi, is yerleri icin de sigortanin 6nemini bir kez daha ortaya
koydu. Meydana gelebilecek risklere karsi isletmelerin siirdii-
riilebilirligini saglamak ve kaybin 6niine gecmek icin sigorta
olmazsa olmaz bir giivence. is hacimleri ve istihdama katkilar:
ile KOBI'ler, iilke ekonomisi icin énemli bir yere sahip. KOSGEB
verilerine gore; Tiirkive’deki tiim isletmelerin %99.8’i KOBI'ler-
den olusuyor ve bu isletmeler toplam istihdamin %76.7’sini
sagliyor. Ekonomimiz icin bu kadar 6nemli olan isletmeler,
istenmeyen durumlara hazirhiksiz yakalandiklarinda her seye
sil bastan baslamak durumunda kaliyorlar. Tiim bu tecriibe

ve birikimin bir anda yok olmasini hi¢ birimiz istemeyiz. Bu
nedenle KOBI'ler icin “Akilli” iiriin tasarladik. Ray Akilli KOBI
Sigortasi sayesinde, biitce dostu paketlerle risklere karsi gii-
vence olusturuyor, Kiiciik biitcelerle, ihtiyaca yonelik teminat
sunuyoruz.” dedi.

“Acentelerimis her zaman miisterilerimizin
yamnda”

Tiirkiye’'nin dort bir tarafinda hizmet veren Ray Sigorta
acenteleri sayesinde sigortalilarin kolaylikla iiriinlerine ula-
sabilecegini anlatan Genel Miidiir Erdogan, “Is ortaklarimiz
oldukca 6nemsiyoruz. Ray Sigorta olarak bulunduklari cog-
rafyayi iyi tamiyan, ihtiyac duyduklar: her an sigortalilarimizin
yaninda olan, isin ehli acentelerle calisiyoruz. Miisterilerimiz is
ortaklarimiz vasitasiyla hem Ray Sigorta iiriinlerine kolaylikla
sahip olabilir; hem de paket iceriginde sundugumuz, sigortali-
larimizin islerini kolaylastiracak asistans hizmetlerimizle ilgili
ayrintil bilgi edinebilir.” seklinde konustu.
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Sompo Sigorta Bireysel Sigortalar
Genel Miidiir Yardimcisi

Ataman Kalkan

Sompo Sigoria’'nin
Biitce Dostu Kaskosu
sektorde fark varatt

Sompo Sigorta, miisteri memnuniyetini
merkeze alan anlayisla sundugu Biit¢e Dostu
Kasko ile genisletilmis kasko iiriinlerindeki

pek cok teminat1 genis anlasmali 6zel servis
agl1 ile uygun maliyetlerle miisterisiyle
bulusturuyor.

Tiiketici ihtiyaclar1 dogrultusunda hazirlanan
Biitce Dostu Kasko iiriinii, yiikselen fiyatlardan
dolayr muzdarip olan arac sahiplerine uygun
fiyatlarla giivence sunuyor.
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Tiiketicinin tercihi Biitce Dostu Kasko'dan yana

Biitce Dostu Kasko; 0-17 yas arasimdaki tiim hususi
otomobiller icin sagladig1 genis teminatlari ile 5 ayda arac
sahiplerinden biiyiik ilgi gordii. 10 Ekim itibariyla satisa
sunulan Biitce Dostu Kasko’da, kisa siirede 30 binin iizerinde
police iiretilerek 120 milyon TL'yi askin prim {iretimi gercek-
lestirildi.

Indirimli oranlarla genis teminat imkam

Genisletilmis kasko policelerinde yer alan tiim teminatlar:
sunan ve anlasmali yetkili servis ag1 ile yaygin hizmet agima
sahip Biitce Dostu Kasko, genisletilmis policelere nazaran
%50’ye varan fiyat avantaji saghiyor. Bu durum her meslek
grubundan, 6zellikle arac yasi 5-11 arasinda olan arac sahip-
lerinin Biitce Dostu Kasko iiriiniinii satin almasinda etkili
oluyor.

“En onemli onceligimiz, iiriinlerimizi degisen miisteri

thtivaclarma gore tasarlamak”

Sompo Sigorta olarak tiiketicileri yenilikci, yiiksek kaliteli
ve hizli hizmet anlayisi ile bulusturmaya devam edecekleri-
ni belirten Sompo Sigorta Bireysel Sigortalar Genel Miidiir
Yardimecisi Ataman Kalkan soyle konustu: “Her zaman en
onemli onceligimiz, tiim iiriin ve hizmetlerimizi miisterileri-
mizin degisen ihtiyaclarina gore tasarlamak. Son donemde,
ekonomik dalgalanmalar ve doviz endeksli maliyet artislar
nedeniyle kasko primleri 6nceki donemlere gore yiikselis
trendi gosterdi. Bu durum da bazi tiiketicileri kasko sigor-
tasindan vazgecme diisiincesine sevk etti ancak yiikselen
arac ve tamir bedelleri de yine aym tiiketicinin zihnini yoran
bir konu oldu. Miisterilerin police yaptirmama orani 2022
yilt basinda %12’ler seviyesindeyken bugiin %25 seviyelerine
ulasmis durumda. Primlerin yiiksekligi nedeniyle sigortasini
yenileyemeyenlerin yani sira, daha onceki yillarda da sigorta
yaptirmayan genis Kitleye de giiclii bir alternatif olarak sun-
dugumuz Biitce Dostu Kasko 5 ay gibi kisa bir siirede biiyiik
ilgi gordii. Acente, banka ve online kanallarimizdan satisa
sundugumuz biitce dostu kasko, ekonomik olarak zorlanan
ve ayn1 zamanda kasko sigortasi yaptirmak isteyen miisteri-
lerimize nefes aldiran bir iiriin haline geldi. Miisterilerimi-
ze sorunsuz bir hasar deneyimi sunarak hizmet kalitemizi
yiikseltme hedefimiz dogrultusunda sundugumuz Biitce
Dostu Kasko ile hasar durumunda miisterilerimizi itinayla
secilmis, sektor deneyimi yiiksek, anlasmali yetkili servislere
yonlendiriyoruz. Sompo Sigorta olarak; rekabetci primleri-
miz ile kasko miisterilerinin tercihi olmaya, miisterilerimizin
degisen talep ve ihtiyaclarma yonelik yeni iiriinler tasarlama-
ya devam edecegiz.”

Rekabetci primlerle kasko giivencesi

Sompo Sigorta’nin kalite standartlarmdan gec¢mis, Tiir-
kiye'nin dort bir yaninda hizmet veren, basta Ekspres Hasar
Onarim Merkezleri (EHOM) olmak iizere anlasmali 6zel ser-
vislerde onarim imkani sunan iiriin; aracin daha ekonomik
kosullarda giivence altina ahmmasini saghyor. Biitce Dostu
Kasko, 6zellikle Full Kasko iiriiniinde de oldugu gibi cesitli
meslek gruplarma sagladigr indirimler ile pazardaki benzer
iiriinlere gore oldukca rekabetci primleriyle 6ne cikiyor.



g
B
3

#buRAYa T\NdSIGORTA

Ray Sigorta Acenteleri ve raysigorta.com.tr VIENNA INSURANCE GROUP




| HABER
PS5 BNP PARIBAS
‘9 CARDIF

BN'P Paribas Cardif
Genel Miidiirii
Cemal Kismir:
“2023’le cazibesini

arliran Bireysel
Emeklilik

Sistemi’ne 1 milyon
yeni katilimci
bekliyorusz”

Bireysel Emeklilik Sistemi (BES), %30
seviyesine artirilan devlet katkisinin da
destegiyle cazibesini giderek artirtyor. BNP
Paribas Cardif Tiirkiye Genel Miidiirii Cemal
Kismir, 2023’e izl bir baslangic yapan
Goniillii BES sektoriinde, y1l sonuna kadar

1 milyon yeni katilimer daha beklendigini

kaydediyor.

Cemal Kismir, miisterilerine deger yaratan
bir sirket olarak, BNP Paribas Cardif
EmeKlilik A.S. Teknoloji Sektorii Degisken
EmeKklilik Yatirnm Fonu ve BNP Paribas Cardif
Emeklilik A.S. OKS Muhafazakar Degisken
EmeKklilik Yatirnm Fonu ile BES’te en iyi
getiriyi saglayan fonlar icinde ilk siralarda yer
aldiklarim vurguluyor.
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osyal Giivenlik Sistemi'nin tamamlayicisi 6zelliginde

olan Bireysel Emeklilik Sistemi (BES), sahip oldugu

tesvikler, profesyonel fon yonetimi hizmeti ve seffaflik

gibi 6nemli avantajlarla diger birikim araclarindan ay-
riliyor. Ozellikle de devlet katkis1 destegiyle cazibesini giderek
artiran Goniillii BES'e olan katilim sayis1 hizla yiikseliyor. Farkl
fon secenekKleri ile her tiirlii risk diizeyine uygun fon cesitliligi-
nin sunuldugu sektorde 2023 yilina da yiiksek getiri saglayan
fon cesitleri bulunmaktadir. BNP Paribas Cardif "Teknoloji
Sektorii Degisken Emeklilik Yatirim Fonu" en yiiksek getiri
saglayan bu fon tiirlerinin basinda gelmektedir ve 28 mart
itibariyle yillik bazda getirisi %51,2 seviyesindedir. BNP Paribas
Cardif, y1l sonuna kadar 1 milyon yeni katilimcinin daha eklen-
mesi beklenen Bireysel Emeklilik Sistemi icindeki payimni bu yil
daha da giiclendirmeyi hedefliyor.

Sektor ile ilgili onemli degerlendirmelerde bulunan BNP
Paribas Cardif Tiirkiye Genel Miidiirii Cemal Kismir, "2018
ile 2020 yillar1 arasinda katilimc sayisi 6.8 milyon ile 7 mil-
yon arasinda seyrederken, 2021 ve 2022 yillarina gelindiginde
onemli bir ivme yakalandi. Bireysel Emeklilik Kanunu'nda ya-
pilan 18 yas alt1 genc ve cocuklarin kapsama alinmasi, Bireysel
Emeklilik Fon Alim Satim (BEFAS) platformunun uygulamaya
acilmasi, devlet katkisi tesviginin yiizde 25°ten yiizde 30’a
yiikseltilmesi ve fon degisiklik hakkiin artirilmasi gibi bir dizi
onemli diizenleme, sektoriin biiyiimesine katki sagladi.

Devlet katkilarinin da destegiyle cazibesini giderek ar-
tiran Goniillii BES, 2023 yilina da hizli bir baslangic yapt.
EGM verilerine gore; Mart 2023 itibariyle 420 milyar TL fon
biiyiikliigiine ve 8 milyon katilimciya sahip Bireysel Emeklilik
sektoriindeki fon biiyiikliigiiniin yil sonu itibariyle 500 milyar
TLye, katilimel sayisinin da 9 milyona ulasacagi ongoriiliiyor”
diye konustu.

Cardif. "Ieknoloji Sektorii Degisken Emeklilik
Yalirim Fonu" ile en iyi getiri saglavan fonlar ara-
smda!

BES’te katilmcilarin deger verdigi en 6nemli konunun, bi-
rikimlerinin uzun vadeli bu sistemde giivenilir ve onlara kazanc
saglayacak sekilde basariyla yonetilmesi oldugunu vurgulayan
Cemal Kismir, "BNP Paribas Cardif Tiirkiye olarak bizim de
hedefledigimiz en temel stratejimiz, miisterisine deger yaratan
bir sirket olmak. Bireysel Emeklilik fon yonetimimizi Portfoy
Yonetimi sektoriiniin tecriibeli ve yenilik¢i sirketi olan TEB
Portfoy Yonetimi aracihigiyla katilhmcilarimiza sunmaktayiz.
Katihmcilarimiza sundugumuz fonlarin yonetimini yakindan
takip ederek, kullanicillarimizin fon getirisi ile ilgili diizenli bil-
gilendirilmesini saghyoruz. Tiim bu calismalarimizin neticesi
olarak BES’te en iyi getiriyi saglayan fonlar icinde ilk siralarda
yer aliyoruz. 2023 yilimin basindan bu yana da ilk siralardaki
yerimizi koruyoruz. Piyasadaki tiim fonlar icinde BNP Paribas
Cardif Emeklilik A.S. Teknoloji Sektorii Degisken Emeklilik



Yatirim Fonu'muz 4'iincii sirada yer aliyor. Ayrica calisanlara
yonelik otomatik katilimli BES sistemi kapsamindaki BNP Pari-
bas Cardif EmeKklilik A.S. OKS Muhafazakar Degisken Emeklilik
Yatirim Fonu'muzla da en iyi getiriyi saglayan fonlar arasinda
3'iincii sirada yer aliyoruz” dedi.

BNP Paribas Cardif olarak biiyiiyen Goniillii BES sektorii
icindeki paylarmi artirmaya yonelik tiim planlama ve hazir-
Iiklarmi tamamladiklarii belirten Cemal Kismir, "Sektordeki
biiyiimeye paralel olarak hem katilimci sayisinda hem de fon
biiyiikliigiinde onemli oranda biiyiime kaydediyoruz. Miis-
terilerimizin sisteme girisini tesvik edici satis ve pazarlama
kampanyalar1 ile de bu biiyiimeyi destekliyoruz. Tiim proje-
lerimiz ve yatirnmlarimiz miisteri degerini artiracak sekilde
planlanmaktadir. 2023 yilinda da bu yondeki kampanyalarimiz
devam edecek. Farkli kanallardan hizmet verdigimiz tiim miis-
terilerimizin ihtiyac ve taleplerini merkeze alan bir yaklasim ile
miisteri degeri kavramini, iiriinlerimizde ve hizmetlerimizde
iist seviyeye cikaracak calismalara odaklanacagiz. Tiim bu he-
deflerimizin neticesi olarak da 2023 yilinda 240 bin s6zlesmeye
15 milyar TL BES fon biiyiikliigiine ulasmay1 amachyoruz" diye
konustu.

BES katilimcilar: nelere dikkat etmeli?

Aciklamasinda Goniillii BES katilimcilarina 6zel tavsiyelerde
de bulunan BNP Paribas Cardif Tiirkiye Genel Miidiirii Cemal
Kismir, sozlerini soyle stirdiirdii:

"Bireysel Emeklilik sistemi icinde katilimcilarin birikim ve
yatirim yaparken risk profillerine uygun fon dagilimi secmeleri
ve il icinde 12 ke fon degistirme hakk: oldugunu bilerek ozellikle
ekonomideki degisimlere paralel BES Planlarindaki fon dagilim-
larinda degisikliklere gitmelerini tavsive ediyorus. Bireysel Emek-

ik sistemine yeni giren genc katilimcilar icin goreceli viiksek

riskli fon kategorileri tavsive edilse de emeklilige yaklasildiginda
riski minimumda tutmaya ozen gosterilmesi oneriliyor.

Bunun yvaminda Bireysel Emeklilik Sisteminde emeklilik hak-
ki dolduran katilimcilarin, kosul ve ihtivaclarini degerlendire-
rek ozellikle devlet katkis: avantajiny maksimum oranda devam
etmelerini tavsiye ediyorum. Eger calisma hayatindan cikmaislarsa
hala sistemin giivenli ve yiiksek getirilerinden yararlanmaya ve
de devlet katkisi avantajim kullanmaya devam edebilirler. Emek-
lilik Gelir Planlar ile diizenli geri ddeme siireci icinde kendileri-
ne en uygun sekilde maas alabileceklerini de belirtmek isterim.”

SIGORTALIFE MAYIS2023 | 25




-

| HABERL %

:. '-‘N% L= i I‘.‘ l
W ,1_.\5"‘:,
%. ¢ W\

« ¥ " - &
Aﬂ" '
awr = "o

NN Hayat ve EmeKklilik, 18 yas alt1 Bireysel Emeklilik (BES) plani ile cocuklarin hayata giivenle adim atmasina destek
oluyor. 18 Nisan 2023 - 18 Mayis 2023 tarihleri arasinda 18 yas alt1 cocuklar ve gencler icin yapilan yeni bireysel
emeklilik sozlesmelerine, yiizde 30 devlet katkis1 avantajinin yani sira NN Hayat ve EmeKklilik ilk katki pay1 odemesi

kadar ek katki pay1 odiiyor.

er aile, hayattaki en degerli varliklar: olan cocuklari-
nin yarinlari icin birikim yapmaya biiyiik 6nem veri-
yor. Cocuklarda tasarruf bilincinin artmasi ve egitim
basta olmak iizere gelecekteki pek cok ihtiyaclarma
yonelik hayata giivenle adim atmalar, Bireysel Emeklilik Siste-
mi’'nin (BES) uzun vadede sagladigi1 kazanclarla destekleniyor.
Diinyanin koklii sigorta ve yatirim yonetimi sirketlerinden NN
Group biinyesinde faaliyet gosteren NN Hayat ve Emeklilik de
bu amacla hayata gecirdigi kampanya ile cocuklarin ve gencle-
rin gelecegine katki sunuyor.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’na 6zel olarak
hayata gecirilen kampanya kapsaminda NN Hayat ve Emeklilik,
18 yas altina yapilan bireysel emeklilik sozlesmelerine ek katki
pay1 destegi saghyor. 18 Nisan 2023 - 18 Mayis 2023 tarihleri
arasinda 18 yas alt1 cocuklar ve gencler icin baslatilan birey-
sel emeklilik sozlesmelerinde, ilk katki pay1 6demesi kadar ek
katki pay1 tutar1 NN Hayat ve Emeklilik tarafindan bir defaya
mahsus iist limiti 500 TL olmak iizere yatirithyor. Kampanya,
yenidogan bebeklerden okul cagindaki cocuklar ve genclere;
kampanya siiresince NN’den adina yeni bireysel emeKklilik s6z-
lesmeleri yapilan tiim 18 yas alt1 katihmecilar icin gecerli oluyor.
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NN’in 6dedigi ek katki pay1 tutarinin yiizde 30’u da yine
kampanya kapsamindaki emeklilik sozlesmesine devlet katkisi
hak edisi olarak yansiyor. Yatirilan katki paylari, NN Hayat ve
Emeklilik’in genis seceneklere sahip yatirim fonlarinda islem
gorerek daha da degerleniyor.

“NN Senin Mobilin” uygulamasi ile 18 yas alt1 cocuklarm
BES islemleri daha hizli ve kolay gerceklestirilebiliyor. NN
Senin Mobilin’in ile hayatlar1 kolaylastiracak bircok 6zellik
sunuyor.

“NN Senin Mobilin” uygulamasi1 App Store ve Google Play
iizerinden indirilebiliyor.

Kampanya detaylari ve kosullarina asagidaki QR kod ile
ulasabilirsiniz.
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“Sekilore
Hasar
Odakl
Coziimler
Sunuyorusz”

Basta sigorta, otomotiv ve finans olmak
iizere pek cok sektorde milyonlarca
miisteriye acil yardim hizmetleri
saglayan Tur Assist, asistans sektoriinde
yine miisteri odakh bir projeyi hayata
gecirmeye hazirlamyor. Tur Assist,

yapay zeka destekli TurApp uygulamasi
ile hasarh araclara yonelik hizmeti
kolaylastirmay1 ve miisteriye giiven
saglamay1 hedefliyor. “Sadece zamandan
tasarruf saglamayacak, maliyette de
miisterilerimizi diisiindiigiimiiz bir
uygulama olacak.” seklinde konusan

Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk
Turan, “En biiyiik motivasyonumuz
miisteri memnuniyeti. TurApp, hem
miisterilerimizin hem de sahadaki
tedarikcilerimizin yol yardim siireclerini
aktif bir sekilde takip edebildigi bir
uygulama. Biz bu uygulamaya simdi hasar
odakh coziimlerimizi de entegre ediyoruz.
Boylece hem dogru muallak hasar tespiti
hizmeti kapsaminda birden fazla olanak
sunacagiz hem de miisterilerimizin bu
siireci giiven icerisinde tamamlamasinda
en biiyiik yardimcilar: olacagiz.”
aciklamasini yapti.

28 1 SIGORTALIFE MAYIS2023

?\ TUR | ASSIST

7 yildir asistans sektoriinde faaliyet gosteren Tur
Assist, TurApp uygulamasina entegre sekilde hayata
gecirmeyi planladig1 hasar odakl hizmetler ile miis-
terilerine coziimler iiretmeye devam ediyor. 365 giin
24 saat araliksiz hizmet sunan Tur Assist yeni projesiyle hizli
reaksiyon alimini gerceklestirecek ve boylece siirecin daha hizli
ilerlemesini saglayacak. Hasarli arac cekiciye yiiklenmeden
once fotograflanarak yapay zeka destekli TurApp uygulamasi ile
bulusacak ve aracin analiz siireci baslayacak.

Hasar odakl coziimler miisteriye ne sunacak?

Tiirkiye'nin lider asistans sirketi olan Tur Assist, hayata
gecirmeyi hedefledigi bu proje ile miisterilere degisim gore-
cek yedek parca referans bilgisini dogru ve hizli saglayacak.
Yapay zeka destekli yazilim sayesinde, arac ve donanim bilgisi
sasi sorulamayla dogru bir sekilde tespit edilecek ve Kisilere
dogru muallak hasar rakami verilecek. Hasar odakli ¢coztimle-
rin avantajli yonlerinden biri de zamanda tasarruf saglamasi
olacak. Uygulama sayesinde eksperlerin gerceklestirecegi hasar
tespiti hizlanirken yedek parca tedarik siireci olagan akisa gore
oldukca kisalacak. Uygulama aym zamanda hasara gore efektif
eksper atamasi yapip suistimallerin de 6niine gecilmesini
saglayacak.

“"Hem malivet hem de zamanda tasarruf saglayacagiz”

Uygulamanin pek cok kolaylik saglayacagindan bahseden
Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk Turan ayrica miiste-
ri memnuniyetinin de 6nemine degindi. Turan, “Farkli, cok
kanall ve yenilik¢i bir bakis acisiyla hareket ediyoruz. Sektoriin
ihtiyaclarimi dogru tespitlerle belirleyip, miisteri odakli proje-
ler gerceklestiriyoruz.. 27 yildir ilerledigimiz bu yolda en biiyiik
motivasyonumuz miisteri memnuniyeti. Bu uygulama ile hem
on ekspertiz hizmeti kapsaminda birden fazla olanak sunacagiz
hem de miisterilerimizin bu siireci giiven icerisinde tamam-
lamasinda en biiyiik yardimeilari olacagiz. Sadece zamanda
tasarruf saglamayacak, maliyette de miisterilerimizi diistindii-
giimiiz bir proje olacak.” aciklamasinda bulundu.



Timur Selcuk Turan

‘Tur Assist Genel Miidiirii

2 SGIOR T,
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Bayramda Dép

emsede

Cocuklarlia Bulustular

6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen
Kahramanmaras merkezli, 11 sehri etkileyen
deprem tiim iilkeyi yasa bogdu. Yasanan
deprem milyonlarca insam derinden
etkilerken en cok etkilenenlerse siiphesiz
cocuklar oldu. RS Otomotiv Grubu,

bu zor giinlerde deprem bolgesindeki
cocuklarn yarasum bir nebze de olsa
hafifletebilmek ve viizlerini giildiirebilmek
icin AIP (Acil ihtivac Projesi Vakfi) ile

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami ve Ramazan Bayrami'nda onlara
stirpriz vapt. Depremde en fazla yikimin
gerceklestigi bolgelerden olan Antakya

ve Iskenderun’daki cocuklar ile bulusan
RS Otomotiv Grubu calisanlar, bircok
etkinlik diizenledi. RS Otomotiv Grubu
Yonetim Kurulu Baskan: Unal Unalda,
“Cocuklarimizin viiziindeki giiliimseme
bizler icin her seve bedel.” dedi.
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epremin yasandigl ilk giinden itibaren tiim

imkanlarin bolgeye seferber eden RS Otomotiv

Grubu, depremzede cocuklara bayram coskusu-

nu yasatabilmek adina yola cikti. 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayramr’nda Antakya ve iskenderun’da
depremden etkilenen ¢ocuklar ile bir araya gelen ekip, etkin-
likler ve hediyelerle gelecegin mimarlarimin giiliimsemesine
vesile oldu.

“Yiizlerindeki giiliimseme bizler icin her seye bedel”

RS Otomotiv Grubu ekibi, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami'nda “6nceligimiz depremzede cocuklarimiz”
diyerek iskenderun ve Antakya'y1 ziyaret ederken, RS Oto-
motiv Grubu Yonetim Kurulu Baskani Unal Unaldi, “Yasanan
deprem hepimizi derinden etkiledi. Yaralar1 sarmak adina
tiim imkanlarimizi seferber etmeye gayret ediyoruz. Cocuklar
bizlerin gelecegidir. Bu yasanan felakette cocuklar bizim her
zaman onceligimiz oldu. Cocuklarimiza bayram sevincini,
birlik ve beraberligini bir parca olsun yasatabildiysek ne
mutlu bize. Onlarin yiizlerindeki giiliimseme bizler icin her
seye bedel.” dedi.



k. B LA "DhE - # -

Buyuk Hayallerin Kugu'k Adimlarini

L e .

Sizler 18 yas alti Bireysel Emeklilik plani (BES) ile ¢ocuklarinizin gelecegini
gilvence altina alin, biz de NN Hayat Emeklilik olarak 18 Nisan 2023 - 18
Mayis 2023 tarihleri arasinda BES hesabi aganlara, ilk katki pay1 6demesi
kadar ek katki payr ddeyerek cocuklarinizin gelecege saglam bir adim
atmasina katki saglayalim.

150 TLitw | [ 500 TL | [ 9530080

AYLIKODEMELER | | EK KATKI PAYI KATKISI

=

NN  Hayat ve Emeklilik

*Kampanya 18.04.2023 - 18.05.2023 tarihleri arasinda gecerli olup, 18 yas alti i¢in yeni Bireysel Emeklilik hesabi aganlara NN Hayat ve Emeklilik A.5' den ilk 1 aylik katki pay kadar ek katks pay) ddemesi saglanacaktir.
Ust limit 500 TUdir. 18 yas alti gocudu olan ebeveynler veya yasal vasiler (18 yas alti Bireysel Emeklilik Sistemi iin; katilimer teklif tarihi itibar ile 18 yagini doldurmamis olmalidir) katilabilir. Her katihmer kampanyadan
sadece 1 kez faydalanabilir. Kampanya yeni satiglar igin gecerlidir. Cayma siiresi gectikten (60 giin) sonra st sinir 500 TL olmak koguluyla yatinlan ik katk pay tutan kadar katki pay! 18 yag alti sbzlesmesine aktanlacaktir,
Ek katki payi yatirimaya hak kazanan stzlesmelerin cayma siresi igerisinde de tahsilatl olmasi gerekmektedir. Kredi karti ile yapilan tahsilatiarda ilgili deme tutan igin valir stresi beklenecektir. Kredi karti disindaki
tahsilatiarda 6deme tutarlaninin kampanya tarihleri igerisinde sézlesmelere intikal etmesi gerekmektedir. Ek katki payimin aktanlacad) tarihte sézlesmenin ylririikte olmasi gerekmektedin, kampanya kapsamindaki ek
katki Gdemeleri 1 Agustos 2023 - 31 Agustos 2023 tarihleri arasinda ilgili sbzlesmelere aktanlacaktir. Tlgili katilimeinin kampanys Gncesine ait meveut baska bir sézlesmesi var ise kampanya tarihlerl igerisinde yeni
yapilan Bes sdzlesmesine ek katki pay yatirilacaktir. NN Hayat ve Emeklilik A.$. nin Kampanya Kosullarinda dedigiklik yapiimasina yiinelik hakki sakhdir, 18.04.2023 [ 18.05.2023 Bireysel Emeklilik sézlegmesi tanzim
edilen sizlesmelere katki payi ek faydasi sadlanir. Kazamilan édil devredilemez, ertelenemez. Kazanilan adil nakde gevrilemez. Kampanya detaylanna www.nnhayatemeklilik.com.tr izerinde ulagabilirsiniz.
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Neova Katilim

Sigorta, depremin
ardindan DASK ve
konut sigortasimn

onemine dikkat cekti

Sigorta sektoriiniin deprem
nedeniyle toplamda 2,5 milyar
Euro civarinda hasar odemesi
yvapmasl beklenirken, bolgede
DASK sigortalilik orani yaklasik
yiizde 50, konut sigortasi orani
ise yiizde 20 civarinda yer aliyor.

Verilere gore, zorunlu deprem
sigortasmln (DASK) yaninda
konut sigortasi yaptirmanin
onemi blI’ kez daha ortaya cikiyor.

igorta sektoriiniin onde gelen sirketlerinden Neova

Katilim Sigorta, afet bolgesinde yer alan sigortahlar

ve depremzedeler icin ilizerine diisen sorumluluklari

yerine getirmeye devam ediyor. Deprem bolgesine
yaptig1 ayni ve nakdi yardimlarin yan sira sirket, bolgeden
yaklasik 100 milyon uro tazminat beklentisi oldugunu, bunun
da en hizhi sekilde karsilanacagimi ve 6demelerin hizla devam
ettigini aciklad.

“Hasar odemelerini mzlandirarak bolgedeki
sigortahlarimizin yasadigr magdurivelleri azaltmak
icin gayrel gosteriyorus”™

Neova Katilim Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu,
konuyla ilgili degerlendirmesinde sunlari kaydetti:

“13,5 milyon vatandasimizin etkilendigi deprem felake-
tinin acismi ¢ok derinden yasadik. Depremin ilk giiniinden
itibaren AFAD ile koordineli calisarak ayni ve nakdi yardim-
lar1 bolgeye ulastirdik ve hala ulastirmaya devam ediyoruz.
Sektor olarak 2,5 milyar Euro civarinda tazminat beklentimiz
var. Sirketimizin yasanan afetten dolay1 yaklasik 100 mil-
yon Euro tazminat 0demesi yapacagini ongoriiyoruz. Sektor
olarak hasar 6demelerini hizh yapmak icin gereken gayreti
gosteriyoruz.”

“Bu felakette konut sigortasimn ne denli onemli oldugunu
bir kez daha gordiik”

Depremle birlikte konut sigortasmin énemine de de-
ginen Neciboglu, “Konut sigortas1 ashnda DASK’1n devami
konumunda kritik bir koruma daha saghyor. Bilindigi iizere,
ilgili kanunlarla 2000 yilindan bu yana ev sahiplerinin DASK
(zorunlu deprem sigortasi) yaptirmasi zorunlu kilindi. DASK,
sadece bina hasarim belirli bir tutara kadar 6diiyor. Konut si-
gortasi ise DASK’1n iizerine hem kalan bina teminatin 6diiyor
hem de policede yer aliyorsa, esyalara gelen zararlar1 da kar-
siliyor. Yasadigimiz felakette sadece binalar degil esyalar da
zarar gordii. Bu acidan DASK ile beraber konut sigortasimin
ne denli onemli oldugunu bir kez daha gordiik. Ayrica, DASK
ve konut sigortasinda yanlis m2 beyanlarmdan dolayi sigorta-
Iilarin magdur oldugu da bir diger 6nemli konu. Bu vesileyle,
mevcut police sahipleri ve yeni konut sigortasi yaptiracak
herkese konutlarin gercek m2 verilerini beyan etmelerini
hatirlatiyoruz. Son olarak, bu depremde kasko sigortasimin
sadece trafik kazalar icin degil, aynm1 zamanda deprem icin de
cok onemli oldugunu gordiik. Policesinde deprem teminati
iceren kasko sigortasi sahipleri, bu teminat sayesinde dep-
remde hasar goren araclari icin 6deme alabiliyorlar.” dedi.

“Deprem bolgesinde kurdugumus mobil ofislerimizle
acentelerimizin yamndayiz”

Depremin hemen ardindan bolgedeki acentelerine ulas-
maya calistiklarini belirten Neciboglu, “Depremden etkile-
nen acentelerimize magduriyetlerini azaltmak icin hizlica
avans komisyon odemesi gerceklestirdik. Depremden bir
hafta sonra 3 adet mobil hizmet aracimiz1 acentelerimiz ve is
ortaklarimiza destek olmak amaciyla bolgeye gonderdik. 17
Mart itibartyla bunlara mobil ofislerimiz de eklendi. Malatya,
Kahramanmaras ve Adiyaman’da yer alacak mobil ofislerimiz
acentelerimiz ve tiim is ortaklarimiz icin ofis olarak kulla-
nilmak iizere hizmete almmistir. Bu amacla mobil ofislere
bilgisayar, yazici gibi donanimlar ekledik ve internet erisimi
sagladik.” diye konustu.
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Tiirkiye Hayat Emeklilik, aldig: odiillere bir
yenisini daha ekledi. Sikayetvar tarafindan
bu yil 8.si diizenlenen, miisteri memnuni-
yelini zirveye tasiyan markalarim belirlen-
digi A.C.E. Awards’ta (Achievement in Cus-

J tomer Excellence) Tiirkiye Hayat Emeklilik,
Gold odiiliiniin sahibi oldu.

esitli sektorlerden cok sayida markanin katildigi ve

miisteri deneyimini en iyi yasatan markalarin odiil-

lendirildigi A.C.E. Awards Odiiller 8. kez sahiplerini

buldu. Sikayetvar tarafindan gerceklestirilen

ve 1,5 milyonu askin miisteri memnuniyeti anketi
baz alinarak hazirlanan “Miisteri Deneyim Endeksi” sonucla-
rina gore Tiirkiye Hayat Emeklilik Gold 6diile layik goriildii.

Tiirkiye Sigorta Strateji, Dijital Doniisiim ve Pazarlama

Genel Miidiir Yardimeis1 Bilal Tiirkmen, konuya iliskin yaptig
aciklamada sunlari soyledi: bin markanin ve ayda 20
milyon ziyaretcinin bulustugu Sikayetvar, kullanicilarm geri
bildirimlerini seffaf bir sekilde gozlemleyerek dogru stratejiyi
gelistirmemize katki s yan bir platform. Miisterilerimize
¢oziim odakl1 bir yaklasim sunmaya gayret ediyoruz. Bunun
karsihginda boylesine 6nemli bir platformda miisterilerimi-
zin takdiri ile bu 6diilii dordiincii kez kazanmak bizi oldukca
mutlu etti. Kazandigimiz édiiller bizi daha da iyisini yapmak
icin calismaya motive ediyor. Bu basarimin arkasinda 6zve-
rili bir sekilde emek harcayan tiim calisma arkadaslarima

L. . . tesekkiirlerimi ve stikranlarimi sunuyorum. Herkes i¢in en iyi

Tiirkive Sigorta Strateji, miisteri deneyimini sunmaya devam edecegiz.”
Dijital Doniisiim ve Pazarlama

Genel Miidiir Yardimcist

 Bilal
Tiirkmen =~ 2 =

.

-

Tiirkive Havat Emeklilik -
Miisteri Deneyimini

B

Zirveye Tasid o

34 | SIGORTALIFE MAYIS2023 . ‘



Demir Saglhk Mobil
App Store ve Play Store’da

Yayinda!

D Demir

Merhaba,
NECMi CAGLAYAN

Saglk Sigortasi

g\goﬁus\
Ses Grup Saghk Sigortasi

Ges OTUP Sagik e
policeHot ‘\h’mDO‘l‘ﬁO

POLIGE NO : 1620002950723

s
o/
pasiendt

T
Baslangig

17/05/2022

Kampanyalar

TUmUNU Gdr

Iki Can Hamilelik Sigortalari'nda 50

= B %}

Ozet Policelerim

Randevu  Online Doktor

# Available on the GET IT ON
¢ App Store

* Google Play



| HABER

Tiirkive Sigorta : |
Birligi Baskam

|

36 1| SIGORTALIFE MAYIS2023




“um Tlirkiye
¢ _, Sigorta Birligi

Sigortaciligin
gelecegine bu kitap
isik tutacak:

“21. Yiizyilda ‘Tiirk
Sigorta Sektoriine
21 lavsiye”

Sigorta sektorii icin
basvuru kaynagi olacak
“21. Yuzyilda Tiirk Sigorta
Sektoriine 21 Tavsiye”

adli kitap Tiirkiye Sigorta
Birligi’nin sponsorlugunda
vayimnlandi. Kitap, akademi
ve is diinyasindan 22
profesyonelin sigortaciligin
bugiinii ve gelecegine dair
fikirlerini kaleme aldig:
makalelerden olusuyor.

I’inci yiizy1lda yasanan teknolojik, ekonomik ve sos-
yal degisimler, sigortacilikta yeni bir hizmet anlayisi
gelistirmeyi zorunlu kiliyor. Son 20 yilda kiiresel
sigorta sektorii yeni nesil teknolojilerin yayginlas-
masindan, tiiketici ihtiyac ve beklentilerindeki farklilasmaya
kadar pek cok degisime sahit olurken, Tiirk sigorta sektorii-
niin bu gelismeleri yakindan takip etmesi ve yeni donemin
dinamiklerine ayak uydurmasi gerekiyor. Bu amaca uygun
olarak iiniversite-sektor is birliginde hazirlanan
“21. Yiizyilda Tiirk Sigorta Sektoriine 21 Tavsiye” adli kitap,
Nobel Bilimsel Eserler etiketiyle raflardaki yerini aldi.

100. Yilda Atilan Anlamlh Adim

Sigorta sektorii icin basvuru kaynagi olacak eser, Tiirkiye
Sigorta Birligi'nin sponsorlugunda yaymlandi. Kitap, akade-
mi ve is diinyasindan 22 profesyonelin, sigortaciligin bugii-
nii ve gelecegine dair fikirlerini kaleme aldig1 makalelerden
olusuyor. Eserin sigorta sektoriiniin tiim paydaslari icin
ufuk acicr nitelikte oldugunu belirten Tiirkiye Sigorta Birligi
Baskam Atilla Benli, “21. Yiizyilda Tiirk Sigorta Sektoriine
21 Tavsiye adli bu Kkitap, Tiirk sigortacilik tarihiyle baslayip,
sigortacilikta yonetim ve pazarlama stratejilerine uzaniyor
ve oradan dijital doniisiim ve yeni is modellerine degini-
yor. Tiirkiye Cumhuriyeti'nin 100’iincii yilinda Tiirk sigorta
sektorii icin atilan anlamli adimlardan biri olan eserin, genc
sigortacilara yeni fikirler iiretebilmeleri icin ilham kayna-
&1 olmasinin yani sira tecriibeli sigortacilar: Tiirk sigorta
sektoriiniin 21’inci yiizy1ldaki yolcuguna diisiinsel anlamda
daha fazla katki sunmaya tesvik etmesini bekliyoruz” dedi.

Sektor 21'Inci Yiisvildaki Déniisiime Nasil Uyum
Saglayacak?

Kitabin editorii Dr. Hasan Meral, Tiirk sigorta sekto-
riiniin gelismekte olan sigorta pazarlarina kiyasla diisiik
sigortalilik oranlarindan birine sahip oldugunu soyleyerek,
“Ote yandan iilkemizde genc niifus yogunlugunun ve yeni
teknolojilere adaptasyonun yiiksek olmasi da 6nemli bir
avantaj. Bu noktada, sektoriin gelecek on yilda gosterecegi
performans Tiirkiye'de sigortacihigin gelisiminde belirleyici
olacaktir” dedi.

Kitapta, Tiirk sigorta sektoriiniin 21’inci yiizyildaki do-
niisiime nasil uyum saglayabileceginin yanitinin verilmeye
calisildigini da belirten Meral, “Tiirk sigorta sektoriiniin diin
ve bugiin karsi karsiya oldugu, yarin karsilasabilecegi firsat
ve tehditleri biitiinciil bir bakis acisiyla ele almaya 6zen gos-
terdik. Akademisyen, arastirmaci ve is insani 22 yazarin ka-
tillimiyla hazirladigimiz bu kitabin 21. yiizyildaki Tiirk sigorta
sektoriine 1s1k tutmasini amachiyoruz” seklinde konustu.
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Emekli olmak va da birikim yapmak: istevenle-
rin tercih ettigi Bireysel Emeklilik Sistemi'n-
den (BES) cikislar artinca BES e ilgi azalivor
mu sorular giindeme geldi. Son villarda ‘Tiirk
lirasmn hizla deger kaybetmesi bunun nedeni
olarak goriiliivor. Karsilastirma sitesi encazip.
com’un vaptigr arastirmaya gore, 2023’iin ilk iic
ayvinda cayma ve cikis nedeniyle BES ten ayrilan
sozlesme sayis1 224 bin 110 oldu.

iizenli birikim yapmak ve devlet katkisi ile biri-

kimleri artirmak isteyenler icin hayata gecirilen

Bireysel Emeklilik Sistemi (BES), son yillarda ka-

tilmer kaybetti. Tiirk lirasinin deger kaybetmesi
ve yiikselen enflasyon BES’e katilima olumsuz olarak yansidi.
Yasanan deger kayb1 nedeniyle yatirdiklar: paranin birikim-
de eridigini diisiinen katihmcilar BES’lerini iptal ettirerek
sistemden cikti. Emeklilik Gozetim Merkezinin verilerine
gore, 2023%iin ilk ii¢c ayimnda cayma ve cikis nedeniyle BES’ten
ayrilan sozlesme sayisi 224 bin 110 oldu.

BES’te yararlanilabilinen en yiiksek devlet katkisi tutari,
yillik briit asgari iicretin yiizde 30"u ile sinirli. 2023 yilinda
asgari iicrette yapilan diizenlemeyle birlikte BES’te devlet kat-
kisi tutart da artmis oldu. Birikim yapmak ya da emekli olmak
isteyenlerin tercih ettigi sistemde en az iic yil kalinirsa yiizde
15’1, alt1 yil kalinirsa yiizde 35’1, 10 yil kalinirsa yiizde 60’1 hak
ediliyor. Emekli olma, maluliyet ya da vefat halinde ise yiizde
100’1 aliabiliyor.

2023te 35 bin 263 sozlesme cayma, 188 bin 847 sézlesme
cikisla BES’ten ayrildi. 2023%in ilk ii¢c ayinda cayma ve cikis
nedeniyle BES’ten ayrilan sozlesme sayisi1 toplamda 224 bin
110 oldu. 2022’de ise 33 bin 489 sozlesme caymayla,
216 bin 69 sozlesme cikisla BES’ten ayrildi. Toplamda 249 bin
558 sozlesmenin cayma ve cikisla BES’ten ayrildig goriildii.

31 Mart 2023 tarihli verilere gore, yiiriirliikte olan BES
sozlesme adedi 9 milyon 758 bin 250 iken, katilimci istegiy-
le BES’ten cikis sayisi 11 milyon 176 bin 757 olarak kayitlara
gecti. BES’te yiiriirliikte olan ve sonlanan BES sozlesmesi
dagilimina bakildiginda yiizde 43,6 smin halen yiiriirliikte
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oldugu, yiizde 50’sinin katihmec istedigiyle sonlandirildig:,
yiizde 3,2’sinin sirketler arasi aktarim ile sonlandirildig,
yiizde 1,9’unun fesih, vefat, emeKklilik gibi diger nedenlerle
sona erdigi, yiizde 1,3’iiniin hesap birlestirmeyle sona erdigi
goriildii.

Emeklilik Gozetim Merkezi (EGM) verilerine gore, en fazla
katihmeinin oldugu ilk 10 il ise soyle: Yiizde 27,49 ile istanbul
ilk sirada yer aliyor. Onu yiizde 8,43 ile Ankara, yiizde 6,48 ile
[zmir, yiizde 3,89 ile Antalya, yiizde 3,77 ile Bursa, yiizde 2,50
ile Kocaeli, yiizde 2,23 ile Adana, yiizde 2,05 ile icel, yiizde
1,99 ile Konya, yiizde 1,85 ile Mugla takip ediyor.

ihtiyaci olanlarm BES’i sonlandirmasi nedeniyle yeni bir
diizenlemeye gidilerek BES ten ayrilmayana avantajhi kredi
imkan getirildi. Karsilastirma sitesi encazip.com konunun
detaylarmi soyle anlatti:

“Resmi Gazele'de yayumlanan yonetmelik degisikligine gore,
isteyenler BES birikimleri sayesinde sistemden ayrilmadan
avantajh kosullarla kredi cekebilecek. ‘Alacagin devri’ uygu-
lamasiyla BES katilimcilar: BES alacaklarim teminat gosterip
daha ucuz kredi alabilecek. Katilimcilar, devlet katkis: haric
alacagimn tamamun veya bir kismini, alacagin devri sozlesmesi
yoluyla bankalara devredebilecek. Kredi borcunun kapanmasi-
mn ardimdan alacagin devri sozlesmesi sona erecek. Bu siirecte
kisiler BES’ten cikamayacak ya da baska bankalara devrede-
meyecek. Bu degisiklikler alt ay sonra devreye girecek.”
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Baris Dolu Cocuklar,
Giivenli Bir Gelecek Icin
Bulustu

Cumhuriyetin 100 ‘iincii, TBMM nin acilisinin 103. yilinda gelecegimizin temellerini olusturan ¢cocuklarimiz icin Quick Sigorta ve
Menova Gelisim is birligi ile “giiven dolu gelecek” temal etkinlik yapildi.

Quick Sigorta Giilseren - Hiiseyin Dogan ilkokulu'nda, Marmara Universitesi 6gretim elemani Dr. Elif Kiiciikoglu tarafindan ger-
ceklestirilen etkinligin bir diger amaci da 23 Nisan 'da baris temeline dayali gelecek tasarimu ile ilgili farkindalik kazandirmakt.

Bu kapsamda cocuklarin nasil bir gelecek diislediklerine odakh baslayan etkinlik, Atatiirk'iin tiim diinya cocuklarina armagan

ettigi Cocuk Bayrami'nda, "BARIS" dolu bir diinyada "GUVENLE'" yasayacak cocuklar icin cosku ve nese dolu oyunlarla farkindalik
kazandiracak iceriklerle siirdii.
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Yasadigimiz bu giinlerde deprem giivenligi ve alinacak
tedbirlerin “giivenli bir diinya tasarimi” ndaki 6nemi uygu-
lamalarla pekistirildi. Ayrica, evde, okulda, trafikte, giinliik
yvasamda giivenlik kiiltiiriinii kazandirmak amaciyla oyunlar
diizenlendi.

Gelecegin diinyasiin bugiiniin cocuklar: tarafindan
kurulacagi bilinci ile planlanan etkinlik, erken dénemde
cocuklara kazandirilacak becerilerin giivenli bir diinya icin
en onemli yatirim olacagi iizerine kurgulandi. Anasmifindan
4. siif 6grencisi cocuklarin yas gruplarina gore ayri ayri
planlanan uygulamalarda, Tahmin Et Kim?, oyunu ile gii-
venli ve giivensiz davranislart ayirt etme, Nasil Bir Diinya?,
oyunu ile beyin firtiasi ile gelecek tasarimi ve risk faktorle-
rini fark etme calismalari yapildi.

kramlar miizik, oyun, dans ve kutlamalarla siiren
etkinlik Alanya Quick Sigorta Giilseren - Hiiseyin Dogan
[Ikokulu’nun farkli iilke ve kiiltiirlerden gelen 6grencilerinin
katilmiyla gerceklestirildi. 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami'ni cosku ile kutlamanin yam sira baris dolu
bir diinyada giivenli yasam kiiltiirii icin farkindalik sagland.

24 Nisan’da Alanya Mahmutlar Quick Sigorta Giilseren
- Hiiseyin Dogan ilkokulu'nda gerceklesen etkinligin 23
Nisan’da acilis1 yapilan ilk béliimiinde ise ¢cocuklarin kendi-
lerini giivenli hissettikleri ortamlar: ifade etmeleri amaciyla,
“En Giivenli Yer” temali resimler yapmalari istendi. “Giivenli
Bir Gelecek icin Baris Dolu Cocuklar” sanal sergileri plan-
lanarak sanal ortamda ziyarete acildi. Bu resimler her simif
icin olusturulan sanal miizeler ile okul icinde ve ailelerle
paylasildi. Menova Gelisim 6grencilerinin 23 Nisan’a 6zel
“Giivenli Bir Gelecek icin Baris Dolu Cocuklar” sanal resim
sergisini icin QR kodu okutup sizde ziyaret edebilirisiniz.

Mine Erdemoglu, “Buras: cok kiiltiirlii bir okul.

26 iilkeden ogrencilerimis var.”

“Ben Mine Erdemoglu. Maher Holding Yonetim Kurulu
Baskan Yardimeisiyim. Biz bugiin cocuklara ve okulumu-
za bir etkinlik diizenleme karari aldik. Ouick Sigorta ve
Me-Nova ishirligiyle. Hem seminer hem de cocuklara 23
Nisan etkinliginin, giivende olmanin, baris dolu bir ortamda
olmanin, ayn1 zamanda cok Kiiltiirlii bir okulumuz oldugu
icin kiiltiirel arasi etkiletisimin neler oldugunu anlatmak
istedik. Tam 23 Nisan konularimizdan. Bu vesileyle herkesin
23 Nisanim kutlamak istiyorum ve bu vesileyle ayn1 zamanda
Atamiz1 saygiyla, sevgiyle ve minnetle anmak istiyorum. 23
Nisan’imiz kutlu olsun.

Biraz once de bahsettigim gibi burasi cok Kkiiltiirlii bir
okul. Sanirim 26 iilkeden 6grencilerimiz var, cesitli iil-
kelerden Rusya, Almanya, Amerika, Ukrayna, Kazakist:

madigim bircok iilke var. Bu tabi ki bir
yasamanin, ayni ortamda bulunmanin vermis oldugu giizel
bir ornek, tabi ki bu velilerimizi de etkiliyor. Uluslararasi bir
okulda bu etkilesim ile birlikte ayn1 zamanda diinya bari-
siin da giizel bir 6rnegi. Aym1 zamanda biz bu etkinlikleri-
mizle birazcik da gecmis depremle ilgili vurgular da yaptik.
Giivenli ve giivende olmak, nerede nasil giivende olunur?
Oniiniizdeki gelecekte baris dolu giivenli bir gelecek arzu
ettigimizi cocuklara insa etmeye calistik. Oyunlarla vs. bunu
destekledik. Umarim yeterli olmustur.” dedi.
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Biliyor
muydu-
nuz?
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e ABD’de 1987 yilindan bu yana, “uzaylilar
tarafindan kacirilma” tehlikesine karsi bir
sigorta policesi oldugunu biliyor muydunuz?

e Sinemada film izlemenin ilk yayginlasmaya
basladig1 zamanlarda, insanlarin giilmekten
olme korkular: sebebiyle kendilerini sigorta-
lattiklarma biliyor muydunuz?

¢ DASK’1n devlet tarafindan yapilmasi
mecburi kilinan bir sigorta tiirii oldugunu
ve policenin her y1l yenilenmesinin mecburi
oldugunu biliyor muydunuz?

o Ozel saghk sigortasimi 18-65 yas arahiginda-
ki dileyen herkesin yaptirabilecegini biliyor
muydunuz?

e Tamamlayici Saghk Sigortasiyla ilac mas-
raflarimin police kapsaminda 6denmedigini
biliyor muydunuz?

¢ Egitime Devam Sigortasinin ebeveynin kaza
sonucu vefati veya tam ya da kalhici sakathg
durumunda cocugun egitimi icin finansal
destek saglamayr amaclayan bir sigorta tiirii
oldugunu biliyor muydunuz?

e Ucretli calisanlar ya da yillik beyanname
veren miikelleflerin, 193 sayih Gelir Vergisi
Kanunu’nun 63/3 ve 89/1 maddelerine gore
saghk sigortalari icin 6dedikleri primleri
vergi matrahindan indirebileceklerini biliyor
muydunuz?

e Reasiiransin, sigorta sirketlerinin iistlerin-
deki riskleri tekrar sigortalatarak kendile-
rini giivence altina almasi oldugunu biliyor
muydunuz?

e Doktor ve dis hekimlerinin karsi karsiya
kalabilecekleri maddi, manevi tazminat ve
yargilama giderlerini karsilamaya yonelik
zorunlu bir mesleki sorumluluk sigortasi
oldugunu biliyor muydunuz?

e Uriin Geri Cagirma Sigortast ile iiriinle
ilgili bir kusur veya ayip nedeniyle iiriiniin
geri cagrilmasi sirasimda gerceklesebilecek
iiriin geri cekme masraflarim police iizerinde
belirtilen limitler dahilinde teminat altina
alindigim biliyor muydunuz?
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eprem felaketinin ardindan gecen iki aylik
donemde hasar siireclerine yonelik calisma-
lar araliksiz devam ederken, yasanan felaketin
ardindan can ve mal giivenliginin korunmasinda
sigorta giivencesinin 6nemi bir kez daha anlasiliyor. Depre-
me karsi en 6nemli hazirliklardan birinin sigorta giivencesi
olduguna dikkat ceken Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baska-
n1 Nihat Kirmizi, “Deprem felaketi hepimizi derinden iizdii.
Ulkemizin bir daha boyle bir facia yasamamasin dileriz.
Fakat deprem kusaginda yer alan bir iilke olarak depre-
min beklenmedik bir olay olmadigim1 da unutmamamiz
gerekli. Gelecekte de farkl bolgelerde, yiiksek siddetlerde
depremlerin olabilecegi bir gercek. Bu bilimsel ongoriiler
dogrultusunda hazirlik yapmali, hasar ve kayiplari en aza
indirecek onlemleri almal ve buna yonelik afet senaryolar1
gelistirmeliyiz. Deprem felaketine kars1 6nlem asamasinda
bina/yapi giiclendirmesi ilk 6ncelik olmakla birlikte sigorta
farkindalig1 da en 6nemli hazirliklardan biri. Temennimiz
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bu olas1 depremlerin en az y1kim ve hasar ile atlatilmasi
yoniinde. Beklenen depremlere karsi kentsel doniisiim ve
giiclendirme cabasinin sigorta farkindaligi ile desteklenmesi
gerek. %100 sigortalilik hedefinin yakalanmasi gerekiyor ki
olasi afetler sonrasinda hayatin normale donmesine hizlica
katki saglanabilsin” aciklamalarimda bulundu.

Sigortalilik oraninin diisiik seviyelerde olmasinin etkile-
rini paylasan Kirmizi, “Zorunlu olan policelerde dahi %100
sigortalilik oranlari elde edilememis durumda. Depremin
etkiledigi illerde DASK oranlarinin %48, DASK’1n iizerindeki
limiti teminat altina alan ihtiyari policelerde ise sigortalilik
oraninin konutlarda %6 oldugunu goriiyoruz. Sanayi tesis-
lerini kattigimizda ise bu oran %10’a cikiyor. Sadece yikilan
binalar degil altyapilar, sanayi bolgeleri, is durmasi temi-
natlar1 vb. diger hasarlara bakildiginda deprem bolgesinde
toplam 26-30 milyar dolar civarinda hasar bekleniyor” dedi.

“Sigorta Uriinlerini Ivi lamimak, Ivi lamitmak Sart’

“Deprem felaketinin ardindan afet bolgesindeki calisma-
lar kapsaminda, sanayi bolgesindeki hasar tespit calismalari
ve 6demelerinin ivedilikle gerceklestirilmesi, ekonominin
ve sanayinin siirekliliginin saglanmasi icin destek verilmesi
biiyiik onem arz etmekte” diyen Kirmizi, “Deprem bolge-
sinde 5 bin 600 tesisin agir veya orta hasarl oldugu, 34
Organize Sanayi Bolgesi'nin (OSB) 7’sinin altyapisinda kismi
hasar tespit edildigi g6z oniinde bulunduruldugunda altyapi,
bina hasari, makine ve stok hasarina yonelik maliyetin
170 milyar lira olacagi tahmin ediliyor. Bolgedeki yaralari
sarmak, sanayi ve liretim noktasinda tekrar kalkinmak ve
gelecege en iyi sekilde hazirlanmak icin hem sigorta sektorii
hem de Doga Sigorta olarak faaliyetlerimize araliksiz devam
ediyoruz” seklinde konustu.

Sigorta gerekliliginin afet ve hasarlardan sonra daha iyi
anlasilmasinin iiziicii bir sonuc oldugunu séyleyen Nihat
Kirmzi, “Yasadigimiz aci felaket bizlere gosterdi ki; sigorta
iiriinlerini iyi tanimak ve iyi tamtmak sart. Acentelerimize
burada cok onemli bir gorev diisiiyor. Miisteri bilgisinin
dogru ve eksiksiz olmasin, ek ihtiyaclarin dogru tespit ve
degerlendirilmesi ve police iceriklerinin iyi aktarilmasi
hasar anindaki siireclerin hizli ve saghkli sonuclanmasi
adina biiyiik gereklilik. ihtiyari deprem sigortalari ile hasar
sonrasi magduriyetlerin tam anlamiyla giderilmesi icin zo-
runlu sigortalarin yaptirilmis olmasi gerekliliginin altini da
onemle cizmek gerekli. Sigorta bilincinin yayginlasmasi icin
kurum ve bolge calisanlarimiz ile beraber miisterilerimize
dogrudan temas eden acente temsilcilerimizin bilgi donani-
mi ve ¢coziim odakl hareket kabiliyetini artirmak icin gerekli
calismalar: sistemli bir sekilde siirdiiriiyoruz” seklinde
sozlerini tamamladi.
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Dr. Zeynep Stefan

HAYIR!
Iklim degisikligi de
olamasz!

igorta sektoriiniin son zamanlardaki en 6nemli ini-
siyatiflerinden biriydi B3i. Blok zincir teknolojisinin
sigorta sektoriindeki olas1 uygulamalarini degerlen-
dirmek ve biitiin sektorii kapsayacak ortak ¢oziimler
olusturmak amaciyla 2016 yilinda kurulmustu. DACH Region
(Almanya-Isvicre-Avusturya’yr tanimlamak icin kullanilan Al-
manca bir terim) seriivenimiz nerdeyse ayn1 donem baslamis-
t1, ancak B3i benden once havlu atti. Biinyesindeki sigorta ve
reasiirans sirketlerinin maddi kaynaklari ve personelleri ara-
ciligiyla sagladigi entelektiiel sermaye ile yoluna devam eden
B3i, 6nce bu 6nemli teknolojide beklentileri tam anlamiyla
yonetememe sorunuyla yiizlesti. Sonrasinda hissedarlar:
teker teker ortakliktan cekildiklerini acikladilar. Hissedarlarla
birlikte birbirinden degerli calisanlar da akademik arastirma-
larma sonlandirdilar. Kurum 2022nin ikinci yarisinda finan-
isti bile ve nihayet faaliyetlerini tamamen
durdurdugu bilgisini kamuoyu ile paylasti. B3i’nin blok zincir
alaninda olasi1 kapasiteyi belirlemesi ve genis kapsamli bir
doniistimii tetiklemesi beklenirken bu kadar erken yola veda
etmesi, sigorta sektoriiniin doniistiiriicii giiciine inanan biri
olarak en cok beni hayal kirikhigina ugratmisti sanirim. Tam
bu durumun nasil meydana geldigini anlamaya calisirken bu
sefer de daha kritik bir alandan geri cekilme sesleri gelmeyi
basladr: iklim degisikligi! Blok zincir teknolojisinin sigorta ve
reasiirans sektorlerindeki uygulamalar1 halen evrimlesmekte
ve ilizerinde uzun zaman calismamizi gerektirecek. Ancak
iklim degisikligi coktan hayatimizin merkezinde ve boyle bir
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alandaki konsensuslarm durdurulmasmin maliyeti kesinlikle
blok zincir calismalariin durdurulmasmin maliyetinden
daha yiiksek!

Birlesmis Milletler inisiyatifinde oncelikle sekiz sigorta
ve reasiirans sirketinin katilimiyla Venedik Iklim Zirvesi’nde
2021 yilinda kurulan NZIA (Net Zero Insurance Alliance), ya-
kin zamana kadar otuzdan fazla sigorta ve reasiirans sirketini
ve diinya genelinde toplam briit prim tiretiminin %15’ini tem-
sil etmekteydi. Bircok sigorta ve reasiirans sirketi iklim de-
gisikliginin portfoyleri iizerindeki yikici giiclerinin farkinda
ve Ozellikle artan kiimiilatif riski yonetebilmek adina karbon
salinimimi dogrudan kontrol edebilmek icin harika calisma-
lar gerceklestirmekteler. Ornegin komiir temelli projelere
verilen mevcut teminatlarm kademeli olarak azaltilmasi,
petrol ve dogal gaz projelerinin sigortalanmamasi, sirketlerin
kurumsal kimliklerini ifade eden faaliyetlerinin ve calisan-
larmin karbon ayak izlerinin azaltilmasi vb. NZIA’In sektore
katkisi ise uygulamalarda ortak standartlar gelistirilmesi ve
elde edilen bilgi birikiminin paylasilarak etkisinin artirilmasi.
Munich Re ve Zurich Insurance Group onciiliigiinde kurulan
NZIA, 2030 yilina kadar iiyelerinin operasyonlarmin ve 2050
yilina kadar sigorta ve reasiirans faaliyetlerine dahil olan her
paydasin ‘carbon-free’ (karbon ayakizinin sifir oldugunu ifade
eden terim) olmasi temel hedefiyle yola cikmistr.

‘Cakmustr’ diyorum ciinkii NZIA’nin énce kurucularim-
dan birisi olan reasiirans devi Munich Re, sonrasinda iklim
degisikligi alanindaki faaliyetleriyle her zaman oviinen Zurich
Insurance Group ve sonrasinda Almanya piyasasinin bir diger
devi Hannover Re konsorsiyumdan ayrildiklarim acikladilar.
Ayrilis nedenleri ve 2050 hedefine bagh kalacaklarii belirten
aciklamalar1 birbirine benzer olsa da 6zellikle Munich Re’nin
belirttigi bir detay dikkat cekiciydi. Mevcut calismalari ile
2050 hedeflerini erken yakalayacaklarimi ongoren Munich
Re, onemli derecede anti-trost riskinin ortaya cikmasi temel
motivasyonu ile iklim degisikligi ile miicadeleye yalniz devam
edeceklerini belirtti.

Blok zincir, IoT (nesnelerin interneti) ve makine 6gren-
mesi gibi bircok konuda oldugu gibi iklim degisikligi alaninda
da ciddi bir patent dalgasiyla karsi karsiyayiz. Tipki sanayi
atilminin gerceklestirilmesi icin gereken icatlarin iiretildi-
&i, patentlesme yarisimin basladigi ve boylelikle 20. yiizyilin
sekillendirildigi 1800’lii yillarm son doneminde oldugu gibi
giiniimiizde de bir patent dalgasinin icerisindeyiz ve yeni
ekonomiyi sekillendirecek onciil kuvvet kesinlikle buradaki
faaliyetlerle belirleniyor olacak. Munich Re’nin aciklama-
s1 onemli patentlere sahip olduklarini izlenimini verse de
sektorde yon verici arastirmalar gerceklestirerek oncii olan
tek kurum da kendileri. Bu konuda patentlere sahip olmala-
rii sasirtict bulmamakla birlikte elde ettikleri hedeflerine
NZIA i kurulusundan sonra elde ettiklerini diisiiniiyorum.
Yakinda iiriinlerine uygular hale gelince detaylarimi da 6gren-
mis olacagiz. Bu onemli adimla birlikte iklim degisikligi gibi
hayati bir konuda elde edilen patentlerin kurumlarin inisi-
yatifine birakilmamasi gerektigini de diisiinmekteyim. Tipki
cocuk felci asismi bularak patentini anonim hale getiren ve
ileride diinyanin gidisatim1 degistirecek bircok cocugun ha-
yatta kalabilmesini saglayan degerli bilim insam Dr. Salk gibi
bu alanda elde edilen patentler de gelecegimizi sekillendire-
cek nice cocugun hayatta kalmasini saglayacaktir. Bekleyelim
ve kurumlarin ne kadar sagduyulu olabildiklerini beraberce
gorelim.
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Motobike Istanbul’da Quick Sigorta Coskusu

27 Nisaw'da biiviik bir hevecanla acilist yapilan Motobike Istanbul fuari, dort giinliik maratonun
ardmdan sona erdi. 120 bini askin motosiklet merakhsun zivaret ettigi organizasyonun sigorta
sponsoru Quick Sigorta ise 2 ‘leker 2 Yiirek olarak bilinen Quick Roultes ekibi ve eglenceli
aktiviteleriyle yine fuarm ilgi odag oldu.

stanbul Fuar Merkezi’'nde 27-30 Nisan 2023 tarihleri “Depremde motosikletciler sayesinde vardimla-

arasinda diizenlenen Motobike Istanbul'un acilisi, rimzt koylere ulastirabildik”

Messe Frankfurt'un Bagkan Yardimcis1 Michael Johan-

nes, Motosiklet Endiistrisi Dernegi (MOTED) Yonetim

an1 Basar1 Erbas, Garanti BBVA Tiiketici Finans-

mani Direktorii Koray Oztopcu ve Maher Holding Sigorta
Grubu Baskani Ahmet Yasar’in konusmalariyla yapildi.
Moderatorliigiinii Yigit Top’un tistlendigi acilis konusmala-
rimin ardindan plaket toreni ve kurdele kesimi ile fuar resmi
olarak acild1.

Bu y1l 14’ilincii kez motosiklet tutkunlarii ve markala-
r1 bir araya getiren Messe Frankfurt’a, fuar1 destekleyen
sponsorlara, katilim gosteren firmalara ve tiim motosiklet
dostlarma tesekkiir ederek konusmasina baslayan Maher
Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, Kahramanma-
ras merkezli depremde motosikletcilerin gosterdigi 6zveri-
den bahsederek sozlerine basladi:

“6 Subat’ta biiyiik bir deprem felaketi yasadik ve moto-
sikletin ve motosiklet siiriiciilerinin hayatimizda ne kadar
biiyiik yerleri oldugunu gordiik. Bizim de bizzat sigortaci
olarak deprem bolgesinde 6nemli gorev ve pozisyonlarimiz
oldu. Bu gorevlerimizi yerinde getirmek iizere ilk giinden
itibaren deprem bolgesine ulastik. Sizlerin de izleyip goriip
tanik oldugu iizere araclarimiz bazen yeterli olamadi. Dep-
remde motosikletciler sayesinde yardimlarimizi ve hizmet-
lerimizi koylere ulastirabildik. Hatta yerlesim yerlerinin
ara sokaklarma dahi onlar sayesinde ulasabildik. Bizim de

Motosiklet tutkunlariyla her yil bu fuar aracihgiyla bir
araya gelmekten duydugu memnuniyeti dile getiren Michael
Johannes ve sektorle ilgili bilgiler veren diger konusmaci-
larm ardindan so6zii Ahmet Yasar’a devreden Yigit Top ise
sunlari soyledi: “Bundan birkac yil 6nce, birazdan anons
edecegim firmanin adini bir iddialar1 vesilesiyle duymus-
tum. Dediler ki ‘Biz motosiklete sigorta yapa A
kisi bunun yapilacagima inanmadi, yapilsa bile uzun soluklu
olacagina inanmadi ama Quick Sigorta bu konuda ne kadar
istikrarh oldugunu gosterdi.”

¢! Garanti BBV
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Quick Routes ekibimiz var. Ozgiir ve Dilek’e buradan da bir
kez daha tesekkiir ediyorum. Gercekten hem bu yardimlarin
ulasmasinda hem ihtiyaclarin toplanmasinda motosiklet
diinyasi cok biiyiik bir rol iistlendi. Bu vesileyle her biri-

ne tesekkiir ediyorum ve depremde kaybettigimiz canlara
Allah’tan rahmet, yakilarma bassaghgi, yaralilarimiza

da acil sifalar diliyorum. Bugiin konumuz motosiklet ama
sunun altini cizmek gerekir ki biz afetle yasamay1 6grenmek
zorundayiz, maalesef hichirimiz bilmiyoruz. Bu nedenle 6
Subat’tan itibaren ders miifredatina girmesi gereken bir
konuydu bu. Ben bunu hem rica hem talep ediyorum. Afetle
yasama Kkiiltiiriinii, sigortadan motosiklete kadar bircok alt
bashgi olacak sekilde miifredata almamiz lazim.”

Ahmet Yasar, motosikletcilerin OTV indirimi

talebini dile getirdi

Quick Sigorta’nin kuruldugu giinden beri motosiklet
diinyasi ile birlikte olduguna dikkat ceken Yasar, konuyla
ilgili alkis toplayan su sozlerle konusmasim tamamladi: “Bu-
giin Tiirkiye’de her iic motosikletliden ikisi Maher Holding
Sigorta Grubu sirketlerinde sigortali. Hem bu calismalari-
miza hem de yil icerisinde yurdun her yerinde gerceklesen
fuar ve festivallerde onlarla birlikte olmaya devam edecegiz.
Uriin sayimz da giderek artiyor. Sadece araclarim trafik
sigortas1 konusunda degil, motosikletler icin fatura koruma
sigortasindan tutun da birtakim finansal ¢oziimlere kadar
bircok iiriinii de iiriin gamimiza eklemis durumdayiz. S6z-
lerimi elciye zeval olmaz diyerek soyle tamamlamak istiyo-
rum: Biliyorsunuz secimler yaklastikca her giin yeni paketler
aciklaniyor. Motosiklet diinyasinin da bir OTV indirimi
talebi var. Ben de onlara burada terciiman olayim.”

“Grubun sinerjisini bu fuarda ilk defa
gosterdik”

Fuarin dordiincii giinii tiyatro ve sinema sanatcisi Yosi
Mizrahi’ nin sunumuyla gerceklesen odiil toreninde iilke-
mizde yasanan 6 Subat tarihli Kahramanmaras depreminde
motorcular kasabasina verdigi destek icin odiillendirilen
Quick Sigorta’nmin tesekkiir plaketini sirketin Genel Miidiirii
Eyiip Ozsoy teslim ald1 ve fuara gosterilen ilgiyi soyle anlatt:
“Yogun bir ilgi vardi. Acikcasi yorulduk ama istediklerimizi
elde ederek buradan ayriliyoruz. Bu yil biraz daha farkh bir
misyonla geldik buraya. Maher Holding Sigorta Grubu’nun
sinerjisini sadece sigorta 6zelinde degil, finansa dogru
ilerleyen bir diizlemde gitmemiz gerektigini gormiistiik. Bu
nedenle Quick Finans ile beraber grubun etkilesimini bu
fuarda ilk defa gosterdik. Motosiklet kisminda hem nihai
tiiketiciye ulasmaya hem de distribiitorlerle is birligi icinde
bulunmaya calistik.”

HABER |

Ozsoy, deprem illerindeki katkilarindan dolay1 Quick
Routes ekibine de tesekkiir ederek motorcular kasabasin-
daki Quick Sigorta sokaginda depremzede vatandaslarimizi
hayatlarina kaldiklar1 yerden devam etmeleri yoniindeki
desteklerine devam edeceklerini belirterek odiil icin de
ayrica tesekKkiir etti.

Fuarda 300’iin iizerinde marka ver ald:

Fuar1 dort giin boyunca toplam 126 bin 94 Kisi ziyaret
elti. Gectigimiz y1l diizenlenen fuara gore ziyarelci sayisinda
yiizde 30 oraninda bir artis kaydedildi. Fuarm katilimcila-
r1 arasinda Aprilia, Brixton, Harley Davidson, Husqvarna,
JAWA, Kawasaki, KTM, Moto Guzzi, MV Agusta, Peugeot,
Polaris, Suzuki, SYM ve Vespa gibi motosiklet markalarmin
yani sira motosiklet dernekleri, motosiklet ekipmanlar:
markalari, kamp malzemeleri ve kimi karavan markalari
da dahil 300’iin iizerinde marka yer aldi. Bu yil Tiirkiye'de
motosiklet satisinin artarak 450 bin civarima yiikselecegini
ongoriiliirken yeni {iriin ve teknolojilerini tanitmak adina
markalar icin Motobike istanbul biiyiik 6nem arz ediyor.
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‘Tiirkiyve Sigorta Dayvamisma
Obasi’nda Bayram Coskusu

Tiirkiye Sigorta, Ramazan Bayrami’ni ve 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayramr’m1 Kahramanmaras’taki Tiirkiye Sigorta
Dayanisma Obasr’nda cocuklarla bir araya gelerek, coskuyla kutladi.

firkiye Sigorta, Kahramanmaras Siitcii imam

Universitesi Avsar Kampiisii’'nde kurulumu

devam eden Tiirkiye Sigorta Dayanisma Oba-

s1’nda diizenlenen Ramazan Bayrami ve 23 Nisan
Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinliginde cocuklarla
bulustu.

Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Atilla Benli, Tiirkiye
Sigorta iist yonetimi ve bolge ekiplerinin katildig1 program-
da, yiiz boyama, basketbol, futbol gibi oyunlarin yani sira
YGA hilim atolyesi, Diinya Etnospor Konfederasyonu mas
giiresi, binicilik, okculuk ve daha bircok etkinlikle keyifli
vakit geciren cocuklar, sihirbaz gosterileriyle giine devam
elti. Kiitiiphane ve etiit merkezinin faaliyete gectigi obada,
iiniversiteye hazirlanan 6grencilere 6zel online egitimler
icin de bir bilgisayar laboratuvari kuruldu. Etkinlik siiresin-
ce cocuklara bayramlik ve oyuncaklar hediye edildi.

Tiirkiye Sigorta Dayanisma Obasr’'nda diizenlenen bay-
ram etkinliklerine katilan Atilla Benli, “Ramazan boyunca
deprem bolgesinde vermis oldugumuz iftar ve sahur etkin-
liklerinin yam sira Tiirkiye Sigorta Dayanisma Obamizda
Ramazan Bayrami ve 23 Nisan coskusunu halkimizla birlikte
yasiyoruz.” dedi.

Benli sozlerini soyle siirdiirdii: “Tiirkiye Sigorta olarak
deprem bolgesine desteklerimizi siirdiiriilebilir kilmaya,
yaralarimizi birlikte sarmaya ve depremden etkilenen va-
tandaslarmmizin, 6zellikle cocuklarimizin bayram sevincini
yasamalari icin tiim giiciimiizle yanlarinda olmaya devam
edecegiz. Ramazan Bayramimizi ve gelecegimizin teminati
cocuklarimizin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayra-
m1'm kutluyorum.”
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Anadolu Sigorta dan Hesapli Kasko
yaptlrlrke|}1 3 se¢eneginiz var:

H_esapll, .- ve ¢ok daha hesaplll B

Hesapli Mini, Hesapl ktandart ve Hesapli Plus paketlerlyle 2
Anadolu Sigorta’da her ihtiyaca, her biitceye uygun bir kasko var.
Aracinizi hesapll prlmlerle giuvence altina almak icin
Anadolu Sigorta acentelerini veya Tiirkiye is Bankasi
subelerini ziyaret edebilirsiniz.

L]
lirkiye Is Bankas) kurulusudur. TURKIYE $BANKAS|
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Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii

Dr.E.Baturalp
Pamukcu
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Tiirk Nippon
Tamamlayic
Saghk Sigortasi
70 Yasa Kadar

Gilivence
Saghyor

Tamamlayici Saghk Sigortasi
iiriiniinde yasanan talep
artisi iiriinde cesitliligin
artirilmasina sebep oldu.
Her biitceye hitap eden
planlariyla TSS iiriinii
biiyiimeye devam ediyor.

HABER |

amamlayiex Saglik Sigortasi iiriiniinde Saghginz

Bizde ve Tiirk Nippon Sigorta Standart TSS ile

sektorde yer alan Tiirk Nippon Sigorta bu iiriin-

lerle katilimecilarina ihtiyaclar: dogrultusunda
alternatifler sunarak, iiriinlerini miisterilerinin ihtiyacina
gore konumlandirmaya devam ediyor.

Tamamlayici saghik sigortasi iiriiniine artan talep nedeni
ile sigorta sirketlerin bu talebi karsilamaya yonelik aksiyon-
lar almaya basladiklarini ifade eden Tiirk Nippon Sigorta
Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu “TSS iiriine artan
ihtiyac sebebi ile bu brans icin sundugumuz iiriinleri hem
kampanyalarimizla hem de yaptigimiz giincellemelerle 6n
plana cikarak miisterilerimize ulasmaya ve doyurucu bil-
gilerle bu iiriiniin icerigine dikkat cekerek miisterilerimize
dogru yonlendirmeler yapmaya gayret gosteriyoruz” dedi.
Tiirk Nippon Tamamlayici Saglik Sigortasi iiriiniimiizde
onemli degisiklikler yaptik. Bu degisikliklerden en 6nemlisi
ise yas simirim 59°dan 70 yasa yiikselttik. 70 yas dahil olmak
iizere SGK kaydi bulunan herkesin bu iiriinden faydalanabi-
lecek. Sektorde bu bir ilk.” seklinde konustu.

Tamamlayici Saghik Sigortasi'na sahip miisterilerinin
SGK’min yani sira Tiirk Nippon Sigorta ile de anlasmal
olan kuruluslarda da fark iicreti 6demedigini belirten Tiirk
Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu TSS
iriiniimiize sahip miisterilerimiz, SGK ile anlasmali olup
Sirketimizin de anlasmali oldugu hastanelerde fark 6demi-
yor. Ayrica iiriiniimiizde gerceklestirdigimiz en onemli degi-
sikliklerden biri de daha once istege bagh prim karsihiginda
tercih edilebilen check-up teminatinin primsiz, standart
hizmet teminati olarak planlarimiza eklenmesi. Bu hizmeti
de standart olarak sunuyoruz. Son olarak yine tiim plan-
larimizda gecerli olmak iizere mevcut olarak sundugumuz
dis tedavi hizmet icerigini de genislettik. Miisterilerimize
biitcelerine uygun secenekler de sunmaktayiz. Tamamlayici
Saglik policelerinde belirli yas grubu cocuklar icin tek basi-
na police yapilabilmesi, sadece yatarak tedavi, yatarak tedavi
+ ayakta tedavi 2-10 adetli planlar ve tiim bunlara ek olarak
her iki iiriiniimiizde de farkli network secenekleri ile daha
ekonomik alternatifler sunarak iiriintimiizii cesitlendirdik.
Bu sekilde tiim ihtiyaclara cevap verecek komple bir iiriin
ortaya cikardigimiza inamyoruz.” dedi.

Tiirk Nippon Tamamlayici1 Saglik Sigortasi iiriiniiniin
2015 yilinda hayata gecmesinin ardindan her sene diizenli
olarak biiyiidiigiine de dikkat ceken Dr. E. Baturalp Pa-
mukcu 2022 yili y1l sonu verilerine gore sirket olarak Saglik
bransinda 8. Sirada yer aldiklarinin altim cizerek, saglik
sigortalarma artan talebi ve miisterilerimizin ihtiyaclarimni
dogru yorumlayarak pazar payimizi artirmaya devam edece-
giz.” diye konustu.
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Isveren
sorumluluk
sigortasi nedir?

Bir isverinde isverene bir hizmel sozlesmesi ile
baglh ve sosy ic

salislara verecegi zararlar nedenivle isverene diisen
Kanuni sorumlulugu teminal altina alan bir sigortadir.

Kasko arac
bedeli nasil
belirlenir?
atolye Gy o

Arac Deger Listesi baz alimarak belirlenmektedir.

SORU-CEVAP

KATKILARIYLA
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Aklimiz Hep Sizde!

Hayat daha kolay, gelecek daha guivenli olsun diye,
tum ihtiyaclarimiza uygun sigorta trtunlerimiz ve
surekli guncellenen hizmetlerimizle aklimiz hep sizde.
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Ev satarken DASK
zorunlu mu?

“Ev salarken DASK zorunlu mu?” Konusu, Alel
Sigortalar1 Kanunumna gore belirlenmistir. Zorunlu
olan sigortayt yaplirmayan Kisilere vaplirim sunul-
makladir, DASK sigorlast olmayan gayrimenkuller-
de; alum- salimn, Kiralama va da lapu lescil islemleri
vapilamamaktadir,

Ev satarken tapu lescil belgeleri arasmda DASK
olmasi gerekli ve zorunludur.

SIGORTALIFE MAYIS2023

Ozel saghk
sigortas1 dogumu
karsiliyor mu?

Ozel Saglk sigortalarindan, Kisilerin en cok satin
almak istedigi teminatlardan biri dogum teminadir.
Bu leminal islege bagh almmakladir. Tercihleriniz
dogrultusunda kendinize en uygun limit ve katilim
pavi oraninda secimler vaparak dogum teminatin
policenize dahil edebilirsiniz.

Dogum leminali Normal Dogum, Sezarven, Do-
gum ve Hamilelik komplik: armda kullanabili-
vor olmakla birlikte; lercihinize bagh olarak Gebe-
lik Rulin Konlrollerinizi de bu teminal kapsaminda
yaplirabilirsiniz.
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Tiirkiye Sigorta Birligi:
“BES biiviimeye devam

ediyor”

Tiirkiye Sigorta Birligi, BES hakkindaki bazi1 yamiltic1 haberlere
iliskin aciklama yapti. Aciklamada, bireylerin tasarruflarini,
emeKklilikte yasam standartlarii korumalar: acisindan oldugu
kadar, iilke ekonomisi icin de kritik deger tasiyan BES’in pozitif

biiyiimesinin siirdiirdiigii belirtildi.

igorta sektoriiniin cati kurulusu Tiirkiye Sigorta

Birligi (TSB), son yillarda yapilan diizenlemelerle

biitiinsel yapiya kavusarak ‘tasarrufun merke-

zi’ haline gelen Bireysel Emeklilik Sistemi (BES)
hakkinda onemli aciklamalarda bulundu. Birkac giindiir bazi
mecralarda BES’e iliskin yanlis bilgilere dayanan kamuo-
yunu yaniltic haberlere dikkat ceken TSB, BES’in pozitif
biiyiimesinin siirdiigiinii ve BES fonlarmin uzun vadede
enflasyonun iizerinde kazandirdigini vurguladi.

S0z konusu haberlerde yaymlanan istatistiklerin, resmi
verilerle uyusmadigini ve sistem hakkinda yaniltici ol-
dugunu vurgulayan TSB, iddia edildiginin aksine; BES’e
girislerin onceKki yillara gore artarken cikislarin azaldigini
belirtti. Emeklilik Gozetim Merkezi’'nin verilerine gore; 2023
yilmin ilk ceyreginde BES’e giris yapan yeni katilimer sayisi
460.044’¢ ulagirken, vefat, maluliyet ve emeklilik gibi zorun-
Iu nedenler de dahil olmak iizere BES’ten cikis yapanlarim
sayis1 264.793 ile sinirhi kaldi. BES’teki son 5 yillik degisim
incelendiginde ise 6zellikle Haziran 2021’de baslayan 18 yas
alt1 katilimeilarin sisteme girisiyle, BES istikrarl biiyiimesi-
ne devam etti.
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TSB ayrica, BES fonlariin ortalama getirilerinin son
donemde bircok alternatif yatirim aracim geride birakmasi,
ozellikle de devlet katkisinin %30’a yiikseltilmesinin sisteme
olan giiveni daha da artirdigina dikkat cekti. Aciklamada,
tiim bu nedenlere bagh olarak sistemin ilk yillarinda yasa-
nan cikis oranlariin hizla diistiigii belirtildi. Kuruldugu
2003 yilindan itibaren diizenli olarak genisleyen BES’in
katilimer sayis1 Otomatik Katilim Sistemi (OKS)’ndeKki cali-
sanlarla birlikte bugiin 15 milyona yaklasti. BES ve OKS’de
2013-2022 yillar1 arasindaki bilesik yillik biiyiime orani %37
olarak gerceklesti.

Ote yandan bahsi gecen yamltic1 haberlerd
halinde katkinin yiizde 100’ii alinabilir” ifad
tadir. “Katkr” sozciigii katilimcinin odedi
ifade emektedir ve mevcut sistemde B
hesaplarindaki birikimlerini diledi
tamamin alarak sozlesmelerini so
Diinyada baska bir 6rnegi olmay:
noktalarindan biri olan yiizde
tamami ise emeKklilikte ve ay
durumlarinda alinabilmekte



Ayrica 2022 sonunda yapilan degisiklikle, yillik limitin
iizerinde ddenen katkilar icin takip eden yillarda ‘devlet
katkisr’ alabilme imkani getirildi. Boylelikle bir katilim-
c1, yatirmak istedigi katki payim yillara boliip erteleyerek
yatirmak yerine, toplu yatirdig: tutar icin ilgili yila ait denk
gelen ‘devlet katkisi’mi aldiktan sonra kalan katki payini,
bir sonraki takvim yilinin ilk giinii yatirmis gibi miiteakip
takvim yilinin limiti dahilinde faydalanabilecek ve varsa hala
limitini asan katki payim gelecek yillara devredebilecektir.
Bu sayede katilimeilar, katki paymin bir kismini gelecek
yillarda yatirmak iizere bekletmek yerine, tamamim ilk
andan itibaren fonlarda yatirnma yonlendirebilme imkanina
kavusmuslardir.

Her tiirlii risk profiline uygun fonun bulundugu BES’te
kisa vadeli yatirim tercihleri ekonomik dalgalanmalardan
etkilenebilse de uzun vadeli fonlar sayesinde ciddi kaza-
nimlar elde edilebiliyor. TSB, sistemin uzun vadeli yapisina
uygun tercihlerin katilimeilar: korudugunu ve birikimlerini
ciddi anlamda biiyiittiigiinii vurguladigi aciklamasinda su
bilgilere yer verdi:

“BES, bireylere uzun vadeli tasarruf aliskanhig1 kazan-
dirma ve iilke tasarruflarmi artirma rolii ile katilimecilari-
mizin menfaatlerinin en iyi sekilde korunmasi, getirilerinin
maksimize edilmesine yonelik tiim paydaslarin destegiyle
onemli bir gorevi yerine getirmektedir. Gecmise doniik
uzun vadeli getirilere baktigimizda 5 yillik donemde BES ve
OKS fonlarmin ortalama getirisinin (%252) TUFE’nin (¢
iizerinde getiri sagladig goriilmektedir.”

c Ttirkiye
’ Sigorta Birligi

2022 yilinda sisteminin tabana yayilmasini teminen 6zel-
likle ‘devlet katkisr'min %30’a yiikseltilmesi ve toplu katki
paylarima 6denecek devlet katkisinin yillara sari verilme-
sinin BES’in siirdiiriilebilir biiyiimesine katki saglayacagi
vurgulanan aciklamada, OKS’ye 45 yas iistii calisanlarin da
dahil olabilmesi, kismi cekise ve birikimlerin temlik edil-
mesine imkan verilmesi ve hediye sertifika diizenlenmesi
uygulamalarmin, sistemi daha biitiinsel bir yapiya kavustu-
rarak tasarrufun merkezi haline gelmesine biiyiik katkilar
sunmaktadir denildi.

SIGORTALIFE MAYIS2023 | 6]



| HABER

Yeni Nesil
“Otomobil
Dokitorlart”
Yelisiyor!

Satis sonrasi hizmetlerde bircok
teknoloji yeniligini Tiirkiye'ye getiren
RS Otomotiv Grubu, RS Oto Ekspertiz
tarafinda farkh bir istihdam modelinin
de oniinii acmis oldu. MR cihazi
vasitasiyla yapilan rontgen islemi
sonrasinda aracin hasar gecmisi
ogrenilebilirken, elektronik sasi
kontrolii sayesinde agir hasar alip
almadig tespit edilebiliyor. “Tipki
tip alaninda oldugu gibi bu sistemleri
kullanabilen ve daha onemlisi MR
ciktisim1 okuyabilen teknik personel
ihtiyaci dogacak.” seklinde konusan
RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu
Baskani Unal Unaldy, “Bir aracin
degiseni, boyasi olup olmadigini,
sasisinde bir sapma olup olmadigini
tespit edecek, bilimsel yontemleri
kullanan yeni nesil otomobil
doktorlari yetistiriyoruz.”
aciklamasini yapti.
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to ekspertiz-oto check up tarafina yenilik geti-
ren RS Oto Ekspertiz, teknolojik yontemleriyle
sektorde istihdam doniisiimiiniin de Onciisii
olmay1 hedefliyor. Saglik sektoriinde kullanilan
MR yontemiyle cok benzer prosediirlere sahip olan MR ci-
haziyla oto ekspertiz yontemi, otomobilin gecmiste bir kaza
yapip yapmadigini tespit edebilirken, elektronik sasi kont-
rolii ise milimetrik sasi sapmalarimi dahi tespit ederek agir
bir hasar gecmisi bulgusunu arastiriyor. Yeni teknolojilerin
kullanildig1 oto ekspertiz sektoriinde bu sistemleri kullana-
bilen teknik personellerin egitimi ise onem teskil ediyor.

‘lecriibe kazanan, egitimli yeni nesil olomobil
doktorlar yetisiyor

Ortalama 15 y1l gibi kisa bir gecmisi olan oto ekspertiz
sektoriiniin rasyonel veriler saglayabilecek, bilimsel sonuc-
lara dayanan yontemlerle desteklenmeden eksik kaldigim
ve bu sebeple oto ekspertize yeni teknolojiler getirdiklerini
soyleyen RS Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskan1 Unal
Unald, “Bir aracin agir hasar goriip gormedigini gozle,
elle, iptidai yontemlerle tespit etmek yerine teknolojinin
nimetlerinden faydalanarak ortaya cikarmak, tiiketicilerin
magduriyetini 6nledigi gibi trafikte can ve mal giivenligine
de katki saghyor. MR cihazindan cikan rontgen ciktilarmi
dogru okuyabilecek, sasi kontrolii sistemini dogru kullana-
bilecek teknik personelin egitimini de iistlenerek zamanla
bu alanda tecriibe kazanan yeni nesil otomobil doktorlari
yetistirmis oluyoruz. Simdiye kadar bu konularda egitimli
100’iin iizerinde Kisinin egitimini {istlenip istihdam ettik.
Teknoloji kadar istihdam da 6nemli. Nasil ki doktora gitti-
ginizde check-up icin doktorumuz MR ciktisiyla ic organ-
lartmizi kontrol ediyor, ayni sekilde otomobil doktorlar: da
aracin karoser parcalarindan sasisine, her bolgesini izliyor.
Sasi ise en onemli kisim, bizi ayakta tutan omurgamiz, iske-
letimiz gibi otomobilin iskeleti. Omurgamizda yasadigimiz
sorun icin hastaneye mi gidersiniz? Kirik cikikciya mi? Oto
ekspertizde teknolojinin farki da burada ortaya cikiyor.”
aciklamasinda bulundu.
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Sigortam.net CEO'su Bora Uludiiz

Sigorta Life sohbetleri’ne konuk olarak
sektorle ilgili sorularimizi vanitlada

Bora bey kendinizden bahseder misinis?

Ben Bora Uludiiz, Beykent Universitesi Endiistri Miihen-
disligi mezunuyum. Yiiksek lisansimi Amerika’da Harvard
Universitesi'nde yaptim. 2008’de McKinsey ‘de Danisman
olarak kariyerime basladim ve en son yardimci ortak olarak
2017 yilinda oradan ayrildim. 2017 yilinda Garanti bankasina
gectim ve dijital bankaciligiin direktorliigiinii yaptim. 2021
yilinda yine dijital platform olan Sigortam.net’in CEO’su
olarak goreve basladim ve iki yildir da bu sektoriin icerisin-
deyim.

2023 vilina kotii bir baslangic yapmamiza
sebep olan ve 6 Subat'ta gerceklesen deprem
felaketi Sanhwurfa'da yasanan sel felaketi
iiserine sis sigorta net olarak bolgedeki
thtivaclar karsilamak adina nasil bir
reaksiyvon plam izledinis?

Oncelikle iilkemizi cok derinden etkileyen bir olay
vasadik. Iki tane iist iiste deprem gordiik. Bu roportaj
vesilesiyle bir kez daha hayatin1 kaybeden insanlara
Allah’tan rahmet diliyor ve yaralanan herkese gecmis olsun
dileklerimi iletiyorum. Deprem iilke olarak cok zordu ve bu
kriz karsisinda sigorta sektorii hizla cok iyi karsilik verdi.
Basta SEDDK ve Tiirkiye Sigorta Birligi olmak iizere biitiin
sirketler cok yogun sekilde miidahale ettiler. Biz Sigortam.
net olarak iizerimize diisen gorevi en iyi sekilde yapmaya
calistyoruz. Sigortam.net olarak iLab Grup’un biinyesindeyiz
ve depremin yasandig ilk giinlerde hizh kararlarimiz ile
iLab catis1 altinda bagislarda bulunduk. Kendi icimizde hizli
sekilde kriz masasi olusturduk ve bolgedeki insanlara en
hizli destegi nasil veririz diye calismalarimizi siirdiirdiik.
Giiclii bir markay1z ve 6nemli bir iletisim giiciimiiz var.

Bu iletisim giiciinii kullanarak tiim magduriyet yasayan
vatandaslar1 en iyi sekilde SEDDK nin yol gosterdigi
iceriklerle bilgilendirmeye calistik. Bununla yetinmedik biz
kendimize bu siirecte sosyal misyon edindik. DASK ve konut
penetrasyonunu daha yukariya cekmek, insanlar1 daha fazla
bilinclendirmek icin pek cok iletisim calismalaria basladik.
Insanlarm iiriinleri biraz daha iyi anlamasini saglamak
istiyoruz.

Sigortamn onemini daha ivi anlams
oldugumus bu felaketlerden sonra sizler
bir vatandasin risklerini azaltmak icin
hangi sigortalara sahip olmas: gerektigini
diisiiniivorsunus?

Bence normal bir vatandasin konuya sigortadan basla-
mamasi gerekiyor. Baslamasi gereken nokta temelde sahip
oldugu varliklar olmahidir. Hangi varhiklar var, ne kadar risk
barmdiriyor ve psikolojik olarak kafasinin ne kadar rahat ol-
masini istedigini diisiinmesi gerekiyor. Bir hane halki diisiine-
lim evde iki tane araba oldugunu varsayalim iki arabasinin da
korunmasi lazim ve araba icin zorunlu trafik sigortasi ve kendi
arabasini korumasi icin kasko lazim. Kasko ve trafik sigor-
tasi cok detayli bilgi alimarak kapsaml arastirilarak alinmak
zorundadir. Bircok insanda Kasko almayayim trafik sigortasi
beni korur gibi bir algi var. Bu algi tamamen yanhstir. Trafik
sigortasi karsi tarafi koruyan ve cok kisith limitleri olan bir
iiriindiir. Kendi arabanizi korumak icin kasko sarttir. Oturdu-
gu ev kira olabilir ama kirada otursa bile o evin icinde yogun
ugraslarla aldig1 esyalar var ve vatandasin bunu giivence altina
almasi lazim. Bunu korumasi icin konut sigortasi sartr. Top-
Iumda yaygin olan yanlis algilardan biri de konut sigortasini
ev sahibinin yaptirmak zorunda oldugudur. Konut sigortasini
kiracinin kendi esyalarmi korumasi icin kendisinin yaptirmasi
gerekiyor. Mesela vatandasimizin Istanbul’da kiiciik yerde bir
yazhig1 vardir ve yazligini korumasi icin yine konut sigortasi-
na ve DASK’a ihtiyaci vardir. Dolayisiyla hem depreme karsi
korumasi lazim hem de konut sigortasiyla bunu destekleyerek
esyalarmi koruma altina almasi gerekiyor.

Varliktan yola ciktim ve aslinda en 6nemli varlik kendi-
mizizdir, saghgmuzdir. Vatandas hem kendisinin hem esinin
ve cocuklarimnin saghigini diisiinerek bunlar1 koruma altina
almasi gerekiyor. Bunun iist seviyesi hayat sigortasidir. Bir
vefat durumunda arkamizda biraktiklar: korumak icin hayat
sigortasi yaptirmak cok 6nemlidir. insanlarm sigorta ihtiyac-
larini belirlerken iiriinden yola cikmak yerine sahip olduklar1
varliklarindan yola cikmalari gerekiyor. Herhangi bir varhik
elde ettigimiz zaman degerini artirmak isteriz ama esas dege-
rini korumamiz lazimdir, sigorta olmazsa olmazdir.
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Hepimizi derinden iizen Kahramanmaras
depremi sonrasinda hangi iiriinlere talep artii?

Depremden sonra herkesin aklinda hem iyi hem kotii
anlamda DASK’la ilgili cok biiyiik farkindalik olustu. Bircok
insan DASK’in kapsamina cok hakim degildi ve sahip oldugu
DASK policesinin binanin toplam degerini karsilayacak gibi
bir alg1 vardi. DASK policelerinin belirli limitleri vardir o
yiizden bu vatandaslarin aklindaki kotii alg1 degismelidir.

6 Subat depreminden sonra DASK’in konut sigortasiyla
desteklenmesi konusunda daha cok biling artt1 ve en cok
talep artan iiriinler: DASK ve konut sigortalar1 oldu. DASK’ta
subat ayida bir 6nceki seneye gore yiizde 235’e kadar artis
gordiik . Subatta boyle bir artis varken mart ayinda bu oran
yiizde 78’e diistii ve nisan ayinda sifirlandi. Nisan ayinda biz
iilke olarak depremi, DASK’1n 6nemini unuttuk ve eski ha-
limize geri dondiik. Deprem bolgesinde zarar goren sadece
binalar olmadi ve bircok insanin araci enkaz altinda kaldi ya
da zarar gordii. Dolayisiyla araclarimi korumak icin kas-

ko sigortasi cok onemlidir. Tiirkiye genelinde kaskolanma
oram yiizde 30 civarindayken deprem bolgesinde yiizde 19°a
yakin civardadir. Yani 10 aractan sadece 2 tanesi kaskoludur
ve geriye kalan Kisilerin bu deprem sonrasindaki zararlari
biitcelerine cok ciddi sekilde zarar verdi.

‘Liirkive'nin ilk ve lider dijital platformu
Sigortam.net’in kurulusundan bu vana
gelisimini ozetler misinis?

Sigortam.net 2000 yilinda kurulmus ve o yildan itibaren
cok biiyiik dijital vizyonla gelisimini siirdiiren bir sirket-
tir. 2000 yilina geri gittigimiz zaman internetin daha ilk
adimlarim gordiigiimiiz ve e-ticaretin adini daha yeni yeni
duymaya basladigimiz donemde dijitalden sigorta satip
herkesin sirkete gelip karsilastirmasini yapip bilgi edinmesi
gibi bir vizyon koymak cok biiyiik bir olaydir. O donem icin
baktigimizda sadece lider dijital platformu Tiirkiye’de degil
diinyada da is modelinin 6nciisii diyebilecegimiz bir yapidir.
Ingiltere’de ve Almanya’da bu is modeli olusmadan sigor-
tam.net kurulmustur. Sigortam.net’in kuruldugu ilk giinden
itibaren lider dijital platformunun amaci; dijital iizerin-
den farkh sirketlerin policelerini tiiketiciye sunarak hem
bilinclenmesini saglamak hem de karsilastirma yapmasini
saglamaktir.

Biiyiik bir sirketiz ve 600°den fazla calisanimiz var. Bu-
giine kadar 9 milyon miisteriye hizmet verdik. Tiirkiye’nin
onde gelen 25 sirketiyle calisiyoruz. Bu sirketlerin trafik
sigortasi, kasko, konut, saglk, ferdi kaza gibi iiriinlerini
sunuyoruz. miisterilerimize hem dijital hem de Tele satis
iizerinden hizmet veriyoruz. Yeni nesil teknolojik coziimleri
insan dokunusuyla harmanlayarak sigorta alaninda miisteri
memnuniyetini en iist seviyeye tasima hedefiyle yenilikleri-
mizi siirdiirityoruz. %100 dijital olacagiz diye bir soylememiz
yoktur. Sundugumuz hizmet sadece policenin satilmasi de-
gildir. Satis sonrasi da bizim cok 6nem verdigimiz konudur.
Esas deneyiminin bir kaza aninda yasandigi bir sektorde,
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satis sonrasi da hizmetimizi en iyi sekilde tutarak miisteriye
hak ettigi degeri vermeye calisiyoruz.

Sigortam.net ozellikle hangi iiriinleriyle
miisterisinin yanminda oluyor?

Sigortam.net biitiin iiriinleri ile miisterisinin yaninda
oluyor ama trafik, kasko, saghk sigortasi bizim en onemli
ana branglarimizdir. Bunun yaninda miisterilerimize DASK,
konut, ferdi kaza, pet, seyahat, saghk sigortasi gibi iiriinler
sunuyoruz. Uriin gamimiz1 artirmaya basladik ama odagimiz
hep bireyselde kalacaktir.

Amacimiz , bireysel miisterilerin biitiin sigorta ihtiyac-
larm tek bir platformdan karsilayabilecekleri bir noktaya
doniismek. Biitiin iiriinlerle ilgili gerek dijitalde gerekse
cagri merkezlerinde en iyi damismanhgi vererek bunlarm
sahipligini saglamak olacaktir.

‘Tiirkive 'nin onde gelen Insurtech markas:
olarak dijitallesmeye bakis acimizdan ve
dijitallesmenin avantajlarindan bahseder
misinis?

Dijitallesme benim icin bir tutku konusudur ve 2014’ten
bu yana pesinden gittigimiz biiyiik bir temadir. Dijitallesme
benim icin birkac tane onemli bir sey ifade ediyor.
Bunlardan ilki hizdir. Dijitallesme teknolojiyi kullanarak
cok yavas, zaman alan seyleri hizlandirma firsati sunuyor.
Bankacilikta bir yatirim s6zlesmesi normal sartlarda bir saat
siirerken dijitallesme sayesinde bir dakikaya indi. Sigorta
sektoriinde de miisterilerinin bilgilerini aldiktan bir dakika
sonra police kesebilir durumdayiz. Cagimiz artik zamani
cok izl kullandirmay1 gerektiriyor ve dijitallesme bunun
icin 6nemlidir. Ikincisi dijitalin kolay olmasidir. Yani normal
bir yerde kagit kalemle biitiin bilgileri toplamak hem zaman
acisindan sikintiyken hem de zorluk yaratiyor. Dijitalde
bunlarin hepsinin hazir gelmesi, cok daha basit, okunabilir,
kullanic1 odakli olmasi siireci miisteriler icin basit hale
getiriyor. Uciinciisii fiyat avantajidir. Dijitallesme cok
tiiketici dostudur ciinkii dijitallesme teknolojiyi kullanarak
verimli hale getirdigi ve siirecleri cok daha hizli, yalin hale
getirdigi icin sirketlere ciddi bir maliyet avantaji saghyor.
Sirketler de biiyiik 6lciide maliyet avantajim tiiketiciyle
paylasiyor. Dolayisiyla tiiketici icin de zaman icin de cok iyi
avantaj saglayan bir temadir. Dordiinciisii de seffafliktir.
Benim Kkisisel olarak cok 6nem verdigim ve dijitallesmeyi
bu kadar cok sevmemin 6nemli sebeplerinden biridir.
Tiiketiciye bilgileri en dogru en yalin en objektif bir sekilde
sunmamizi saglar. Herhangi bir insanla temasta birtakim
bilgiler havada ve eksik kalabilir ancak dijitalde her sey
ekranda ve kayithdir.

Seffaflik ve bu soyledigim avantajlar giicii sirketlerden
tiiketiciye veriyor. Tiiketicilerin cok daha giiclendigi bir
yapiya siiriiklityor. Sigorta sektorii olarak olmamiz gereken



noktanin ¢ok gerisindeyiz. Tiirkiye’de sigorta sektoriinde di-
jitallesmenin pay1 yiizde 8 civarindadir. Bankacilikta yiizde
50°nin yukarisinda dijitallesmede iiriin satis1 vardir. Sigorta
cok daha teknoloji olarak geriden gelen bir sektordiir.

Sigortam.net'te miisteri odakl bir vaklasimla
gerceklestirdiginis doniisiim yolculugunusdaki
yeni calismalarimiz neler?

Sigortam.net’te 2021 yilinda cok hiiyiik dontisiim
yolculuguna bagladik. Bu déneme “Miisterinin Sampiyonu
Olmak” adinda bir vizyon koyduk. Bu vizyon sigorta gibi
komplike bir diinyay1 miisterilerimiz icin netlestirmek,
karmasik bir iiriin olan sigortay1 cok daha anlasihr, basit,
uygun ve erisilebilir hale getirmektir. Vizyon cercevesinde
onemli adimlar attik. Gecen sene web sitemizi miisteri
odakly, kullanic1 odakli bakis acisiyla yeniledik. Deneyim
tarafinda bircok 6nemli adim attik. Web sitesi tarafinda
attigimiz 6nemli adimlardan bir tanesi web sitemizi uctan
uca diizenledik ve bunu yaparken diinyadaki en iyi web
sitelerini inceleyerek onlardan esinlenerek miisterilerimize
cok daha iyi deneyim sunmaya cahistik.

En merkezde olan degisiklik, miisteriye teklifleri
sundugumuz, karsilastirdigimiz ekrandir. Miisteri
odakl olarak bizim teklifleri en ucuzdan en pahaliya
sunmamiz dogru bir yaklasim degil. Miisteriye
sigortanin iiriinlerini, kapsamini, icerigini cok iyi
bir bicimde aktarabilmemiz gerekiyor ve biz de
miisterinin cok secenek arasinda
kolay tercih yapmasina aracilik
etmemiz gerektigini diistindiik.

Bu bakis acisiyla karsilastirma
ekranina 3 tane kart koyduk. En ucuz
kartimiz1 koyduk. Biitiin teklifler arasinda en ucuz fiyat
neredeyse onu gosterdik. icerigine gore en dolu policeyi
gosterdigimiz en kapsaml bir kart koyduk. ikisinin ortasina
da en iyi fiyat performansi koydugumuz onerilen kartimizi
koyduk. Bu kartlar icinde, icindeki 6nemli teminatlari cok
basit sekilde 6zetledigimiz bir tablo olusturduk. Miisteri
goziiyle baktigimizda bu cok degerli bir sey ciinkii 30-35
tane teklif arasinda her bir teklifi tek tek inceleyip her
birinin kapsamimi cok iyi anlayip fiyatlariyla karsilastirarak
bir karar vermek oldukca zor bir siirectir ve normal bir
miisteriden bunu beklemek gercekci degil. Teknolojiyi ve
veri bilimini kullanarak bunlar1 6zet bir sekilde basit bir
sekilde miisterinin karsisina getirmek cok biiyiik deger
yaratiyor. Bunun cok iyi sonuclarim gordiik ve suanda
yvaptigimiz satislarda kasko icin 6rnek verecek olursam
satislarm yaklasik yiizde 80’i ii¢c karttan geciyor ve bu iic
karticinde de yaklasik yiizde 50’si ortadaki 6nerilen karttir.
Insanlar kendi arabasini korumaya calisip bir kasko alirken
dogrudan en ucuza gitmiyorlar. Yiiksek oranda onerilen
kartim seciyorlar. Dolu olsun ama iyi fiyatta olsun seklinde
bir tercihleri var.

sigortam.net
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Hasar sebebiyle sizlere ulasmayva calisan miis-
terilerinizin 3 saniyvede miisteri hizmetlerine
baglanabildinis ve hizmet alabildiginizi soy-
liivorsunus. En onemli iiriin odagimizin hasar
oldugunu soyleyebilir mivis? Hasar siirecine
iliskin adim ve planlarims nelerdir?

Hasar bu isin kalbidir ciinkii sigorta, aldigimz zaman
ashinda ilk giin itibariyle bir kagit parcasindan ibarettir ve ne
zaman Ki bir kaza yasarsaniz hasar olursa ya da bir saghkta
bir hastaneye gitmek zorunda kalirsaniz, o zaman sigorta-
nin degeri anlasiliyor. Bu anlarda bir sorun yasadigimzda
cok hizh bir sekilde destek almak, bir insan sicakligiyla o
destegi gorebilmek cok degerlidir. Bunun farkinda olarak
hasar aninda miisterilerin bize cok hizh bir sekilde ulasma-
s onemsiyoruz. Arka plandaki siireclerimizi iyilestirdik,
kargomuzu genislettik ve 3 saniyede hasar hizmet servisi
verecegiz taahhiitiinde bulunduk. Bir yildir bu hizmetimizin
arkasindayiz ve yiizde 99 oraminda 3 saniye icinde biitiin
hasar cagrilarina cevap veriyoruz ve bunu 7/24 yapan muh-
temelen tek sirket biziz.

Selktorde ulusal ve uluslararasi bircok
sirketle rekabet icerisindesinis . Rakiple-
rinizden ayrismak adina ne gibi stratejiler
islivorsunus?

Rekabetin artmasi iyi bir sey ciinkii sigorta sirket-
lerini kaliteli isler cikartmaya
iten seylerdendir ve giiniin
sonunda rekabetten kazanacak
tek Kisi miisteridir. Rekabet, bi-
zim destekledigimiz hosumuza
giden bir seydir. Dijital plat-
formda cok Kisilerin olmasi dijitalle ilgili farkindaligi, bilinci
daha fazla arttiracak ve miisterinin bu platforma daha fazla
giivenmesini saglayacaktir. Farkl rakiplerin isin en iyisini
yapmalari ve giivenlik konusunda standartlari cok yiik-

sek tutmalari cok degerlidir. Tiirkiye’'de sigorta sirketinde
giiven damgasini alan ilk sirketiz. Bizim bakis acimiz, kendi
icimizde Onceliklerimizi belirlerken ve yaptigimiz projelere
karar verirken tamamen miisteri odakl karar vermeye ca-
lismamizdir. Yapacagimiz islerin miisteriye fayda saglamasi
ve miisteri goziiyle dogru seyi yapiyor oldugumuzu bilmek
ve buna gore islerimizi onceliklendirmek bizim icin cok de-
gerlidir. Kayit odagimizi ve miisteri odagimizi korudugumuz
siirece fark yaratmaya devam edecegimizi diisiiniiyoruz.
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2023 yolu icin hedef ve planlarimizdan bahseder
misinis?

2023 yil1 tiim diinya icin zor bir senedir ve bu zor sene
icinde gelecegi diisiinerek, uzun vadeli bakis acimizi koru-
yarak yatirimlarimizi yapmaya devam edecegiz. “Miisterinin
Sampiyonu” vizyonuna daha fazla yaklasmak icin elimizden
gelen biitiin cabayla calismalarimizi siirdiirecegiz. 2023’te
biiyiik temamiz, iiriin odakli yapidan cok daha miisteri
odakl yapiya gecmektir. Bu da miisteriyi cok daha iyi tani-
mayl1, cok fazla veri toplamay1 ve bu verileri en iyi sekilde
kullanarak miisterilerinin faydasi icin dogru danismanhgi
gerektiriyor. Dijitallesme konusunda bircok calismamiz var
ve var olmaya devam edecek ama biz biitiin iiriinlerde mak-
simum dijitallesmeye ulasmaya calismayacagiz. Elimizde
cok iyi uzman sigorta danismanlarimiz var, bu arkadaslari-
miz1 veriyle ve teknolojiyle besleyerek miisterilerimize cok
daha iyi bir deneyim sunmaya calisacagz.

Roportajumizt
islemelk icin
QR kodu okutun.
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igortam .net

Bora Uludiiz ile Kisa Risa...

Hangi tiir kitaplardan hoslamirsimis?
Kisisel gelisim kitaplarim1 okumayi cok seviyorum. Cok
fazla roman okumaya firsatim olmuyor.
Hangi tiir filmleri islemekiten hoslamyorsunus?
Basit beni cok yormayan sadece eglendiren filmler tercih
ediyorum. Benim icin aksiyon ve gercek hikayeye dayali
filmler 6n plandadir.
Seyahat etmekiten en keyif aldigvnz yer neresiydi?
Seyahat etmekten en cok keyif aldigim yer: Giineydogu
Asya bolgesidir.
Cay insam mu yoksa kahve insam musums?

Her ikisini de giinliik hayatimda cok fazla tiiketiyorum.

Size gore ilgine buldugunus bir hobinis var m?
Marangozluktan cok keyif aliyorum.

Sigorta sekitoriinde calismams olsaydimsz,

kariyerinizi hangi meslek: iizerine yapardims?

Yine teknoloji ve dijitallesmeyle ilgili bir sektor olurdu.
Teknolojiyi ve dijitali gercekten seviyorum.

llgilendiginiz bir spor dal var m?

Suanda fitness ama gecmiste basketbola bir ilgim vardi.

Sigorta Life izleyicilerine vermek istediginizs bir
mesaj var mi?

Oncelikle bu réportaj icin Sigorta Life dergisine cok
tesekkiir ederim. Sektoriimiize ve iilkemize saghk, huzur,
mutlu bir sene diliyorum. Umarim 2023 senesi ve sonrasi
bizim icin cok daha keyifli olur.
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Sigorta
NVALE
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Sigorta, temel kavram olarak saghktan seya-
hate, evden otomobile hayatta olusabilecek
risklere karsi zararlari gidermeye yonelik
mali bir havuzun olusturulmasi sistemidir;
benzer risk gruplarmda yer alan bireylerin
maddi olarak dayanmismasidir. Sigorta siste-
mine dahil olan sigortalilar, tek seferde ya
da y1l boyunca belirli oranda prim 6demesi
yaparlar. Ortak havuzda biriken bu primler,
zarara ugrayan sigortalilarin zararlarmin
telafi edilmesi icin kullanilir. Hayatimizin her
alaninda ihtiyac duydugumuz ve zor anlari-
mizda hem maddi hem de manevi olarak bizi
olumsuz tiim kosullara kars1 giiven saglayan
sigorta hakkinda ne kadar bilgiye sahibiz?

o Hasar1 Onleme

Meydana gelmesi muhtemel hasarin ne-
denlerini arastirarak, bu nedenleri ortadan
kaldirmak iizere sigortaliya tavsiyelerde
bulunmamak, bilgi ve donanim saglamak ve
sigorta policesine, tedbir Ongoren baz sartlar
ilave etmek gibi sigortaci tarafindan alinan
tedbirlerin tiimii, hasar1 6nleme faaliyetleri-
dir. Ayrica, hasar sonuclarmi en aza indirme
cabalar1 da, bu tiir faaliyetlerin kapsaminda
diisiiniilmelidir.
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o Iptal

Bir yil veya daha kisa siireli yasam, saglik ve
kaza sigortalarinda; sigorta ettiren, sozles-
mede belirtilen vadelerde prim borcunu
odemedigi takdirde, police temerriide diiser.
Temerriit tarihini izleyen 15 giiniin sonunda
prim borcu 6denmezse, policenin teminatlari
durdurulur. Durdurulma tarihinden itibaren
gecen 15 giin icinde de bor¢ 6denmezse, ihta-
ra gerek kalmaksizin police iptal edilir.

o Kloz

Policenin bir boliimii veya policeye ekli, 6zel
sarttir ve taraflar arasimdaki sozlesmenin
gercek sinirlarimi belirlemek amaciyla kulla-
nilmaktadir.

e Odenen Hasar

Sigorta sirketi tarafindan kabul edilmis hasar
talebine iliskin olarak, sigorta sirketi tarafin-
dan yapilan hasar 6demesini ifade etmekte-
dir. Odenen hasar, hasarin tamamen tasfiye
edildigi anlamina gelmemektedir. Ayni hasar
ile ilgili olarak, sigorta sirketi tarafindan
muallak hasar karsihigr da ayrilabilmektedir.
Bunun yani sira, bu terim belli bir donem
itibariyle tasfiyesi yapilmis hasarlari ifade
etmek icin de kullamilmaktadar.



ZOR ZAMANLAR iCIN

PROFESYONEL
¢OZUMLER

is hayati bu, sorunlar cikar, zor zamanlar olur.
Onemli olan bunlari dnceden gérip énlem
almak. Corpus’la meslegdinize 6zel durumlara,
ozel cozUmler var. Corpus'la mesleki
sorumluluk sigortanizi yaptirin, zor zamanlar
icin dogru énlemi alin.

GAYRIMENKUL DEGERLEME UZMANI
MESLEKiI SORUMLULUK SiGORTASI

KLINIK ARASTIRMALAR
SORUMLULUK SIGORTASI

URUN SORUMLULUK SIGORTASI

ETKINLIK SIGORTASI

CORPUS

SIGORTA

corpussigorta.com.tr



ARACINI DA HDI

CUZDANINI DA
KORUYAN KASKO!

Tamir

N Suresince Vale

Ikame Hizmeti Orijinal
Yedek
Parca

Hizl
Destek
Servisi

HDS Kasko size hem ¢ok uygun kosullarla araciniza kasko yaptirma
firsati saghyor hem de vale hizmeti, orijinal yedek parca kullanim,
2 yil onanm garantisi, tamir siiresince sinirsiz ikdme arag hakki,
Hizli Destek Servisi ayricaligi ve ilk hasarda hasarsizlik indiriminizi
koruma gibi sayisiz avantaj sunuyor.

Siz de kaskonuzu HDI Sigorta acentelerinde
HDS Kasko ile yaptirin, kafaniz da cebiniz de rahat etsin!

Vale hizmeti Istanbul ilinde gecerlidir.

0850 222 8 434 | hdisigorta.com.tr



