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“Sigortali yasayanlarin dergisi” mottosu ile ciktigimiz bu yolda 53’lincii sayimiz ile siz degerli okuyucularimizin karsisindayiz. Bu
ayki sayimmizda yeni giindem baslhiklari ile okuyucularimiz ile bulusmaya devam ediyoruz. Sigorta ve Bireysel Emeklilik Sistemi'nde
yasanan giincel gelismeleri sizler icin derledik.

6 Subat 2023’te 11 ili etkileyen Kahramanmaras depremlerinin 2’nci y1l doniimiinde bir kez daha hayatini1 kaybeden vatandaslari-
miza Allah’tan rahmet, diger vatandaslarimiza da tekrardan gecmis olsun dileklerimizi iletiyoruz. Yasanan deprem felaketi nedeni
ile can kayiplarina tiziiliirken bir yanda da yaralar1 sarmak icin calismalara hala devam ediyoruz. Yaralar: sarma noktasinda da
yasanan maddi kayiplarin en 6nemli teminati sigorta. Sigorta sektoriiniin onde gelen isimleri basta Tiirkiye Sigorta Birligi Baskani
Ugur Giilen ve Baskan Yardimcisi Ahmet Yasar olmak iizere depremin 2’nci yilinda, deprem bolgesini ziyaret ederek vatandaslar:
bilinclendirmek icin toplant1 gerceklestirdiler.

Subat ayini artik her yil aciyla hatirlayacak olsakta sigorta sektoriinde ve Bireysel Emeklilik Sisteminde bu ay umut verici olaylarda
yasandu. Tiirkiye Sigorta, deprem bolgesinde yaptigi calismalardan dolayr Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Tiirkiye Sigorta
Genel Miidiirii Taha Cakmak’a plaket taktim etti. Ayrica Tiirkiye Sigorta, 2024 yilin1 rekor prim iiretimi ile kapattigini duyurdu.
Sigorta Life ailesi olarak, Tiirkiye Sigorta’nin basarisini tebrik ederiz.

Katilim EmekKlilik Genel Miidiirii Ayhan Sincek, 2024 y1l sonu itibariyla 18 yas alti BES katilimcisinin 1,4 milyonu astigini belirterek
18 yas alt1 katilimcilarin BES’in biiyiimesinde énemli rol oynadigini vurguladi.

Bu ayki sayimmizda siz degerli okuyucularimiz icin ayrica bir EkoLife boliimii hazirladi. EkoLife boliimiimiizde karbon ayak izini
azalma yollarim sizin icin derledik.

Birbirinden 6zel iceriklerimiz ile siz degerli okuyucularimizin karsisinda olmaya devam edecegiz. Sektor giindeminden haberdar
olmak icin bizi takip etmeye devam edin. Bir sonraki sayimizda goriismeKk iizere.

Iyi okumalar...

Ismail Oztiirk
Kurucu
ismail@santramarketing.com
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TURKIYE'NIN EN COK TERCIH EDILEN
TRAFIK SIGORTACISINDAN...

QUICK KASKO'DA

SINIRSIZ

QUICK KASKO’NUZ VARSA
MOBILITE HIC BITMEZ

Quick Sigorta'dan Kasko policeniz varsa ikame aracsiz kalmazsiniz.
Hasar durumunda aracinizi QCAR Mobilite subelerine teslim eder,
sinirsiz ikame aracirizi hemen alirsiniz. Araciniz Quick Sigorta
anlasmali ozel servislerinde orijinal parcalarta ve 2 yil garantili
onarilirken siz onarnm stresi boyunca stre sinin olmadan QCAR
konforunu yasarsiniz.

Q)CAR QCAR'LA MOBILITE HIC BITMEZ.

MOBILITE

*Kullanim kogullar igin detaylara www.quicksigorta.com tr adresinden ulagabilirsiniz
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Ankara Sigorta Genel Miidiirii
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Ankara Sigorta’nin
2024 Yil1 Rekor

Basarisi

Yiizdeyyiiz Tiirk sermayesi ve 89 yillhik
gecmisiyle sektoriin koklii firmala-
rindan olan Ankara Sigorta, 2024 y1-
Iim1 3,1 milyar TL'nin iizerinde vergi
oncesi kar ile geride birakti. 2024
yilia ait basarih finansal sonuclar
ve operasyonel doniisiimler, 2025
yilia yonelik stratejik hedefleri de
sekillendirdi.

2024 yili, Ankara Sigorta icin finansal acidan
basarilarla dolu bir y1l oldu. Genel Miidiir Ersin
Tiivar’in Subat 2024°te goreve gelmesiyle birlikte
sirket, A°’”dan Z’ye her alanda kapsaml revizyonlar
gerceklestirerek basaril bir doniisiime imza atti.
Altyapidan hasar siireclerine kadar bircok kritik
alanda hayata gecirilen yenilikler ve iyilestirme-
ler, sirketin ic siireclerini giiclendirerek miisteri
memnuniyetinin artmasini sagladi ve bu basari
sirketin pazardaki konumuna yansidi.

Ankara Sigorta, 2024 yilhinda yaklasik 3,1 milyar
TLnin tizerindeki vergi oncesi kar ile bir onceki
yila gore %729 artis sagladi ve sektordeki rakip-
lerinden ayrilarak cok onemli bir basar1 kay-
detti. 2023 sonundaki 375,8 milyon TLlik vergi
sonrasi kari ise 2,2 milyar TL seviyesine ulast.
Aktif biyiikligiinii %109 oranminda arttirarak
sektoriin lizerinde bir gelisim gosterdi. Ankara
Sigorta, toplam 6z sermayesini %238 oraninda
arttirarak 3.1 milyar seviyesine yiikseltti.Bu ba-
sarl, siirdiiriilebilir biiyiime ve finansal saglamlik
konusundaki iddiasini bir kez daha ortaya koydu
ve dikkat cekici bir basar1 kaydetti. Sirket, 2024
yilinda hem rezervlerini hem de sermaye yapisi-
n1 giiclii tutacak aksiyonlarr alarak sermaye ye-
terlilik rasyosunu olmasi gereken seviyenin cok
iizerine cekti %190’nin iizerinde bir oranla yili
kapatti. Ankara Sigorta, yil boyunca kararlilikla
hayata gecirdigi stratejiler sayesinde sektorde
ki konumunu giiclendirerek sadece mevcut mali
yapismin giiclii oldugunu degil, ayn1 zamanda
siirdiiriilebilir biiyiimeye olan kararlihgim da
ortaya koydu. Tiim finansal tablolara yansiyan
bu basariy1 Ankara Sigorta Genel Miidiirii Ersin
Tiivar su sozlerle anlatti: “2024 yili, Ankara Si-
gorta icin yalnizca finansal acidan basarih bir yil

olmakla kalmadi, aym1 zamanda sektordeki ko-
numumuzu giiclendirdigimiz ve gelecege yonelik
stratejik adimlarmmzi kararlilikla hayata gecirdi-
gimiz bir donem oldu. Sirket olarak, operasyonel
siireclerimizi modernize ederken, miisteri odakli
hizmet anlayisimizi daha daileriye tastyacak pek
cokyenilikci projeyi devreye aldik. Tiim bu calis-
malar, hem i¢ siireclerdeki verimliligimizi artir-
mamiz hem de sektordeki rekabet avantajimizi
giiclendirmemizi sagladi. 2024 yilindaki bu giiclii
performansimizin temelinde, tiim Ankara Sigorta
ailesinin 0zverili calismalari, is ortaklarimizin
destegive hedeflerimizi gerceklestirme konusun-
daki kararlihgimiz yatyor. Ozellikle operasyonel
miikemmeliyet ve siirdiiriilebilir biiyiime strate-
jilerimiz, sirketimizin saglam mali yapisin1 daha
da giiclendirirken, sektordeki basarmmiz kalici
hale getirdi. inaniyorum ki; bu sonuclar, Anka-
ra Sigortanin yalnizca bugiiniin degil, gelecegin
ihtiyaclarma da yanit veren bir vizyonla hareket
ettiginin acik bir gostergesidir.”

2024 yilin1 her alanda biiyiik basarilarla tamam-
layan Ankara Sigorta, 2025 yili yol haritasini bu
basarilarmisiginda vizyoner hedefler belirleyerek
olusturdu. Bu hedeflerden biri halka arz konusu.
Ankara Sigorta, 2025 yilinda halka arz siirecini
baslatarak iiriin ve hizmetlerini daha genis kit-
lelere ulastirmayi ve kurumsal yonetim standart-
larma tam uyum saglamay1 amaclhiyor. Tiivar, “89
yillik koklii gecmisimizle, halka arz siirecine giiclii
bir adim atiyoruz. Karlilik ve biiyiime konusunda
elde ettigimiz basarilar sayesinde geldigimiz bu
giiclii konumda, sirketimizin kapilarini halkimiza
acarak bu biiyiime yolculuguna onlar1 da ortak
etmek istiyoruz.” ifadelerini kullandi.

2025 yilinin Ankara Sigorta icin daha biiyiik ba-
sarilara sahne olacagim ifade eden Ersin Tiivar,
“Ankara Sigorta olarak, giiclii sermaye yapimiz ve
karlilik odakli stratejilerimize 2025 yilinda biiyii-
me hedeflerini de ekleyerek stratejik adimlarmiz
kararhlikla stirdiirmeye devam edecegiz. 2025 y1h
icin belirledigimiz yenilikci stratejiler ve stirdii-
riilebilir hedefler dogrultusunda sirketimiz, hem
miisterilere hem de paydaslara daha fazla deger
varatacak ve sektordeki konumunu giiclendire-
cektir. Ankara Sigorta, giiclii gecmisi, yenilikci
vizyonu ve kararhhigi ile sektorde oncii bir rol
iistlenmeye devam edecektir.” dedi.

SIGORTALIFE SUBAT2025 | 9
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QCAR Mobilite’nin
h1zli biiyiime yolculugu
Basaksehir’de devam
ediyor

QCAR Mobilite, yenilikc¢i hizmet anlayisiyla sehir
ici ulasim ve mobilite ¢oziimlerine onciiliik etmeye
devam ediyor. 17°nci subesi, Istanbul'un hizla gelisen
ve biiyiiyen Basaksehir bolgesindeki V Metroway
AVM'de gorkemli bir acilis toreniyle hizmete gir-
di. Yeni subenin sahibi ise yine bir Quick Sigorta
acentesi oldu.

Maher Holding’in en genc¢ sirketlerinden QCAR Mobilite, Ba-
saksehir subesiyle birlikte Mayis 2023’te faaliyetlerine basladigi
giinden bu yana 17'nci subesine ulasmis oldu. Maher Holding’in

finansal market ekosisteminin de en gii klarimdan biri olan
QCAR Mobilite, bu ay icinde Mardin’deKi iiciincii, toplamda ise
16’nc1 subesini acmistl. 17’nci subesinin sahibi ise Quick Sigorta
acentesi 360 Sigortann sahibi Kurtulus Sayla oldu. Yeni sube,
QCAR Mobilite'nin sektordeki etkinligini daha da artirirken,
Basaksehir sakinlerine 6zel hizmetler sunacak.

10 | SIGORTALIFE SUBAT2025
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“QCAR, sadece bir arac kiralama platformu olarak
diisiiniilmemeli”

Acilis toreninde konusan Maher Holding Sigorta Grubu Bagkam
Ahmet Yasar, sirketin biiyiime vizyonuna dair sunlar1 soyledi:
“Basaksehir gibi dinamik ve hizla biiyiiyen bir bélgede acilan
bu yeni subemiz, sadece mobilite hizmetlerinde yenilikci co-
ziimler sunmakla kalmayacak, ayn1 zamanda grubumuzun cok
katmanlh hizmet anlayisim1 daha genis kitlelere ulastirmasina
katki saglayacak. QCAR, sadece bir arac kiralama platformu
olarak diisiiniilmemeli; ekosistemimizin stratejik bir parcasi
olarak vatandaslarimiza finansal ve mobilite hizmetlerinin bir
arada verilmesini miimkiin kilan yenilikci coziimler sunuyor.
Y1l sonuna kadar 100 subeye ulasma hedefimize dogru ilerler-
ken, bugiin 17'inci subemizi basariyla acmis olmanin gururunu
yasiyoruz. Basaksehir sakinleri ve is ortaklarimiz icin hayirh
olmasini diliyorum.”

“Bolge halkimin ulasim ihtiyac¢laria yeni bir vizyon
katacagiz”

QCAR Mobilite Genel Miidiirii Baris Sezen, yeni subenin acilisiyla
ilgili yaptig1 degerlendirmede, sunlari soyledi: “Basaksehir, Is-
tanbul'un 6nemli bir niifusa sahip, hizla biiyiiyen bolgelerinden
biri. Bu bolgeye kazandirdigimiz yeni subemizle sadece sehirici
ulasimi kolaylastirmakla kalmayacak, aym zamanda bolge hal-
kinin ulasim ihtiyaclarma yeni bir vizyon katacagiz. Amacimiz,
yeni arac filomuz ve Kaliteli hizmet anlayisimizla herkes icin daha
verimli, hizli ve ¢evre dostu ¢oziimler sunmaya devam etmek.”

Y1l sonuna kadar hedef 100 sube

QCAR Mobilite, biiyiimeye odaklandig1 bu yilda Konya ve Mar-
din’de yeni subelerini acip sube agini diger sehirlerle artirmaya
devam edecek. QCAR Mobilite’nin hedefi Tiirkiye genelindeki
hizmet noktalarmin sayisini yih sonuna kadar 100’e ulastirmak.
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RS Otomotiv Grubu “Once Onarim”
Felsefesiyle Ulke Ekonomisine
3.2 Milyar Dolar Tasarruf Saglad1!

Tiirkiye otomotiv sektorii satis sonrasi hizmetlerinin gelisiminde 6nemli bir rol iistlenen
ve sigortalilar ile sigorta sirketleri icin sundugu yenilikci coziimlerle hayati kolaylastiran
RS Otomotiv Grubu, 15 yili geride birakti. 2009°da RS Servis ile “Once Onarim™ felsefesiyle
siirdiiriilebilirligi ve tasarrufu merkezine alarak yola cikan sirket, 2025 yil1 itibariyla
catis1 altindaki 11 farkli markayla kurgulayacagi RS 5.0 vizyonuyla dijitallesme siireclerine
hiz verecek. Sosyal sorumluluk farkindaligi ve cevreci yaklasimiyla inovasyonu ve
teknolojiyi harmanlamayi hedefleyen RS Otomotiv Grubu, yapay zekanin nimetlerinden
faydalanirken ayni1 zamanda “otomotivde insan merkezli bakis acisini” odagina alarak
iilke ekonomisi ve toplum icin deger yaratmaya devam edecek.

12 | SIGORTALIFE SUBAT2025



Onarimla otomotivde “siirdiiriilebilirligin ta kendisi” oldu

Tiim Tiirkiye’yi kapsayacak bicimde ulusal capta faaliyet gosteren RS Otomotiv Grubu, yenilik¢i hiz-
metlerle istihdam yaratirken, yerel ekonomiye katki saghyor. 15 yilda 3 milyon 750 binden fazla arac ve
11,2 milyondan fazla parcanin onarimim gerceklestirerek 3,2 milyar dolar seviyesinde tasarruf ortaya
cikaran sirket, 10,7 milyar dolarhk ara¢ deger kaybinin éniine gecerek tiiketicilerin de yaninda oldu. RS
Otomotiv Grubu Yonetim Kurulu Baskani Unal Unalds, “Once onarmm felsefemiz cercevesinde gelismis
hasar onarimi, boyasiz onarim gibi tekniklerle 68 bin ton sac ve metalin hurdaya ayrilmasi 6nlenerek
geri doniisiimii saglandi, tampon tamiri sayesinde 19 bin ton plastigin ¢cope atilmasi engellendi. Diger
yandan araclarda ortaya cikan hasarlarda, parcalarm yenisiyle degisimi yerine onarimi yolunu tercih
etmemiz, sigorta sektoriiyle hayata gecirdigimiz is birliklerinde maliyetlerin diismesine olanak sagladi.
Bu sayede kasko ve sigorta policelerindeki prim artislar1 nlenmis oldu.” aciklamasinda bulundu.

Girisimcilerin, genclerin ve kadinlarin yanmindayiz

Gectigimiz yillarda “Iste Esit Kadin” ve “Kadimn Ustalar Yetisiyor Istihdama Katki” 6diiliinii alan RS Otomotiv
Grubu, kendi alaninda beyaz yakal kadin istihdami en yiiksek sirketlerden biri olarak one cikiyor. Sivil
toplum kuruluslari, otomobil iireticileri ve distribiitorleri ve kamu kurumlariyla es zamanh yiiriitiilen
calismalarm destegiyle yeni nesli sektore kazandirmak istediklerini ifade eden Unaldi, ayn1 zamanda
modiiler bayilik sistemleriyle girisimcilerin yaninda olduklarmni aktardi.

Ahilik ile kurumsallasmayi, insan odakh yaklasimla dijitallesmeyi birlestiriyoruz

Hem tiiketici hem de calisan nezdinde ahilik kiiltiiriinii koruyarak sektore katma deger saglamay1
amacladiklarini soyleyen Unaldi, “Sadece RS Otomotiv Grubu olarak degil, tiim satis sonras1 hizmetler
sektoriinde standartlar: yiikseltmek adia adimlar attik. Teknolojinin getirdigi yapay zeka gibi faydalar:
yine insan odakl yaklasimla sunuyoruz. Ornegin asistans sirketimiz Tur Assist'te miisteri goriismeleri-
mizde kullandigimiz duygu analizi yapabilen programimizla, yardim hizmetlerine ihtiyaci olan insanlarla
empali kuruyoruz. “Doludur yagar, hasardir olur” diyoruz, RS Boyasiz Onarim’da araci hasar goren
arac sahiplerinin icini rahatlatmak adina yapay zeka destekli uzaktan ekspertiz teknolojimizi hayata
geciriyoruz. MR teknolojisiyle RS Oto Ekspertiz’de araclarin rontgenini ¢cekerken, ayni zamanda bu
rontgenleri okuyabilen yeni nesil otomobil doktorlar1 yetistiriyoruz. Dijitallesme ve inovasyon destegiyle
iilke ekonomimize ve iilke insanimiza deger yaratmaya devam edecegiz.” dedi.
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Sompo Sigorta,
2024’te yluizde 100’Un
tizerinde buyudi

2024 yilinda oto sigortalarindaki liderligini siirdiiren
Sompo Sigorta, 2024 yilim yiizde 100’iin iizerinde
biiyiimeyle tamamladi. Prim iiretiminde ise 5’incilige
yiiklesen Sompo Sigorta, teknoloji alanmindakiyatirnmlariyla
da dikkat ¢ekti. Yeni kurulan Sompo Teknoloji firmasi
ile operasyonel verimliligi artirip, miisteri odakh dijital
coziimleri merkezine alan sirket, 2025 yilinda yapay
zeka ve veri analitigi destekli Kisisellestirilmis sigorta
hizmetleriyle miisteri memnuniyetini artirmayi hedefliyor.
Sompo, calisan gelisimine yonelik yatiromlariyla da sektor
standartlarim yiikseltmeyi amacliyor.

2024 yil, sigorta sektorii acisindan makroekonomik istikrarin

kaydeden Sompo Sigorta, prim iiretiminde ise 5’incilige yiik-
seldi. Sirket, oto sigortalarindaki onciiliigiinii giiclendirirken,
miisteri memnuniyetini onceliklendiren yenilikci ¢oziimleriyle
sektordeki oncii roliinii pekistirdi. Giiclii sermaye yapisi ve risk
analizi alanindaki kabiliyetiyle, sene basindaki hedeflerini asarak
yili basariyla tamamladi.

“2025 yi1linda teknoloji alaninda yatirnmlarimizi
artiracagiz”

Sompo Sigorta, 2024 yilinda teknoloji odakh stratejilerini bir iist

riyeye tastyarak "Sompo Teknoloji" sirketini kurdu. Sirketle
ilgili degerlendirmede bulunan Sompo Sigorta Genel Miidiir
Fahri Ugur, “Kuruldugumuz giinden bugiine teknolojiye en fazla
yatirim yapan sigorta sirketleri arasinda yer aldik. insan kay-
nagina ve teknolojiye yatirimi temel strateji bilesenleri olarak
benimsedik; bu merkezde fark yaratici, katma degeri yiiksek
projeler hayata gecirdik. Bu temel stratejinin devamu olarak,
bilisim teknolojileri ve Ar-Ge alaninda daha derinlemesine ca-
lisma yapmak iizere 2024 yilinda Sompo Teknoloji’yi kurduk.
Yeni yatirnrmimizla, yapay zeka ve veri analitigi destekli sistemleri
sigorta siireclerine entegre ederek hem operasyonel verimliligi
artirdik hem de miisteri deneyimini gelistirdik. 2025 yilinda
teknoloji yatirmmlarimizi daha da artirmayi, yenilikei ¢oziimlerle
sektorde fark yaratmayi ve sektoriimiiziin dijital doniisiimiine
liderlik etmeyi hedefliyoruz.” dedi.

“2025 yilinda acente sayimizi artiracagiz”

nlimin, Sompo Sigorta’nin hem miisteri memnuniyetini
artirma hem de pazar paymi genisletme odakl stratejileri icin
onemli bir doniim noktas1 olacagimin altini ¢izen Ugur, su ifa-
deleri kullandi: “2025 yilinda dijitallesme ve yapay zeka enteg-
rasyonlar1 sayesinde daha kisisellestirilmis hizmetler sunarak
miisteri memnuniyetini en iist diizeye cikarmayi hedefliyoruz.
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Genel Miidiirii

Oto sigortalarmdaki énciiliigiimiizii devam ettirerek, kurumsal
sigortalar ve saglik sigortalarmda pazar paymzi biiyiitecegiz.
2025 y1linda genisleyen acente agimizla birlikte de biiyiimemizi
siirdiirecegiz. Hedefimiz, acente sayimizi artirarak hizmet ag1-
miz1 daha da genisletmek ve sigorta iiriinlerimizi daha erisilebilir
hale getirmek. Ote yandan, her biitceye ve ihtivaca yonelik iiriin-
ler sunmaya devam ederek sigorta penetrasyonunu artiracagiz.”

Insan kaynagina yatirim: Calisanlar icin yeni ufuklar

Sompo Sigorta, calisan gelisimine verdigi onemi 2025 yilinda
daha ileriye tasimay1 planhyor. Mini MBA programlari, yurt
ici ve yurt dis1 egitim firsatlari ve liderlik gelisim projeleri ile
calisanlarinin bireysel ve profesyonel yetkinliklerini artiran
sirket, calisan baghligim yiikseltmek icin yenilikci bir calisma
ortami sunarken, liderlik becerilerini gelistiren programlarla
dayoneticilerine destek oluyor. Bu yaklasim, Sompo Sigorta'nin
yalnizca bir is yeri degil, ayni zamanda calisanlari icin bir yasam
alani olma vizyonunu yansitiyor.

Ekonomik denge ve sektorel beklentiler

Makroekonomik denge politikalarimin olumlu etkilerinin siir-
diigii bir ortamda, sigorta sektoriinde biiyiimenin devam etmesi
bekleniyor. Sompo Sigorta, sektordeki artan fiyat hassasiyetine
ragmen giiclii finansal yapisi sayesinde miisterilerine uygun
c¢oziimler sunmay siirdiiriiyor. Dogal afetler ve artan iklim
risklerinin sigorta sektoriiniin 6nemini daha da artirdigi bu
donemde sirket, miisteri ihtiyaclarimi karsilamak icin yenilikci
iiriinler gelistirmeye odaklaniyor.

2025 yilina yonelik bu giiclii hedefler, Sompo Sigorta’nin hem
sektordeki konumunu pekistirecegi hem de miisteri memnu-
niyetini daha da artiracagi bir dénemi isaret ediyor.
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Quick Sigorta’dan Turkiye’ye
ornek olacak egitim hamlesi

Gaziantep’in Nurdagi ilcesinde, Quick Sigorta tarafindan yaptirilacak olan Quick Sigorta Mahmut
Erdemoglu Tarim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Quick Sigorta Mine Erdemoglu Ogrenci
Yurdu icin protokol toreni diizenlendi.

15 Ocak 2025’te Gaziantep’in Nurdagi ilcesinde Gaziantep Valiligi'nin fuaye salonunda gerceklestirilen protokol toreniyle,
Maher Holding Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Erdemoglu ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcist Mine Erdemoglu
tarafindan yapilacak 16 derslikli Tarim Meslek Lisesi ve 100 Kisilik 6grenci yurdu projelerinin detaylar1 kamuoyuyla
paylasildi. Térene Gaziantep Valisi Kemal Ceber, Gaziantep Biiyiiksehir Belediye Baskan Fatma Sahin, il Milli Egitim
Miidiirii Dr. Erdal Kiling, il Tarim ve Orman Miidiirii Mehmet Karayilan, Maher Holding Yonetim Kurulu Baskan1 Mah-
mut Erdemoglu, Maher Holding Yonetim Kurulu Baskan Yardimcis1 Mine Erdemoglu, Maher Holding CEO’su Levent
Ulucecen, Maher Holding Sigorta Grubu Baskan1 Ahmet Yasar, Maher Holding Yonetim Kurulu Uyeleri Gokay Erdemoglu
ve Tiirkay Erdemoglu ile protokol iiyeleri katildi.
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Egitim ve tarmmin bulustugu nokta olacak

Quick Sigorta tarafindan hayata gecirilecek s6z konusu pro-
jeler, tarim sektoriine uzman bireyler yetistirmeyi hedefliyor.
16 derslikli Quick Sigorta Mahmut Erdemoglu Tarim Meslek
Lisesi'nde, tarimsal uygulama atolyeleri, sera alanlari, tarim
alet ve makinalari uygulama atolyeleri, biiyiikbas ve kiiciikbas
hayvan saghgi ve yetistiriciligi alanlari, padoklar, yemlikler ve
Klinik uygulamalaboratuvarlari yer alacak. Bunun yaninda cev-
re ilcelerden gelen 6grencilerin barmma ihtiyacim karsilamak
icin 100 Kisilik Quick Sigorta Mine Erdemoglu Ogrenci Yurdu
insa edilecek. Proje kapsamindaki her iki bina da Gaziantep
Universitesi'ne ait 470 déniimliik bir uygulama arazisi iizerinde
konuslanacak.

“Kalic1 ve faydal eserler birakiyoruz”

Projeyle ilgili kararm yonetim kurulu tarafindan 6 Subat depre-
minin hemen sonrasinda alindigim ancak uygulamaya gecmek
icin yeni imar calismalari ve deprem enkazinin temizlenmesi-
nin bitirilmesi gerektigini belirten Mahmut Erdemoglu, pro-
tokol toreninde sunlar: aktardr: “Babamiz merhum Mehmet
Erdemoglunun bizlere 6grettigi yasam ilkelerinden biri olan,
iilkemize kalic1 ve faydal eserler birakma ilkesini uygulamaya
devam ediyoruz. Depremin ardindan, bolgedeki genclerimizin
egitimine ve tarim sektoriine katkida bulunacak bir meslek
lisesi yapma karari aldik. Tarim ihtisas meslek liseleri, tarim ve
hayvanciligi yogun oldugu bolgelerde, genclerimize is kaygisi
olmadan bir gelecek sunma anlaminda biiyiik 6nem tasiyor.
Ayrica cevre ilcelerden gelen 6grencilerimizin barmma ihtiya-
cini karsilayacak olan yurt binasiyla bu projeyi daha kapsamlh
hale getirdik. Rabbimin bize sundugu imkanlar cercevesinde
bu tiir eserlerin sayisim artirmayi hedefliyoruz. Bugiin burada
imzalanan protokollerle hem bolgemiz hem de iilkemiz adina
onemli bir adim atmis olmanin mutlulugunu yasiyoruz.”

S

“Bu bolgeye bu okul cok iyi oldu”

Torende yaptig1 konusmada Gaziantep Valisi Kemal Ceber,
okulun bolgenin tarimina saglayacagi katkiya dikkat cekerek
su ifadeleri kullandr: “ilimizde meslek liselerini gelistirme
amacimiz ve niyetimizden bahsettik, ihtiyac olanlari yan yana
koyduk. Yer, okul, niyet ve hedef dogru. Birkac y1l sonra ne
kadar dogru oldugunu gorecegiz. Bu bolgeye bu okul cok iyi
oldu. Tam donanimli bir lisemiz olacak. Tiim bolgeye hitap ede-
cek. Bu okul bolgenin tarimina hizmet edecek. Ayrica Mahmut
Bey bizi kirmada, bir lise diistiniiyordu. Boyle bir niyet olunca
icine pansiyonu da koymak istedik. 'O da esime yakisir' dedi
ve pansiyon da eklendi.”

“Kim suyu ve topragi iyi yonetirse gelecegin soziinii
o soyleyecek”

Gaziantep Biiyiiksehir Belediye Bagkan1 Fatma Sahin ise in-
sana yapilan yatirimin 6nemine dikkat ¢ekerek sunlari ak-
tardr: “Kendi istisarelerimiz icerisinde cok dogru bir is oldu.
Muhtesem ekolojik bir alan, yesil ekonomi, icerisinde teorigi
ve pratigin birlestigi onemli bir calisma baslayacak bugiin.
Tarim en 6nemli maddelerimizden birisi. Kim suyu ve topragi
iyi yonetirse gelecegin soziinii o soyleyecek. Sehrin ongoriisii,
vizyonu tam boyle bir model. Beseri sermaye calismayinca
sistem tikaniyor. Bugiin insana yatirim yapiyoruz. Bu proje,
Nurdagr'nda teori ile pratigin birlesmesiyle biiyiik bir fark
yaratacak.”

Bu ikinci ve iiciincii egitim projesi olacak

Quick Sigorta’nin egitime katkilar1 oncelikle Tiirkiye’nin mes-
leki egitim potansiyelini artirmayi ve genclere nitelikli bir
gelecek sunmay1 hedefliyor. Daha 6nce Alanya’da yaptirilan
Quick Sigorta Giilseren Hiiseyin Dogan ilkokulu ile baslayan
bu sosyal sorumluluk projeleri, Gaziantep Nurdagi'ndaki bu
iki yeni projeyle biiyiimeyi siirdiiriiyor.

A
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Ozgiin Yalin

OtoKonfor Marka Baskani

Artik

Akbank Mobil’de!

SUBAT 2025

Arac sahiplerinin satis sonrasi tiim ihtiyac-
larma cevap veren ve yiizde yiiz yerli ve milli
sermayeyle gelistirilen OtoKonfor, Akbank
ile gerceklestirdigi yeni is birligi ile siiriicii-
lerin hayatina kolaylik getirecek. OtoKonfor’a
Akbank Mobil Bankacihik uygulamasida bu-
lunan “Senin icin” meniisiine yeni gelen “Ara-
cim” alamindan ulasacak miisteriler, avantajh
fiyatlardan da yararlanabilecek. Tiim arac sa-
hiplerinin hayatim1 kolaylastiracak 360 dere-
ce coziimleriyle on plana cikan OtoKonfor’a,
ayrica Google Play Store, IOS App Store veya
otokonfor.com web sitesi iizerinden erisile-
biliyor.

Inovatif coziimler iireterek otomotiv sektoriine yenilikler
getiren OtoKonfor, siiriiciilerin hayatii kolaylastiracak
yeni is birlikleri gelistirmeye devam ediyor.

Vodafone ve bircok sigorta sirketiyle is birliklerine imza
atan OtoKonfor, artik Akbank Mobil’deki “Aracim” ala-
niyla da kolayca ulasilabilecek. OtoKonfor Marka Baskani
Ozgiin Yalin “Ulkemizde dijital bankacilik, Diinya’nin
otesinde bir gelismislik gosteriyor. Otomotiv tarafinda
da 360 derece hizmeti kapsayan bir ekosisteme ihtiyac
duyuldugunu gorerek, Akbank ile bu is birligini gelis-
tirdik. Arac sahipleri, araclariin tiim ihtiyaclarmi Ak-
bank Mobil - OtoKonfor entegrasyonu sayesinde pratik
bicimde takip edebilecek ve 360 derece coziimler sunan
hizmet yelpazemizden de Akbank Mobil’e 6zel avantajl
fiyatlarla yararlanabilecek.” dedi.

Tiim arac sahipleri her tiir aracin kullanim siiresi ve
yasam dongiisii icerisinde ihtiyac duyabilecegi tiim hiz-
metler, (periyodik bakim, lastik degisimi, vale, ceKici,
yikama ve oto kuafor, akii takviyesi) www.otokonfor.
com web sitesi veya akilli telefonlarla Google Play Store
ve 10 App Store’dan iizerinden iicretsiz erisilebilen uy-
gulamayla kullanilabiliyor.

T —_———

——

AKBANK

#toKonfor
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Pazarama ve
Anadolu Sigorta’dan

Dijital Is Birligi

Tiirkiye'nin hizla biiyiiyen e-ticaret platformu Pazarama ile genis yelpazede sigorta
secenekleri sunan Anadolu Sigorta, "Cihazim Giivende Sigortast” ile yenilikci ve
giiclii bir is birligine imza atti. Bu is birligi, tiiketicilere elektronik iiriin ahisverisleri
sirasinda hizh, giivenilir ve dijital bir sigorta deneyimi sunuyor.
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Tiirkiye Is Bankas1 istiraklerinden Pazarama ve Anadolu Sigor-
ta'nin gerceklestirdigi is birligi sayesinde, Pazarama iizerinden
sati alinan akill telefonlardan televizyonlara, beyaz esyadan
kiiciik ev aletlerine kadar tiim elektronik iiriinler, Anadolu Si-
gorta giivencesiyle sigortalanabiliyor. Tiiketiciler, satin alma
aninda ihtiya a gore farkl sigorta paketlerinden secim
yaparak islemi ko tamamlayabiliyor. Bu entegrasyon sa-

nde Pazarama ve Anadolu Sigorta, sigorta sektoriinde dijital
donusumu bir adim daha ileriye tasiyor.

Dijital ve Hizli Sigorta Deneyimi

Pazarama’da yer alan elektronik iiriinler, alisveris sirasinda
Anadolu Sigorta’nin giivencesindeki si cenekleriyle bir-
likte sunu . "Ekstra Garanti Sigortast', "Dort Dortliik Cihaz

tas1"ve "Ekstra Garanti ve Kazaen Kirilma Sigorta-
s1" paketleri, farkl vade secenekleriyle tiiketicilerin begenisine
sunuluyor. Bu sigorta paketleri iiriin satin alma asamasinda
sepete eklenebiliyor ve boylece sigorta islemi alisverisle ayn
anda tamamlaniyor.

Elektronik iiriinlerin satin alim esnasinda sigorta islemi ta-
mamlandiktan ve iiriinler teslim olduktan sonra tiiketicilerin
policeleri otomatik olarak olusturuluyor. Tiiketiciler, sigorta
policelerine e-mail, SMS, Sigortam Cepte uygulamasi ve bireysel
sube aracihigi ile ulasabiliyor. Ek olarak, Pazarama uygulamasi
“Siparislerim” sayfasinda yer alan “Siparis Detay1” veya “Sigorta
Islemleri” alanlarmda da policelerini kolayca goriintiileyebili-

yorlar.
Miisteri Odakl Dijitallesme

Pazarama ve Anadolu Sigortanin is birligi, tiiketicilerin sigorta
ihtiyaclarim dijital platform iizerinden hizh ve zahmetsizce kar-
silamalarma olanak taniyor. Bu sayede Pazarama kullanicilari,
daha giivenli ve konforlu ahisveris yapma imkanina sahip oluyor.
Hem dijital odakliik hem de miisteri odaklilik acisindan 6rnek
olusturan bu projeyle, sigorta hizmetleri cok daha ulasilabilir
ve kullanic1 dostu hale geliyor.

AR
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Pazarama Genel Miidiirii M. Biilent Kutacun, is birligi ile ilgili
olarak sunlari soyledi: “Pazarama olarak, tiiketicilerimizin alis-
veris deneyimlerini her acidan daha giivenli, rahat ve keyifli hale
getirmek icin siirekli olarak yenilikci coziimler gelistiriyoruz.
Anadolu Sigortaile gerceklestirdigimiz bu is birligi de tam olarak
bu vizyonu yansitiyor. Artik, tiiketicilerimiz elektronik iiriinlerini
satin alirken, ayni1 anda sigorta giivencesiyle de korunuyor. Si-
gorta hizmetlerini ahisveris siireclerine entegre etmek, kullanici
dostu ve hizh bir deneyim sunmanin yan sira, dijital diinyada
giivenlik ve miisteri memnuniyeti anlaminda 6nemli bir adim.
Bu is birligi ile miisterilerimize giivenli alisverisin yam sira,
sigorta sektoriinde de yenilikci bir yaklasim sunmay1 hedefliyor,
oniimiizdeki donemde bu alandaki hizmetleri cesitlendirmek
icin calismalarimiza devam ediyoruz.”

Pazarama ve Anadolu Sigorta is birligine deginen Anadolu Si-
gorta Genel Miidiirii Z. Mehmet Tugtan, “Anadolu Sigorta olarak,
dijitallesmenin miisteri deneyimini nasil doniistiirdiigiiniin
farkindayiz ve bu dogrultuda yenilik¢i coziimler sunmaya devam
ediyoruz. Kuruldugumuz giinden itibaren miisterilerimizi yeni-
likci iiriin ve hizmetlerimiz ile bulustururken, sigortalilarimizin
degisen ihtiyaclarina uygun coziimler iiretiyoruz. Pazarama
ile gerceklestirdigimiz is birligi, elektronik cihaz satin alimi
sirasida sigorta islemini kolay, hizh ve giivenilir bir sekilde
saglayarak sektorde onemli bir adim atmamiza olanak taniyor.

Bu s birligi ile, tiiketicilere cihazlarimi daha ilk giinden itibaren
Anadolu Sigorta giivencesiyle koruma imkani tanmiyoruz. Cihazim
Giivende Sigortast hizmetini, alisveris siirecinin dogal bir parcasi
haline getirerek, tiiketicilerin hayatini kolaylastirmay1 hedef-
liyoruz. Uriiniimiizii, "Ekstra Garanti Sigortast', "Dort Dortliik
Cihaz Koruma Sigortas1” ve "Ekstra Garanti ve Kazaen Kirillma
Sigortas1” paket secenekleri ile tiiketicilerin ihtiyaclaria yonelik
farkl alternatifler seklinde sunuyoruz. Pazarama ile birlikte
sagladigimiz bu ¢oziim sayesinde hem elektronik iiriin alisve-
rislerini sigorta giivencesiyle bulusturuyor hem de dijitallesme
vizyonumuzu tiiketicilerimizin hayatina deger katacak sekilde
ortaya koyuyoruz” dedi.

is ortaklar1 ve tiiketicilerine her yoniiyle seffaf bir pazaryeri
partneri olma hedefiyle calismalarini siirdiiren Pazarama, online
alisverisin yani sira; ucak bileti satisi, otel rezervasyonu, arac
kiralama, sehir ulasim kartlarma bakiye yiikleme, aracta mobil
o0deme gibi farkh alanlarda da kullanicilarimin ihtiyaclarmi kar-
sillamak iizere faaliyetlerini siirdiiriiyor. Pazarama’nin avantajh
ve firsatlarla dolu diinyasina, Pazarama mobil uygulamasindan
ya da Pazarama.com’dan ulasabilirsiniz.

Biilent Kutacun

Pazarama Genel Miidiiri
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Sompo Sigorta, calisanlarinin kariyer gelisimini
destekleyen Business Bootcamp Sertifika Progra-
mi1’mn iiciincii mezuniyet torenini gerceklestirdi. 10
ana bashk ve 130 saatlik bir egitim siirecinden olusan
program, Sompo Akademi catis1 alunda Ozyegin
Universitesi is birligiyle hayata gecirildi.

Sompo Sigorta'nin Ozyegin Universitesi is birligiyle, isine ve
kariyerine deger katmak isteyen Sompolular icin hayata gecirdigi
Business Bootcamp Sertifika Programi iictincii mezunlarini verdi.
Sompo Sigorta biinyesindeki farkli departmanlardan programa
katilan 18 Sompo calisani, yogun ve kapsamli bir egitim siirecini
basariyla tamamlayarak mezuniyet toreninde sertifikalarini aldi.
Ozyegin Universitesi akademisyenleri ve Siirekli Egitim Akade-
misi biriminin katildig1 torende; Sompo Sigorta Genel Miidiirii
Fahri Ugur katihmecilara sertifikalar: takdim etti. Boylece, Bo-
otcamp Sertifika Programi mezunlari kariyer yolculuklarinda
yeni bir adim attilar.

Program, MBA egitimlerinin temel konularini iceren teorik bil-
giyle birlikte vaka analizleri ve is hayatina dair gercek tecriibe-
lerden esinlenen iceriklere odaklaniyor. Sompolularm kisisel ve
profesyonel gelisimini destekleyen Business Bootcamp Sertifika
Programi; Pazarlama ve Marka Yonetimi, Finansal Yonetim, Stra-
teji, Kurumsal Kiiltiir gibi toplamda 10 ana baslhik ve 130 saatlik
bir egitim siirecinden olusuyor. Ayrica, program kapsaminda ti¢
aylik bir proje ¢alismasi da bulunuyor.
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Sompo Sigorta’min Ozyegin Universitesi Is Birligi
ile Gerceklestirdigi Business Bootcamp Sertifika
Programi Uciincii Donem Mezunlarim Verdi

"Cahisma arkadaslarimiz en biiyiik degerimiz ve
gelecegimizin teminatidir”

Mezuniyet toreninde konusma yapan Sompo Sigorta Genel
Miidiirii Fahri Ugur, “Calisma arkadaslarmmzin kariyerlerine
yatirinm yapmayi, onlari potansiyellerini ortaya cikarmalarini
ve is diinyasimda saglam adimlarla ilerlemelerini desteklemeyi
en onemli onceliklerimizden biri olarak goriiyoruz. Business
Bootcamp Sertifika Programi, bu vizyonumuzu hayata gecir-
menin en somut drneklerinden biri. Ozyegin Universitesi gibi
giiclii bir akademik partnerle birlikte gerceklestirdigimiz bu
programin hem katihmcilarimizin bireysel gelisimlerine hem
de sirketimizin genel basarilarma onemli katkilar sagladigina
inaniyorum. Ozyegin Universitesi ile is birligimizin giiclenerek
devam etmesini ve oniimiizdeki yillarda daha fazla Sompolu’ya
ulasmay1 temenni ediyorum” dedi.

“Sompolularin kariyer gelisimlerine destek olmaya
devam edecegiz”

Torende programin katilimeilara olan katkisina iliskin acikla-
malarda bulunan Sompo Sigorta insan Kaynaklar1 ve Akademi
Genel Miidiir Yardimcisi Isin Mengenli ise “Business Bootcamp
Program, yalnizca teknik bilgi ve beceri kazandirmakla kalmiyor;
ayn1 zamanda liderlik, takim calismasi ve stratejik diisiinme gibi
yetkinliklerin gelismesine de olanak saglyor. is arkadaslarimi-
zin bu siirecte gosterdigi kararhlik ve 6grenme azmi, bizler icin
biiyiik bir ilham kaynag. Potansiyellerini kesfetmelerine ve bu
potansiyeli hayata gecirmelerine destek olmaktan mutluluk du-
yuyoruz. Oniimiizdeki donemde, bu tiir gelisim programlariyla
Sompolulara daha fazla firsat sunmaya devam edecegiz” dedi.
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AXA Tiirkiye CEO'su

AXA Tiirkiye: Gelecegi Cesaretle Sekillendiriyoruz.

2030’a Hazir misimiz?

AXA Tiirkiye, 5 Subat’ta Orta Anadolu Bolge acenteleri
ile bir araya gelerek “2025 Acente Bulusmalar1” toplanti
organizasyonlarima basladi. 7 Subat’ta Ege Bolgesindeki
is ortaklariyla bulusacak olan AXA Tiirkiye, “2025 Acente
Bulusmalar1” programiyla siirdiiriilebilir gelisim ve
biiyiime vizyonunu yaymay1 hedefliyor. 2025 yolculugu

ve 2026 hedeflerinin yam sira, 2030 vizyonunun da is
ortaklariyla paylasilacagi etkinlikler, AXA Tiirkiye’nin
gelecek hedeflerini daha genis bir perspektiften aktarmak
ve acentelerle birlikte daha giiclii bir is birligi ekosistemi
olusturmak icin 6nemli bir adim olacak.

Gelecegin temellerini simdiden atmaya baslayan AXA Tiirkiye,
2025 yilim bir hazirhik dénemi olarak degerlendiriyor. Coklu
krizlerin etkilerini analiz ederek, bes jenerasyonun bir arada
vasayacagl gelecekte ihtiyaclar1 nceden tespit etmeye odakla-
nan sirket, acenteleri ile bir araya geldigi toplantida 6nemli bir
adim atti. Miisteri beklentileri dogrultusunda gelistirecegi yeni
kisisellestirilmis iiriinler sayesinde acentelerinin ve miisterile-
rinin gelecege daha giivenle bakmasim saglayacagini vurguladi.
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AXA Tiirkiye 2026 Hedefine Kararhlikla ilerliyor

2026 yilinda AXA Tiirkiye, %10 pazar payina sahip olmayi, 2
milyar Euro'yu asan toplam prim iiretimine ve yesil prim ka-
tegorisinde 85 milyon Euro’ya ulasmay1 hedefliyor. Bu biiyiime
hedefleri dogrultusunda yapay zeka teknolojilerinin etkin bir
sekilde kullanilmasi da 6ncelikli stratejiler arasinda yer aliyor.
AXA Tiirkiye, yapay zeka destekli dijital coziimlerle acente-
lerinin is siireclerini optimize etmeyi, miisteri deneyimini
iyilestirmeyi ve operasyonel verimliligi artirmayr amacliyor.
Ozellikle satis, yenileme ve capraz satis gibi alanlarda yapay
zekanin proaktif destek sagladigi uygulamalar gelistirerek,
miisterilerine daha Kisisellestirilmis iiriin ve hizmetler sun-
may1 planlayan Sirket; 2026 yilina kadar, yapay zeka tabanh
teknolojilerle miisteri portfoy analizleri ve hasar tespit sii-
reclerinde %20 daha yiiksek verimlilik saglamay1 hedefliyor.




AXA Tiirkiyenin, sigortacihigin geleneksel bakis acisim de-
gistirerek, miisterilerine gelecegi cesaretle kucaklama firsati
sunduguna dikkat ceken AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken, is
ortaklari ile bir araya geldigi bulusmada, miisterilerinin ve
acentenin oniinde acilan yeni yollarda cesurca yiiriimelerine
olanak saglayacaklarmin altini ¢izdi ve sozlerine soyle devam
etti: “Siireklilik, sadece gecmisin tekrari degil, gelecege acilan
bir yoldur. AXA Tiirkiye olarak; siirdiiriilebilir gelisim ve biiyii-
me odagimiz ile gelecek yolundayiz. Attigimiz her yeni adim,
hem gecmisimizin bir yansimasi hem de gelecegimizin bir
garantisi. Bu ritimle biiyiimeye, giiclenmeye ve giiven vermeye
devam ediyoruz, edecegiz! Ancak bu biiyiime, miisteri basia
diisen police adedini artirmaktan gectigi kadar, yeni miisteri
kazanimini da gerektiriyor. Teknolojinin sundugu firsatlardan
faydalanarak hedefimiz, Z kusagi basta olmak iizere yeni je-
nerasyonlara ulasmak ve miisteri sayimizi artirmak. ChatGPT
gibi yapay zeka tabanlh araclarla, miisterilerimizin ihtiyaclarimi
daha iyi anlayarak onlara Kisisellestirilmis iiriin ve hizmetler
sunacagiz. Gelecek, teknolojiyi ve inovasyonu yakalayabilenle-
rin ve geleneksel sigortaciliga ek olarak artan ihtiyaclara 6zel
tematik sigorta iiriinleri sunanlarin olacak; biz de bu degisimi
ve firsatlar1 bugiinden yonetecegiz. Belirsizlikler caginda tii-
keticinin ve acentenin yaninda yer alarak, onlari hayatinin ve
potansiyelinin kilidini acan bir AXA Tiirkiye olacagiz.”

AXA Tiirkiye, gectigimiz y1l Haziran ayinda dijital doniisiim ve
miisteri memnuniyeti alanindaki liderligini bir adim ileriye
tasiyarak, sigortacilik is, siirec ve deneyimini siirekli 6grenen
AXAGPT’yi calisanlariin kullanimina sunmaya hazirlandigini
aciklamisti. Is ortaklari ile bir araya gelen sirket, gercekles-
tirdigi toplantida kurum icinde “YAVER” olarak adlandirdik-
lar1 AXAGPTnin demo siiriimiinii Orta Anadolu Bolgesinde-
ki acenteleri ile ilk kez paylasti. Is siireclerinde kullanilacak
AXAGPT yapay zeka teknolojisi ile veriye dayal bilgiye daha
hizhi ve etkili ulasilarak hem calisan hem de acente deneyimi
iist seviyelere tasinacak.

AXA Tiirkiye, 2030 vizyonunda sigortanin yeni
duygusunu “canlilik” olarak tanimladi ve miisteri-
ler, acenteler ve calisanlar arasindaki is birligiyle
gelecege cesaretle ilerlemenin miimkiin olduguna
dikkat ¢ekti. AXA'nin cagrisi acik ve net, “Gelecege
cesaretle bakmaya var misiniz?”

AXA Tiirkiye’nin vizyonu, sektoriin klasik anlayisinin 6tesine
gecerek, hayatin ve potansiyelin kilidini acan ¢oziimler sunmay1
hedefliyor. Yesil sigortacilikta liderligi amaclayan AXA Tiirkiye,
siirdiiriilebilirlik adina cesur adimlar atiyor ve belirsizliklerin
hakim oldugu bu cagda, riskleri firsata cevirebilecek yatirmmlar
ile sektore Onciiliik ediyor.

Toplant1 esnasinda, Veri ve Veri Teknolojileri Uzmam ve Ya-
zar Akan Abdula, katilimeilarla gelecegin risklerini genis bir
perspektifte paylasti ve gelecek donem mega trendlerini, bu
trendlerin tiiketicilere olan yansimalarini ele aldi. Gelisen tek-
nolojiden faydalanarak is siireclerine yon veren AXA Tiirkiye,
hayata gecirdigi gelistirmeler ile sektorde oncii rol iistlenirken,
gelecege cesaretle bakmayi tesvik eden ¢oziimler sunmaya
devam ediyor.

Teknolojik alt yapilarmdaki gelistirmelerden, dijital doniisiim
ve miisteri memnuniyeti alanlarinda yaptiklar1 yatiromlardan
bahsederek is ortaklaria “Gelecek Neden Bir Risk Olsun ki?”
diyen AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken, sozlerini gelecege
hazir olduklarmi belirterek “Tam da Sigortaci Olma Zamani!”
diyerek tamamladi.
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Serkan Ugras
Kaygalak

Anadolu Hayat Emeklilik
Genel Miidiirii

Anadolu Hayat
Emeklilik’in aktif
biiyukliigii 260 milyar TL
seviyesine ulast

Anadolu Hayat Emeklilik, 2024 y1lina ait finansal
sonuclarim paylasti. Bireysel Emeklilik Sistemi’n-
deki toplam fon biiyiikliigii 215,7 milyar TL’yi asan
Anadolu Hayat Emeklilik, gectigimiz yilin ayni do-
nemine gore aktif biiyiikliigiinii yaklasik yiizde 60
oraninda artirdi.

2024 y1l sonu finansal sonuclaria gore aktif biiyiikliigiinii 260
milyar TL seviyesine yiikselten Anadolu Hayat Emeklilik’in
ozkaynaklar1 9,7 milyar TL olarak kaydedildi.
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Anadolu Hayat Emeklilik Genel Miidiirii Serkan Ugras Kaygalak,
2024 yilnin dordiincii ceyrek finansal sonuclarina iliskin yap-
tig1 degerlendirmede sunlari soyledi: “Anadolu Hayat Emeklilik
olarak bireysel emeklilik ve hayat sigortasi branslarinda 2024
y lllnda da tikr ‘1111 l)u) iimemizi siirdiir duk. Emekllllk Goze-

say 1miz ise \uzde 7,9 OT' anlnda bm xel ek 3 milyonu a§t1 Bu-
nun yam sira sirketimiz, sayisi 1,5 milyonu asan goniillii BES
katilimcisi ve 12,1 milyar TL'ye ulasan otomatik katilim fon
biiyiikliigii tutari ile her iki kategoride 6zel sermayeli sirketler
arasindaki liderligini yilin dordiincii ceyreginde de siirdiirdii.
Hayat sigortasi prim iiretimimiz, 2024 yilinda gectigimiz yila

re yiizde 76 oraninda artarak 12,4 milyar T astr. Aktif
l)u\ iikliigiimiiz 260 milyar TL, 6zkaynaklarimmiz ise 9,7 milyar
TL seviyesinde gerceklesti.”

“Qdiillerimiz, basarilarimzi taclandiriyor”

Anadolu Hayat Emeklilik’in 2024’te de prestijli 6diillere sahip
oldugunun altini cizen Kaygalak, “Finansal basarilarimizin
vani sira, yiiriittiigiimiiz ¢calismalar ve hayata gecirdigimiz
projeler ve basarilar, prestijli odiillerle taclandi. Prim Iadeli
Hayat Sigortas1 reklam kampanyamiz ile, Reklamcilar Der-
negi tarafindan bu sene 36'ncis1 diizenlenen Kristal Elma’da
“Craft-Yapim/Yonetim En Iyi Kast” kategorisi ve “Online
Film-Banka, Sigorta ve Finansal Hizmetler” kategorisin-
de Kristal Elma, “Entegre Kampanyalar-Banka, Sigorta ve
Finansal Hizmetler” kategorisinde ise Giimiis Odiil’e layik
goriildiik. Bunlara ek olarak; Capital Dergisinin onciilii-
giinde hazirlanan “is Diinyasimin En Begenilen Sirketleri”
arastirmasinda, 2023 yilinin ardindan 2024 yilinda da bireysel
emeklilik kategorisinde g

“

En Begenilen Sirket” iinvanini aldik.
Marketing Tiirkiye ve Akademetre is birliginde diizenlenen
A.L.F.A Awards 2024’te ‘Bireysel Emeklilik’ kategorisinde
‘Yilin Tiiketici Markasr’ secildik” dedi.

“Gelecege bugiinden hazir olmak icin
calismalarimiza hiz kesmeden devam ediyoruz”

2024 yilinda gerceklestirdikleri dijitallesme ve siirdiiriile-
bilirlik alanlarindaki calismalariyla ilgili de aciklama yapan
Kaygalak, “Bu alanlardaki calismalarimiz1 daha da ileriye
tasiyarak sektordeki liderligimizi siirdiirdiik. Miisterileri-
mizin finansal gelecegini giivence altina alirken, sorumlu is
yapma anla\‘1§1mlzla ilerledik. Dijital platformlarimiz iize-
rinden sundugumuyz iiriin ve hizmet yelpazesini genisleterek,
kullanicilara daha fazla secenek ve kusursuz bir deneyim
sunmay1 hedefledik. Farkh sektorlerdeki is ortakliklarimizla
ekosistemimizi biiyiitmeye ve dijital doniisiimdeki yolculugu-
muza hiz kesmeden devam ettik. 2025 yilinda is siireclerimizi
degisen miisteri ihtiyaclari, sektor dinamikleri ve mevzuat
gelismeleri dikkate alinarak gelistirmeyi siirdiirecegiz. Bu
kapsamda self servis fonk nlarm artirilmasi sonucunda,
miisteri deneyimi ile miisteri bildirim ve temas noktalari-
nin iyilestirilmesi calismalari siirdiiriilecektir. 35 yillik koklii
gecmisimizden aldigimiz giicle, dijitallesme calismalarimizi
daha da iist seviyeye tasiyarak miisterilerimize yenilikci dene-
yimler sunmay1 hedefliyoruz. Aym1 zamanda siirdiiriilebilirlik
alanindaki kararhligimiz1 pekistirerek, cevreye ve topluma
deger katan calismalarimizla sektordeki oncii konumumuzu
giiclendirmeye devam edecegiz” diye konustu.
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BES cocuklarin
ve genclerin
dinamizmi ile
buyuyor

2024 yilsonu itibariyla 1,4 milyonu asan 18 yas alti
katilimcilar, BES’in bilyiimesinde itici giic olmaya
devam ediyor. Katilm Emeklilik Genel Miidiirii Ay-
han Sincek, “Bireysel Emeklilik Sistemi’nin yiizde
13’iinii olusturan 18 yas alti katilimeilarin toplam fon
biiyiikliigii de 34 milyar liraya ulasti. Kendileriyle
birlikte ¢cocuklariin gelecegini de teminat altina
almak isteyen ailelerin BES’e olan ilgi ve giiveni her
gecen giin artiyor” dedi.

Bireysel Emeklilik Sistemi’'nde (BES) biiyiime hiz kesmeden
siiriiyor. 2024 y1l sonu itibariyla 18 yas alt1 katilimci sayisi yiizde
39,8 bilyiimeyle 1 milyon 420 bine ulasilirken s6zlesme sayisi1 da
yiizde 41,6 biiyiimeyle 1 milyon 597 bini buldu. Fon biiyiikliigii
ise 2024 yilbasina gore yiizde 175,7 artisla devlet katkisi dahil 34
milyar liranin iizerine cikti. Bireysel Emeklilik Sistemi’nin yiizde
lusturan 18 yas alti katilimecilarin sektoriin biiyiimesinde
ic olmay siirdiirdiigiinii belirten Katilim Emeklilik Genel
Miidiirii Ayhan Sincek, “Sektorde onemli bir kilometre tasi haline
gelen 18 yas alt1 BES te Katilim Emeklilik olarak s6zlesme sayi-
miz, 2024 yil basina gore yiizde 55 artisla 160 bine ulasti. Yiiksek
getiri oranina sahip ve altin, giimiis, doviz gibi enstriimanlara
yalirim yapan fon seceneklerimizle daha da cazip hale gelen
Erken BES iiriiniimiiz ailelerin tevecciihii ve giiveni ile biiyii-
meye devam ediyor. Erken yaslarda baslanan tasarruf sayesinde
cocuklarimmiza ilerleyen y a egitim, evlilik, is kurma, ev
alma gibi konularda ciddi bir birikimle hayata baslama imkani
sunuyoruz” diye konustu.

0 Katilim
A Emeklilik
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“Erken BES” yeni doganla biiyiiyor

8 yas alt1 BES verilerini degerlendiren Ayhan Sincek, “Yil basmda
sektor genelinde 1,4 milyonu asan katihmei sayisima baktigimzda
erken yas gruplarinda onemli bir yiikselis oldugunu goriiyoruz.
En fazla katihmin oldugu sifir yas segmentinde saymin 130 bini
asmasl tasarruf farkindahgmin ailede artik cocugun dogumuyla
basladigm gosteriyor. Bu rakamlardan da anlasilacagi gibi sek-
toriimiiziin yeni doganlarla birlikte biiyiimeye devam edecegini
soyleyebiliriz. Katihm EmeKlilik olarak yas ortalamasi giinden giine
genclesen Erken BES iiriiniimiiz ile sektorde oncii olmaya siirdii-
riiyoruz. Ayrica katilim esash segmentte de lider konumumuzu
siirdiiriiyoruz. Ulkemizdeki genc niifus potansiyelini ve gencle-
rin dinamizmini sektoriimiiz icin son derece kiymetli buluyoruz.
Erken BES iiriiniimiiz de toplumumuzda tasarruf farkindahgna
ve birikim anlayisina katki saglayan onemli bir kilometre tasina
doniisiiyor” dedi.

Ailelerin yatirim tercihi katilim esash fonlar

Sektor genelinde 1 trilyon TLyi asan fon biiyiikliigiinde faizsiz
fonlarmn paymin yiizde 24 oldugunun altm ¢izen Sincek, “Cocuk-
larmin gelecegini erken yasta giivence altina almak isteyen aileler,
sundugumuz yiiksek getirili faizsiz fon secenekleriyle enflasyonu-
nun iizerinde getiri elde etme imkanina sahip oluyorlar. Ozellikle
alt fonlar yiizde 56 getiri oraniyla sektorde en cok getiriye sahip
fon secenekleri arasinda ilk sirada yer aliyor. Bununla birlikte
getiri siralamasmda altin katihm fonlar1 birinci sirada yer alir-
ken katilimcilarimz tarafindan en cok tercih edilen KEF-Katilim
EmekKlilik Altm Katilim fonumuz oldu. Ayrica getiri sirlamasimda
iiciincii sirada bulunan KEZ-Katihm Emeklilik OKS Agresif Katilim
Degisken fonumuz yiizde 69,79 getiri oramyla en cok kazandiran
fon gruplar1 arasinda bulunuyor” ifadelerini kullandu.

Katilim EmeKlilik olarak Erken BES’te yas gruplarina gore degisen
pek cok ek hizmet sunduklarm dile getiren Sincek, “Erken BES’li
cocuklarmz saghk, spor, bakim, okul ihtiyaci gibi alanlarda da
indirim imkanlarmdan faydalamyorlar. Yeni doganlara 6zel sunulan
avantaj paketi ile anneler, iicretsiz psikolojik danmismanhik; oyun-
cak, mobilya, kiyafet, kres gibi hizmetlerde anlasmali firmalardan
indirim gibi pek cok avantaja sahip oluyor. 2-5 yas arasi katilimci-
larmizin faydalandigi Okul Oncesi 6zel avantaj paketindeyse; dis
hekimlerinde iicretsiz dis check-up, goz doktorlarmda iicretsiz g6z
check-up, oyun terapisi, anlasmah klinik ve hastanelerde iicretsiz
ya da indirimli danigsma hizmeti, anlasmali firmalardan mobilya
ve kiyafet alisverislerinde indirim firsati bulunuyor. Okul Cag1
ozel avantaj paketinde ise 5-18 yas arasi1 katithmeilar icin; dis ve
g0z hekimlerinde iicretsiz check-up, lise ve iiniversitelere giris
tercihlerinde online rehberlik hizmeti, anlasmah klinik ve hastane-
lerde iicretsiz ya da indirimli ergenlik danmisma hizmeti, anlasmal
spor salonlarmda indirimli spor kurslari gibi imkanlar bulunuyor”
diye konustu.
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Milli Reasiirans Oda
Orkestrasi’ndan Ankara’da

Muhtesem Rock Konseri

29. kurulus yilin1 tamamlayan Milli Reasiirans Oda Orkestrasi, yeni bir konsere daha imza
atti. 8 Subat Cumartesi aksam CSO Ada Ankara’da gerceklesen “Anadolu Rock-Bukalemun”
konseri izleyicilere unutulmaz dakikalar yasatt.

Milli Reasiirans, kiiltiir sanat faaliyetlerine bir yenisini daha ekledi. Milli Reasiirans Oda Orkestrasi, 8 Subat Cu-
martesi aksami1 CSO Ada Ankara’da “Anadolu Rock-Bukalemun” konseriyle dinleyicilere essiz bir miizik soleni
sundu. Milli Reasiirans Oda Orkestrasinin 29. kurulus yilinda diizenlenen konser, miizik tutkunlarindan tam not
aldi. Milli Reasiirans Oda Orkestrasi'nin seckin miizisyenleri, izleyicilere miizik dolu bir gece yasatti. CSO Ada
Ankara’nin etkileyici atmosferinde gerceklesen konser, hem orkestranin 29 yillik basari dolu yolculugunu onur-
landirdr hem de izleyicilere unutulmaz bir sanat deneyimi sundu. Orkestra sefligini Hakan Sensoy’un iistlendigi
konserde Cag Ercag (viyolonsel), Nurkan Renda (gitar), Ugur Giilbaharl (tuslu calgilar), Eylem Pelit (bas gitar),
Mert Tiirkmen (davul) sahne aldi.

“29 Yildir Kiiltiir Sanata Deger Katiyor”

Milli Reasiirans Oda Orkestrast, 29 yildir Tiirkiye nin Kiiltiir ve sanat hayatina deger katmaya devam ediyor. Bu
renkli konser, ge¢cmis basarilarr kutlamanin yani sira sanatin birlestiric inii bir kez daha gozler 6niine serdi.
Sanatseverler, orkestranin biiyiileyici performansina hayran kalirken, Milli Reasiirans’in kiiltiir ve sanata olan
kesintisiz destegi bir kez daha takdir topladi. Ankara’da gerceklesen bu keyifli konser hem gecmise duyulan saygiy1
hem de gelecege yonelik umutlar: yansitan unutulmaz bir etkinlik olarak hafizalarda yer etti.
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SIGORTACILIK

ONLEYICIi

is hayatinda éngérilebilir riskleri dogru saptamak énemlidir.

Corpus Sigorta olarak, is yerinizdeki olas| farkl senaryolar
degerlendirir, karsilasilabilecek riskleri analiz eder, raporlarz.
Boylece siz basit ve dogru énlemler alabilir ve cok daha uygun
ve kapsamli sigorta ¢ézlmlerine sahip olursunuz.

Kisacasl, dncesi de sonrasi da bize ait.

- k - _ i Kurumsal Sigortacilikta 21. yuzyil anlayisi.
B
l
-

Onleyici sigortacilik, sadece Corpus'ta.

CORPUS

corpussigorta.com.tr S ] GORTA
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Turkiye Sigorta Birligi
Baskani Ugur Gilen:
Sigorta, Hayatin
Devamliligini Saglar

TSB Baskani Ugur Giilen, 6 Subat Kahramanmaras depremlerinin 2. yildoniimii nedeniyle
yaptig1 aciklamada, “6 Subat 2023 tarihi deprem gerceginin ac1 hatirasi olarak her zaman
hafizalarimizda yer alacak. Devletimizin 11 ilimizi yeniden ayaga kaldirma calismalarmin
hizla devam ettigini ve kentlerimizde hayatin tekrar giizellesmeye basladigini gérmenin
mutlulugu ile aradan gecen 2 yilda, sigorta sektorii olarak depremi unutmadan, ondan
dersler cikararak gelecege daha giivenli ulasmak icin araliksiz calisiyoruz.” dedi.
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6 Subat Kahramanmaras depremlerinin tizerinden iki y1l gecti.
Binlerce vatandasimizin hayatin1 kaybettigi ve milyonlarca
insanin yasamini derinden etkileyen bu felaket, afetlere karsi
hazirlikli olmanin ve hayatin devami icin onlemler almanin
Onemini bizlere bir kez daha hatirlatti.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Baskani Ugur Giilen, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (SEDDK)
Baskan Yardimcisi Emine Feray Sezgin, TSB Baskan Yardimcisi
Ahmet Yasar ve TSB Genel Sekreteri Ozgiir Obali, 4-5 Subat
2025 tarihlerinde 6 Subat 2023 depremlerinin 2. yildoniimii
dolayisiyla depremden biiyiik yara alan Kahramanmaras ve
Hatay illerini ziyaret etti. Ziyaret kapsaminda 4 Subat 2025
Sal1 giinii Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi Odas1 (KMTSO),
5 Subat 2025 Carsamba giinii ise Antakya Ticaret ve Sanayi
Odasi1 (ATSO) ev sahipliginde depremlerinin ikinci yildoniimii
kapsaminda “Sigortacilar ve is Diinyas1 Bulusuyor” panelleri
diizenlendi. Tiirkiye Sigorta Birligi, DASK Yonetim Kurulu ve
sigorta sektoriiniin 6nde gelen temsilcilerinin yer aldig: etkin-
liklerde, sigorta sektoriindeki giincel gelismeler, karsilasilan
sorunlar ve ¢éziim onerileri ele alindi.

TSB Baskam Ugur Giilen, depremin ikinci y1ldoniimii dolayi-
siyla yaptig1 aciklamada," Hayatini1 kaybeden vatandaslarimizi
rahmetle aniyor, geride kalanlara dayanigsma ruhuyla destek
olmaya devam ediyoruz. Sigorta sektorii olarak tiim paydaslari-
mizla birlikte 6 Subat 2023 tarihinden bu yana depremin derin
izler biraktig 11 ilimize yonelik iizerimize diisenleri eksiksiz
yerine getirme gayreti ile calistik cahismaya devam ediyoruz.
Soz konusu illerimizde sosyal ve ticari hayatin devletimizin
biiyiik destekleriyle tekrar canlaniyor oldugunu gérmek biz-
leri mutlu ediyor. Bunun yaninda her zaman dile getirdigimiz
gibi sigortanin yasamin yeniden insa siirecinde sadece maddi
kayiplari telafi etmekle kalmayip, ekonomik istikrari korun-
masina kadar genis bir alanda kritik bir rol oynuyor. Sigorta
sektorii olarak, Tiirkiye’yi daha dayanikl bir gelecege tasima
sorumlulugumuzu kararhlikla yerine getirecegiz." dedi.

Deprem Reform Ajandasi: Daha Dayamikl Bir
Gelecek

Deprem kusaginda yer alan Tiirkiye’de, 6zellikle olas1 bir Mar-
mara Depremi’ne karsi hazirlik yapmanin hayati bir 6ncelik
oldugunu belirten Giilen, TSB olarak bu kapsamda hayata
gecirdikleri Deprem Reform Ajandasi projesini su sozlerle
anlatti: "Bu proje ile hanelerin ve is yerlerinin dogru teminat
coziimleriyle depreme hazir hale gelmesini hedefledik. Ayrica,
belirledigimiz yeni girisimleri karar vericilerin giindemine
alinmasi icin bir yol haritas1 olusturduk ve bunu SEDDK ile
paylastik. Bu ajanda sayesinde iiriin ve servis gelistirme, fi-
yatlama, dagitim kanallari ve ekosistem ortakliklar: temelinde
aksiyonlar belirleyerek sigorta sektoriiniin iilke ekonomisine
katkisim artirmayi hedefliyoruz."

Eksik Sigorta Sorunu ve Giiclendirilmis Reasiirans
Sistemi

6 Subat depremleri, sigorta sistemimizin iyilestirilmesi gere-
ken alanlarim da ortaya koydu. Giilen, 6zellikle eksik sigorta
probleminin dikkat cekici bir cikarim oldugunu belirterek, "Bu
felaket, ihtiyari deprem teminatinin 6nemini bir kez daha orta-
ya koymustur. Sirketlerimiz Maras depreminden cikan dersler
ile olas1 bir Marmara depremi icin daha yiiksek reasiirans
korumalar: satin aldilar ve kapasitelerini arttirmaya devam
ederken, sigorta iiriinlerinin icerik ve yapisini, deprem riski-
nin daha yiiksek oranda korunmasi icin gelistiriyorlar. " dedi.

Sigorta sektoriiniin deprem sonrasindaki titiz calismalariyla
Tiirkiye’yi reasiirorler icin giivenilir bir is ortagi olarak konum-
landirdigina dikkat ceken TSB Baskani, DASK harici toplam 75
milyar TL'lik tazminat 6demesi sektoriin bu biiyiik felaketin
yaralarim sarmadaki 6nemini ortaya koymustur. Bu hasarin
%951 reasiirans sirketleri tarafindan karsilanmis, sektoriin
finansal dayaniklihigr bir kez daha kanitlanmustir." ifadelerini
kullandi.

Sektoriimiiziin diizenleyici kurumu SEDDK'nin son donemde
sektordeki istikrari ve giivenligi artirici1 adimlarinin, olasi yeni
depremlere karsi daha giiclii bir sermaye yapisi olusturmak icin
biiyiik 6nem tasidigina da deginen Giilen, sigortanin sadece
bir liiks degil, yasamin vazgecilmez bir parcasi oldugunu bir
kez daha hatirlatti.
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Neova Sigorta acenteleriyle
bir araya gelerek Acente
Segmentasyon yapisini tanitti

Sigorta sektoriiniin onde gelen sirketlerinden Ne-
ova Sigorta, Acente Vizyon Toplantis1’nda Tiirki-
ye'nin dort bir yamindaki acenteleriyle bir araya
geldi ve hedeflerini paylasti.

Neciboglu, “Acentelerimiz, bizim en degerli is ortaklarimiz. On-
larla is birligimizi 2025’te daha da giiclendirmeyi planliyoruz.
Bu dogrultuda, her bir acentemizin farkli ihtiyaclarini anlama-
miz1 ve onlara 6zel stratejiler gelistirmemizi saglayan acente
segmentasyon yapisini hayata gecirerck operasyonlarmmizi
daha etkin ve verimli hale getirdik. Boylece, gelisime ihtiyac

duyulan alanlar1 belirleyip acentelerimizin olumlu yonde ivme
kazanmasini saglayarak siirdiiriilebilir biiyiimeyi hedefliyoruz.
Neova Sigorta olarak, sektorde fark yaratan projeleri hayata
gecirmeye ve yenilikci adimlar atmaya devam edecegiz.” dedi.

Neova Sigorta, Tiirkiye'nin dort bir yanindan gelen acenteleriyle
bir araya geldi. Toplantida, sirketin 2024 yilina ait finansal
sonuclari degerlendirilirken, 2025 y1l1 hedefleri ve sektordeki
en onemli paydaslarindan biri olan acenteler icin gelistirilen
yeni Acente Segmkli34lsentasyon yapisi tanitildi. Acentelerle is
birligini daha da giiclendirmeyi hedefleyen sirket, toplantinin
ana mottosunu “Sira Geldi En Iyisi Olmaya” olarak belirledi.

Neova Sigorta, 2025 Yili icin Stratejik Hedeflerini
Belirledi

Toplantida, Neova Sigorta’nin 2025 yilinda siirdiiriilebilir
biiyiime, karlilik, kapsayicilik ve operasyonel miikemmellik
odakli bir strateji ile ilerleyecegi vurgulandi. Sirket, 2024 yili
boyunca acente kanalini hizla giiclendirerek yili 3.555 acente ile
tamamladi. 2024 yili sonunda 13 milyar TL prim iiretimi ger-
ceklestirerek, acente kanalinda yiizde 69 ic pay oranina ulasti.

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu:
Acentelerimizle birlikte daha giiclii bir yap1 icin
ilerliyoruz

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu, toplantida
yaptig1 konusmada, sirketin Kuveyt Tiirk Grubu’nun sagladigi
giiclii finansal yapi ve siirdiiriilebilir biiyiime stratejisi ile sek-
tordeki pazar payini istikrarh bir sekilde artirdigim belirtti.

Neova Sigorta, sektordeki konumunu daha da giiclendirmek
icin yenilikci teknolojileri, siirdiiriilebilir is modellerini ve
giiclii acente is birliklerini merkeze alarak 2025’te de biiyiime
yolculuguna devam edecek.
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3 Erol
Ozturkoglu

Fibasigorta Genel Miidiirii

Fibasigorta’dan
2024°te Gucli
Performans

Fibasigorta icin 2024 yil1; artan prim iiretimi, stratejik
giic birlikleri ve kazanilan 6diillerle dolu bir y1l oldu. Prim
iiretimini yiizde 131 oraninda biiyiiten sirket, Siirdiiriile-
bilir Gelecek Ferdi Kaza Sigortasi ile Tiirkiye’de birilki de
hayata gecirdi.
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Biiyiime yolculugunda attig1 adimlari hizlandiran Fibasigorta,
sundugu hizli ve kolay sigortacilik hizmetiyle dikkat cekmeye
devam ediyor. Sirketin son bir yilda yakaladig1 ivmenin detayla-
rini paylasan Fibasigorta Genel Miidiirii Erol Oztiirkoglu, 2024
yilinda prim iiretiminde bir 6nceki yila gore yiizde 131 oraninda
biiyiime yakaladiklarimin altimi cizerken, sirketin s6z konu-
su basarisinda, gelistirdikleri dijital diinya, siirdiiriilebilirlik
odag ve giic birligi calismalarmin etkili oldugunu ifade etti.
Kasko, konut, DASK, elektronik cihaz sigortasi, cep telefonu
sigortasi, ferdi kaza sigortasi, ticari paket ve is yeri sigortasi ile
miisterilerine kapsamli bir giivence sunduklarini dile getirdi.

Yenilenen ihtiyaclara Yeni Nesil Teminatlar

Biiyiiyen satis kanallari, stratejik giic birlikleri ve miisterilerine
sunduklari sigorta coziimleri ile giiclii bir ivme yakaladiklarini
ifade eden Oztiirkoglu soyle konustu: “2024 bizim icin hedefle-
rimize ulastigimiz verimli bir yil oldu. Sigorta hizmetine ihtiyac
duyan herkesin en kolay ulastig1 sigorta sirketi olmak amaciyla
yatirnmlarimizi artirdik. Amacimiz, sigortaciligi anlasilir ve
yenilenen ihtiyaclara tam olarak cevap veren ¢oziimlerle herkes
icin ulasilabilir hale getirmek. One cikan ¢oziimlerimizden biri,
Gomiilii Sigortacilik hizmetimiz. Banka kanallarimiz ile giic
birligi icerisinde sigortaya erisimi kolaylastirdik. Ustelik bu
iiriiniimiizii sadece cep telefonlari ile sinirh tutmadik; tablet-
ten robot siipiirgeye, hayatimizi kolaylastiran diger elektronik
cihazlar icin de olacak sekilde genis bir kapsamda miisterile-
rimizle bulusturuyoruz. Yeni satin alinan bir cihazdan garanti
cercevesinde yenilenen cihazlara, hasarl iiriinler icin alinan
teknik destek siirecinden bayiiler tarafindan verilen kredilere
kadar her asamada miisterilerimizi destekliyoruz. Tam Ko-
ruma, Ekran Kirilmasi ve Uzatilmis Garanti olmak iizere iic
farkli teminat sunuyor; yenilenen cihazlar icin sundugumuz
sigortacilik hizmetiyle doniisiim ekonomisini destekleyerek
siirdiiriilebilir is modelleri gelistiriyoruz.”

Oztiirkoglu, “Fibasigorta’da sundugumuz iiriinleri Fibabanka
subeleri, internet bankaciligi, cagri merkezi ve Fibabanka'nin
O0deme yontemi olan Alisgidis araciligiyla miisterilerimize ulas-
tirtyoruz. EasyCep, Basari Servisleri, Giirgencler ve Yenilio ile
kurdugumuz giic birlikleriyle bu alandaki varligimizi saglam-
lastirtyor ve miisteri agimizi genisletiyoruz” diyerek; yenilikci
iiriin ve hizmetlerini daha genis bir kitleyle bulusturmak icin
bankasiirans alanindaki yeni satis kanallar1 olan BurganBank
ve dijital odakli araci sirketlerle yaptiklar giic birlikleriyle is
modellerini ve iiriin gamini zenginlestirdiklerini ifade etti.

Sirketin Yenilikci Yiizii Asistan Robot FiGuru

Fibasigortamin kullanici dostu online subesi, mobil uygula-
masl1 ve web sitesiyle mii ilerinin tiim sigorta islemlerini
dijital kanallardan hizli ve k ir sekilde gerceklestirmesini
sagladigimi hatirlatan Oztiirkoglu, “Miisterilerimizi kendi ka-
nallarimizda bir yapay zeka uygulamasi ile bulusturuyoruz.
Sigorta hizmeti satin alimi, hasar ihbari ve bu siirecin takibi
gibi islemleri dijital kanalla pabilen miisteri-
lerimiz, yapay zeka teknolojisiy gimiz asistan robot
FiGuru’yla tiim sorularima yanit alabiliyor ve hasar taleplerini
takip edebiliyorlar” dedi.

Tiirkiye’de Bir ilk: Siirdiiriilebilir Gelecek Ferdi Kaza
Sigortasi

Siirdiiriilebilir bir gelecek icin sirketlerin iizerine diisen so-
rumlulugun farkinda olduklarini belirten Oztiirkoglu, “Police
sahiplerinin bir y1l boyunca olusturdugu karbon emisyonunu
dengeleyen Siirdiiriilebilir Gelecek Ferdi Kaza Sigortasi iirii-
niimiiz Tiirkiye’de bir ilk. Diinya Bankasi'nin verilerine gore
iilkemizde kisi basina diisen y1llik karbon salimi 4,9 ton civa-
rida. Uluslararasi denetleme kuruluslar1 da engellenen her 1
ton emisyon icin 1 tonluk sertifika tiretme hakki veriyor. Biz de
her policeye ekledigimiz ‘Goniillii karbon sertifikas1’ ile 5 tonluk
kar| l)on emisyonunun karbon notr projelerle dengelenmesi ga-
y "da bulunan Gold Standard sertifikal Ziyaret RES
foF ntralini destekliyoruz. Diinyamizin siirdiirii-
lel)lln ligi konusunda sorumluluk duyan herkesi de policemizi
degerlendirmeye davet ediyoruz” ifadelerini kullandi.

Odiillerle Taclanan Bir Y1l

Miisterilerine sundugu uctan uca dijital sigortacilik deneyi-
miyle sigorta sektoriine farkh bir bakis acis1 kazandirdiklarinin
altimi cizen Oztiirkoglu, “2024 y1l1 bizim icin ddiillerle taclanan,
sene boyunca hayata gecirdigimiz calismalarimizin meyvesini
aldigimiz bir y1l oldu. Gomiilii Sigortacilik kapsamindaki calis-
malarimiz ile Mastercard PSM Awards’dan ‘En Inovatif Uriin,
Hizmet, Proje’ kategorisinde Bronz Odiil, Insurtech Odiille-
ri'nde ‘En Insurtech Sigorta Sirketi’ ddiiliinii ve CX Awards’da
‘En Iyi Dijital Miisteri Deneyimi’ kategorisinde S

Ozel Odiilii’nii kazandik. Gelistirdigimiz her i

deneyimini en biiyiik Onceliklerimizden biri olarak goriiyo-
ruz, bu dogrultuda Smart-i Awards’da da ‘Yenilikci Miisteri
Deneyimi ve Etkilesimi’ kategorisinde mobil uygulamamiz ile
Bronz Smart-i ddiiliine layik goriildiik. Sektordeki dijital do-
niisiimiin Onciilerinden biri olma hedefiyle gerceklestirdigimiz
calismalarimizla Genel Miidiir Yardimcimiz Buket Ersan’in Fast
Company'nin ‘En Basarili Dijital 50 CMO’ listesinde Gomiilii
Sigortacilik ile dijitallesme ve teknolojiyi stratejilerine en iyi
sekilde entegre ederek fark yaratan pazarlama ve satis liderleri
arasinda yer aldigini da gururla belirtiyorum. Nice basarilari
sigdirdigimiz bir donem geride kalirken, bu cahsmalarimizin
iizerine koyarak ¢ok daha biiyiik isler basaracagimiz yeni bir
yila basladik. Miisteri ihtiyaclarini 6n planda tutmaya, sektorii
giiclendirmeye ve sigorta bilincini artirmaya devam edecegiz”
dedi.
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Fibasigorta, hayatin ayrilmaz bir parcasi haline
gelen cep telefonlarma tutkuyla bagh olanlar icin
14 Subat itibaryla bir ay boyunca Cep Telefonu Si-
gortasr’'nda yiizde 14 indirim firsati1 sunuyor.

Sigortacilik hizmetlerini herkes icin ulasilabilir hale getirme-
yi hedefleyen ve ihtiyaclara 6zel ¢coziimler sunan Fibasigorta,
Sevgililer Giinii'nde cep telefonlariyla yasanan aska gonderme
yaparak Cep Telefonu Sigortasi 6zelinde “Askiniz Yarida Kalma-
sin” kampanyasim baslatti. Kampanya kapsaminda 14 Subat’tan
itibaren bir ay boyunca fibasigorta.com.tr iizerinden SEVGILI14
koduyla “Cep Telefonu Sigortasi” satin alanlara yiizde 14 indirim
firsat1 sunuluyor.

Kampanyadan [avdalanmak icin
QR kodu okutabilirsiniz.
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Fibasigorta'dan
Sevgililer
Giinii’'nde

Cep Telefonu
Asiklarmna Ozel
kampanya:

Askvmz Yarida
Ralmasin

Buket Ersan

Fibasigorta, Cep Telefonu Sigortasi ile miisterilerine ekran kiril-
malarimdan sivi tlemasina, batarya degisiminden hirsizhiga karsi
Tam Koruma Sigortasi, Ekran Koruma Sigortasi ve Uzatilmis
Garanti Sigortasi secenekleriyle ihtiyaca uygun coziimler sunuyor.
Onarim siiresi boyunca telefonsuz kalinmamasi icin ikame cihaz
avantaji da sunan sirket, her biilceye uygun bir giivence saghyor.

Fibasigorta Genel Miidiir Yardimcis1 Buket Ersan kampanyayla
ilgili olarak sunlari soyledi: “Cep telefonlarimiz hayatimizin vaz-
gecilmez bir parcasi haline geldi. Kaybolmalarindan, zarar gorme-
lerinden korkuyor, telefonumuz kirilmasin, ekrani cizilmesin diye
0zen gosteriyor, adeta onlarla ask yasiyoruz. Fibasigorta olarak
bu 6zel iliskiyi anliyor ve 14 Subat Sevgililer Giinii'nde anlamli bir
kampanyaile cep telefonu asiklarinin yiiziinii giildiiriiyoruz. Tiim
cep telefonu asiklarmin ‘Askiniz Yarida Kalmasin’ kampanyasi ile
en degerli esyalarini avantajli bir sekilde giivence altina almalarini
sagliyoruz. Gelin cep telefonunuzu Fibasigorta ile sigortalayn,
kirilma, cizilme gibi riskleri dert etmeden hayatin keyfini cikarin,
askimiz yarida kalmasin.”

Sevdiklerinizle her an1 paylasirken cep telefonunuzu giivence
altina almak ve Sevgililer Giinii’'ne 6zel kampanyadan yararlanmak
icin fibasigorta.com.lr’yi ziyaret edebilir ve avantajli tekliflerden
yararlanabilirsiniz.
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Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha Cakmak, 2024
yilinda pazardaki liderliklerini pekistirdikleri-
ni belirterek, “Tiirkiye Sigorta ve Tiirkiye Hayat
EmeKklilik olarak hem iilkemizin stratejik varhkla-
rina giivence sunarak ekonomik kalkinmaya katki
saghyoruz hem de 81 ilimizde insanimizin sigorta
iiriinlerine kolayca ulasmasi icin calisiyoruz” dedi.

Tiirkiye Sigorta ve Tiirkiye Hayat Emeklilik’in 2024 y1l1 netKkari,
bir o6nceki yila gore yiizde 83 biiylimeyle 22 milyar TL'ye ulast.
101.4 milyar TLlik rekor prim iiretimine imza atan Tiirkiye Sigor-
ta, hayat bransinda 14.3 milyar TL'lik prim iiretimi ve 271.4 milyar
TL BES ve OKS fon biiyiikliigii ile liderligini siirdiiren Tiirkiye
Hayat EmeKklilik; 2025 yilinda da dengeli biiyiime hedefliyor.

Tiirkiye Sigorta’'nin 2024 yili finansal performansi ile birlikte
2025 y1lt hedeflerini aktaran Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha
Cakmak sunlar soyledi: “2024 yilini1 100 milyar TL prim iiretimi
ile kapatma hedefimizi paylasmistim. 10 bini asan dagitim kanal-
larmmuzin katkisiyla ne mutlu ki; bu soziimiizii tutmayi basardik...
Tiirkiye Sigorta olarak Hayat Dis1 toplam prim iiretimimizi bir
onceki yila oranla yiizde 70 oraninda artirip; 101.4 milyar TL ile
rekor prim iiretimine imzamizi atuk. Tiirkiye Sigorta’da pazar
payimiz yiizde 14’e erisirken; 11 milyon police adedine ulastik.
6 milyon miisterimiz ile milyonlarin sigortasi1 olmaktan biiyiik
bir onur duyuyoruz. Bunca basariya ragmen bizce daha yolun
basimdayiz. Sigortalilagsma oranlarinda ve sektorii biiyiitme ko-
nusunda daha gidecek bir hayli yolumuz var.”

“Saghk, kasko, ferdi kaza ve tarimda 6nciiyiiz”

Sigortaya erisilebilirligi kolaylastirmay1 ve ihtiyaca yonelik
iiriinlerle sigorta bilincinin artmasini saglamay1 ana odaklari
arasima aldiklarmi belirten Cakmak, saghk, kasko, ferdi kaza,
tarim gibi bireysel branslarda éncii rol oynadiklari belirtti.
Taha Gakmak, “Saghk bransinda yiizde 122 biiyiime ile 1 mil-
yon sigortaliya ulastik. Kasko ve ferdi kaza branslarinda yiizde
30’larin iizerinde bir artis yakaladik. Tarim tarafindaki prim
iiretimimiz yiizde 70 biiyiirken yiizde 61 oraninda pazar pay1
ile yine sektor lideriyiz” dedi.

“BES ve Hayat ta liderligimizi daha da giiclendirdik”

Ulkemizde 20. yilin1 geride birakan BES’e tevecciihiin giderek
arttigimi belirten Taha Gakmak, “2024 yilinda BES ve OKS fon
biiyiikliigiinde devlet katkis1 dahil ve haric liderligimizi daha da
giiclendirdik. Devlet katkisi dahil olmak iizere yiizde 67 oraninda
bir biiytime ile 271.4 milyar TL fon biiyiikliigiine ulastik. 6.4 mil-
yon sozlesme adedi ve 5 milyon katilimer adedi ile yiizde 22°lik
bir pazar payina sahip olduk” ifadelerini kullandi.

kor

Cakmak, 2024 yilinda Hayat bransma ozel olarak odaklandik-
larini belirterek sunlari soyledi: “Satis kanallarimizi daha etkin
yonettik, sahaya indik, saha ihtiyaclarmi dinledik, ihtiyaca uygun
iiriinlerle hedefimize ulastik ve liderligi yeniden yakaladik. Yil
14.3 milyar TL prim iiretimi ile lider olarak kapattik.”

“Hisse degerinde yiizde 98 artis sagladik™

Biiyiimenin, yiikselen rakamlarm ve pazar paylarinin sirketin borsa
performansina da 6nemli katkis1 oldugunu belirten Cakmak, “2024
yilinda hisse degerinde yiizde o8 artis sagladik. BIST Teme
Endeksine giren tek sigorta sirketi olmak da bizim icin ayr1 bir
gurur vesilesi” ifadelerini kullandi.

“Sektoriin en genis fon yelpazesine sahibiz”

BES, Hayat ve Hayat Dis1 branslarda yeni iiriinleri miisterileri ile
bulusturduklarm ifade eden Cakmak, “Ekonomik Arastirmalar
Miidiirliigtinii kuran ilk sirket olduk. Her ihtiyaca uygun 10 milyon
TL’den 100 milyar TL biiyiikliige kadar 49 fonumuz ile sektordeki

en genis yelpazeli fon cesitliligine sahibiz” dedi.

Giiclii hasar stratejisi

Sigortaciligin en Kkritik asli islerinin basinda hasar 6demesinin
geldigini belirten Cakmak, “Dijitallesme calismalarmmiz, robotik
ve yapay zeka uygulamalarimiz ile hasar siireclerimizi daha hizh
ve verimli hale getirdik. Analitik modelleme ve sosyal ag analizi
calismalari ile suistimal onleme ve veriye dayalh hasar yonetimi
sagliyoruz. Giiclii hasar stratejimiz, genis eksper kadromuz ve mobil
onarim agmmiz ile 2024 yili boyunca; oto tarafinda 345 bin 454, oto
dis1 branslarla ilgili olarak 113 bin 056 adet hasar ihbar1 aldik. Oto
ve oto disinda toplam 27 milyar TL hasar 6demesi yaptik” dedi.

*2025’te de liderligimizi siirdiirecegiz”

Cakmak, 2025 yilindaki stratejik hedeflerine iliskin sunlari soyle-
yerek sozlerini noktaladi; “Her iki sirketimizin sektor liderligini
muhafaza etmek temel hedefimiz. Giiclii bilanco ve siirdiiriilebilir
karhlikla pozisyonumuzu daha da giiclendirmeyi, pazar payinda
saglikh ve dengeli biiytime ile yili tamamlamayi hedefliyoruz.”
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Doga Sigorta ile QNB Bank Yoneticileri
Strateji Toplantis’’nda bulustu

Doga Sigorta ile QNB Bank Tiirkiye yoneticileri, 2025 yili stratejilerini belirlemek icin bir araya geldi.
Doga Sigorta Genel Miidiirii Coskun Golpinar’a, Teknik ve Reasiirans’tan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcis1 Mehmet Tiimer, Satis ve Bolgeler’den Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Arda Tuncay ile
Acenteler ve Bankasiirans Grup Miidiirii Tolga Arslan eslik etti. 2025 yilinin sigorta ve banka strate-
jilerinin degerlendirmelerinin yapildigi, is birligi siireclerinin goriisiildiigii toplantiya, QNB Bank
Tiirkiye’den de Bireysel ve isletme Bankacilig1 Genel Miidiir Yardimcisi Enis Kurtoglu, Bankasiirans
ve Uriin Yonetimi Grup Miidiirii Ridvan Agir, Bankasiirans Satis Miidiirii Soner Beceral ve Elementer
Uriin Miidiirii Damla Bektas katild.

2019 yilindan beri siire gelen is birligi ve uyumlu calismanin 2025 yilinda da devami ve her iki kurumu
daha da iyi yerlere tasiyacak planlarla toplanti neticelendi.
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Tiirk Nippon Sigorta,
Nakliyvat Emtia Uruniinde
%200 Biiyiime Sagladi

Tiirk Nippon Sigorta Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu, Nakliyat Emtia sigortalarinda
bir 6nceki yila gore yaklasik %200 biiyiidiiklerini belirtti. 2025 yilinda 6ncelikli olarak belirle-
dikleri kasko ve TSS iiriinlerinin yanina nakliyat sigortasini da ekleyeceklerinin bilgisini veren
Pamukcu, yeni yilda bu alanlarda aktif bir oyuncu olacaklarimin sinyalini verdi.

2024 yilmin Nakliyat Emtia Sigortalar: tarafinda cok basarih gectigini ifade eden Tiirk Nippon Sigorta
Genel Miidiirii Dr. E. Baturalp Pamukcu, “2024 yilinda Nakliyat Emtia tarafinda, iretimimizi artirmak
icin cikardigimiz yol haritasindaki notlar eksiksiz uygulamamiz bu iiriin 6zelinde cok iyi bir sonuc
almamiza vesile oldu. En onemli satis kanalimiz olan acentelerimize, iiriiniin dogal olarak getirecegi
aciliyet kavramim da g6z oniinde bulundurarak en hizh destegi vermeye calistik. Ayni zamanda gerekli
goriilen yerlerde iiriin egitimlerini hayata gecirerek iiriiniimiizle ilgili, acentelerimizin miisterileri-
mize en dogruyu bilgiyi vermesini amacladik. Ote yandan Plaka Bazh Tasiyic1 Sorumluluk iiriiniinde,
tek ceKici ile tasima islemi yapan nakliye sirketleri ve/veya sahis firmalar icin standart limitli, uygun
primli paket iiriiniimiiz sayesinde acentelerimizin bu iiriiniin satistm1 kolaylikla yapmasini saglayarak
salislarina destek verdik. Yapmis oldugumuz yenilikler sayesinde yil1 bu brans 6zelinde yaklasik %200
biiyiime ile kapattik. Bu bizim icin memnuniyet verici” dedi.

2025 yilinda Tiirk Nippon Sigorta’nin nakliyat iiriiniinde izleyecegi yol haritasi hakkinda da konusan Dr. E.
Baturalp Pamukgu “Sektoriin en 6nemli branglaridan biri olan nakliyat bransinda 2025 yihnda kendi adi-
miza gelistirmeler yapmaya devam edecegiz. Ithalat, ihracat yapan firmalara yonelik olarak seferlik emtia,
abonman sozlesmeleri ile tiretimi bu yonde arttirmak, giimriik islemleri yapan giimriikciilere yonelik iiriin
satislarmi yukar1 cekmek, yurt icinde tasima yapan nakliye sirketlerinin sorumluluklarini teminat altina
alan yurt ici tastyict sorumluk iiriinlerinde rekabetci sartlar ile miisterilerin ihtiyaclaria gore iiriinler ha-
zirlamak oncelikli hedeflerimiz olacak. Yapacagimiz bu hamlelerle iiriin yelpazemizi genisletmeye devam
edecegiz.” seklinde konustu.

‘Farkh Kampanyalarla Kaliteli Hizmet Vermeyi Siirdiirecegiz’

2025 yilinda Sirket genelinde hayata gecirecekleri maddelerden de bahseden Pamukcu sunlari soyledi: “2025
yilinda her y1l oldugu gibi en 6nem verdigimiz konu dengeli biiyiime. Sirket stratejimizi hep bu motto iize-
rine kurguluyoruz. Bunun icin yeni yilda da siirdiiriilebilir kampanyalar yaparak sahanmin nabzimi tutmaya
ve giiclii satis kanallarimiz sayesinde kaliteli hizmet vermeye devam edecegiz. Yaptigimiz biitiin kampanya
ve projelerle acentelerimizin satislarini desteklemeyi, diizenledigimiz kampanyalarla her zaman acentele-
rimizin motivasyonunu artirmayi ve beraber ek kazanimlar saglamay1 hedefliyoruz.”
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Generali Sigorta
Genel Miidiirliigii’ne
Oguz Karahancer
atandi

Tiirkiye’nin ilk sigorta sirketi Generali Sigorta’nin
Genel Miidiirliigii gorevine sektoriin deneyimli ismi
Oguz Karahancer atandi. Karahancer, “Kiler Hol-
ding’ten aldigmmz giicle sektorde yeni bir basari
hikayesi yazacagimza ve giivenin yeni ad1 olacagi-
miza inancim tam” dedi.

Kiler Holding ve grup sirketlerinden Ekol Girisim Sermayesi
Yatirtm Ortakligrnin Tiirkiye operasyonlarini devraldigi Generali
Sigorta’da, yeni bir donem basladi. Generali Sigortanin Genel
Miidiirliigii gorevine, sigorta sektorde 27 yillik deneyimi ve nemli
basarilariyla taninan Oguz Karahancer atandi.

“Giivenin Yeni Adi Olacagiz”

Yeni gorevine iliskin degerlendirmede bulunan Generali Sigor-
ta Genel Miidiirii Oguz Karahancer, sunlari soyledi: “160 yildir
Tiirkiye’de faaliyet gosteren, sektoriin en koklii sirketlerinden
Generali Sigorta’nin takim kaptani olmaktan biiyiik onur duyuyo-
rum. Faaliyet gosterdigi tiim alanlarda liderligi ilke edinmis Kiler
Holding’ten aldigimiz giicle sigorta sektoriinde saglam adimlarla
ilerleyerek, giivenin yeni ad1 olacagimiza inancim tam. Oniimiiz-
deki donemde acentelerimiz ile birlikte yeni basar1 hikayelerine
imza atacagimizdan hicbir siiphem yok.”

1975 yilinda Kayseri’de dogan Karahancer, 1993 yilinda TED Kayseri
Koleji'nden mezun oldu. 1997 yilinda Yildiz Teknik Universitesi
Matematik Miihendisligi Boliimii’nii tamamlayan Karahancer,
kariyerine 1998 yilinda sigorta sektoriinde basladi. Sektorde cesitli
iist diizey gorevlerde bulunan Kar: ahangel son olal ak NEOVA
Sigorta’da Genel Miidiir Yardimcilig g

rahancer, evli ve bir kiz cocugu babasidir.
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Gelecegimiz I¢in Sorumluluk Alin,

Karbon Ayak Izini Azaltin!

Iklim degisikligi, diinyanmzi tehdit eden cevresel unsurlardan biri olarak karsimiza cikiyor. Kiiresel

sicakliklarm artisi, asir1 hava olaylar, kuraklik ve buzullarm erimesi gibi bircok olumsuz etkisi bulunan

iklim degisikliginin en biiyiik tetikleyicisi ise insan faaliyetleri sonucu atmosfere salinan karbon emis-

yonlar1. Bizden sonraki nesillere saglikl bir diinya birakabilmek icin bireylerin ve kurumlarin karbon
ayak izinin ne oldugunu 6grenmesi ve azaltma yollar1 gelistirmesi hayati 6nem tasiyor.
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Karbon Ayak izi Nedir?

Karbon ayak izi, bireylerin, sirketlerin veya iilkelerin atmosfere saldigi toplam sera gazi
miktarmi ifade eder. Kisisel karbon ayak izi; ulasim tercihleri, enerji kullanimi, beslenme
aliskanliklar: ve tiiketim aliskanliklar: gibi faktorlerden etkilenirken, kurumsal karbon
ayak izi ise iiretim siirecleri, lojistik faaliyetler ve enerji tiiketimi gibi unsurlarla belirlenir.
Karbon Ayak izini Azaltmanin Yollart

Hem bireyler hem de sirketler, karbon salinimini azaltmak icin cesitli adimlar atabilir.

Bireysel Onlemler:

« Toplu tasima araclarm kullanmak veya bisiklet gibi cevreci ulasim yontemlerini
tercih etmek.

« Enerji tasarruflu cihazlar kullanarak elektrik tiiketimini minimize etmek.
o Tek kullanimlik plastik titketimini azaltmak ve siirdiiriilebilir tiriinler tercih etmek.

« Beslenme aliskanliklarm gozden gecirerek daha az et ve daha fazla bitkisel bazh
gida tiiketmek.

Kurumsal Onlemler:

« Yesil enerjiye yatirmm yaparak iiretim siireclerinde yenilenebilir enerji kaynaklarimi
kullanmak.

« Karbon nétr politikalar gelistirerek cevre dostu uygulamalar tesvik etmek.

« Atik yonetimi ve geri doniisiim siireclerini iyilestirmek.

e Calisanlara siirdiiriilebilirlik bilinci kazandiracak egitimler vermek.
Tiirkiye ve Diinyada Karbon Emisyonlarmi Azaltma Calismalari

Diinya genelinde bircok iilke, karbon salinimini diisiirmek ve iklim degisikliginin etkileri-
ni azaltmak icin cesitli adimlar atiyor. Paris Iklim Anlasmasi kapsaminda iilkeler, karbon
notr hedeflerine ulasmak icin taahhiitlerde bulunuyor. Avrupa Birligi, 2050 yilina kadar
karbon notr olmay1 hedeflerken, Cin ve ABD gibi biiyiik ekonomiler de yesil enerjiye gecisi
hizlandiriyor.

Tiirkiye’de 2053 yilina kadar net sifir emisyon hedefini duyurarak onemli bir adim atti. Ye-
nilenebilir enerji yatirmmlari, elektrikli arac tesvikleri ve enerji verimliligi projeleri bu hedef
dogrultusunda yapilan calismalar arasinda yer aliyor. Ayrica, bireylerin ve isletmelerin siir-
diiriilebilirlik konusunda bilinclenmesi adina cesitli egitim ve tesvik programlari uygulaniyor.

Karbon ayak izinizi azaltmak icin kiiciik bir adum atarak biiyiik sonuclar elde
edebilirsiniz

iklim degisikligi ile miicadelede her bireyin ve kurumun katkisi biiyiik 6nem tasiyor. Karbon
ayak izimizi azaltmak icin giinliik yasamimizda kiiciik degisiklikler yapmak dahi uzun vadede
biiyiik farklar yaratabilir. Daha temiz bir gelecek icin bugiinden harekete gecmek, sadece
bireysel degil, toplumsal bir sorumluluk olarak ele almmalidir. Bu bilinci gelistirmek icin
once kendinizden ise baslayarak siirdiiriilebilir aliskanhklar edinebilir, cevrenizde farkindalik
olusturarak karbon ayak izi azaltma hareketlerine katkida bulunabilirsiniz.
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Ankara Sigorta,
Buyuk Basarilar1 Gorkemli

Bir Geceyle Kutlad:

Ankara Sigorta, 2024 yilindaki basarilarini istanbul’da diizenlenen gorkemli bir geceyle kutladi.

AnKkara Sigorta, bu y1l karsilastig1 zorluklar firsata cevirerek miisteri memnuniyeti, yenilikci iiriinler ve
stirdiiriilebilir biiyiime alanlarinda kayda deger adimlar atti ve sirket icin doniim noktasi olan 2024 yilini
olaganiistii basarilarla tamamladi. Sirket calisanlarmmn katildigr gecede konusma yapan Ankara Sigorta
Genel M i Ersin Tiivar, konusmasinda su ifadelere yer verdi: “Geride biraktigimiz yil, Ankara Sigor-
ta icin yalmzca finansal basarilar elde ettigimiz bir donem olmanin 6tesinde; sektordeki konumumuzu
saglamlastirdigimiz, gelecege cesur adimlar attigimz bir yil oldu. Sizlerin katkilar: olmadan bu noktalara
ulasmamiz miimkiin olmazdi. Bu yiizden Ankara Sigortanin sadece bir sirket degil, gercek bir aile oldu-
guna inai um. 2025 yilinda, bu birliktelik ruhuyla daha biiyiik basarilara imza atacagimiza ve basaridan
basariya kosacagimiza eminim.”

Konusmasinin devaminda Ankara Sigorta'nin 2025 hedeflerini ve stratejilerini paylasan Tiivar, ekibinden
biiyiik alkis ald1. Gece boyunca kidem odiilleri kazanan calisanlara 6diilleri takdim edilirken, Motto Or-
kestrasi'nin performansi katihmcilara keyifli anlar yasatti. Miizik ve eglencenin renklendirdigi gece, tiim
kaulimcilar icin unutulmaz bir aniya dontistii.

AnKkara Sigorta, 2024 yilm biiyiik basarilarla tamamlarken, gelecege umut ve kararhlikla bakma
r. Calisanlarma, tiim paydaslarina ve miisterilerine tesekkiir eden sirket, oniimiizdeki yillarda da
basari hikayeleri yazmaya devam edeceginin altin ciziyor.
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Mobil Kaza Tutanagi
Doldurmak Sigortam360
sigortam ile Cok Kolay!

360 Mobil Kaza Tutanagi (MKT)
uygulamamiza artik
Sigortam360 mobil
uygulamasi uzerinden
ulasabileceksiniz!

jsigortam360

Sigorta I
Bilgi ve Gozetim
Merkezi



| HABER

BNP Paribas Cardif
Tiirkive'nin deprem
bolgesine verdigi
destek, ikinci vilda
da devam ediyor

Degisen diinyanin sigortacis1t BNP Paribas Cardif
Tiirkiye, 6 Subat depremlerinin ikinci yilinda da
depremzedelere yonelik destegini siirdiiriiyor. 1 Mil-
yon Saat Goniilliiliik hareketinin bir parcasi olan
Cardif goniilliileri, egitim bursu ve kadin kalkinmasi
basta olmak iizere, imza atuklar: sosyal sorumluluk
faaliyetleri ile depremzedelerin yammnda yer aliyor.

| H :n‘.f..f”“&\s
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Degisen diinyanin sigortacis1 BNP Paribas Cardif Tiirkiye, 6 Subat
depremlerinin ikinci oniimii itibartyla depremden etkilenen
bolgelere yonelik sosyal sorumluluk faaliyetlerini siirdiiriiyor.

Sirket, genc yasta eomme siirekli ve takip edilebilir bir sekilde
destek olmak amaciyla baslattigi T rdif Tiirkiye — Degisen
Diinyanin BlllS Fonu l\apsanunda TEV is birligi ile depremden
etkilenen ii site 6grencilerine yonelik burs destegine devam
ediyor. Car leri, gectigimiz aylarda da Tiirkiye Spastik
Cocuklar Vakfi is birligi ile deprem bolgesini ziyaret ederek 9oo
ogrenciye hediye dagitimi gerceklestirdi. 8 Mart'ta Kadm Emegini
Degerlendirme Vakfi (I\ED\ /)is birligi ile de depremden etkilenen
kadinlar icin kermes diizenlendi. KEDV’in iktisadi isletmesi olan
Nahil'in iiriinlerinin de satildig1 organizasyon kapsaminda elde
edilen tiim gelir, 6 Subat'tayasadigimiz deprem afetinden etkilenen
kadmlarm kalkinmasina destek olmak amaciyla KEDV’e bagislandi.

BNP Paribas Cardif Tiirkiye, 6 Subat deprem afetinin hemen ardin-
dan, yaralarmin hizla sarilmasi amaciyla cok yonlii ve kapsamh bir
yardim seferberligi de baslatmisti. ‘Yaralarimiz Birlikte Saralim’
Aksiyon Plani'n1 da devreye alan sirket, bu plan cercevesinde, 111\
Olal ak galmanlan 1le 211\ enh bag 1§ IlOl\tdlall ve l\anl g1s1 bilgi

nal) mesi 1(;111 ilg 111 STKlarla i isl g

alimlariicin bagis g Aahsanlarnun desteg‘iyle t

ihtivac malzemelerini, yine goniillii calisanlarmin katilimiyla afet
koordinasyonu merkezlerine teslim etti. Bolge ile irtibat halinde
kalarak belli periyodlarda giysi temini de gerceklestiren sirket,
Tiirkiye Spastik Cocuklar Vakfi aracihigiyla bolgeye medikal mal-
zeme desteginde bulundu. Depremin hemen ardindan 'Rescue
and Recover Fund' inisiyatifini devreye alan BNP Paribas Grubu
ise yapilan goniillii bagis tutar1 kadarhk bir meblagi da bu iona
bagisladi. Boylece bu fonda, kisa siirede 1 milyon avroluk b
toplandi. Kampanya ulastig1 bagis tutari ile bugiine kadar V:
tarafindan yiiriitiilen en biiyiik ikinci bagis kampanyasi oldu. Bu

(S oriiniin en kapsamli sigorta platformu olan
BNP Paribas Cardif Tiir 2020 yilindan itibaren BNP Paribas’m
yiiriitmekte oldugu 1 Milyon Saat Goniilliiliik global hareketinin
bir parcasi olarak hareket ediyor. Bu hareket kapsaminda calisma
saatlerinde Cardif goniilliilerinin katilimlariyla toplumsal farkin-
dalik ve fayda yaratan sirket; egitim, deprem, sokak hayvanlari ve
saglik gibi pek cok farkh alandaki goniilliiliik hareketine Oncii-
liikk etmeyi siirdiiriiyor. Daha kapsayici ve ekolojik bir diinya icin
BNP Paribas’in taahhiit programi olan 1 Milyon Saat Goniilliiliik
Programu, global capta tiim BNP iilkelerinde calisanlarin calisma
saatlerinde toplumsal konularda goniilliiliik hareketi yiiriiterck
“Her Adimda Pozitif Etki"yaratmay1 hedefliyor. Grup calisanlarini
bir getirmek ve onlarm, normal calisma saatleri icinde, daha
kapsayici ve cevre dostu bir diinya insa etmek amaciyla sivil toplum
kuruluslarmin calismalarma katkida bulunmalarmi saglamak icin
tasarlanan program, tiim diinyadaki BNP Paribas calisanlarimin 1
milyon saate ulasacak kur umsal SOSY; al sor umlulul\ ta' iy
bulunmasini kapsiy ]
sorumluluk politikalariyla da toplumsal alanda Sii
Kalkinma Amaclarr'na uygun olarak fayda yaratmay1 amaclayan
BNP Paribas Cardif Tiirkiye, egitim, deprem, sokak hayvanlari
ve saghk gibi pek cok farkli alanda kur unlsal sosyal sorumluluk
aksiyonlarina imza atmay siirdiiriiyor.
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Gelecege dair
hayallerimizi
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Anadolu Sigorta olarak Surdurulebilir Kalkinma Amaclari'ni
destekliyor, attigimiz her adimi gelecegi dusunerek atiyoruz.

Detayl bilgi igin:
(Gg anadolusigorta.com.tr/surdurulebilirlilD
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Turkiye Hayat Emeklilik

Itibarmm Zirveye Tasid1

Tiirkiye Hayat Emeklilik, bu yil on birincisi diizenle-
nen The ONE Awards Biitiinlesik Pazarlama Odiille-
ri’nde kendi kategorisinde tiiketici nezdinde itibarmi
en ¢ok artiran marka olarak birinciligi elde etti.

Tiirkiye Hayat EmeKlilik, bu y1l 11°’ncisi diizenlenen, pazar-
lama ve iletisim sektoriiniin en prestijli 6diillerinden biri
olarak kabul edilen The ONE Awards Biitiinlesik Pazarlama
Odiilleri’nde 6nemli bir basariya imza atti. Marketing Tiirkiye
ve Akademetre Research and Strategic Planning is birligiyle
gerceklestirilen organizasyonda, Tiirkiye Hayat EmeKklilik,
Bireysel Emeklilik ve Hayat Sigortalar1 kategorisinde birin-
ciligi elde ederek itibarmi en cok artiran marka oldu.

11 yildan bu yana diizenli olarak gerceklestirilen ve halk jiirisinin
oylariyla “Yilin itibarl Markalarini” 6diillendiren bir organizasyon
olan The ONE Awards’ta odiil siireci 12 ilde 1.200 Kisiyle yiiz yiize
gerceklestirilen “Itibar ve Marka Deger Performans Olciimii” aras-
tirmasina dayaniyor. Arastirmada genel basari, marka bilinirligi,
giiven skoru ve sosyal sorumluluk faaliyetlerinin begeni skoru gibi
0 ana ve 16 alt kriter dogrultusunda yilin en basarili markalari ve
ajanslar1 belirleniyor.

Tiirkiye Hayat Emeklilik Kurumsal iletisim ve Marka Yonetimi Di-
rektorii Selda Camlibel Ozkoyuncu elde edilen bu basariya iliskin,
“Bu 6diil, sigortalilarimizin bize duydugu giivenin ve markamiza
olan baghliklarmin giiclii bir gostergesi. Ayni1 zamanda da ekibimizin
ozverili calismalarimin bir sonucu. Markamizi bu édiille taclandir-
maktan dolay1 gururluyuz, bizi daha biiyiik hedefler icin de motive
ediyor. Sirket olarak, yenilikci ve ulasilabilir ¢coziimlerimiz ve miisteri
odakl yaklasimimizla sektorde oncii olmaya devam ederken, tiike-
ticilerimizin giivenini ve memnuniyetini de en iist diizeyde tutmaya
devam edecegiz” dedi.

Bireysel Emeklilik ve Hayat Sigo‘rtalan Kategoris!
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Magdeburger Sigorta,
Yilin Ik Seyahatini
KKTC’ye Gerceklestirdi

Son donemlerde basarili acenteleriyle gerceklestirdigi
yurticive yurt dis1 programlariyla adindan sikca s6z
ettiren Magdeburger Sigorta, 2025 yili seyahatlerine
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) ile basladh.

Gectigimiz y1l thtivariMAG iiriinii kapsaminda diizenlenen
kampanyada iistiin performans sergileyen 100°e yakin acente
temsilcisi, 29-31 Ocak 2025 tarihleri arasinda KKTC’de dii-
zenlenen etkinlikte bir araya geldi. Yogun ilgiyle takip edilen
etkinlikte, 2024 yilimin genel degerlendirmesi yapilirken,
2025 hedefleri ve biiyiime stratejileri masaya yatirildi.

Programa, Magdeburger Sigorta Genel Miidiirii Ceyhan
Hancioglu, Tiirkiye Bolgeler Acenteler Satis Koordinatorii
Erhan Toklu, Bat1 Bolgeler Satis Koordinatorii Ugur Atilla,
Dogu Bolgeler Koordinatérii Nihan Bakmaz, Is Gelistir-
me ve Strateji Koordinatorii ilknur Oztiirk, istanbul Bolge
Direktorii Murat Vergili, Kanal Yonetimi Direktorii Damla
Esin ve Pazarlama ve Miisteri Yonetimi Direktorii Gokhan
Ozden de katild1.

“Sektoriin cok iizerinde biiyiimemizi siirdiiriiyoruz”

Ceyhan Hancioglu, toplantida yaptig1 konusmada, gectigimiz
yili sektoriin cok iizerinde yiizde 301’lik bir biiyiime orani
ile bitirdiklerini belirterek, biiyiimenin siirdiiriilebilir bir
sekilde devam edecegini ve kazanirken is ortaklarma da
kazandirmay1 hedeflediklerini soyledi.
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[htiyariMAG, HesapiMAG ve KaskolaMAG gibi cok tercih
edilen ve ihtiyaca yonelik iiriinler gelistirmeye devam ede-
ceklerinin altim cizen Hancioglu, “Magdeburger Sigorta
olarak 2024 yil1 icin koydugumuz hedeflere elbette siz degerli
acentelerimizin katkilariyla ulasmanin memnuniyetini yasi-
yoruz. Buyil dayiiksek bir biiyiime ivmesi yakalamay1 ve alt
yapiyatirmmlarimizi devam ettirmeyi planhyoruz. Sizlerin is
siireclerini kolaylastirmaya ve sigortalilarimizin hayatlaria
katki sunmaya devam edecegiz.” dedi.

Deprem’de hayatin1 kaybeden KKTC’li geng¢ sporcularm
hatirasina anlamh organizasyon

Seyahat sirasinda 6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras
merkezli meydana gelen depremde hayatini kaybeden KK-
TC'li genc sporcularin anisina Magdeburger Sigorta’nin da
sponsorlar1 arasinda oldugu “Masal” filminin galasi dii-
zenlendi.

Acenteleriyle birlikte Girne Amerikan Universitesi'nde dii-
zenlenen galaya katilan Magdeburger Sigorta Genel Miidiirii
Ceyhan Hancioglu, yaptigi konusmada, “Burada hem bir va-
tandas hem bir baba hem de bir sigorta sirketi genel miidiirii
olarak bulunuyorum. Uziintiimiiz hala cok taze. Bildiginiz
iizere kisa bir siire once yine cok aci bir felaket yasadik. Artik
ihmaller sebebiyle kiymetli canlarimizi kaybetmemeyi dili-
yorum. Bir kez daha acili tiim ailelere ve halkimiza bassaghgi
diliyorum.” ifadelerini kulland.

Gala gecesine bir konusma da gerceklestiren KKTC Cum-
hurbaskani Ersin Tatar basta olmak iizere KKTC siyasetinin
onde gelen isimleri, Girne Amerikan Universitesi Kuru-
cu Rektorii Serhat Akpinar, Sampiyon Melekleri Yasatma
Dernegi Baskani1 Rusen Karakaya ve filmin bazi oyuncular:
katilim gosterdi.



OPEN YAZILIM

HIZLI TEKLIF

PROGRAMI

"Hizli ve kazanglh teklif sorgulari ile sektorde
rakiplerinizden daima onde olun."

Sigorta acenteleri icin Trafik, Kasko, TSS, Konut, Dask ve IMM branslarinda hizli ve dogru
teklif hazirlamayi kolaylastiran, is streglerini hizlandiran bir yazilim sistemidir.

-3 Trafik Sorgusu - ¥ Konut Sorgusu
-3 Kasko Sorgusu -3 Dask Sorgusu
- TSS Sorgusu -3 IMM Sorgusu

A - \ ® 0850 800 2 444 www.openasistans.com

OPEN ASISTANS

YOL YARDIM

HIZMETLERI

"Beklenmedik anlarda yol arkadasiniz olarak hizli
gozimlerle yaninizda olmaya haziriz."

Yolculuklarinizda karsilasabileceginiz her turli sorunda, Open Asistans olarak yaninizdayiz.
Guvenli, hizl ve ekonomik ¢cézimlerimizle yol yardim hizmetlerinde fark yaratiyoruz.

-3 Lite Otomobil Yol Yardim Paketi -3 Elite Otomobil Yol Yardim Paketi
-2 Lite Ticari Yol Yardim Paketi -3 Elite Ticari Yol Yardim Paketi

-3 Moduler Yol Yardim Paketi
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AXA Tiirkiyve CEO’su
Yavuz Olken’e Yeni Global Sorumluluk

AXA Tiirkiye CEO'su Yavuz Olken, 1 Subat 2025 tarihi
itibariyla mevcut gorevlerine ek olarak AXA International
Markets Veri ve Yapay Zeka Lideri roliinii iistlenecek.
Yavuz Olken, bu yeni gorevinde AXA International Mar-
kets’a (IMA) bagh iilkelerin veri ve yapay zeka konula-
rinda yapacaklar1 yatirnmlar ve aksiyonlar konusunda
damsmanlik verecek.

AXA Tiirkiye, sigorta sektoriinde yapay zekadan biiyiik veri
analizine kadar genis bir yelpazede teknolojiyi etkin sekilde
kullanarak 6ncii bir konumda yer aliyor. Yenilikci yaklasim
sayesinde Sirket, AXA International Markets iilkeleri arasinda
teknolojide de liderligini siirdiiriiyor. Bu basarmin bir goster-
gesi olarak AXA Tiirkiye CEO'su Yavuz Olken, AXA International
Markets biinyesindeki iilkelere veri v ay zeka alanlarida
damismanlik yapmak iizere gorevlendirildi.
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apay zeka alaninda basarili projelere ve gir 1§1mlele imza
atan AXA iye, AXA International Markets or: asyonu
icin 6nciive y erici olacak. Liderligi ve stratej uyla
diger iilkelere de ilham kaynag1 olan AXA Tiirkiye CEO'su Ya-
vuz Olken, yeni roliinde cesur ve adil yaklasimiyla veri ve yapay
zekanin sundugu tiim potansiyeli aciga cikararak, global ekipleri
ileriye tasimaya hazirlamyor.

AXA Tiirkiye CEO’su ve AXA International Markets Veri ve Yapay
7Zeka Lideri Yavuz Olken ise yeni iileilgili duydugu heyecani
su sozlerle ifade etti: " olarak, yillardir dijitallesme
ve yenilikci teknolojilere oncelik vererek sektorde fark yaratan
yatirimlar gerceklestirdik. Veri ve yapay zeka doniisiimiine yone-
lik projelerimiz, grup icinde bagh oldugumuz AXA International
Markets biinyesindeki diger kuruluslar icin 6nemli bir 6rnek

". Biz AXA’da, siirdiiriilebilirlik ve teknoloji odakl

n hem miisterilerimize hem de sektoriimiize daha
fazla deg CI katacagma inaniyoruz. Yeni gorevimle birlikte, bu
vizyonu daha genis bir Olcekte hayata gecirme firsatina sahip
olmaktan mutluluk duyuyorum.”

A | AXA SIGORTA AXA SIGORTA
A | AXA SIGORTA

A | AXASIGORTA 1WA | AXA SIGORTA

/3R | AXA SIGORTA

AXASIGORTA WA | AXA SIGORTA

A | AXA SIGORTA

XA SIGOR?»’\ VA | AXA SIGORTA

|
% 3 I AXA SIGORTA

—_—

AXA SIGORTA 'p_/_“__"‘_ AXA S H ORTA

—a
|

|
LA | AYA SIODTA




] - ‘ .,_ - :
™ _f-'%'-;'ﬁ?l-m“*i.-agi.u R N e

Risklerinizi
dogru fiyatlandirdiginiza
emin misiniz?

Lumnion, yapay zeka tabanli sigortacilik
fiyatlama platformu ile dogru riski dogru
fiyatlandirmaniza yardimci oluyor...

Daha fazla bilgi icin:
info@lumnion.com / www.lumnion.com

Lumnlon Istanbul | K&In | Minich
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Anadolu Hayat Emeklilik
Geleneksel Acenteler ve Direkt
Satis Zirvelerini Gerceklestirdi

Anadolu Hayat EmeKklilik, her y1l geleneksel olarak
diizenledigi Acenteler ve Direkt Satis Zirvelerini bu
vil 16-18 Ocak tarihlerinde Istanbul’da gerceklestirdi.
2024 yili degerlendirmeleri ve 2025 yili 6ngoriileriyle
beraber sirketin bu y1l odaklanacag stratejilerinin de
konusuldugu zirvede, basarili acentelere ve direkt satis
ekibine odiilleri verildi.

Bireysel emeklilik ve hayat sigortasi sektorlerinin onciilerinden
olan Anadolu Hayat Emeklilik, Acenteler ve Direkt Satis Zirvele-
rinde gelecek hedeflerini konustu. Zirvelerin acilis konusmasini
vapan Anadolu Hayat Emeklilik Genel Miidiirii Serkan Ugras
Kaygalak, 2024 yilina dair degerlendirmelerde bulunarak 2025
yilina iliskin hedefleri ve stratejileri aktardi.

Anadolu Hayat Emeklilik Genel Miidiirii Serkan Ugras Kaygalak
sunlar1 soyledi: “1990 yilinda Tiirkiye nin ilk hayat sigortasi sir-
Kketi olarak kurulan Anadolu Hayat Emeklilik, bugiin itibariyla
sayisl 5 milyona ulasan miisterimize hayat sigortasi, bireysel
emeKklilik ve otomatik katilim kapsaminda hizmet veriyor. Go-
niillii BES katilime1 sayimiz ve otomatik katilim fon biiyiikliigii-
miizde 0zel sirketler arasindaki lider pozisyonumuzu bu y1l da
koruduk. Emeklilik Gozetim Merkezimin 31 Aralik 2024 tarihli
verilerine gore, Anadolu Hayat Emeklilik olarak goniillii BES ve
otomatik katilom kapsamindaki toplam fon biiyiikliigiimiiz, 2024
yilmin basma oranla %61 oraninda artarak 216 milyar TL'ye ulasti.
Katilmer saymz ise %8 oraninda biiyiiyerek 3 milyonu asti.
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Bu rakamlar, sirketimizin bireysel emeklilik ve otomatik kati-
Iim fon biiyiikliigiinde 6zel sermayeli sirketler arasindaki lider
konumunu basariyla siirdiirdiigiinii gosteriyor. Hayat sigortasi
bransindaki en giincel verilere gore yilin ilk 10 ayinda hayat
sigortasi prim iiretimimiz %80,6 artisla 9,9 milyar TL'yi ast1. Bu
bransta da istikrarh biiylimemizi siirdiiriiyoruz.

Eyliil 2024 itibariyla 242 milyar TL aktif biiyiikliigiimiiz, 8,3 milyar
TLye ulasan 6zkaynaklarimiz ile Sirketimizin ulastig1 bu giiclii
konum, Anadolu Hayat Emeklilik ailesinin siz degerli iiyelerinin
emegi, fedakarhgi ve basarisi ile giicleniyor. Bu bulusma vesilesi
ile sizlere bir kez daha tesekkiir etmek istiyorum”.

Acenteler ve Direkt Satis Zirvelerinde Anadolu Hayat Emeklilik
Genel Miidiirii Serkan Ugras Kaygalak’m yam sira; is Portfoy
Yonetimi Genel Miidiirii Burak Sezercan, Anadolu Hayat Emek-
lilik’'in satis kanallarindan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
Ahmet Altinsoy, Kurumsal Satis Miidiirii Akay Ertit, Acenteler
Miidiirii Birkan Cemil Cano ve Bireysel Satis Miidiirii Esin Ocan
s yila ait degerlendirmelerini ve 2025 yili icin beklentilerini
\ ar. Toplanti sonrasinda gerceklestirilen odiil téreni ile
gLSllh kategorilerde basar: gosteren acentelere ve direkt satis
ekibi calisanlarina 6diil verilirken, ayn1 zamanda Anadolu Hayat
Emeklilik’in uzun yillardir birlikte calistig1 direkt satis ekibi
calisanlarma da hizmet hatiralar: takdim edildi.
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Ayrica Erken BES'in
Asistans Hizmetlerinden
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« Online rehberlik
hizmetleri

Kuveyt Tiirk Katim Bankasi ve Albaraka Turk IKatilim Bankasi subeleri ile Katiim Emeklilik acentelerimize bekliyoruz.

Katilim 0850 226 0 123

www.katilimemeklilik.com.tr
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Berna Semiz
Erguntan

Anadolu Sigorta Kurumsal Iletisim ve
Siirdiiriilebilirlik Koordinatorii
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Anadolu Sigorta,
Kurtaran Arac ile
Sokak Hayvanlarimin
Rehabilitasyonuna
Destek Oluyor

Siirdiiriilebilirlik bakis acisii biitiinciil sekilde kur-
gulayarak toplumsal refahi biiyiitmeyi hedefleyen
Anadolu Sigorta, Kurtaran Ev Dernegi is birliginde,
sokak hayvanlari icin tasinabilir klinik projesi Kur-
taran Arac’1 gectigimiz yil hayata gecirmisti. Zor du-
rumda kalan sokak hayvanlaria yardim ulastirmak
icin tasarlanan Kurtaran Arac, Ev Ciftligi'nde sokak
hayvanlarmin bakim ve tedavisi icin 29 Ocak 2024
tarihinden bu yana hizmet veriyor.

Kuruldugu giinden bu yana hayata gecirdigi projelerle siirdii-
riilebilir kalkinma icin katma deger yaratan Anadolu Sigorta,
sokak hayvanlarmin tedavisi ve rehabilitasyonu alaninda,
gectigimiz yil ocak ayinda onemli bir projeye imza atmistu.
Bu projeyle Anadolu Sigorta, 6ncelikli olarak afet donemleri
icin hayata gecirdigi Kurtaran Arac ile, sokak hayvanlarinin
yasam Kosullarimi iyilestirmeyi ve toplum saghgina katkida
bulunmay1 amachyor. Hemogram, biyokimya, ultrason, ront-
gen ve operasyon odasi gibi bir klinikte bulunmasi gereken
bircok ileri seviye ekipmanla donatilan Kurtaran Arac’ta
sokak hayvanlarmin tedavisi ve rehabilitasyonu icin goniillii
veteriner hekimler de gorev aliyor. Proje kapsaminda 1 y1l
icinde, 500’den fazla hayvanin rontgen, hemogram ve biyo-
kimya testleri ile ilk muayeneleri gerceklestirildi.

“Kurtaran Arac ile sokak hayvanlarmin refahi icin
elimizi tasin altina koyuyoruz”

Anadolu Sigorta Kurumsal iletisim ve Siirdiiriilebilirlik Ko-
ordinatorii Berna Semiz Ergiintan, Anadolu Sigortamin tam
100 yildir siirdiiriilebilir bir diinya icin cahistigimi belirterek,
siirdiiriilebilirlik perspektiflerini sokak hayvanlar1 konu-
suna da yansittiklarmi soyledi. Ergiintan, “Anadolu Sigorta
olarak, Kurtaran Arac ile sokak hayvanlarmin tedavisinin
devamliligim saglamak ve rehabilitasyonlart alaninda cahis-
malar yapmak iizere bundan tam bir y1l once bir yola ¢iktik.
Kurtaran Ev ile birlikte hayata gecirdigimiz Kurtaran Arac
ile sokak hayvanlarmin saghigi ve refahi icin elimizi tasin
altina koyduk ve her canlinin yasam hakkina duydugumuz
saygiyla sokak hayvanlarimin hayatlaria katki sunmayi
hedefledik. Kurtaran Arac’ta yer alan tetkik ekipmanlari
sayesinde 500’den fazla sokak hayvanina dokunarak tes-
his ve tedavilerini sagladik. Sokak hayvanlarimin bakim-
larmda iistlendigimiz bu rol ile biitiinciil siirdiiriilebilirlik
anlayisimiza da katki sunduk. BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclar cercevesinde siirdiiriilebilirlik konusunda deger
yaratirken "Karasal Yasam" hedefi icin de calismaya devam
edecegiz” dedi.
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Cigdem Kilic

Tiirkiye Sigorta Bilgi Teknolojileri
Genel Miidiir Yardimcisi

“Turkiye Sigorta

Mobil Uygulamas1”

6 milyon kez
indirildi
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Dijital hizmetleriyle miisterilerinin yaninda olan
“Tiirkiye Sigorta Mobil Uygulamas1” devreye
alinan yeni fonksiyonlariyla teknolojiyi yakindan
takip edi

Sundugu coziimlerle sektorde fark yaratan Tiirkiye Si
miisteri odakli hizmet anlayisin dijital platformlarina da
tasiyarak biiyiik bir basariya imza atarken, Bireysel Emek-
lilik, Tamamlayic1 Saghik Sigortasi, Kasko ve Seyahat Saghik

igortasi satislarim1 da mobil uygulamasina tasiyarak yeni
dijital fonksiyonlariyla kullanicilarina dijital deneyim ko-
layhig1 sunuyor.

Giinde ortalama 200 bin Kisi tarafindan ziyaret edilen uy-
gulama, gectigimiz yila oranla kullanim oranin yiizde 125
artirirken, toplamda 6 milyon indirme sayisina ulasti. Bir
mobil uygulamanin 6tesinde, 28 marka ve 36 farkl hizmet-
le kurgulanan siiper uygulama olarak kullanic1 dostu bir
deneyim sunuyor.

Uygulamadaki yeni gelistirmeler ile birlikte
sadece goriintiileme degil sigortacilik islemleri de

yapilabiliyor

Mobil Uygulamanin 6zelliklerinden bahseden Tiirkiye Sigor-
ta Bilgi Teknolojileri Genel Miidiir Yardimcis1 Cigdem Kilic,
Uygulamamizdaki yeni gelistirmeler ile miisterilerimiz
Platform iize-

BES, katki pay1 degisikligi, gecmis veya gelecek vade 6deme,
makbuz goriintiileme, saglik, arac ve konut police goriin-
tuleme anlasmah servis ve sagllk kur uluslau a erisim,

. Online Doktm I ande\ u humetule. sao hk
sigor tasi miisterileri hastaneye gitmeden diledikleri yerden
diledikleri zamanda saghk hizmetine hizlica erisebiliyor.
Ayrica Fona Sor uygulamasi sayesinde bireysel emeklilik
katilmcilarma yatirim hedeflerine uygun fonlari secme ve
yonetme imkani sunuluyor. Tiim bu yenilik ve gelistirmele-
rinyani sira; devir fonks ile Portfoy Yonetim Sirketine
yaklasik 670 Milyon TL de\ ir sagladik” dedi.

Yapilan gelistirmelerin sonuclarini paylasan Cigdem Kilic,
“2024 yilinda yapilan calismalar ile birlikte mobil uygula-
ma iizerinden devam eden gelistirmelerimiz kapsaminda;
Saglik Grup ve bireysel tekliflerinin mobilden policelesmesi
ile birlikte 3 bin 279 adet police yapilarak 50 milyon TL’lik

tahsilat bu l\anal iizerinden gerceklestirdik. Saghk proviz-
yon islemlerinde saghk tazminat taleplerinin yiizde 94,4t
mobil uygulama iizerinden alinarak 6deme siireclerinde
verimlilik sagladik” diye konustu.

Kullanicr ihtiyaclaria gore siirekli giincellenen Tiirkiye
Sigorta Mobil Uygulamasi, yalnizca bir dijital platform degil;
ayn zamanda yenilikci ve giivenilir bir yasam asistani olarak
sektorde fark yaratmaya devam ediyor.
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QUICK® Finans

2.EL OTO RAPORU

OCAK 2025

Ocak 2024°e Gore:; 0 KM Pazar1 Daralirken
2. El Oto Yila Artisla Basladi

Quick Finans’in SmartIQ is birligiyle yaymladigi 2. El Oto Ra-
poru’'nun ocak ayina ait verilerinin yer aldig1 giincel sayisinda,
sektore dair en yeni trendler paylasildi.

2025 y1l Ocak ay1 o km otomobil ve hafif ticari arac pazar1 2024
yili Ocak ayma gore %13,9 azalarak 68.654 adet oldu. Bu azalisin en
onemli nedeninin, 2024 yilinda satislarda patlama yasanmasina
sebep olan engelli araclarmdaki OTV muafiyetinin kisitlanacag
beklentisinin yeni diizenleme ile gerceklesmesi oldugu diisiiniil-
mektedir.

o km arac pazarmdaki diisiise karsm, 2. el oto pazarinda ise 15
yas ve 350.000 km’ye kadar araclarin satislar: bir 6nceki yilin ayni
ayma gore uzun yillar icerisindeki istikrarh trendini siirdiirerek
%9 orammda artti. Buna paralel olarak stokta kalma siiresi de 52
giinden 51 giine geriledi.

Bireysel miisteriler ocak ayinda, altin fiyatlarinda yasanan hizh
yiikselisi degerlendirmeye devam ederken, alimlarda arac dege-
rine gore cok yetersiz kalan kredi kullamim smirlamalarim as-
maya yonelik olarak senetli sistemleri ve kredi kartlarm tercih
etmeyi siirdiirdiiler.

Rapordaki verilere gire; 2025 Ocak Aymda ikinci El Pazarinda
Bir Onceki Yilin Ayn1 Ayina Gore Binek Arac Satislar %8, Ticari
Arac Satislar: %9 Artt!

Genel olarak pazarda satilan toplam arac sayisi %9, B-C-D-E seg-
mentinde bu artis %7 de kaldi. Tek basina SUV araclar incelendi-

ginde ise artis oram %27yi buldu. Tiim bu olumlu gelismelerle - -
- birlikte onceki yillarda oldugu gibi aralik aymna gore bakildiginda

satislar tiim segmentlerde diisiis gosterdi.
ikinci El Pazarmida Stokta Kalma Siireleri Sabit Seyrediyor! :

ikinci el arac pivasasinda stokta kalmia siireleri biiyiik oradan
sabit kahirken, baz1 segmentlerde degisiklikler yasandi. 2024 ve
2025 Ocak aylar1 karsilastirildiginda, piyasa genelinde stok siire-
si 52 giinden 51 giine diiserken, binek araclarda ise 54 giinden 52
giine geriledi. Ticari araclarda ise stok siiresi 44 giinden 46 giine
yiikseldi.

Ikinci El Elektrikli Arac Fiyatlari, Y1l icinde Arka Arkaya Gelen
Regiilasyonlarla Birlikte Yeni Marka ve Modellerin de Etkisiyle
Dalgal Bir Seyir Izledi!
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2024 y1h boyunca ikinci el elektrikli arac fiyatlar1 dalgah bir seyir
izledi. Yilm basinda 2,4 milyon TL seviyesinden baslayan fiyatlar,
yaz aylarinda 2,2 milyon TL seviyesine kadar geriledi. Son cey-
rekte toparlanma sinyalleri veren fiyatlar, yil sonunda 2,3 milyon
TL bandma kaldi. 2025 yilina ise 2,4 milyon TL seviyesinde giris
yapildi.

ikinci El Elektrikli Araclarda Stokta Kalma Siiresi Artiyor!

ikinci el elektrikli araclarin stokta kalma siiresi yiikselise gecti.
Ekim 2024’te 60 giin olan ortalama stok siiresi, kasim ve aralik-
ta 59 giin seviyesinde kalirken, Ocak 2025 itibariyla 64 giine cikti.
Aym donemde ortalama fiyatlar %8’lik bir artis gosterirken, sati-
lan arac adedinde %7’lik bir gerileme gozlemlendi.

Hurda Tcsviki Haberleriyle 25 Yas Ustii Arac Sahipleri
Beklemeye Gecti!

Son aylarda hurda tesviki haberlerine bagh olarak, 25 yas tistii '
araclarm satis payinda belirgin bir diisiis yasaniyor. Kasim ayin-
da %11,72 olan bu segmentin pazar payi, aralikta %759 diiserek
%10,83 seviyesine geriledi. Ocak ayinda ise %0,74’liik ek bir dii-
siisle %10,75 seviyesine indi. Veriler, arac sahiplerinin satis yap-
maktan kacimdigim ve araclarmi ellerinde tutmaya basladigini
gosteriyor.
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QCAR Mobilite
Mardin’deki ticiincii subesini act

Maher Holding'in en dinamik istiraklerinden QCAR
Mobilite, 2025’e¢ izl bir giris yaparak 18 Ocak’ta
Mardin’deki iiciincii, Tiirkiye genelindeki 16’nc1 su-
besini acti. Artuklu'da hizmete giren yeni subenin
sahibi ise Quick Sigorta acentesi SZR Sigorta'dan
Seyhmus Sezer oldu.

Subenin acilisina Maher Holding Sigorta Grubu Baskam Ahmet Ya-
sar, QCAR Genel Miidiirii Baris Sezen, Quick Sigorta Genel Miidiirii
Eyiip Ozsoy, Mardin Ticaret Odasi1 Baskam Hatip Celik in yani sira
cok sayida acente ve basin mensubu da katildi.

Maher Holding Sigorta Grubu Bagskan1 Ahmet Yasar, acihista yapti-
g1konusmada sunlari sdyledi: “QCAR Mobilite, Maher Holding’in
finansal market ekosistemindeki yenilikei roliiyle sektore 6nemli
katkilar sunuyor. Sigorta acentelerimizin bu ekosistemdeki aktif
rolii, QCAR’n biiyiiyen yapisina onemli bir destek sagliyor. Mar-
din’de acilan yeni subemizle birlikte, bolge halkiyla olan bagimzi
daha da giiclendirmekten mutluluk duyuyoruz. Bu adim, Tiirkiye
genelindeki biiyiiyen varligimizin ve miisteri odaklh yaklasimi-
mizin bir kaniti niteliginde.”

QCAR Mobilite olarak 2025°¢ iddial1 bir giris yaptiklarmi belirten
QCAR Mobhilite Genel Miidiirii Baris Sezen ise sozlerine soyle
devam etti: “Hedefimiz, yenilikci hizmet anlayisimiz1 daha genis
bir cografyayayayarak Tiirkiye'nin her kosesine ulastirmak. Arac
kiralamanin 6tesine gecerek, miisterilerimize hem bireysel hem
de kurumsal seviyede yenilikci coziimler sunuyoruz. Her yeni
sube, bu yolculugumuzun 6nemli bir kilometre tasidir.”
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Acilisa katilim saglayan ve sozlerine QCAR Mobilite’ye tesek-
kiir ederek baslayan Mardin Ticaret Odas1 Baskani Hatip Celik
sunlar1 kaydetti: “Mardin turizm acisindan arac¢ kiralamaya
ihtiyac duyan bir sehir. QCAR Mobilite'nin gerek genis arac
filosu gerekse hizmet kalitesi ile sehrimize katki saglayacagin-
dan hi¢ stiphemiz yok. Burada 3 subenin olmasi da bu durumu
pekistiriyor.”

QCAR Mobilite’nin Mardin’de 3. subesi olan SZR Sigorta sahibi
Seyhmus Sezer ise Mardin’in turizm acisindan arac kiralama
potansiyeline dikkat cekerken bu ihtiyaci karsilamak icin Mar-
din’de 20°den fazla arac ve personel ile hizmet vereceklerini,
QCAR Mobilitenin sehre cok yakistigim belirtti.

Yil sonuna kadar hedef 100 sube

Gectigimiz Aralik ayinda Mardin’in Midyat ve Kiziltepe ilce-
lerinde acilan yeni subelerin ardindan hizmete giren Artuklu
subesi, 2025’in ilk subesi oldu. QCAR’1n Mardin’deki bir sonraki
durag ise Prof. Dr. Aziz Sancar Havalimam olacak. QCAR Mo-
bilite, biiyiimeye odaklandigi bu yilda Konya ve Istanbul’da da
yeni subeler acmaya hazirlaniyor. Yeni subelerle birlikte, QCAR
Mobilite’nin hedefi Tiirkiye genelindeki hizmet noktalarmin
sayisini yili sonuna kadar 100’e ulastirmak.
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Anadolu Sigorta, Kasko
Sigortalilarina AS+ Yetkili
Servisleri’nde Bircok
Avanlaj Sunuyor

Anadolu Sigorta, AS+ Yetkili Servisleri aracihgiyla kasko sigortahi-
larmn hasarsizlik kademelerinin etkilenmemesini saglarken, arac
sahiplerine farkh risklere karsi kapsamh bir giivence ve onarim
paketlerini iceren yenilikgci bir hizmet sunuyor.

Sigortalilarma sundugu yenilikei iiriin ve hizmetleri sayesinde
ihtiyac duyduklar1 her anda miisterilerinin yaninda duran Ana-
dolu Sigorta, AS+ Yetkili Servisleri'nde miisteri memnuniyetini
on planda tutuyor. Sigortalilar, 7 giin 24 saal, herhangi bir kaza
veya ariza durumunda Anadolu Sigorta Miisteri Iletisim Merkezi
veya Sigortam Ceple uygulamasi iizerinden, yolda kalan aracin
tamirciye gotiiriilmesi, 6zel sofor hizmeli gibi benzersiz bircok
hizmeltten iicretsiz olarak faydalanabiliyorlar. Anadolu Sigorta
“Degistirme Onar” prensibiyle devreye aldig1 hizmel sayesinde,
AS+ Yetkili Servisleri'nde agirhkh olarak parca degisim yerine
onarmmui tercih ederek hasar kaydimin diisiiriilmesine ve arac ikinci
el piyasa degerinin korunmasina katki saglhyor.

Cumhurbaskan
Erdogan’dan Tiirkive
Sigorta’va plaket
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Kasko sigortalilar, police vadesi icerisinde meydana gelen bir
adethasarm onarimim Anadolu Sigorta AS+ Yetkili Servisleri'nde
gerceklestirmeleri durumunda, ilave bir hasar olmamasi sartiyla,
yillik police yenilemesinde hasarsizhik kademeleri etkilenmeden,
indirim hakkina da sahip oluyorlar.

AyricaAnadolu Sigorta, istanbul’daAS+ Yetkili/Ozel Servisleri'ni
kullanan arac sahiplerine, evlerinden veya is yerlerinden ayril-
malarma gerek olmadan, dilerlerse araclarmin iicretsiz olarak
ozel sofor ile almip, onarim sonrasi kendilerine teslim edilmesi
suretiyle ayricalikli bir onarim hizmeti de sunuyor.

6 Subat depremlerinin ikinci yihinda Cumhurbaskam
Recep Tayyip Erdogan’in katilimyla Adiyaman’da “Bir
Oluruz” temali anma toreni gerceklestirildi.

6 Subat 2023'te meydana gelen ve 11ili etkileyen Kahramanma-
ras depremlerinin ikinci yihinda, Adiyaman’da diizenlenen "Bir
Oluruz" temali anma téreninde Cumhurbaskam Recep Tayyip
Erdogan, Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha Cakmak’a dep-
remin hemen ardindan yiiriitiilen calismalardan dolay: plaket
taktim etti.

Cumhurbaskam Erdogan, “Tiirkiye Sigorta bu yil giizel kar
yapti. Devletin kurumu diye yanilmaym. Devletin kurumlari
hep zarardaydi biliyorsunuz ama simdi karda.” diyerek Tiirkiye
Sigortanin basarisim kutladi.
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AXA Sigorta ve Maxtone
Isitme Merkezleri Is
Birligivle Isitme Cihazlarina
Genis Kapsaml Koruma!

Sigorta sektoriinde biiviik satis!

Legal & General ABD'deki isini 2.3 milyar dolarlik anlasmayla
satiyor. Meiji Yasuda Life Insurance satin almay: gerceklestirdi
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AXA Sigorta, Meders Grup is birligiyle isitme cihazi
kullanicilarina genis kapsamli koruma sunuyor. Bu kapsamda,
Meders Grup biinyesindeki Maxtone Merkezleri'nden isitme
cihazi alan miisterilere cihaz sigortasi hediye ediliyor. Police
kapsaminda; herhangi bir kaza sonucu elektronik cihazin
fiziki olarak hasar gormesi, sivi ile temas etmesi ve polis calinti
raporu ile cihazin kapali bir ortam ya da aractan calinmasi gibi
durumlara Kkarsi cihaz 1 yil siire ile korunuyor.

AXA Sigorta ve Meders Grup is birligiyle sunulan bu sigorta
hizmeti, isitme cihaz1 kullanicilarinmin cihazlarmi giivenle
kullanmalarini saglarken, olasi riskler karsisinda olusabilecek
maddi kayiplar: da en aza indiriyor. Tamamen iicretsiz olarak
sunulan bu hizmet, isitme cihazlarmi elektriksel ve fiziksel
hasarlar, kaza sonucu olusan zararlar ve hirsizhik gibi bircok
riske kars1 koruma altina aliyor.

“InsanliZin gelismesi adma insanlar icin degerli olan1 korumak”
amaci ve sorumluluk bilinci ile hareket eden AXA Sigorta,
yalmizca bireylerin maddi varhiklarim degil, ayn1 zamanda
yasam Kalitesini artiracak coziimler gelistirmeyi de hedefliyor.
Ayrica dezavantajli gruplar icin kapsayici sigorta coziimleri
sunarak sigorta giivencesinden esit sekilde yararlanmay
miimkiin kilmay1 amachyor. Maxtone isitme Merkezleri ile
yapilan bu is birligi, her kesimden topluma ulasma ve bireylerin
ihtiyaclarma yanit verme misyonunun bir parcasi olarak hayata
geciriliyor. AXA Sigorta, gelecekte de her kesimden bireyin
yasamini kolaylastiracak yeni hizmetler gelistirme calismalarini
siirdiiriiyor.

Legal & General Group, ABD'deki koruma birimini uzun vadeli
ortag1 Meiji Yasuda Life Insurance'a 2,3 milyar dolar degerinde
bir anlasma ile satiyor.

FTSE 100 listesinde yer alan sigortact Cuma giinii yaptig
aciklamada, anlasmanin tamamlanmasiyla birlikte hisse geri
alimlar yoluyla hissedarlara ek 1 milyar sterlin getiri saglamay1
bekledigini sdyledi. Yonetim kurulunun, 2027 yilina kadar piyasa
degerininyiizde 40'mm1 temettii ve geri almlarm bir kombinasyonu
yoluyla hissedarlara iade etmeyi bekledigini de sozlerine ekledi.

Sirketin piyasa degeri, Persembe giinkii kapanis hisse fiyati olan
238.90 pounda gore 14.08 milyar sterlin.

Anlasmanin bir parcasi olarak Meiji Yasuda, sirketin yiizde 5
hissesini satin alacak ve L&G ile mevcutvarlik yonetimi ortakhigim
gelistirecek.

Meiji Yasuda CEO'su Hideki Nagashima, hissenin Meiji Yasudamin
L&G'nin liderligine, stratejisine ve uzun vadeli beklentilerine
olan giivenini yansittigimi soyledi.
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Sigorta, temel kavram olarak saghktan seyaha-
te, evden otomobile hayatta olusabilecek risk-
lere karsi zararlar1 gidermeye yonelik mali bir
havuzun olusturulmasi sistemidir; benzer risk
gruplarinda yer alan bireylerin maddi olarak
dayanismasidir. Sigorta sistemine dahil olan
sigortalilar, tek seferde ya dayil boyunca belirli
oranda prim 0demesi yaparlar. Ortak havuzda
biriken bu primler, zarara ugrayan sigortalila-
rin zararlarmin telafi edilmesi icin kullanilr.
Hayatimizin her alaninda ihtiyac duydugumuz
ve zor anlarimizda hem maddi hem de manevi
olarak bizi olumsuz tiim kosullara karsi giiven
saglayan sigorta hakkinda ne kadar bilgiye sa-
hibiz?

¢ Konsimento Nedir?

Konsimento ya da tasima senedi, gonderici ve
tasiyict arasinda yapilan ve gonderiyi dogru
bir sekilde islemek icin gerekli tiim ayrmtilart
saglayan, yasal olarak baglayici bir belgedir.
Konsimentonun; belgede tanimlanan mallarin
miilkiyet belgesi olmak, makbuz bilgilerini ta-
simak ve mallarin tasmnmasi icin kararlastirilan
hiikiim ve kosullar1 temsil etmek gibi 6nemli
islevleri vardir. Bir konsimento yasal olarak
tasman mallarm tiiriinii, miktarmi, varis ye-
rini, nasil faturalandirildigin ve nasil tasinmasi
gerektigini ayrintilariyla aciklar. Sevk edilen
mallara eslik eder ve taraflarin yasal temsilcileri
tarafindan imzalanir.

¢ Deniz Konsimentosu Nedir?

Deniz konsimentosu, gemiyle tasinan mallarm
uluslararasi sularda nakliyesi icin gerekli bir
belgedir. Kiymetli bir evrak olarak gonderici,
alic1 ve tasiyici arasinda yasal olarak baglayici
bir s6zlesme niteligine sahiptir. Bu belge veya
sozlesme, mallarin nereye sevk edileceginin
yani sira malzeme miktari, 6zellikleri ve gonde-
renle ilgili bnemli ayritilar: saglar. Sozlesmede
belirtilen diger bilgiler, sevk edilen mallarm
degerini ve nakliye sirasinda kullanilan ambalaj
tiirii gibi ek bilgileri icerebilir.

Konsimento hem gonderici hem de tasiyici ta-
rafindan imzalanir ve sevkiyat tamamlandik-
tan sonra yine imza karsihginda aliciya verilir.
Her biri benzersiz sartlara ve kosullara sahip
farkl tiirde konsimentolar vardir. Ornegin,
mallar 6nce karadan tasimacaksa sadece kara
yolu ile mallarm kiyiya ulasmasina izin veren
ozel konsimentolar diizenlenebilir. Deniz kon-
simentolar1 nama, emre ya da hamiline yazili
olmak iizere farkh sekillerde diizenlenebilir.
Ornegin namayazili konsimentoda, mallar varis
limanina vardiginda bunlar iizerinde hak iddia
edebilecek tek Kisi, faturada adi gecen Kisidir.

¢ Hava Yolu Konsimentosu Nedir?

Hava konsimentosu (AWB), gonderi hakkinda
ayrintili takip ve bilgi saglamak ve icin hava
yolu sirketi tarafindan gonderilen mallara es-
lik eden bir belgedir. Faturanin birden fazla
kopyasi vardir ve boylece sevkiyata dahil olan
tiim taraflar nakliyeyi belgeleyebilir. Taraflara
daha az koruma sunmak gibi bazi farklihklar:
olmakla birlikte bir AWB, deniz konsimentola-
rma benzer bir isleve sahiptir.

Hava yolu konsimentosunda gondericinin adi
ve adresi, alicinin adi ve adresi, ii¢c harfli mense
havaalani kodu, ii¢ harfli varis havaalam kodu,
glimriik icin beyan edilen sevkiyat degeri, par-
ca sayisl, briit agirhk, mallarin aciklamasi ve
varsa 0zel tasima talimatlari yer alir. Bir AWB
ayrica, tasiyicinin sorumluluk smirlari, talep
prosediirleri, mallarm tanimi ve gecerli ticretler
gibi hiikiim ve kosullarim aciklayan sézlesme
kosullarmi da icerir. AWB'ler, diger konsimen-
tolardan farkl olarak gonderinin hangi ucusta
gonderilecegini veya varis noktasina ne zaman
ulasacagmi belirtmez.
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