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iivenin ayli
Haziran’a

“Merhaba”™
diyoruz!

“Sigortal1 Yasayanlarin Dergisi” Sigorta Life, her zamanki gibi yine sektore dair en son gelismelere yer verdigi yeni sayisiyla kar-
sinizda. Sigortal yasayanlarin dergisi mottosu ile ciktigimiz yolda 56 sayiy1 geride biraktik. Sigorta bilincini tabana yaymak icin
yeni nesil bir perspektifle yayin hayatina devam ediyoruz. Bu siirecte yanimizda olan tiim okuyucularimiza ve sektor paydaslaria
tesekkiir ederim.

Her zaman oldugu gibi yeni sayimizda da sigorta ve BES diinyasinin nabzim tutmaya ve siz degerli okuyucularimiza sektorden
en giincel haberleri vermeye devam ediyoruz.

Yilin belki de en duygusal aylarindan biri olan Haziran’a birlikte adim atiyoruz. Bu ay hem Babalar Giinii'nii hem de Kurban
Bayrami'm karsiliyoruz. Iki 6zel giin, iki ortak duygu: giiven ve sorumluluk.

Babalar, hayatimizin sigortasi gibidir. Sessizce ama kararlilikla bizi korurlar, yolumuzu aydinlatirlar. Ne zaman bir sarsinti yasasak,
ayakta kalmamizi saglayan o goriinmez temelin bir parcasi da babalarimizin varhigidir. Babalar Giinii vesilesiyle, basta aramizda
olmayan ama hatiralariyla yasamaya devam eden babalarimiz olmak iizere, tiim babalarin, Babalar Giinii’'nii kutluyorum.

Bu yil ayrica Haziran ayi1, Kurban Bayrami'mi da icinde barindiriyor. Aile baglariin giiclendigi, paylasmanin en saf halini ya-
sadigimiz bu 6zel giin, bize sadece sevdiklerimizle aymi sofrayr paylasmanin degil, ayn1 zamanda toplum olarak birbirimize
kenetlenmenin de 6nemini hatirlatiyor.

Babalar Giinii’niizii ve Kurban Bayramr’'nizi en icten dileklerimle kutluyorum. Sevdiklerinizle saghkli, huzurlu ve mutlu bir ay
gecirmeniz dilegiyle...

Herkese keyifli okumlar diliyorum.

Ismail Oztiirk
Kurucu
ismail@santramarketing.com
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ilanlarin sorumlulugu ilan sahiplerine aittir. Yayinlanan yazi ve

gorseller kismen ya da tamamen kaynak gosterilmeden kullanilamaz.

SigortaLife Dergi, basin meslek ilkelerine uymayi taahhiit eder.
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QUICK BINA TAMAMLAMA SIGORTASI

Artik kentsel donlsim sirecinin her asamasinda ev sahiplerini ve insaat
firmalarini ayni anda koruyan Quick Bina Tamamlama Sigortasi var.

Quick Bina Tamamlama Sigortasi ile konut alicilar baslarini sokacaklan
eve kavusuyor, insaat firmalar banka kredi limitlerini dusirmeden
projelerini sigortalayarak satis avantaji elde ediyor. Quick Sigorta, tim
riskleri analiz edip gluvence altina aliyor.

Herkes icin kazancgli bir donusum icin 7.300'0 agkin Quick Sigorta acentesi
sizi bekliyor.
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Quick Sigorta 8. Yasinda
Gaziantep’te Acenteleriyle Bulustu

Quick Sigorta, Gaziantep’te diizenledigi ve Sigorta Life Dergi ekibi olarak bizim de yer aldigimz toplanti-

da 400°’den fazla acentesiyle bir araya geldi. Acenteler ile birlikte olusturulan QuickFinansall vizyonunun

paylasildig toplantida Quick markasinin yalmizca bir sigorta sirketi degil; ayn1 zamanda sigorta, finans ve
mobilite alanlarinda entegre coziimler sunan daha biiyiik bir yapimin parcasi oldugu vargulandi.

8 | SIGORTALIFE HAZIRAN2025



Quick Sigorta, 13 Mayis 2025 tarihinde Gaziantep’te gerceklesen
Mahmut Erdemoglu Tarim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile
Mine Erdemoglu Ogrenci Yurdu temel atma toreninin hemen
ardindan, bolge acenteleriyle Shimall Hotel’de kapsamli bir
toplant1 gerceklestirdi.

Toplantiya Maher Holding Sigorta Grubu biinyesinde faaliyet
gosteren Quick Sigorta, Corpus Sigorta, Quick Hayat ve finansal
istirakler Quick Finans ile QPAY Elektronik Para, mobilite sirketi
QCAR Mobilite, gayrimenkul ve insaat sirketleri MHR GYO ve
QC Insaat markalar1 da katildi. Bu sirketlerin acentelere sun-
dugu iiriin ve hizmetler, rekabet avantajlari ve QuickFinansall
ekosistemini tamamlayan iiriin gami detayh bicimde tanitildi.

Etkinlikte ayrica Quick Sigorta’nin sundugu Quick Kasko, Bina
Tamamlama Sigortasi, Kefalet Sigortasi {iriinlerinin yanisira
Maher Holding catis1 alindaki diger sirketlerin acentelere sag-
ladig1 iiriinler hakkinda da kapsaml bilgi verildi. Quick marka-
smin sadece sigorta alaninda degil, entegre finansal hizmetler
alaninda da deger yaratan bir yapiya doniistiigii vurgulandi.

Levent Ulucecen: Quick ad1 sadece bugiinii degil,
yarimu da temsil ediyor

Toplantiya katilan Maher Holding CEO’su Levent Ulucecen ise
Quick markasinin gelecege yon veren bir yapi haline geldigini
su sozlerle vurguladi:

“Biz Quick ile sadece sektordeki bosluklar: doldurmuyor, ge-
lecegi de yeniden sekillendiriyoruz. Sigortadan finansmana,
mobilite coziimlerinden teknolojiye uzanan bu yolculukta her
hamlemiz, bugiiniin ihtiyaclarim karsilarken yarmin diinyasini
da insa ediyor. Vizyonumuz hep ileriye doniik ciinkii biz gele-
cegi onceden hisseden ve bugiinden ona gore pozisyon alan
bir yapiyiz.”

HABER |

Ahmet Yasar: Finansal ekosisteme bolge
acentelerimizle birlikte deger katiyoruz

Toplantida konusan Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ah-
met Yasar, QuickFinansall vizyonunun yalnizca sigortacihigi
degil, tiim finansal sistemi doniistiirmeyi hedefledigini belirtti.
Yasar su degerlendirmelerde bulundu:

“Maher Holding olarak olusturdugumuz bu finansal ekosistem;
sigorta, finansman ve mobilite gibi farkl alanlarda giiclii ve
entegre bir yap1 sunuyor. Bu sistemin her bir parcasinda bholge
acentelerimizin bilgisine, uyum giiciine ve sahadaki dinamiz-
mine giiveniyoruz. Quick Sigortanim attig1 her adimda onlarm
katkis1var ve bu birliktelikle cok daha fazlasim basaracagimiza
inaniyorum.”

Yasar ayrica Quick Sigortanin sektordeki konumuna da degi-
nerek sunlari ekledi:

“Heniiz 8 yasinda olan bir sirket olarak 2025 yil1 1. ceyrek sonuc-
larma gore prim iiretiminde sektoriin 5. sirketi iken 59,9 milyar
TL aktif biiyiikliik ve 14,6 milyar TL 6zkaynak biiyiikliigii ile yine
sektoriin 5. biiyiik oyuncusu konumundayiz. Bu basar1 sadece
Quick Sigorta icin degil, aym zamanda Maher Holding Sigorta
Grubu, is ortaklarimiz ve sektoriin gelecegi adina da biiyiik bir
deger tasiyor.”

Bu 0zel gecede Quick Sigorta'nin 8. yasi, acenteler, calisanlar ve
basin mensuplari ile birlikte coskuyla kutlandi. Aym zamanda
QCAR Mobilitemin de ikinci y1h kutlamalar kapsaminda anilda.

SIGORTALIFE HAZIRAN2025 | 9
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AXA Tiirkiye’den Mobilitenin Gelecegine
Giiclii Katkr: Sigortaciligin Yeni Rolii

Istanbul’da diizenlenen Mobilitenin Gelecegi Zirvesi kapsaminda gerceklesen "Otonom ve Elektrikli Araclarda

Sigorta” panelinde, AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken’in moderatorliigiinde mobilite ve sigorta diinyasiin

oncii isimleri bir araya geldi. Mobilite diinyasi elektrikli, otonom ve paylasim odakli coziimlerle doniisiirken,
AXA Tiirkiye bu doniisiimiin hem destekcisi hem de sekillendiricisi olarak 6ne cikiyor.

Panelde AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken, Giin+Partners Hu-
kuk Biirosu Kurucusu Mehmet Giin, Touch Risk Kurucusu Vey-
sel Sinan Geylani, Tiirkiye Sigortalar Birligi Baskani, Aksigorta
/ Agesa / Medisa YK Uyesi Ugur Giilen ile birlikte otonom ve
elektrikli araclara dair yeni risk tanimlari, hukuk diizenlemeleri
ve sigortacihgin gelecegini masaya yatirdi. Olken, sigortacih@m
artik sadece hasar sonrasi devreye giren bir sistem olmaktan
ciktigini vurgulayarak sunlar: soyledi:

“Mobilite artik yalmizca ulasim degil; veri, teknoloji ve siirdii-
riilebilirligin kesisiminde sekillenen yeni bir yasam bicimi.
Ekonomik ve sosyal etkileriyle kamu politikalarindan sigorta
O0deme sistemlerine kadar bircok alani etkileyen bu doniisiim,
multidisipliner bir yapiy1 beraberinde getiriyor. AXA Tiirkiye
olarak, elektrikli ve otonom araclara uyum saglayan sigorta
coziimleri gelistiriyor; baglantih araclardan elde edilen veri-
lerle adil ve dinamik fiyatlama modelleri sunuyoruz. Bu yeni
mobilite ekosistemini sigortalarken, yapay zeka destekliicgo-
riilerimiz ve giiclii dijital altyapimzla siirdiiriilebilir gelecege
liderlik etmeye kararlhyiz.”

10 | SIGORTALIFE HAZIRAN 2025

Oturumda, elektrikli araclara 6zel policeler, baglantil arac-
lardan elde edilen veriye dayali dinamik fiyatlama modelleri ve
otonom sistemlerin getirdigi sorumluluk sigortalar: gibi yeni
nesil iiriinlerin onemi vargulandi. AXA Tiirkiye, siirdiiriilebilir
mobiliteye katki sunma vizyonuyla miisterilerine gelecegin
risklerine karsi giivence saglamaya devam ediyor.

Panelin kapanisinda ise AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz Olken, kat-
kilarindan dolay1 panelistlere tesekkiir ederek, giiniin anisina
Ege Orman Vakfi is birligiyle hazirlanan "AXA Tiim Kalplerde
Hatira Ormam" kapsaminda adlarma yapilan fidan bagislarmi
iceren sertifikalar: takdim etti.
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30.06.2025 tarihine kadar gecerli olacak Babalar Giinii kampanyalarimiz ile saglik sigortasi
Urtnlerimizden avantajli fiyatlarla yararlanabilir, Aile Yili'nda bu kampanyaya 6zel kalp sagliginiz,
esinizi ve gocuklannizi Turkiye Sigorta ayricaliklar ile glivence altina alabilirsiniz.
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Turkiye Sigorta,
Basketbol Milli Takimlar
ana sponsoru oldu

Sporun birlestirici ve doniistiiriicii giiciine inanan Tiirkiye Sigorta, Basketbol Siiper
Ligi ile baslayip Tiirkiye Basketbol Ligi ile siirdiirdiigii basketbol destegini ‘Kadin ve
Erkek Basketbol Milli Takimlar’ ana sponsorluguyla devam ettiriyor.



HABER |

Tiirkiye Sigorta, ‘Kadin ve Erkek Baskethol Milli Takimlar’ an¢ Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Taha Cakmak ise is birligine ilis-
sponsorluguyla spora olan destegini devam ettiriyor. Is birligini kin soyle konustu: “Ulkemizin birlestirici ve biitiinlestirici bir
duyurmak v ¢ Kadin ve Erkek Basketbol Milli Takimlarin ST markasi olarak giiciimiizii adimizdan alirken, Kadin ve Erkek
sorluk imzalarini atmak iizere Tiirkiye Sigorta Genel Miidiirii Basketbol Milli Takimlarimiza, ay yildizimiza olan inancimizla
Taha Cakmak ve Tiirkiye Basketbol Feder nu Baskan Vekili destek vermenin gururunu yasiyoruz. Yerli ve milli bir marka
Harun Erdenay’in katihmlariyla Basketbol Gelisim Merkezinde olarak iilkemizin milli takiminin yaminda olmak bizim icin ¢cok
(BGM) bir basin toplantis1 diizenlendi. Kiymetli. Biz, tiim faaliyetlerimizin odagimda milli sorumluluk
) anlayisimizla Tiirkiye'nin sigortasi olmak iizere yola ciktik.
Imza toreninde konusan Tiirkiye Basketbol Federasyonu Bas- Bu ruhu, milli basketbol takimlarimizin ana sponsorluguyla
kan Vekili Harun Erdenay, “Kadin ve Erkek Basketbol Milli yansitacak olmanin ve Tiirk sporuna deger katmanin heyecam
Takimlarimiz bu yaz Avrupa Sampiyonalari’nda sahayze : icindeyiz. Azim, inanc ve cesaretlerine hayran oldugumuz ay
caklar. Umuyorum ki, ay yildizli formalarimizla yer rler yildizli sporcularimizin iilkemizi Avrupa’da basariyla temsil
sayacak, hep birlikte gururlanacagiz. Tiirkiye Sigorta ile is edeceklerini gormek, bizlere ilham veriyor. Avrupa Sampi-
bir ligimizi Kadin ve Erkek Milli Takimlarimizin Ana Sponso- yonalarr'nda her iki milli takimimizin da alacagi basarilar ile
ru olarak taclandirmaktan biiyiik mutluluk duyuyoruz. Milli gogsiimiizii kabartacaklarina hi¢ siiphem yok. Tiirkiye Sigorta
takimlarimizin sahada ve saha disinda giiclenmesine katki ailesi olarak Kadin ve Erkek Milli Basketbol Takimlarimiza
glayacak bu destekle birlikte, Tiirkiye Sigortalogosunu artik FIBA 2025 Avrupa Sampiyonalarr’nda basarilar dileriz. Tiirk
milli formalarimizda da gorecegiz. Tiirkiye Basketbol Federas- basketbolunun sigortasi, bu heyecanin giivencesi olmaya de-
yonu olarak temel hedefimiz, k basketbolunu her alanda vam edecegiz.”
daha ileriye tasimaktir. Tiirk basketboluna verdikleri degerli
katkilar icin Tiirkiye Sigorta ailesine tesekkiir ediyoruz” dedi.

| @TURKIYE
X SiIGORTA ; &
A MILLI 'IZAKIMLAR ANA SPONSOR e G
iMZA TORENI SN

T 21 MAYIS 2025 '
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- ¥ [ ] ;-_’".
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Ayhan
Sincek

Katilim Emeklilik
Genel Miidiirii

BES’te Riiciik
Birikimlerle
Biiyiik: Hedeflere

Bireysel Emeklilik Sistemi (BES), Tiirkive'de en ¢cok tercih
edilen tasarruf araclarindan biri olarak biiviivor. Katilim
Emeklilik, BES teki viizde 30 devlet katkisinin yani sira, en
cok faizsis fon secenegi sunan sirket olarak kiiciik katki-
larla biiviik birikim firsati sunuyor. Sirket, son donemde
ozellikle altin ve kyymetli maden fonlarindaki basarili
performansiyla dikkat cekiyor.

14 | SIGORTALIFE HAZIRAN2025
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Bireysel Emeklilik Sistemi’nde (BES) kiiciik katkilarla bile uzun
vadede giiclii bir birikim olusturmak miimkiin. Katilim Emeklilik
olarak faizsiz yatirim fonlar1 ve sistemin yiizde 30 devlet katkisi
gibi cazip firsatlarla tasarruf siireci cok daha avantajli ve erisi-
lebilir hale geliyor. Katilim Emeklilik, bu yaklasimiyla daha genis
kitlelerin BES'e katilimini tesvik etmeyi ve Tiirkiye'nin tasarruf
oranlarmin artmasina katkida bulunmay hedefliyor.

Katilim Emeklilik Genel Miidiirii Ayhan Sincek, konu ile ilgili su
yorumda bulundu: “BES’in sadece biiyiik birikim sahipleri icin
degil, kiiciik adimlarla tasarruf yapmak isteyen herkes icin giiclii
bir finansal arac olduguna inaniyoruz. Faizsiz yatirim prensip-
lerimiz, cesitli fon seceneklerimiz ve devlet katkis1 avantajiyla
miisterilerimizin finansal hedeflerine ulasmalarimi destekliyoruz.

BES'te 1 Trilyon TLyi Asan Birikim

2025 yili itibariyla, Bireysel Emeklilik Sistemi'nde (BES) katilim-
cilarmn toplam fon tutari 1 trilyon 136 milyar TL seviyesini asti.
Bu tutarin 412,3 milyar TL’si faizsiz fonlarda, 723,8 milyar TLsi
ise faizli fonlarda degerlendiriliyor. Devlet katkisi fonlarmin
19 milyar TL'lik kismi da faizsiz BES’te yer aliyor. Sirketlerin
toplam katilimex sayisi 9 milyon 692 bin Kisiye, sozlesme sayisi
ise 11 milyon 992 bin adede ulasti. Bu rakamlar, faizsiz emeklilik
sistemine olan giivenin ve ilginin giderek arttigim gosteriyor.

Faizsiz ve Giivenilir Birikim Secenekleri

Katilm EmeKlilik, tamamen faizsiz prensiplere dayal olarak
yonetilen 19 farkh bireysel emeklilik fonu ile yatirinmecilara genis
bir tercih yelpazesi sunuyor. Faizsiz bireysel emeklilik planlarinda
en fazla fon alternatifi saglayan sirket konumunda olan Katilim
EmeKlilik, portfoyiine ekledigi iki yeni fonu olan KSH - Teknoloji
Sektorii Katilm Emeklilik Yatirim Fonu ve KFE - Katilim Fon
Sepeti Emeklilik Yatirtm Fonu ile bu liderligini daha da pekis-
tirdi. Fonlar, yatirimeilarin risk profiline ve getiri beklentisine
gore cesitlilik gostererek portfoylerini dengeleme ve uzun vadeli
kazanc saglama imkani tamyor. Ozellikle yeni fonlar, teknoloji
sektoriindeki biiyiime potansiyelinden yararlanmak isteyen ve
farkl fonlar1 bir arada degerlendirmek isteyen yatirimeilar ta-
rafindan ilgiyle karsilandi.

Altin ve Kiymetli Maden Fonlarinda Giiclii Performans

Nisan 2025 verilerine gore, kiiresel piyasalardaki dalgalanmalara
ragmen, Katihm Emeklilik’in KEF (Altin) fonu yiizde 36,50 gibi
dikkat cekici bir getiri saglarken, KJM (Kiymetli Madenler) fonu
dayiizde 28,78 oraninda deger kazanarak yatirnmcilarima 6nemli
kazanclar elde ettirdi.”

Ayhan Sincek, “Altin fonumuz, Tiirkiye genelinde on dort emek-
lilik yatirim fonu arasinda altinci siraya yiikseldi. Bu, fon yoneti-
mindeki uzmanhgmuzin ve stratejilerimizin bir gostergesi. Yat1-
rimcilarmza giivenli liman olarak goriilen bu varliklarda uzun
vadeli deger artisi saghyoruz.” degerlendirmesinde bulundu.



A | AXA SIGORTA ’ (6™ KOG HEALTHCARE

AXA Dijital Saglik Sigortasi ile

Dilediginiz Zaman
Dilediginiz Yerde

Kapsamh Doktor Muayenesi

Koc Healthcare biinyesinde yer alan Amerikan Hastanesi ve Kog Universitesi Hastanesi
doktorlari ile uluslararasi standartlarda yeni nesil dijital saglik cozlimleri
dilediginiz zaman, dilediginiz yerde sizinle. AXA Sigorta’nin yliksek kaliteli, her
verden erisilebilir yeni nesil dijital saglik ¢oziimleri; limitsiz yatarak tedavi
ayricaliklariyla!

AXA Dijital Saghk Sigortas ile P
recetenizi almak da bir o kadar kolay! -
) E-Nabiz Entegrasyonu

Online Regete

Dijital Ayakta Tedavi Teminatlari
Dijital Muayene Cihazi

Detayli bilgi ve
d  hezli tekiif almakigin
'3 - web sitemizi ziyaret .
#¥.  edebilirsiniz axasigorta.com.tr *




| HABER

Nihat
Kirmizi

Doga Sigorta Yonetim
Kurulu Baskani
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Doga kaynakh
afetlerin onlemi
Doga’da

Ozellikle doga kaynakl afetlere yogunlastiklarim
belirten Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskam
Nihat Kirmmzi, “Tiirkiye’nin giindeminde deprem
yar. Ancak deprem korkusuna ragmen konutlari
sigortalama oram cok diisiik. Halbuki ayda 200
liranin altina her seyi giivence altina almak miim-
kiin” dedi.

“Deprem, sel, orman yang

bunlar1 dogal afet degil dog \

ruz. O nedenle hasarlarm énlenebilir oldugunu diisiiniiyoruz.
Onlenemeyen durumlarda ise Doga Sigorta var.”

Bu sozler, Doga Sigorta Yonetim Kurulu Baskani Nihat Kirmi-
z'ya ait. Gectigimiz giinlerde bir grup gazeteci ile bir araya
gelen Kirmuzi, 6zellikle doga kaynakli afetlere yogunlastiklarini
soyledi. Tiirkiye'nin giindeminden hic diismemesi gereken dep-
rem konusunun ancak deprem oldugu zamanlarda giindeme
geldigini belirten Kirmizi, “Uzmanlarin cogu Tiirkiye nin her
yerinde ve 6zellikle istanbul’da 7 biiyiikliigiiniin {izerinde bir
depremin olacagi konusunda beyanatlar veriyor. Bazi uzmanlar
23 Nisan'da meydana gelen 6.2°lik depremin gelecegi tahmin
edilen biiyiik deprem oldugunu soyleyerek icimize su serpi-
yor. Ancak hepsi profesor olan uzmanlarim bile anlasamadigi
depremin olup olmayacagi konusu vatandasin endiselerini
azaltmiyor. Depreme karsi mutlaka toplumsal bir bilincin gelis-
tirilmesi gerekiyor. Ayni zamanda biitiin yapilar1 depreme karsi
dayanikli hale getirmek gerekiyor. Ancak hic istenmemesine
ragmen hala yikim olursa hasarlarin karsilanmasi icin Doga
Sigorta vatandasimizin yaninda. Her giin hasarin minimuma
inmesi ve zararm maksimum diizeyde karsilanmasi icin yeni
policeler iiretiyoruz” ifadelerini kullanda.
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Herkes hazirlik icinde olmalx

Marmara Depremi’nin, sigorta ve reasiirans sirketleri tarafin-
dan uzun siiredir beklenen ve modellenen bir risk olduguna
dikkat ceken Kirmuzi, “Son yillarda yasanan depremler, model-
leme calismalariin ne kadar hayati oldugunu gosterdi. Doga
Sigorta olarak, diizenli araliklarla senaryo bazli modellemeler
yaptirryor ve bu modellemelerin 6ngordiigii seviyenin iizerinde
reasiirans korumasi alarak hazirlikli bir yapi olusturuyoruz.
Gecmis afet deneyimlerinde oldugu gibi, sektoriimiiz reasiirans
korumasi anlaminda giiclii bir sinav vermistir. Ancak, yasana-
cak biiyiik bir Marmara depremi durumunda ortaya cikacak
mali hasarlarin cok yiiksek seviyelerde olacagi asikar. Bu ne-
denle sadece sektoriin degil, kamu kurumlari ve bireylerin de
biitiinsel bir hazirlik icinde olmasi kritik 6nem tasiyor” dedi.

Sigortalihk oram yetersiz

Depreme karsi sigortalilik oranini istenilen diizeyde olmadi-
g1 belirten Kirmizi, “DASK verilerine gore zorunlu deprem
sigortasinda sigortalilik orani yiizde 56 civarinda. Ancak bu
oranin biiyiik bir boliimii kamu hizmet siireclerinin zorunlu-
lugundan kaynaklaniyor. Yani vatandasin biiyiik kismi zorun-
luluktan dolay: sigorta yaptiriyor, sigorta bilincinden dolay1
degil. Deprem korkusunun en fazla hissedildigi istanbul’da
DASK sigortalilik orani sadece yiizde 62. Aslinda bu oranin
ciddi bir kisminin elektrik, su gibi devlet dairelerinin bas-
kis1 dogrultusunda olustugu ve bilincli tiiketicinin ¢cok daha
diisiik bir oranda oldugunu da belirtmek gerekir. istanbul’da
yaklasik 4 milyon 153 bin konut var bunun sadece 2 milyon 581
bini sigortali. Sadece yasal zorunlulukla yapilan policeler de
genelde yenilenmiyor. Bu durum, uzun vadede penetrasyon
artisim1 da engelliyor” seklinde konustu.

Prim ayda 200 liranin altinda

Afetlerin ardindan police satislarinda artislar yasandigini ancak
bunun kisa vadeli bir artis oldugunu dile getiren Kirmizi, “Ma-
alesef bu artislar cok kisa siire sonra normal seyrine doniiyor
ve yeni bir deprem yasanana kadar bilincli bir sigortalanma
goriilmiiyor. DASK policelerini tamamlayici nitelikte olan konut
sigortalarinda ise sigortalanma oranlari cok daha diisiik. Konut
sigortalari ile DASK limitleri iizerinde kalan bina teminati,
esya teminati, yangin, hirsizlik, su hasarlar: gibi korumalar
saglaniyor. Bunlar gerek konut sahibi gerek kiracilar icin cok
onemli. Ancak sigortalilik oram cok diisiik. Halbuki cok yiiksek
rakamlardan da bahsetmiyoruz. Istanbul’un deprem riski yiik-
sek olan bolgelerinde 100 metrekarelik bir evin sigorta primi
yillik 2 bin 300 lira civarinda. Yani aylik 200 liranin altinda
kalan bir maliyetten bahsediyoruz. Bu tutar deprem riski daha
diisiik bolgelerde daha az” ifadelerini kullandi.
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s1da 151(:11110101 in laall\ cllcum kesintisiz siirdiirebilmesi

icin 6nemli bir giiven ortami s: “‘11_\ or .Isyeri sahiplcrinin de

olarak, 1510[1110101111 11111_\ aglaum 1 gozumlcl sunm ak
larinda oluyoruz, 6zellikle kisith imkanlar ile faaliyet gosteren
KOBI'ler icin cok kapsamli uygun primlerle hazirlanan poli-
celerimiz cok tercih edilmekte. ©* dedi.

"Sigorta Yaptirmak Bir Yatirnmdir”

gﬁziimlcrlc genis l\lllC]ClC ula§ma\1 hcdcﬂcdll\lc ini belirtti.

Kirmizi, "A) ik kiiciik bir biitceyle hem konutunuzu hem de

inizi gii bilir, olas1 bir afette biiyiik kayiplar

rsiniz. Doga Sigorta olarak amaci-

nuz, 11011\ rortay: simini kolaylastirmak ve giivende
hissetmesini saglamaktir" seklinde konustu.

Iklim degisikligi policeyi etkiliyor

Tiirkiye'nin giindemi deprem oldugu icin herkesin bu konuya
unlasllonn ancak diger doga kaynakl afetlerin de 6nemli
olduounu belirten Kirmizi, iklim degisikliginin sigorta sektorii-
nii dogrudan etkileyen énemli bir faktor oldug
Orman yanginlari, sel felaketleri, asir1 dolu yagisi g 71z
hem siklik acisindan hem de siddet acisindan 6nemli bir artis
gosterdigini vurgulayan Kirmizi, bu tiir afetlerin sayisindaki
rtisin sigorta sirketlerinin risk modellemelerini ve fiyatlama
stratejilerini de zorladigim kaydetti.

Kirmizi, “Ozellikle orman yanginlari, kasirgalar, siddetli
lar ve sellerin dal anmasi, bu olaylarin neden oldug
hasarlarin biiyiikliigiinii artirtyor. Bu durum, sigorta sirket-
lerinin hasarlarii daha hizli ve verimli bir sekilde karsilaya-
bilmesi 1@111 \cm su alculCI gchslumcsml gerektiriyor. iklim
tesini
de etkiliyor ve reasiirans §111\cllcu. artan riskler karsisinda
daha yiiksek primler talep ediyor. Sigorta sirketlerinin prim
hesaplamalari, risk analizleri ve portfoy yonetimi stratejile-
rinin yeniden gozden gecirilmesi gerekt i
Bu durum, yakin gelecekte sigortalilarin 6deyecegi primlerin
artmasina da neden olacak” dedi.
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Sigortada teknolojik doniisiim

Oniimiizdeki yillar icerisinde satis kanallarinda ciddi bir donii-
siim yasanmasini beklediklerini belirten Kirmizi, “Teknolojik
gelismeler, miisteri davranislarindaki yonelim, dijitallesme bu
degisimlerde etkili olacaktir. Bu kapsamda satis kanallarin-
daki trendlerin degismesine ragmen acentelerin gelecekteki
roliiniin azalmayacagin degisen kosullara uyum saglayarak
degisecegini ongoriiyoruz” dedi.

Mobil cihazlarin kullaniminin artmasinin, sigorta karsilastirma
ve satin alma islemlerinin her yerden ve her zaman yapilabil-
mesini sagladigima dikkat ceken Kirmizi, sigorta sirketlerinin,
rekabette one cikmak, maliyetleri diisiirmek ve miisteri eri-
simini artirmak amaciyla dijital kanallara 6nemli yatirimlar
yaptigimi kaydetti.

E-ticaret platformlarmin da farkli sigorta sirketlerinin iiriin-
lerini ve fiyatlarini kolayca karsilastirma olanag1 sundugunu
belirten Kirmizi, “Bu seffaflik, tiiketicilerin bilincli kararlar
vermesini sagliyor ve online satin almaya olan giiveni artiriyor.
Online kanallar araciligiyla toplanan miisteri verileri de sigorta
sirketlerine daha kisisellestirilmis iiriin ve hizmetler sunma
olanagi veriyor. Veri analitigi, risk degerlendirmesi, fiyatlandir-
ma ve pazarlama stratejileri daha etkin bir sekilde kullaniliyor.
Biz de Doga Sigorta olarak dijitallesmeyi 6nemsiyor, buyonde
hem paydaslarimizin hem de calisanlarimizin islerine verim
katacak yatirim ve projeleri hayata geciriyoruz. Diger yandan
e- ticaret satisina yonelik olarak web sitemizi kullanici dostu
bir hale getirerek yazilim ve tasarim olarak yeniledik, mobil
uygulamamiz iizerinde de yenilenme calismalari yapiyoruz.
Acente, broker, banka ve e-ticaret satis stratejimizi en dengeli
bicimde planliyoruz” diyerek sozlerini tamamladi.
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QCAR Mobilite’nin

Maher Holding’in mobilite alanindaki oncii markas1 QCAR Mobilite, Tiirkiye genelinde hizmet

agimi genisletmeye devam ediyor. 31 Mayis 2025 tarihinde Kahramanmaras’ta acilan yeni

acente subesi, QCAR Mobilite’nin 22’inci acente subesi olurken toplamda 26 subeye ulasiims
oldu. Acilis toreni bolge acenteleri ve basin mensuplarmin yogun ilgisiyle gerceklesti.

Yeni subenin sahibi, Quick Sigorta'nin da bolgedeki giiclii is ortaklarmdan Bekir Kili¢ oldu. Acilis torenine Maher

Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, Quick Sigorta Genel Miidiirii Eyiip Ozsoy, QCAR Mobilite Genel

Miidiirii Baris Sezen’in yan sira AK Parti Kahramanmaras Milletvekili Omer Oruc Bilal Debgici, Onikisubat

Belediye Baskani Hanifi Toptas, siyasi parti ve sivil toplum orgiitlerinin il ve ilce baskanlari, il protokolii, bolge
acenleleri, QCAR subeleri, davetliler ve cok sayida basin mensubu katildi.
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6 Subat depremi sonrasi tiim Tiirkiye’nin seferber olup dep-
remden etkilenen sehirleri ayaga kaldirdigini belirten AK Parti
Kahramanmaras Milletvekili Omer Oruc Bilal Debgici, acilista
soyle konustu: “Bekir Kili¢’a ¢ok tesekkiir ediyorum. Deprem
sonrasi actig1 sirketlerle bolgemize hem istihdam sagliyor
hem de tanitimina fayda sunuyor. Elbette Kahramanmaras’ta
cok sayida miitesebbis kardesimiz var, her birine cok tesekkiir
ediyorum. Ancak depremin ilk anindan itibaren cumhurbas-
kanimizin sahaya inerek verdigi talimatlarla deprem bolgesi
ayaga kalkiyor. Sadece Kahramanmaras’ta bile 300’{in iizerinde
santiyede binlerce vatandasimiz calisiyor ve sehirler ayaga
kalkiyor. Bunlarin disinda Bekir kardesimiz gibi miiteseb-
bislerin de elini tasin altina koymasi, gogsiimiizii kabartiyor.
QCAR Mobilite, Quick Sigorta ve bagh bulunduklar1 Maher
Holding’e ve tabii Erdemoglu ailesine siikranlarimi sunuyo-
rum. Kahramanmaras kendisine yapilanin fazlasiyla iistiine
koyup bugiinlere gelmis bir sehir. Asrin felaketinden sonra da
toparlanmaya calisan bir sehir. Elbette her sey bitmedi, daha
cok eksigimiz var ama bunlar1 tamamlayacak olan yine bizleriz.
QCAR Mobilite'nin bu yeni subesinin sehrimize, calisanlarma
ve partner firmalarimiza hayirli olmasini temenni ediyorum.”

QCAR Mobilite’nin kisa zamanda hizh yiikselisine dikkat ce-
ken Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, acilis
konusmasinda sunlar1 kaydetti: “Kahramanmaras bizim icin
onemli bir il. Ozellikle 6 Subat depremlerinden sonra hep
burada olmaya calistik gerek deprem zamani gerekse yildo-
niimlerinde buradaydik. Yerinden yaptigimiz yayinlarla bu-
radaki durumu tiim Tiirkiye’ye aktarmaya ve sehrin moralini
de yiiksek tutmaya calistik. Bunun en giizel orneklerinden biri
de Birinci Quick Sigorta Kahramanmaras Motosiklet Festivali
oldu. Festival alaninda QTruck ve QKaravan ile bu festivale
elimizden geldigince destek vermeye calisiyoruz. Bu sene ilkini
gerceklestiriyoruz. Bugiin de burada QCAR Mobilite’nin Kahra-
manmaras subesiyle faaliyetlerimizi taclandirmaya calisiyoruz.
Iki hafta 6nce de Nurdagrndaydik. Grubumuz depremden sonra
bolgede bir lise yapma karari almisti. Devletin bize gosterdigi
Gaziantep Universitesi’ne ait arazide Quick Sigorta Mahmut
Erdemoglu Tarim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Quick
Sigorta Mine Erdemoglu Ogrenci Yurdu'nun temellerini attik.

Daha 6nce yaptigimiz Quick Sigorta Giilseren-Hiiseyin Dogan
Ilkokulu’nda oldugu gibi bu binalarin temeline de yine acente
ve calisanlarimizin isim ve imzalarinin yazili oldugu kapsiilleri
biraktik. Bolgede hayirli isler yapmaya devam edecegiz insallah.
Hem bu hayir isleriyle hem sigorta ve QCAR faaliyetlerimizle
hem de festivallerimizle bu sehrin de moralini yiiksek tutmaya
calisacagiz.”
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“Kahramanmaras’ta turizme ve istihdama katkilari
olacak”

“Bu yil 25, oniimiizdeki y1l da 50 araclik bir filoyla
yolumuza devam edecegiz”

Yeni subeler yolda
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Gelecegin Miihendisleri Istanbul’da Yaristi,
Depreme En Dayanikli Tasarim Odiillendirildi!

Dogal Afet Sigortalar1 Kurumu (DASK) tarafindan sekizinci kez diizenlenen Depreme Dayamikli Bina
Tasarmmi Yarismasi’na bu yil Osmanh Arsivleri ev sahipligi yapti. 14-16 Mayis tarihlerinde gercek-
lestirilen yarisma bir kez daha iiniversite 6grencilerinin yogun ilgisi ve coskusu icinde tamamlandi.

Uc giinliik nefes kesen bir miicadeleye sahne olan yarismada,
iiniversite 6grencileri simirlar1 zorlayan projeleri ve etkileyici
miihendislik ve mimarhk yetenekleriyle hem jiiriyi hem de
izleyicileri biiyiiledi. Yaraticilikla bilgiyi harmanlayan gencler,
sahnede adeta gelecegi insa etti.

Sekizinei Yilin Kazanani istanbul Teknik Universitesi Oldu

Dayanmikh yapilarin deprem karsisinda alinabilecek birincil
onlem oldugu vurgusu ve bilinci ile her y1l DASK himayesinde
diizenlenen etkinlige bu y1l da iiniversitelerden yogun katihm
gerceklesti. Toplam 21 iiniversitenin miihendislik ve mimar-
lik fakiiltesi 6grencilerinden olusan takimlar, tasarladiklari
binalar ile finale kalmaya hak kazandi. Yarisma bu yil ilk kez
uluslararasi katilmeilarii da agirladi. Romanya’y: temsilen

katilim gosteren Technical University of Civil Engineering of

Bucharest 6grencileri, yarismanin gelecek yillarda giiclenmesi
beklenen kiiresel boyutunu gozler éniine serdi.

Biiyiik bir heyecana sahne olan finallerde bina maketleri, gercek
deprem verileri baz alarak olusturulmus ii¢ farkli sarsma
testine maruz birakildi. Dayaniklihik testlerinde en basaril
performansi ortaya koyan Istanbul Teknik Universitesi takimi,
Armoni Termal Otel adli projesi ile birincilik 6diiliinii kazand.

Yarismayi yiiksek bir performansla tamamlayan Technical
University of Civil Engineering of Bucharest ve Antalya Bilim
Universitesi takimlar ise ikincilik ve iiciinciiliik koltuguna
oturdu.
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“Yarmin Giivenli Sehirlerini Tasarlayacaksimiz”

“Yarmin Miihendisleriyle Gelecegi Saglamlastiriyoruz” mot-
tosuyla gerceklesen yarismanin 6diil toreninde konusan DASK
Yonetim Kurulu Bagskam1 Hande Akin, DASK modelinin yalmzca
Tiirkiye’de degil, uluslararasi alanda da 6rnek alinan bir yapiya
doniistiigiinii soyledi.

Akin, sozlerini soyle siirdiirdii:

“Kazakistan, Azerbaycan, Arnavutluk ve bazi Orta Asya iilkeleri;
Zorunlu Deprem Sigortasi sistemi kurmak iizere bizimle bir-
likte calismakta ve bu modeli kendi iilkelerine uyarlamaktadar.
Bu gelismeler, Tiirkiye'nin tecriibe ve bilgi birikimini ortaya
koydugu gibi; ayn1 zamanda bolgesel is birlikleri ve afet yoneti-
minde liderlik rolii acisindan da onemli bir doniim noktasidir.
Elbette bu basari, tesadiif degil. Bu yapi; yillara yayilan tecriibe,
kurumsal sorumluluk anlayisi ve afet risklerine karsi1 onleyici
bir yaklasimin sonucudur. Ve bugiin burada bulunan siz degerli
gencler, buyapinin gelecekteki tasiyicilar: olacaksiniz. Bugiin
bir bina maketi iizerinde calisan her biriniz, yarimm sehirlerini
sekillendirecek potansiyele sahipsiniz.”

(diil téreninde yer alan tiim DASK yetkilileri, bu yilda heyecana,
gururave neseye doniisen yarismanin oniimiizdeki yillarda da
biiyiik bir tutku ile siirdiiriilecegini vurguladi. Térende Tiirk
Reasiirans Ozel Odiilii’niin yan1 sira, dort 6zel 6diil daha sa-
hiplerini buldu. Dokuz Eyliil Universitesi ve Izmir Katip Celebi
Universitesi En Iyi Mimari Ozel Odiilii'nii, Antalya Bilim Uni-
versitesi En Iyi Deprem Performansi Ozel Odiilii’'nii, Technical
University of Civil Engineering of Bucharest Tiirk Reasiirans
Ozel Odiilii'nii, izmir Katip Celebi Universitesi En lyi Iletisim
Becerisi ve Sunum Ozel Odiilii’nii, Konya Teknik Universitesi
ise Yarisma Ruhu Odiilii’'nii ald1.
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Neslihan
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Neova Sigorta
Genel Miidiirii
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Neova Sigorta Diinyada
Sigortaciligin Merkezi Lloyd’s
ile Kiiresel Sigortacilik
Yolculuguna Basladi

Neova Sigorta, sigortacilikta diinyanin en prestijli piyasalarindan birisi olan Lloyd’s
of London’a sermaye saglayicisi olarak kabul edildi. Neova bu iiyelikle Tiirkiye’den
globale vizyonunu giiclendirerek kiiresel sigorta pazarinda yeni bir done adim at-
mis oldu.

Sigorta sektoriinde en son teknolojileri ve en iyi uygulamalari kullanarak miisterilerine yenilikci hizmetler sunan
Neova Sigorta, sermaye saglayicihigi roliiyle sigortacilikta diinyanin en prestijli piyasalarindan Lloyd’s of London’a
(Lloyd’s) kabul edilerek, uluslararasi diizeyde stratejik bir pozisyon elde etti. Bu gelismeyle birlikte Neova Sigor-
ta, uluslararasi piyasalarda stratejik bir konum elde etmenin yani sira Tiirkiye'nin sigortacilik alanindaki temsil
giiciinii de pekistirdi. Neova yeni iiyeligiyle kiiresel pazarda giiclii bir rekabet avantaji elde ederken, uluslararasi
is birliklerini derinlestirerek yenilikci ve siirdiiriilebilir ¢c6ziimler sunma imkani yakalayacak. Bu siirec, sirketin
kiiresel sigorta pazarinda yer almasi acisindan 6nem tasiyor.

Lloyd’s ile Daha Giiclii Kiiresel Konum

Sigortacilik diinyasinda kiiresel olcekte kabul goren ve akredite bir piyasa olan Lloyd’s finansal istikrar, risk
cesitliligi ve siirdiiriilebilirlik alanlarinda lider bir yap1 olarak 6ne cikiyor. Yaklasik 350 yillik gecmisi, dogrudan
80 iilkede, dolayh olarak ise 200'den fazla iilkede faaliyet gosterme kabiliyetiyle Lloyd’s platformu, Neova'nin
uluslararasi pazarlardaki erisimini ve etki alanim genisletecek giiclii bir kanal sunuyor. Lloyd’s kiiresel capta
giivenilirlik saglayarak, Neova Sigortanin daha genis bir pazara hitap etmesine ve yurt dis1 pazarlarda daha fazla
firsat olusturmasina olanak taniyacak.

“Neova’nin kiiresel sigortacilik yolculugu basladi.”

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu, "Neova Sigorta olarak diinyanin en prestijli piyasalarindan
Lloyd’s’a sermaye saglayici olarak kabul edilmemiz, yalmzca sirketimiz degil, ayni1 zamanda iilkemiz icin de biiyiik
bir gurur kaynagi. Bu iiyelikle, Neova'nin Tiirkiye’den yurt disina sigorta yatiromini miimkiin kilarak kiiresel acilim
hedeflerimizle uyumlu bir adim attik. Bu acilim, yalmzca Tiirkiye’de degil, diinya capindaki sigorta ve reasiirans
pazarlarinda giiclii bir etki olusturma vizyonumuzla ortiisiiyor.

Neova Sigorta olarak Kuveyt Tiirk Katilim Bankasinin istiraki ve global 6lcekte deneyime sahip Kuwait Finance
House grubunun ferdi olarak, sahip oldugumuz sermaye giicii ve uluslararasi perspektifle iilkemizin uluslararasi
pazarlardaki temsiline deger katmay1 amachyoruz.

Bu stratejiyle Tiirkiyenin katihm sigortaciligl alanmindaki potansiyelini kiiresel arenada daha belirgin hale getir-
meyi hedefliyoruz.” dedi.

Son olarak Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM) iiyeligiyle birlikte finansal ihracater statiisiinii de kazandiklarimi
belirten Neciboglu, soyle devam etti: “Uluslararasi diizeyde giiclii bir finansal aktér olarak konumlanmamiza
katki saglayacak olan bu siirec, sirketimizin kurumsal itibarim ve algisim giiclendirerek sektoriimiizdeki oncii
roliimiizii pekistirecek.”
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Sigortacilik sektoriinde yenilikci vizyonu ve giiclii kurumsal kiiltiiriiyle one cikan Magdeburger Sigorta’nin

calisanlarina verdigi deger yeni bir odiille daha taclandi. Sirket, Happy Place to Work Bilim Kurulu’nun ger-

ceklestirdigi “Wellbeing Index” ve “Insan Yonetimi Uygulamalar1” baz alinarak yapilan degerlendirmeler sonu-

cunda sigortacilik sektoriinde “Tiirkiye’nin En Mutlu isyerleri Listesi”ne girmeye hak kazandi ve “Miikemmel
Calisan Deneyimi Sertifikasi ve Odiilii”ne layik goriildii.

Diinyanin en mutlu isyerlerini arastiran ve calisan deneyimini
bilimsel kriterlerle dlcen saygin bir uluslararasi kurum olan
Happy Place to Work’iin gerceklestirdigi degerlendirmelerde
yiiksek ortalamalar tutturan Magdeburger Sigorta, sektoriinde
onemli bir basariya imza atti.

Calisan mutlulugunu 6n plana alan sirket

Magdeburger Sigorta’nin bu odiile layik goriilmesinde, calisan
memnuniyetine verdigi 6nem, bireysel gelisimi tesvik eden fir-
satlar, giivene dayal calisma ortamu ve seffaf iletisim anlayisi
belirleyici oldu. Calisanlarinin hem kisisel hem de mesleki ge-
lisimini destekleyen uygulamalariyla dikkat ceken sirket, yiiksek
motivasyon ve giiclii bir aidiyet hissi yaratan kurumsal yapisiyla
one cikiyor.

261 SIGORTALIFE HAZIRAN 2025

Magdeburger Sigorta Genel Miidiirii Ceyhan Hancioglu, konu
hakkinda su ifadeleri kullanda:

"Calisan mutlulugu bir sirketin yalnizca bugiinkii performansini
degil, uzun vadeli basarisinin temelini de olusturur. Magdeburger
Sigorta olarak, insan merkezli bir yaklasimla hareket ediyor, ekip
arkadaslarimizin Kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak
firsatlar sunuyoruz. Bu anlayis, hem bireysel potansiyelin aciga
cikmasina olanak taniyor hem de takim ruhunu ve ortak hedeflere
olan baghlig giiclendiriyor.

Acik iletisimi tesvik eden, giiven duygusunu besleyen ve gelisim
olanaklar1 sunan kurum Kiiltiiriimiiziin boyle saygin bir 6diille
takdir edilmesi bizim icin biiyiik bir gurur. inaniyoruz ki, gele-
cegin basarih sirketleri yalnizca inovasyona degil, ayn1 zamanda
calisan memnuniyetine ve kurumsal baghhga da yatirim yapanlar
olacak. Bu dogrultudailerlemeye devam ediyoruz. Magdeburger
Sigorta olarak inovasyon, siirdiiriilebilirlik ve insan odakhilik
prensipleriyle hareket ederek, calisan deneyimini onceliklendiren
yaklasimimizla sektorde bir yerlere gelmeye kararliyiz."
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Sompo Sigorta
Risk Danismani Acente Programi
ilk mezunlarmi verdi

Sompo Sigorta, Nar Egitim ve BMI is birligiyle hayata gecirdigi Risk Danismani Acente
Programi’min ilk mezunlarim vererek, sigortacilikta Risk Danismani Acenteciligin temel-
lerini atti. Eyliil 2024 — Mayis 2025 tarihleri arasinda gerceklesen yogun egitim siirecinde
acenlelere teorik bilgiyle vaka temelli uygulamalar sunuldu. Programi basariyla tamam-
layan 20 acente, sigortaciligin geleneksel acentecilik yapisimin otesine gecerek risk danis-

manhg temelleri ile hizmet vermeye baslada.

=
Risk Danismani Acente
Egitim Programi

/We/zum@@f Teranine +es Gelduniz!
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Sigorta sektorii; miisteri beklentilerinin farklilasmasi ve kar-
masik risklerin etkisiyle koklii bir doniisiim yasiyor. Donii-
siimiin merkezinde ise miisteriye police sunmanin bir adim
oOtesine gecerek, onu anlayan ve gelecege dair risklerini yoneten
profesyonel acenteler yer aliyor. Sompo Sigorta, bu yeni do-
nemin ihtiyaclarii 6ngorerek hayata gecirdigi Risk Damisma-
n1 Acente Egitim Programi ile sektorde yepyeni bir anl
acentelerin “Risk Damismam” rolii iistelenmelerini saglhy

Bu program, sigorta acentelerinin geleneksel satis odaklh yak-
lasimlarin 6tesine gecerek, miisterilerine daha katma degerli
hizmetler sunmasini ve risk yonetiminde stratejik birer is ortagi
haline gelmesini amaclhiyor. Boylece, proaktif risk yonetimi
kiiltiiriiniin gelismesi ve daha genis bir alana yayilmasi1 hedef-
leniyor. Bu kapsamda Sompo Sigorta, Risk Danismani Acente
Programiile yalmzca bir egitim siireci degil, aym1 zamanda sek-
tore yon verecek vizyoner bir doniisiim baslatmis bulunuyor.

Acentelere hem teori hem uygulama sunan 6zel bir
icerik

Bu vizyon dogrultusunda Sompo Akademi, Sompo Risk Mii-

Danismani Acente Programi, Eyliil 2024’te basladi ve Mayis
2025’te basariyla tamamlanarak, ilk mezunlarimi verdi. Toplam
21 giinliik egitim siireci boyunca katilimer acenteler; yogun bir
0grenim deneyimi yasadi. Programin icerigi, yalnizca teknik
l)ilgi aktarmmiyla sinirh kalmayip, isin pratigini de kapsay:
iryapida laqarlandl Alanlnda uzman akadcmis

risk muhcndlshgl. su alcul\ sigor lacﬂlk. 11111@[011 111[1yag ana-
lizi, damsmanlik becerileri ve vaka temelli uygulamalar gibi
bircok baslikta derinlemesine bilgiler sunuldu.

HABER |

SOMPO SiGOI

Program, Sompo Sigorta’nin acenteleri yalnizca iiriin sunan
temsilciler olarak degil; riskleri ongorebilen, analitik ve ¢cok
yonlii diisiinebilen ve miisterisini giivenle gelecege hazirlan-
masini saglayan risk danismanlari olarak konumlandirma
vizyonunun somut bir adimim olusturdu.

Ik mezunlar sahada: Riskin oldugu her yerde
damismanlik var

Programi tamamlayan 20 seckin acente icin 9 Mayis’ta 6zel
bir mezuniyet toreni diizenlendi. Sertifikalar1 Sompo Sigorta
Genel Miidiirii Fahri Ugur tarafindan takdim edilen mezunlar,
edindikleri bilgi ve becerileri sahaya tasiyarak miisteri iliskile-
rinde yeni bir risk damismanhg1 anlayisini hayata gecirebilecek.
Boylece, riskin oldugu her alanda proaktif ve stratejik risk
danismanhigi temelli hizmetler miimkiin hale gelecek.

“Bu program, damismanhk kiiltiiriinii
yayginlastiriyor”

Konuya iligskin aciklamalarda bulunan Sompo Kurumsal Sigor-
talar Genel Miidiir Yardimeis: Ugur Ozer, su degerlendirme-
lerde bulundu: “Risk Damismani Acente Programu ile sektorde
gercek bir doniisiim baglatarak, proaktif risk yonetimi kiiltii-
riinii yayginlasmasina onciiliik ediyoruz. Bu program saye-
sinde acentelerimiz yalnizca iiriin degil, coziim sunan giiclii
birer stratejik danmismana doniisiiyor. Egitim siireci boyunca
edindikleri teorik ve uygulamali bilgilerle, miisterilerinin kar-
silasabilecegi riskleri ongorebilecek, bu riskleri etkin sekilde
yonetebilecek bilgi ve beceriye sahip oldular. Boylece yalmizca
bireysel miisterilere degil, ayn1 zamanda isletmelere de daha
giivenli ve siirdiiriilebilir calisma ortamlari yaratma yoniinde
damismanlik sunabilecek diizeye ulastilar. Bu program, ayni
zamanda sigorta acentelerinin topluma karsi sorumlulugunu
artiran bir misyon da tasiyor. Mezunlarimiz, giivenli yasam ve
calisma alanlar1 insa edilmesine katki saglayarak toplumsal
diizeyde pozitif bir doniisiime aracilik ediyor.”

SIGORTALIFE HAZIRAN2025 | 29



| HABER

—— . m B

=

vm*co UHH:D I.-'nq umg
| | TR

uNi‘co m;mn um'cu |
|m'¢:u um-r.:q

Tur Medical ve
Unico Sigorta’dan
Is Birligi!

RS Holding catis1 alundaki Tur Assistin yakin zamanda
IMECE'yi satin alarak Tur Medical adiyla girdigi saghk
sektoriinde, yeni bir stratejik is birligine adim atildi. Yakin
zamanda Kritik HastahKklar Sigortasi iiriiniinii sunan Unico
Sigorta ve Tur Medical arasinda, Tamamlayici Saghk Si-
gortasi iiriinii kKapsaminda is birligi anlasmasi imzalandi.

301 SIGORTALIFE HAZIRAN2025

@TUR|MEDICAL

Tur Assist’in kisa bir siire nce satn aldig1 IMECE ve yeni yapi-
lanmasi Tur Medical, yeni doneme hizh bir anlasmayla girdi. Dort
ayda Kritik Hastaliklar Sigortasi iiriiniiyle 40 bin sigortaliya ulasan
Unico Sigorta ile yapilan is birligi kapsaminda, Tamamlayic1 Sag-
ik Sigortasi alaminda daha giiclii hizmetler sunabilmek amaciyla
provizyon, tazminat, anlasmal network coziimleri konularinda
stratejik coziim ortakhgi gerceklestirilecek.

RS Holding Yonetim Kurulu Baskani Unal Unald, imza toreninde
memnuniyetlerini ifade ederek, “Tur Medical ile admm attigimiz yeni
siirecte sigorta sektoriine yeni bir bakis, yeni bir soluk getirmek
istedik. Unico Sigorta ile yaptigmmz bu is birligi anlasmasiyla da
sektore katma deger saglayacagimiza inancimiz tam.” dedi.

Tur Asistans Grubu CEO’su Timur Selcuk Turan, konuyla ilgili
olarak “Saglik hizmetlerine erisim siirecinde sigortahlarimmza za-
man kayb1 yasatmadan, ihtiyac duyduklar1 destegi hizh ve etkin bir
sekilde 7/24 provizyon hizmeti saglayarak, miisteri memnuniyetini
artirmay1 hedefliyoruz. Bu is birligi, her iki sirketicin de cok 6nemli
bir firsat.” aciklamasm yapt.

Unico Sigorta Genel Miidiirii Ender Giizeler ise is birligine iliskin
yaptig1 aciklamada, su ifadeleri kullandi: “Kisa siire sonra satisa
cikartacagimiz Tamamlayic Saglik Sigorta iiriiniimiiz ile hizmeti-
mizi genisleterek, bu alandaki varhgimzi daha da ileriye tasimay1
hedefliyoruz. Tur Medical ile yaptigimiz bu anlasma ile miisteri-
lerimize diger branslarda oldugu gibi saghk sigortalar1 alaninda
da Kkaliteli ve siirdiiriilebilir bir hizmet sunmay1 hedefliyoruz.”
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Paralar BES’te,
gozler TES te!

)

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Baskam Ugur Giilen, 2025 yilnmn ilk ceyreginde si-
gorta sektoriiniin performansina iliskin 6nemli veriler paylasti.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Baskan1 Ugur Giilen, 2025 yilinin ilk ceyreginde sigorta sektoriiniin performansina
iliskin 6nemli veriler paylasti. Aciklamalara gore sektor, yilin ilk ii¢c aymda 303 milyar TL prim iiretimi gercekles-
tirdi. Bu rakam, bir 6nceki yilin aym1 dénemine gore yiizde 52’lik bir artisa isaret ediyor.

Giilen, sektoriin yalnizca prim iiretiminde degil, aktif biiyiikliik ve 6z kaynak yapisinda da dikkat cekici bir biiyti-
me gosterdigini belirtti. Toplam aktif biiyiikliik, gecen yilin ilk ceyregine kiyasla yiizde 57 artisla 2,6 trilyon TL'ye,
0z kaynaklar ise yiizde 63 artisla 282 milyar TLye yiikseldi.

Karhlikta Denge Arayisi

Sektordeki prim tiretimi hizla yiikselirken, teknik karliliktaki artis daha smirh kaldi. 2025’in ilk ceyreginde tek-
nik karhlik yiizde 30-38 bandinda gerceklesirken, sektor genelinde 34 milyar TL donemsel kar elde edildi. Bu tu-
tarm yaklasik {icte biri ise hayat sigortasi bransimdan geldi. Her ne kadar hayat sigortalariin prim iiretimindeki
pay1 yiizde 10 seviyesinde kalsa da karlihk katkisi cok daha yiiksek oldu.

BES Giicleniyor, TES Sirada

Bireysel Emeklilik Sistemi’ndeki (BES) biiyiime de dikkat cekici diizeyde. TSB Baskan Giilen’in verdigi bilgilere
gore, BES toplam fon biiyiikliigii 1,4 trilyon TL'ye ulasti. Sistemdeki katihimc1 sayisi 17 milyonu asarken, fonlarm
GSYH'ye orani ise yaklasik yiizde 3 seviyesine yaklasti.

Devlet katkismin BES’e olan ilgiyi artiran en 6nemli faktorlerden biri oldugunu vurgulayan Giilen, 6zellikle as-
gari ticret diizeyinde katki pay1 6deyenler icin yiizde 30 tesvikin 6nemli bir avantaj sundugunu soyledi. Ayrica,
Tamamlayict Emeklilik Sistemi (TES) icin teknik hazirhiklarin tamamlandigim belirten Giilen, yasal siirecin ta-
mamlanmasiyla birlikte bu sistemin de devreye alinacagim ifade etti. “TES, uzun vadeli tasarruflar: artirirken
sosyal giivenlik sistemine de tamamlayici katki saglayacak,” dedi.

Ticari Alacak Sigortalarinda Gelisim Alam1 Genis

Giilen, sektoriin gelisim potansiyeli tasiyan alanlarindan biri olarak ticari alacak sigortalarini isaret etti. Bugiin
Tiirkiye’de bu alandaki prim iiretimi yaklasik 2,5 milyar TL seviyesinde. Oysa Avrupa iilkelerinde ticari alacak
sigortalarmin toplam prim iiretimindeki pay yiizde 5’lere kadar cikiyor. Tiirkiye’de bu oran heniiz binde 3 sevi-
yelerinde seyrediyor.

Bu farkin temel nedenlerinden birinin, Tiirkiye’deki giiclii bankacilik sistemi oldugunu belirten Giilen, bankala-
rin alacak risklerini iistlenme Kkabiliyetlerinin, sigorta ¢coziimlerinin oniine gectigini vurguladi. Ancak gelecekte
bu alanda Avrupa standartlaria ulasilmasi durumunda, Tiirkiye’de alacak sigortalarinin prim iiretiminin 15 kata
kadar artarak 35-40 milyar TL seviyelerine ulasabilecegi ongoriiliiyor.

Sigorta Sektorii Direncini Giiclendiriyor
TSB Baskani Ugur Giilen’in paylastigi tablo, 2025 yilinin sektor acismdan giiclii bir baslangic yaptigini gosteriyor.

Hem iiretim hem de sermaye tarafinda biiyiime kaydeden sektor, risklere karsi daha dayamkh bir yapiya kavu-
surken, yeni sistemlerle birlikte uzun vadeli tasarruf kiiltiiriiniin de giiclenmesine katki saghyor.
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Sigorta Sektoru Beach

Volley MasteRS’da Bulustu!

RS Otomotiv Grubu’nun yogun ilgi ve talep iizerine ge-
leneksellestirdigi ve bu yil Beach Volley MasteRS adiyla
diizenlenen Sigorta Sektorii Voleybol Turnuvasi, 18-19
Mayis tarihleri arasinda IBB Maltepe Tesisleri'nde yine
dostlukla kiran kirana miicadeleye sahne oldu. Tiim
sigorta sektoriinden 12 kadin 20 erkek olmak iizere ve
32 farkli takim katilim gosterirken, kadinlarda kazanan
Milli Reasiirans, erkeklerde ise Anadolu Sigorta oldu.
Zaman zaman tiim sektoriin heyecanh anlara tamkhk
ettigi turnuva sonrasimda RS Otomotiv Grubu Yonetim
Kurulu Baskam Unal Unaldi, 19 Mayis Atatiirk’ii Anma,
Genclik ve Spor Bayrami’m1 da kutlarken, katilim gos-
teren tiim sektor paydaslarma tesekkiir etti, kazanan
takimlar1 kutlad.

RS Otomotiv Grubunun diizenledigi Beach Volley MasteRS
plaj voleybolu turnuvasi, 2 giin boyunca siiren miisabakalarda
tiim sektore heyecan yasatti. Kadin takimlarin kazanani Mil-
li Reasiirans olurken, erkeklerde sampiyon Anadolu Sigorta
oldu. Anadolu Sigorta ile Milli Reasiirans arasinda yapilan final
macinda Siiper Kupa’y1 kazanan Anadolu Sigorta’ydi. Kadinlar
klasmaninda kazanan takima Tur Assist Genel Miidiirii Timur
Selcuk Turan, erkekler klasmaninda kazanan takima RS Assu-
rance Genel Miidiirii Nihal Asker kupalarmi takdim ederken,
Stiper Kupa’y1 Anadolu Sigorta’ya RS Otomotiv Grubu Yonetim
Kurulu Baskani Unal Unald1 takdim etti.

TUR ASISTANS GRUBU

o i |::'I':_ i 'I”.?
o TUR | ASSIST "PGURT;E_ €1
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Toplam 32 takimin katildig1 turnuvaya gosterilen yogun ilgiden
dolay1 biiyiik mutluluk duyduklarini séyleyen RS Otomotiv Gru-
bu Yonetim Kurulu Baskan1 Unal Unaldi “19 Mayis gibi cok 6zel
bir tarihte bir araya geldigimiz ve bu anlaml giinii hep birlikte
kutladigimiz icin ¢cok mutluyuz. Katilim gosteren tiim sektor
paydaslarimiza tesekkiirlerimizi sunuyor, kazanan takimla-
rimizi tebrik ediyoruz. Bir sonraki turnuvamizda bulusmak
iizere.” dedi.

Ozel Odiiller

= En iyi smac kullanan kadin oyuncu: Quick Sigorta Yagmur

= En iyi smac kullanan erkek oyuncu: Anadolu Sigorta Hiiseyin
= n skorer erkek oyuncu: Zurich Yasam Sigorta Ahmet

= En skorer kadin oyuncu: Allianz Sigorta Simge

= En iyi blok erkek oyuncu: Tiirk Nippon Sigorta Ahmet

= En iyi blok kadin oyuncu: QNB Sigorta Nil

m En iyi servis kullanan erkek oyuncu: QNB Sigorta Berkan

= En iyi servis kullanan kadin oyuncu: Milli Reasiirans Giilce
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Kasko Prime, Ust segment otomobillere ozel
genis ve yuksek bedelli teminatlari ile aracinizi
olasi risklere karsi gUvence altina alacak.

@ somposigorta.com.tr G X B M somposigorta (@) sompoturkiye
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Sigorta sektorii sahlanda,
Ozgiir Obali rakamlar: patlatti!

Sigorta sektoriiniin giincel goriiniimii, yeni sistemler ve gelecege yonelik he-
defler Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Genel Sekreteri Ozgiir Obah tarafindan
degerlendirildi.

Sigorta sektoriiniin giincel goriiniimii, yeni sistemler ve gelecege yonelik hedefler Tiirkiye Sigorta Birli-
&i (TSB) Genel Sekreteri Ozgiir Obali tarafindan degerlendirildi. Bir televizyon programimin konugu olan
Obaly, sektoriin 2024 yili ilk ceyrek performansina dair dikkat ceken veriler paylasti.

Sektor Hizh Biiyiiyor, Aktifler 2,6 Trilyon TLyi Ast1

Sektoriin mali yapisina dair giincel rakamlar: paylasan Obali, sigorta sirketlerinin toplam aktif biiyiiklii-
giiniin gecen yilin ayn1 donemine kiyasla yiizde 57 artisla 2,6 trilyon TL seviyesine ulastigini vurguladi. Ayni
donemde 6zsermaye biiyiikliigiiniin de yiizde 63 arts gostererek 282,2 milyar TL'ye cikigini belirtti.

Sigorta Bilinci icin “insam1 Odaga Alan” Kampanyalar

Programda sigorta bilincinin artirilmasma yonelik yiiriitiilen iletisim faaliyetlerine de deginen Obal, TSB
olarak insan merkezli iletisim stratejileri ile sahada olduklarini ifade etti. “Son donemde toplumda sigorta
farkindahginin yiikseldigini gozlemliyoruz. Kampanyalarimizda hep insani odaga alarak ilerliyoruz,” dedi.

BES Hedefi: 22 Milyon Katilimci

Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) ile ilgili degerlendirmelerde de bulunan Ozgiir Obal, sistemin Tiirkiye icin
biiyiik bir basari hikayesine doniistiigiinii soyledi. Mevcut katillimcilarm yiizde 10’unun 18 yas alti bireyler-
den olustugunu belirten Obali, “2026 yilinda 22 milyon katihmciya ulasmayi hedefliyoruz” dedi.

TES Icin Geri Sayim: Teknik Altyapt Hazir

Giindemdeki 6nemli konulardan biri olan Tamamlayic1 Emeklilik Sistemi (TES) hakkinda da aciklamalar-
da bulunan Obali, bu sistemin mevcut Otomatik Katilim Sistemi’nin (OKS) revize edilmis bir versiyonu
olacagini dile getirdi. “TES icin tiim teknik hazirliklar tamamlandi. Bu sistemde isveren destegi belirleyici
olacak,” ifadelerini kullandi.
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Neova Sigorta, NeoVizyon
Bulusmalari ile Acenteleriyle
Bir Araya Geldi

Neova Sigorta’nin acenteleri icin hayata gecirdigi
ve dijital gelisime odaklanan NeoVizyon Bulusma-
larr’’min ilKki gerceklesti. Neova Sigorta’min Tekno-
park ofisinde diizenlenen etkinlikte siber giivenlik
ve yapay zekanin sigortacilik siireclerine etkisi ko-
nusuldu.

Sigorta sektoriinde en son teknolojileri ve en iyi uygulamalari
kullanarak miisterilerine yenilikci hizmetler sunan Neova Sigorta,
dijitallesme vizyonunu yalnizca iiriin ve hizmetlerle sinirlamiyor;
ayn1 zamanda bu yaklasimi is ortaklariyla da paylasarak birlikte
biiyiimeyi hedefliyor. Bu anlayisla hayata gecirilen “NeoVizy

Bulusmalar1” egitim programinin ilki Neova segmentasyon acen-
telerinin katilimiyla basariyla tamamlandi.
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Dijital Doniisiimde El Ele

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglunun acilis ve
selamlama video mesajiyla baslayan bulusma, Neova Teknopark
[stanbul ofisinde gerceklesti. Neova’nin segmentasyona gore
belirledigi acentelerinin katilimiyla gerceklesen egitim, Neova
Sigorta Bilgi Teknolojileri Direktorii Gokhan Gormiis ve Inovas-
yon, Veri ve Yonetisim Direktorii Bulut Karadag i gerceklestirdigi
oturumlarla zenginlestirildi.

Neova Egitimlerde teknoloji, yapay zeka, siber giivenlik ve diji-
tallesme trendleri derinlemesine ele alindi. 2025 yilina yonelik
teknolojik Ongoriiler ve sigorta sektoriine etkileri, katilimcilarla
birlikte degerlendirildi. Ozellikle yapay zeka uygulamalar: ve
siber giivenligin sigortaciliktaki yeri acentelerimiz acisindan
yeni firsatlara kapi araladi.

Acentelerle Birlikte Dijital Gelecege Dogru...

NeoVizyon Bulusmalari, sadece bilgi paylasimina degil, birlikte
gelisime odaklamiyor. Bu programla Neova Sigorta, acenteleri-
nin dijital doniisiim yolculuguna eslik etmeyi ve giinliik is yapis
bicimlerine teknolojiyle deger katmay1 amachyor.

Neova Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu, “Neova Sigorta
olarak teknolojiyi sadece yakindan takip etmiyor, aym zaman-
da siireclerimize entegre ederek doniistiiriiyoruz. Dijitallesme
yolculugumuzda miisterilerimizle birlikte is ortaklarmmizi da
gelecege tasimak onceliklerimiz arasinda yer aliyor. NeoVizyon
Bulusmalari, acentelerimizle bu vizyonu paylasmak icin adina
cok kiymetli bir platform” dedi.

Neova Sigorta, NeoVizyon Bulusmalar: kapsaminda Haziran
ayinda yeniden acenteleriyle bulusarak uzun vadede giiclenerek
gelecege adim atmayi hedefliyor.
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SIGORTACILIK

ONLEYIicCi

Kurumsal Sigortacilikta 21. ylizyil anlayisi.

Is hayatinda riskleti dogru saptamak énemlidir. Corpus,
sigortalisi olun ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkll
senaryolari degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢oéziim sunar.
Corpus Sigorta ile riskleri dngérmek, ongdrdiklerini dnlemek,
onleyemediklerinin ise 6denekilir primlerle sonuclarnni
onlemek mumkan.

Kisacasi, iciniz rahat, 6ncesi de sonrasi da bizde.

Onleyici sigortacilik, Corpus'tal

CORPUS
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QFLATS Kurtkoy Konut
Projesi Temel Atma
Toreni, gerceklestirildi

T T T T ey

Q FLATS Q>FLATS Q)FLATS

KURTKOY KONUT PROJESI

KURTKOY KONUT PROJESI KURTKOY KONUT PROJESI
TEMEL ATMA TORENI

TEMEL ATMA TORENI TEMEL ATMA TORENI

projesinin temel atma toreni, Kurtkoy'de yogun katilimla gerceklestirildi.

Temel atma toreninde, Maher Holding Sigorta Grubu Baskan1 Ahmet Yasar, MHHR GYO Genel Mii-

diirii Nurkan Kacmaz, Allianz Tek Ceyhun Eren ve MHR
GYO Gayrimenkul Yatirimlar: Pr stirme Komitesi Basl\an Yardimcist Emin Murat Kan proje

hakkindaki d ncelerini mikrofonlarimiza anlatilar.
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Mabher Holding Sigorta Grubu Baskan Ahmet Yasar:

“Bugiin, temel atma torenimizi gerceklestirecegiz. Gecen hafta bir is birligi toreni
yapmustik. Burada, sadece bir konut projesi degil, Tiirkiye've ornek olacak bir model
olusturuyoruz. QFlatsm en onemli 0zelligi, valmizca bir konut projesi olmas degil,
giivenli yapilara olan ihtiyac ve bu ihtivac dogrultusunda gelistirilen bir proje ol-
masidwr. Ulkemizin en biiyiik sorunlarimdan biri, hatla adeta beka sorunumuz haline
gelen deprem gercegivle basa cikabilmek icin direncli ve giivenli yapilara ihtiyac
duvuyoruz. Insanlar, giivenli konutlara giivenle erismek istivor. Biz de bu ihtivac:
karsilamak icin sigorta destekli giivenli konut projesini hayata gecirdik. Gecen hafta
duyurdugumusz is birligivle bu projeyi baslatmistik, bugiin ise temel atma torenini
gerceklestirivoruz. Bugiin burada, alaninda uzman kisilerin bir araya gelerek bir
projeyi nasil hayata gecirebilecegini gosterecegiz. Bu proje, MHR Gayrimenkul Yatirim
Ortakh$ tarafindan gelistirilecek ve 9C Insaatm arsasinda insa edilecektir. Bizim
icin bu projenin ticari yonii kadar, deprem giivenligini saglayan teknik analizlerin
onemi de biiviik. Allianz Teknik, projenin deprem performans analizlerini yaparak,
bu projenin depreme dayanikl olduguna dair teyit verdi.

Projede ayrica, Quick Sigorta bina tamamlama sigortasim iistlendi ve projenin
tamamlantp teslim edilmesini garanti altina aldr. Corpus Sigorta ise insaatin tiim
riskler sigortasini ve her tiirlii sorumluluk sigortasini teminal altina alarak giivenligi
pekistirdi. Bu sayede sigorta destekli giivenli bir konut projesi ortaya cikiyor. Projenin
miiteahhidi ise Tepe Insaat. Tepe Insaat, sadece Tiirkive'de dedil, diinvada savili ve
saygin miiteahhitler arasinda yer alan bir firmadur. Bu konsorsivumun amact yalnizca
bu projeyi gerceklestirmek degil, ayni zamanda depremi bertaraf etmek icin kentsel
doniisiimde ornek olacak bir model olusturmak, giivenli konuta erisimi kolaylastirmak
ve on odemeli konut satislarima dair veni bir model gelistirmektir. Bu temeli atarak
2027 vilina kadar siireci tamamlayacak ve giivenli konutlara insanlarin erismesini
saglayacagiz. Ancak asil amacimiz, bu modeli sadece bu projeyle sinirl tutmak degil,
tiim Tiirkive'de uygulamaya gecirmektir. Diger miiteahhitlerimizle birlikte gelistir-
digimiz sigorta destekli giivenli vapr modelini, tiim Tiirkive've yaymak istiyoruz.”

Allians ‘Ieknik ve Risk Miihendisligi Direktorii
Dr. Cevhun Eren:

“Allianz Teknik olarak katkr sagladigimuz cok omemli bir proje. Ulkemizin, bu tiir
Ziivenli yapilarin insa edilmesine gercekten cok ) var. Biz de bu projede, Allianz
Teknik olarak deprem performans analizlerini gc;;’(’/.l(’;z‘n(llﬁ Su anda yiiriirliikte
olan Tiirkiye Bina Deprem Yonetmeligi'ne uygunlugunu kontrol ettik ve bu kapsamda
gerekli calismalary yiiriitiiyoruz. Toplumumusz, boyle giivenli yapilarda ve onemli sir-
ketlerin yer aldigi projelerde oturmayi hak edi marim bu proje, giivenli vapilar

ir baslangic olur. Allianz Teknik olarak onumusz da bu projeyle tamamen
ortiisiivor: Bilincli toplum, giivenli yapilar, siirdiiriilebilir gelecek.”
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MHR GYO Gayrimenkul Yatirtmlar: Proje Gelistir-
me Komitesi Baskan Yardimcis: Emin Murat Kan:

“Bu, bizim MHR GYO olarak gelistirdigimiz ilk gayrimenkul projemiz. Bu viizden
cok heyecanliyviz ve cok coskuluyuz. Bu projemiz, Quick Sigorta ile birlikte olustur-
dugumuz bina tamamlama sigortasiyla viikselen bir proje. Tiim pavdaslar: bir araya
getirdigimiz kurumsal yapidaki ilk gayrimenkul gelistirme projesi olmasi acisindan da
sektore ornek olacagim diisiiniivoruz. Burada, ‘lepe Insaat ana viiklenicimiz. Allianz
Teknik, projelerimizin depreme dayaniklihigim analiz etti. Ote vandan, Quick Sigorta
ve Corp ta aracithgiyla all risk sigortalar: ve mali mesuliyet sigortalarim da
yaptirdik. Bu yoniivle bakildiginda, viizde viiz sigorta destekli ve kurumsal yapida
gelisen ilk gayrimenkul projesi olmasi sebebivle cok heyecanli ve cok mutluyuz.”

MHR GYO Genel Miidiirii Nurkan Kacmasz:

“Bugiin bizim icin oldukca heyecan verici bir giin. Bildiginiz iizere, QFlats Kurtkoy
Projesi, bizim ilk gayrimenkul projemiz. Dolayisiyla MHR GYO olarak bugiin onemli
bir baslangic yapiyoruz. Bu baslangicin ardindan daha biiviik projelerle yatirimcilarin
ve miisterilerin karsisina cikmayr hedeflivoruz. Biz, bir sigorta sirketi istiraki olan
gayrimenkul gelistirme sirketiviz. Bu nedenle sigorta sektoriine ozel bir 6nem veri-
yoruz. Bu projede de bina tamamlama sigortasin kullanarak siireci giivence altina
aldik. Tiirkive acisindan bu, onemli bir gelisme ciinkii sigorta destekli gayrimenkul
gelistirme modelini yayginlastirmay: onemsivoruz.

Avrica, bu projede cok giiclii bir model kurduk. Tepe Insaat gibi sektoriin onciisii bir
firmayla ana yiiklenici olarak calisiyoruz. Deprem analizleri konusunda ise vine
alamimda uzman Allianz Teknik ile is birligi yapiyoruz. Giiniimiizde depremin ne
kadar onemli oldugu diisiiniildiigiinde, bu katkmn cok kiymetli oldugunu diisiinii-
yoruz. Bunlarin disinda, entegre proje yonetimi alamnda uzman bir firmayla proje
yonetimini siirdiiriiyoruz. Mimari tasarim ise Tago Mimarhk iistleniyor. Projemizi
bina tamamlama sigortasiyla Quick Sigorta, tiim risk sigortasiyla da Corpus Sigorta
giivence altina aliyor. Bu modeli fazlasiyla onemsiyoruz ve sektor icin ornek teskil
etmesini diliyoruz. Hem bu projeye hem de bundan sonraki projelerimize 151k tutacak
bir yapr kurdugumuza inanyoruz. Insallah, daha giizel projeleri de hayata gecirecegiz.”
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Biliyoruz, otomobilinize sevginiz bi’' baska.

Simdi siz de Turk Nippon Sigorta'ya gelin, kazalara, hirsizliklara ve
olasi her tUrlU riske karsi kaskomuzla onu glvence altina alin.
Detayli bilgi i lan 444 88 67'yi arayin, acentelerimizi veya
turknippon.com'u ziyaret edin, police kapsaminda bulunan
firsatlardan faydalanin.

ﬁ) TURK NiPPON

SIGORTA

444 88 67 turknippon.com TurkNippon a @turknippon @turknipponsigorta ({}) Tiirk Nippon Sigorta
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TSB Baskani Ugur Gulen:
“Si duruleblllr bir sigorta

sektori, son derece onemli
hale geldi”

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin destegiyle, sektoriin diisiince platformu Sigorta Strateji tarafindan or-

ganize edilen Sigortali Anadolu Zirvesi'nin ikinci bulusmasi Kiitahya Dumlupmar Universitesi ev

sahipliginde gerceklestirildi. SEDDK Baskan Yardimcis1 Hande Hatunoglu Kurtulan, TSB Yonetimi,
sektoriin onde gelen yoneticileri ve akademisyenlerin etkinlik biiyiik ilgi gordii.
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Tiirkiye Sigorta Birligi'nin (TSB) destegiyle organize edilen Sigor-
tal1 Anadolu Zirvesimin ikinci bulusmasi 7 Mayis 2025 tarihinde
Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nde gerceklesti. Sigorta sektorii
paydaslarmi Anadolu’daki {iniversitelerle bir araya getirmeyi
amaclayan konferans serisinin ikincisi olma 6zelligini tasiyan
etkinlige Tiirkiye’nin farkl tiniversitelerinden katilan 6gretim
iiyeleri sigorta sektoriindeki gelismelere akademik perspektiften
mercek tutarken, giin boyu siiren etkinligi takip eden iiniversite
ogrencileri de sektorii yakindan tanima imkam buldu.

Konferansin acihisinda konusan Tiirkiye Sigorta Birligi Baskani
Ugur Giilen, sigortacihigin gelismesi ve tabana yayillmasi yolunda
en 6nemli onceliklerini egitime verdiklerini belirterek, "Tiirki-
ye Sigorta Birligi olarak egitimi, bilgiyi merkezimize koyarak,
gecen yil basladigimiz ve bu yil ikincisini gerceklestirdigimiz ve
geleneksel hale getirilmesinin amaclandigi bu giizel bulusmanin
iilkemizin dort bir yaninda giizel bulusmalarla devam etmesini
cani goniilden diliyoruz." dedi.

Sigortacilik meslegine olan ilginin her gecen giin arttiginin altini
cizen Giilen, "Giiniimiizde sigortacilik hizla gelisen, dinamik yapi-
siyla gelecegin parlak meslekleri arasinda yer alirken Tiirk sigorta
sektorii, sigorta ve reasiirans sirketleri, acenteler, brokerlik,
eksperlik sirketleri ve diger aktorleri ile birlikte finans sektorii
icerisinde ciddi anlamda istihdam yaratan bir sektor olarak one
cikiyor. Ulkemizin genc niifus potansiyeli ve doymamis pazar
oranlari, yabanci yatirnmeilarm ilgisini cekmeye devam ederken,
bunun yaninda yeni sirket kuruluslar: da sektoriin gelecegine olan
giivenin en Onemli gostergesi durumunda. Bu durum genclerimiz
acisindan onemli bir is potansiyelini de beraberinde getirirken,
genclerimizin sigorta sektoriine ilgisinin de her gecen giin art-
t1gim gormek bizleri mutlu ediyor." diye konustu.

“Sektoriin gelecegi genclerde”

Genclerin sigortacilik mesleginin de gelecegi olduguna vur-
gu yapan Ugur Giilen sozlerini soyle siirdiirdii: "Bugiiniin genc
nesli teknolojinin icine dogdu. Yapay zeka artik giiniimiizde tiim
sektorler tarafindan degerlendirilmekte ve miimkiin oldugunca
denenmekte ve uygulama alan1 bulmakta. Bu uygulamalar sonu-
cunda ekonomik anlamda pozitif etkilerin yaratildigini gormek
de miimkiin. Bu nedenle gelecek de siz genclerimizin. Sizlerin
fikirleri, sizlerin girisimleri sigortacihigi da degistirecek. Si-
gortanin énemini anlatmada sizlere cok ihtiyacimiz var. Ciinkii
bilinmezlerle dolu ve siirekli degisen diinyamzda, sigortanin
ekonomik refah ve biiyiime icin 6nemi ve vazgecilmez oldugunu
sizlerin cok iyi bildigine inaniyoruz.”

HABER |

Konusmasmda koruma aciklarma deginen Ugur Giilen, belirsiz-
lik ve hizh degisimlerin arttig1 giiniimiiz diinyasida, dayanikl
ve siirdiiriilebilir bir sigorta sektorii, son derece 6nemli hale
geldiginin altini cizerek, "Sigorta koruma acig1, ekonomik ola-
rak faydali olan sigorta miktari ile gercekte satin alinan sigorta
miktar arasindaki farktir. Giiniimiizde koruma aciklar: dort ana
konuda 6ne cikiyor. Bunlar dogal afetler, siber giivenlik, hayat ve
saglik sigortast ile emeklilik sistemleri gibi kilit alanlarda. Tiirkiye
Sigorta Birligi olarak bu alanlarda nasil ¢coziimler iiretebiliriz bu
konuda yogun sekilde calisiyoruz" seklinde konustu.

SEDDK Baskan Yardimecisi Hande Hatunoglu Kurtulan:
Sektorde calisanlarin niteliginin artmasi cok 6nemli

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK) Baskan Yardimcis1 Hande Hatunoglu Kurtulan konus-
masinda sektoriin dinamik yapisina dikkat cekerek, 2024 yili sonu
itibartyla sigortacilik sektoriiniin finansal sektor icerisindeki
payimnin yiizde 6,4 oldugunu 811 trilyon TL teminat biiytikligii
ile sektoriin gayri safi yurtici hasilamin 19 katinda teminat sag-
ladigini belirtti.

Sigorta ekosistemi icin oncelikle, finansal okuryazarlik ve 6zelde
sigorta okuryazarlik bilincinin artirilmasi gerektiginin altmi
cizen Kurtulan, "Sektoriin istihdam ettigi calisanlarin niteliginin
artmasi, sektorde sunulan iirtinlerin daha iyi anlasilmasx, tiiketi-
cilere bu iiriinlerin daha iyi anlatilmasi ve tiiketicilerin de bilincli
tercihlerde bulunabilmesi adina sigorta egitimi de 6n plana cik-
maktadir. SEDDK olarak Tiirkiye yiizyilinda ulasmaya cahstigimz
hedef, hem ulusal kalkinmamiza en iyi sekilde katkida bulunan
bir sigorta sektoriiniin varligim saglamak ve bu sektoriin ihtiyac
duydugu beseri sermayenin olusmasina katkida bulunmak, hem
de vatandaslarimizin da sigorta okuryazarhgina sahip bireyler
olarak bilincli tercihlerde bulunmalarini saglamaktir." dedi.

Prof. Dr. ismail Yalcin: Sigorta artik hayatin her
alaminda

Sigortali Anadolu Zirvesi'nin ikincisine ev sahipligi yapan Kiitah-
ya Dumlupmar Universitesi Rektor Yardimeisi Prof. Dr. Ismail
Yalcin konusmasinda, giivenin teminati konumunda olan sigorta
sektoriiniin temsilcilerini agirlamaktan dolayr mutlu olduklarmi
belirterek, “Universitemizdeki bilimsel ¢calismalardan dolay1
gururluyuz. Sigorta artik hayatin her alaninda ve bizim icin cok
onemli." dedi.
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Magdeburger Sigorta
Basarili1 Acenteleriyle
Budapeste ve Vivana’da Bulustu

Magdeburger Sigorta, basarili acentelerini odiil-
lendirmeye yonelik geleneksel yurt disi gezilerini
kesintisiz siirdiiriiyor. 2024 yilmn ikinci yarisinda
diizenlenen “Hukuksal Koruma Teminat1” kam-
panyasinda one cikan acenteler, sirketin iist diizey
yoneticileriyle birlikte 7-10 Mayis 2025 tarihleri
arasinda Budapeste ve Viyana’y1 kapsayan ozel bir
seyahatte bir araya geldi.

Magdeburger Sigorta Genel Miidiirii Ceyhan Hancioglu'nun ev
sahipliginde gerceklesen seyahate, Oto Dis1 ve Reasiirans Genel
Miidiir Yardimcisi Baris Baran Sertel, Hasar, Hukuk ve Riicu’dan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Selcen Secginli, Tiirkiye Bolge-
ler Acenteler Satis Koordinatorii Erhan Toklu, Bat1 Bolgeler Satis
Koordinatorii Ugur Atilla ve Dogu Bolgeler Satis Koordinatorii
Nihan Bakmaz da katildi.

“Birlikte basardiklarinmzi kutluyor, gelecege giiclii
adimlarla ilerliyoruz”

Genel Miidiir Ceyhan Hancioglu, seyahate iligskin yaptig1 acikla-
mada, “Budapeste ve Viyana seyahatimiz hem Kiiltiirel hem de
tarihsel acidan ilham verici bir deneyim oldu. Basarili acentele-
rimizle bir araya gelmek, yalmzca is iliskilerimizi pekistirmekle
kalmadi, ayn1 zamanda ortak vizyonumuzu da giiclendirdi. Bu tiir
organizasyonlar, birlikte elde ettigimiz basarilar1 kutlamak ve g

lecege daha giiclii adimlarla ilerlemek adina biiyiik 6nem tasiyor.
Kampanyada iistiin performans sergileyen tiim acentelerimizi
goniilden tebrik ediyor, basarilarimin devamim diliyorum.” dedi.

Tarihi ve kiiltiirel acidan ilham veren bir deneyim

Tarihi ve kiiltiirel acidan zengin bir deneyim sunan organizas-
yonda katihimeilara ilham dolu anlar yasatti. Osmanli Impara-
torlugu’nun yaklasik 150 y1l himayesinde kalan Macaristan’in
baskenti Budapeste’de tarihi Zafer Meydani’nda baslayan tur,
Avrupamin en giizel binalarindan Macaristan Parlamentosu ve
Tuna Nehri kenarmdaki ayakkabilar gibi yerlerin ziyareti ile
devam etti. Aksaminda ise katihmecilar, Orta Cag temali bir et-
kinlikte geleneksel Macar mutfagimin lezzetlerini deneyimledi.

Gezinin ikinci giiniinde ise Macaristan’in sairler ve ressamlar
kasabasi olarak bilinen Szentendre ziyaret edildi. Buradaki kisa
turun ardindan, kara yolu ile Avusturyanin baskenti Viyana’ya
gecildi. Viyana'da gecirilen iiciincii giinde Ring Bulvari, Opera
Binasi, Parlamento Binasi, Maria Teresa Meydani, Belveder Sa-
ray1 Bahcesi, Kartner Caddesi, Hofburg Saray1 ve Stephandsdom
Katedrali gibi sehrin simge yapilar ziyaret edildi.

Habsburg Hanedani'min yazlik ikametgahi
Schonbrunn Sarayi ziyareti

Seyahatin en dikkat cekici duraklarmdan biri ise Avusturya’yi
ve Avrupamin biiyiik bir kismini yonetmis olan Habsburg Ha-
nedani'nin yazlik ikametgahi Schonbrunn Sarayi oldu. UNESCO
Diinya Mirasi Listesi'nde yer alan ve 1.441 odas1 bulunan Barok
mimarisine sahip saray, katithmcilara benzersiz bir tarih ve kiiltiir
deneyimi yasatti.

Magdeburger Sigorta, 6niimiizdeki donemlerde de basarili acen-
telerini ddiillendirmeye ve motivasyonlarmi artirmaya yonelik
benzer organizasyonlara devam edecek.

HAZIRAN 2025
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gorunmeyen koy

klavuzister

Sigorta Sektdru
Belirsizlik Sarmalinda Yol Ariyor

48 | SIGORTALIFE HAZIRAN 2025




Her sektoriin kendi goriinmeyen koyleri vardir. Yol tabelalar:
eksik, patikalari1 kaygan, iklimi beklenmedik siirprizlerle doludur.
Sigorta sektorii ise 2025 yilmin ikinci ceyregine girerken tam da
boyle birkoyiin ortasinda ilerliyor. TSB'nin agikladig1 Nisan verile-
rive TUIK’in GSYH ile giiven endeksi raporlari, sektoriin yiikselen
egrileriyle birlikte derin catlaklarm da giin yiiziine cikardi. Bu
goriinmeyen koyde, pusulasiz ilerleyenler savruluyor, stratejiye
dayali rotalar cizenler ise 6ne cikiyor. Iste tam bu noktada, algisal
bir “kilavuzluk” meselesi doguyor.

Zarar Tablosu Alarm Veriyor

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin 2025 Nisan sonu istatistikleri yiizeyde
giiclii bir liretim artisina isaret etse de detaylara inildiginde riskli
bir yap1 ortaya cikiyor. Sektorde faaliyet gosteren bazi sirketler,
bir onceki yila gore iiretimlerini sifirlanmis ya da negatif iiretim
kaydederek piyasadan silinme siirecine girmis durumda. Son
regiilatif kararlar ile Aveon Global Sigorta, 962,9 milyon TL’lik
iiretimini tamamen sifirlamis durumda. Benzer sekilde Gri Si-
gorta, Mellce Kooperatifi ve Global World Sigorta da iiretimi sifira
cekmis goriiniiyor.

Bu durum, sadece finansal zarar degil; giiven kaybi, ruhsat prob-
lemleri, yonetimsel krizler ve stratejik zafiyet anlamia da geliyor.

Zarar eden biiyiik oyuncular arasinda Aksigorta (%35.,7), Zurich
Yasam (%49,6), Arex (%48,2) ve AcnTurk Sigorta (%71,3) gibi sirketler
bulunuyor. Bu sirketlerin zararlarmda yalmzca piyasa kosullar
degil, regiilatif kurumlarm aldigi kararlar da etkili oldu. SED-
DK’nin AcnTurk ve Arex Sigorta hakkmda uyguladig ruhsat askiya
almakararlart hem kamuoyunda hem sektorde giiven sorunlarimi
derinlestirdi. Bu kararlar, sektorde sermaye yeterliligi, teminat
Kkabiliyeti ve siirdiiriilebilirlik acisindan denetim mekanizmasinin
daha belirgin sekilde cahismaya basladigim gosteriyor.

TUIK Verileri: Giiven Eriyor, Belirsizlik Artiyor

TUIK ve Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankast is birligiyle yayimla-
nan Finansal Hizmetler Giiven Endeksi (FHGE), sektoriin nabzini
tutan 6nemli gostergelerden biri. 2025 y1h Nisan verilerine gore
finansal hizmetler genelinde iyimserlik havasi artarken, sigorta
ve emeklilik fonlar1 sektoriinde giiven endeksi bir onceki aya
gore 6,8 puan azald1. Bu, sektor 06zelinde kisa vadeli beklentilerin
zayifladigin gosteriyor.

KAPAK KONUSU |

Daha dikkat cekici olan, sigorta araci kurumlari ve sigorta faa-
liyetlerine yardimci hizmetlerde de giiven endeksinin 3,3 puan
diismesidir. Bu diisiisler, sektor ici aktorlerin oniimiizdeki done-
me dair iyimserlikten uzaklastigim ortaya koyuyor. Aynm1 donemde
diger finansal hizmet faaliyetlerinde (sigorta disi) giiven endeksi
8,4 puan artarken, sigorta sektoriindeki bu gerileme, stratejik
ongorii eksikligine ve kirillgan bir yapiya isaret ediyor.

FHGE, sirketlerin is durumu, hizmet talebi, istihdam ve karhlk
gibi degiskenlere verdigi yanitlar: baz ahyor. Sigorta sirketlerinin,
ozellikle yeni nesil risk alanlar (iklim krizi, dogal afetler, dijital
saldirilar) karsisinda belirsizlik icinde oldugunu bu verilerden
okumak miimkiin. Bu belirsizlik, yatirim istahini ve biiyiime
stratejilerini de dogrudan etkiliyor.

Branssal Esitsizlikler Derinlesiyor

TSBverilerine gore bazi branslar acik ara biiyiime gosterse de bu
durum sektor genelinde homojen bir gelisme yasandig1 anlamina
gelmiyor. Saghk sigortalar: yiizde 73°liik artisla 6ne cikarken, zo-
runlu trafik ve kasko sigortalarmda biiyiime yavasladi, hatta baz
alanlarda reel kiiciilmeler yasandi. Ozellikle Tarim Sigortalari,
iklim krizinin etkilerinin sert sekilde hissedildigi 2025 yilinda dahi
siirh kaldi. 14,3 milyar TL {iretim yapilmasina ragmen, hasar ve
risk karsisinda bu rakamlar yetersiz bulundu.

Kapsaml brans esitsizlikleri, iiriin gelistirme politikalarinin
sektordeki doniisiim hizina ayak uyduramadigim gosteriyor.
Geleneksel policeleryerini yeni risk alanlarma birakirken, sigorta
sirketleri bu doniisiime hazir mi1? Soru isaretleri cok.

Goriinmeyen Koyde Yon Arayanlara Kilavuz Gerek

2025 yili sigorta sektorii icin yalnizca biiyliime ya da daralma ve-
rileriyle olciilebilecek bir donem degil. Her satir arasi, degisen
risk haritalarmi, dalgalanan giiven duygusunu ve regiilasyonla
sekillenen bir yapisal doniisiimii isaret ediyor. Bu goriinmeyen
koyde, sektor oyuncular: rotalarmi saglam belirlemek, veriye
dayali kararlarlailerlemek zorunda. Aksi halde ne patikanin kay-
ganligl ne de tabelasizlik affediyor.

Bu sektorde artk risk, sadece sigortalimin degil; sigor-
tacinin da iizerinde.

Derleyen: Furkan Ererisken
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RS Otomotiv Grubu
Go Green Tiurkiye’deydi!

RS Otomotiv Grubu, Tiirkiye’nin oncii elektrikli arac Ulkemizde satis sonras1 hizmetlerinin gelisiminde 6nemli roller
fuar1 Go Green Tiirkiye'de yerini aldi. 8-10 Mayis alan RS Otomotiv Grubu, elektromobilite tarafinda da var olma-

. . e . ya devam ediyor. Bu yil ikincisi diizenlenen Go Green Tiirkiye
tarihlerinde Bursa Fuar Merkezi'nde gerceklesti- Fuarrnda tiim sektor paydaslari ve ziyaretcilerle bulusan sirket,

rilen fuara Met Teknik, RS Mobility ve Tur Assist RS Mobility, Tur As: Tet Teknik ile katilim gosterdi. Yeni
markalariyla katilan RS Otomotiv Grubu, elektrikli nesil mobilite ¢oziimlerini sergileyen RS Otomotiv Grubu, yiiz-
arac onarim egitim programlarm ve elektrikli arac de yiiz elektrikli Maxus modelleriyle ticari ara¢ kullamcilarim
yardim hizmetlerini tiim sektorle bulusturdu. Ayrica hedeflerken, elektrikli araclarda yardim ve bakim ile onarim

o v o e . . . hizmetlerini, elektrikli arac onarim programlari ve egitimlerini
yiizde yiiz elektrikli Maxus modelleriyle ticari arac tek cat1 altnda topladh.

kullamicilarimin yaninda oldu.
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Sigortada
Danismanlik

Cagr Baslada:
Sompo Acenleleri
Saha Uzsmanina
Doniistiirityor

Sompo Kurumsal Sigortalar Genel
Miidiir Yardimcis: Ugur Ogzer, Risk
Danismani Acente Egitim Programi
hakkinda tiim detaylar: Sigorta Life'a
ozel olarak anlatt.

Risk Damismani Acente Doniisiim
Programi’ndan kisaca bahseder misiniz?

Risk Danismani Acente Programi, sigorta acentelerimizi
yalnizca police satan birer temsilciden ¢ikarip, miisterilerine
stratejik risk yonetimi ¢oziimleri sunabilen danismanlara
doniistiirme vizyonuyla hayata gecirdigimiz oncii bir egi-
tim siireci. Programda acentelerimiz hem teorik bilgilerle
hem de vaka temelli uygulamalarla donatiliyor. Boylece satis
odakh yapidan danismanlik temelli bir hizmet modeline
gecis sagliyoruz. Nar Egitim ve BMI is birligiyle yiiriitiilen bu
program, sektorde damismanhk Kiiltiiriinii yayginlastirma
adma cok giiclii bir adim oldu.

Bu progranmu baslatma karar1 alinirken sizi
en cok hangi sektor dinamikleri ve miisteri
beklentileri etkiledi?

Sigortacilik sektorii, miisteri beklentilerinin daha cok da-
msmanlik ve Kisisellestirilmis coziimlere kaydig, risklerinse
dahakarmasik hale geldigi bir doniisiim siirecinde. Artik yal-
nizca iiriin sunmak yeterli degil; miisteriyi anlayan, risklerini
ongorebilen, giivenilir bir yol arkadashgi sunan bir acente
profiline ihtiya¢ duyuluyor. Bu degisen dinamikleri dogru
okuyarak, proaktif risk yonetimi kiiltiiriinii sektoriimiizde
yayginlastirmak istedik.



Sompo Kurumsal Sigortalar olarak acenteleri
“risk damsmam” kimligine doniistiirme
stratejinizin uzun vadeli hedefleri nelerdir?

Uzun vadeli hedefimiz, acente kanalimiz1 sadece satis noktasi
olarak degil, miisterilerimizle giivene dayal ve siirdiiriilebilir
iliskiler kuran bir danismanlik yapisia doniistiirmek. Boylelikle
hem bireysel hem de kurumsal miisterilerimizin gelecege yonelik
risklerini etkin sekilde yonetmelerine katki saglayan bir yapiy1
kalict hale getirmeyi hedefliyoruz. Acentelerimizin bu yeni rolii,
ayn1 zamanda toplum genelinde daha giivenli yasam ve calisma
ortamlarimin olusmasina da katki sunacak.

Program kapsaminda hangi risk
tiirlerine (operasyonel, finansal, siber, vs.)
odaklamyorsunuz?

Program, sigortacilik perspektifinden bakildiginda karsilasila-
bilecek tiim temel risk tiirlerini kapsayacak sekilde tasarlandi.
Operasyonel risklerden finansal tehditlere, siber giivenlikten
dogal afet risklerine kadar genis bir yelpazede egitim icerikleri
sunuyoruz. Ayni zamanda bu risklerin analizi, 6nlenmesi ve yo-
netimi konularinda vaka temelli uygulamalara da yer veriyoruz.

Programa katilim icin acentelerden beklenen
minimum deneyim diizeyi veya uzmanhk alani var
mi?

Programa katilan acenteler, sahada belirli bir deneyime sahip ve
miisteri ihtiyaclarim okuyabilen Kisiler arasindan secildi. Bu sa-
yede hem verilen hilgilerin daha etkin icsellestirilmesini sagladik
hem de bu kazanimlarin sahada uygulanabilirligini artirdik. Bu
nedenle belirli bir deneyim seviyesi ve sigortacilikta temel bilgi
birikimi bizim icin 6nemli kriterler oldu.

Egitim sonrasinda acentelerin uygulamada elde
ettigi kazamumlar: nasil takip edeceksiniz?

Egitim sonrasinda birebir saha uygulamalar:1 basladi. Acente-
lerimizin edindikleri bilgi ve becerileri sahaya nasil yansitugini
yakindan izliyoruz. Bu siireci diizenli raporlamalar ve performans
analizleriyle destekleyerek hem gelisimlerini takip ediyoruz hem
de ihtiyac duyduklar: alanlarda onlara destek olmayi siirdiirii-
yOr'uz.

Program uygulanirken karsilastiginiz en biiyiik
giicliik ne oldu ve Sompo olarak bu giicliigii nasil
astimz?

En biiyiik giicliik, geleneksel satis odakli acente yapisindan danis-
manlik temelli yapiya gecis siirecinde olusan zihinsel doniistimii
saglamakti. Bu ¢ im, sadece bilgi degil, ayn1 zamanda bakis
isikligi gerektiriyor. Bunu asmak icin programi yalnizca
gitimlerden degil; vaka analizleri, sahadan gelen 6rnek-

ler ve interaktif uygulamalardan olusan bir yapida kurguladik.

Boylece katilimcilarin 6grenmeyi icsellestirmesini kolaylastirdik.
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Bu siirecin Sompo biinyesinde risk yonetimi
kiiltiiriine katkisim nasil degerlendiriyorsunuz?

Bu program, Sompo catis1 altindaki tiim acentelerin risk yone-
timine olan bakisini degistirdi. Artik yalnmizca policeyi sunmakla
yetinmeyen, riskleri proaktif bicimde ele alabilen ve ¢6ziim sunan
biryapi insa ediyoruz. Bu da hem ic siireclerimizde hem de miis-
teri memnuniyetinde daha giiclii bir etki yaratiyor. Risk yonetimi
artik kurum Kiiltiiriimiiziin daha merkezi bir unsuru haline geldi.

Programdan gecen bir acentenin basari hikayesi
varsa bunu bizimle paylasabilir misiniz?

Programin mezunlarindan biri, egitimin ardindan bir Kurumsal
miisterisinin sahip oldugu operasyonel riskleri analiz ederek,
miisteriyle birlikte 6zel bir sigorta ¢oziimii tasarladi. Bu miidahale,
potansiyel biiyiik bir zarari 6nlenmesini sagladi ve miisteri ile
acente arasinda giiclii bir giiven bagi kuruldu. Bu ornek, danis-
manlik bakis acisinin sahadaki giiciinii acikca ortaya koyuyor.

Acentelerin risk damismam kimligini
benimserken goz oniinde bulundurmasi gereken
en kritik faktorler nelerdir?

En 6nemli faktor, miisteriyle giiven temelli bir iliski kurmak ve onu
gercekten anlamaya calismak. Risk danmismam kimligi, yalnizca
teknik bilgiyi degil; empati, analiz yetenegi ve ¢oziim gelistirme
becerilerini de gerektiriyor. Acentelerimizin bu bakis acisini ic-
sellestirmesi, onlarin sahada fark yaratmasimin éniinii aciyor.

Risk damismanhigi yaklastminin miisteri
memnuniyeti ve baghhgma katkisin nasil
ozetlersiniz?

Miisteri, yalmzca bir police degil, kendini giivende hissedecegi
bir coziim ariyor. Bu noktada danismanhk yaklasimi, miisteriye
verilen degeri artiriyor. Riskleri onceden ongorebilen ve bunlara
karsi stratejik coziimler sunabilen bir acente ile calisan miisteri,
yalnizca memnun kalmiyor; ayni1 zamanda uzun vadeli baghlik da
gelistiriyor. Bu da hem miisteri yasam boyu degeri hem de marka
sadakati acisindan cok kiymetli.

Bu girisimin Tiirkiye sigorta sektoriinde
uzun vadede nasil bir degisim yaratmasini
umuyorsunuz?

Umuyoruz ki bu program, sektorde damismanlhik temelli acente-
cilik anlayisinin yayginlasmasina onciiliik eder. Sadece Sompo
degil, tiim sigorta sirketlerinin acente kanallarim bu yonde do-
niistiirmesi, sigortacihigin Tiirkiye’de daha stratejik ve toplumsal
fayda iireten bir yapiya evrilmesini saglar. Boylece hem miisteri
hem sektor hem de toplum kazanir.
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Anadohu-Sigorta

Genel Miidiir Yardimeist

& A

Anadolu Sigorta’nin
100. Yilinda “100 Yilin Liderleri Zirvesi”

Anadolu Sigorta, kurulusunun 100. yih kapsaminda diizenledigi “100 Yilin Liderleri Zirvesi”
ile tiitm yonetim kadrolarini ayni ¢ati alunda bulusturdu. 10 Mayis Cumartesi giinii gerceklesen
zirve, yaklasik 300 yoneticinin katilimyla Istanbul’da diizenlendi.

Anadolu Sigorta, kurulusunun 100. yilinda yoneticilerini “100
Yilin Liderleri Zirvesi'nde bir araya getirdi. Zirvede, Anadolu
Sigorta’min yeni yiizyili icin hedefledigi liderlik vizyonu ve sirketin
gelecege dair yol haritas1 masaya yatirildi.

Zirvenin acilis konusmasimi yapan Anadolu Sigorta Genel Miidiir
Yardimeist idil Pamir, etkinligin yalnizca bir liderlik bulusmasi
degil, 100 yillik koklii gecmisin ve gelecek vizyonunun ortak
paydada bulustugu 6zel bir an oldugunu belirtti. Pamir, “Bu
etkinlik, siradan bir zirve degil; kokleri Cumhuriyet’e uzanan,
temelleri Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin imzasiyla atil-
mis bir cinarin golgesinde gecmise ve gelecege birlikte bakma
bulusmasidir” dedi.
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“100 Yilin Liderleri Zirvesi”, 2021 yilinda baslatilan Liderlik Yol-
culugu programinin dogal bir uzantisi olarak kurgulandi. Bugiine
kadar 200’e yakin yoneticinin egitim, calistay ve kocluklarla des-
teklendigi program, sirketin liderlik gelisimi vizyonunun temel
taslarmndan biri haline geldi. Pamir, bu gelisim siirecine dikkat
cekerek soyle konustu: “Eyliil 2021’de hayata gecirdigimiz Liderlik
Yolculugu programi ile 200’e yakin yoneticimizi egitimler, calis-
taylar ve kocluklarla destekledik. Bugiin geldigimiz noktada bu
programin en kiymetli duraklarindan birindeyiz.”

Zirvede, liderligin degisen diinya kosullarindaki anlami, takim
ruhunun giicii, bireysel etki alanlar: ve ilham veren liderlik hika-
yeleri de ele alindi. Anadolu Sigorta Akademi ekibinin organizas-
yonuyla hayata gecirilen etkinlik, katihmcilardan tam not aldu.
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Ankara Sigorta’dan Acentelerine Giiclii Mesay:

SAHA Bulusmalar: Giineyvdogu
Anadolu ve Marmara’'da!

Ankara Sigorta, is ortaklariyla birebir iletisimi giiclendirmek ve is birligini artirmak amaciyla
baslattig1, “Sigorta Acenteyle Hayata Acilir” mottosunu tasiyan SAHA Bulusmalari serisine Gii-
neydogu Anadolu ve Marmara Bolgesi ile devam etti.

i1k iki bulusmann ardindan bu kez sahadaki is ortaklariyla Adana ve Bursa'da bir araya gelen Ankara Sigorta,
iki farkli bolgede diizenledigi toplantilarla acenteleriyle giiclii bir sinerji yakaladi.

Ankara Sigorta Genel Miidiirii Ersin Tiivar ve Satis Direktorii Ali Unal’in katilimiyla gerceklesen bulusmalarda;

Adana’da, Giineydogu Anadolu Bolge Miidiirii Cem Turan’in ev sahipliginde Giineydogu Anadolu Bolge acen-

teleriyle iki giin siiren keyifli ve verimli toplantilar diizenlendi. Bursa’da ise Marmara Bolge Miidiirii Serkan

Kandel’in ev sahipliginde Marmara Bolge acenteleriyle bir araya gelindi. Marmara bulusmasi da yiiksek katilim
ve giiclii etkilesimle basariyla tamamland.

Toplantilarda 2024 yili performans degerlendirmeleri yapilirken, acentelerin geri bildirimleri dogrudan din-

lendi. Aym1 zamanda 2025 yilt icin belirlenen stratejik hedefler, bolgesel biiyiime planlari ve miisteri odakl yeni

liriin stratejileri masaya yatirildi. Ankara Sigorta’nin koklii gecmisinden aldig1 giicle sahadaki is ortaklariyla

kurdugu dayanisma, toplantilarin ana temasini olusturdu. Sirketin siirdiiriilebilir biiyiime hedefi dogrultusunda,

acente goriislerinin is siireclerine entegre edilmesine biiyiik dnem verildi. Ankara Sigorta, SAHA Bulusmalar1

kapsaminda Tiirkiye genelindeki acenteleriyle bulusmaya devam edecek. Ankara Sigorta, 89 yillik koklii gecmisi
ve sahadaki giiclii is birlikleriyle istikrarl biiyiimesini devam siirdiiriiyor.
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Auto King’in Bayi Toplantisinda
Gelecek Rotasini Belirledi

Arac bakim ve onarmm hizmetlerinde Tiirkiye’nin 6ncii markalarindan Auto King, 'Yenilenen Auto King, Giiclii

Gelecek' temasiyla diizenledigi bayi toplantisinda, sektoriin onde gelen isimlerini bulusturdu. 100'iin iizerinde

davetlinin katildig1 organizasyonda, miisteri odakh yaklasim ve dijitallesme yatiromlar: vargulanirken, siirdiirii-
lebilir biiyiime vizyonu katilmecilarla paylasildi.

Auto King, 2025 yil bayi toplantisim “Yenilenen Auto King, Giiclii
Gelecek” temasiyla Istanbul’da diizenledi. Tiirkiye genelinden 50’ye
yakim bayinin katildig1 etkinlikte, 100’iin {izerinde davetli agir-
landi. Toplantiya sahibinden.com yoneticilerinin yam sira sigorta
sektoriiniin 6nde gelen sirketlerinden iist diizey isimler de katildi.

Auto King Yonetim Kurulu Bagkani Burcu Bati ve Genel Miidiir
Serkan Siier'in acilis konusmalariyla baslayan etkinlikte, markanin
doniisiim siireci, miisteri odakli yaklagimu, dijitallesme yatirimlari
ve siirdiiriilebilir biiyiime vizyonu vurgulandi. Burcu Bati, konus-
masinda Auto King'in sektordeki 6ncii konumunu giiclendirmeye
yonelik stratejik adimlari, Serkan Siier ise, dijital doniisiim siireci
ve miisteri deneyimine yonelik gelecek donem siireclerini kati-
Imcilarla paylasti.

Organizasyonun ikinci boliimiinde sektoriin deneyimli isimleri
"Auto King Talks: Sigorta Sektoriinde Miisteri Deneyimi" oturu-
munda bulustu. Moderatorliigiinii Auto King Genel Miidiirii Serkan
Siier'in tistlendigi oturumda, HDI Sigorta Genel Miidiir Yardimcisi
Sinem Giiriin, Hepiyi Sigorta Genel Miidiirii Senol Ortac, Neova
Sigorta Genel Miidiirii Neslihan Neciboglu, Quick Sigorta Genel
Miidiirii Eviip Ozsoy ve Ray Sigorta Genel Miidiir Yardimcisi Bal-
kir Demirkan konusmaci olarak yer aldi. Sigorta sektoriindeki
yeni trendler, dijitallesmenin miisteri deneyimine etkisi, hizmet
kalitesinin artirllmasi ve sektorle is birliklerinin geleceginin ele
almdig1 oturumda, sigorta ekosistemindeki degisim ve miisteri
beklentilerindeki doniisiim degerlendirildi.
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Auto King'in sektordeki oncii roliinii ve kurumsal giiciinii pekistiren
toplantida; kurumun hizmet standartlari, miisteri memnuniyeti
odakh yeni nesil ¢oziimler, bayi yapilanmas, dijital doniistim ca-
Iismalar1 kapsaminda hayata gecirilen yeni uygulamalar, teknolojik
altyapiyatirnmlari, operasyonel siireclerin standardizasyonu icin
hayata gecirilecek projeler, 2025 yih hedefleri ve biiyiime stratejisi
de paylasildi.

Auto King’in miisteri odakli yaklagimini ve operasyonel vizyonunu
paylasan Genel Miidiir Serkan Siier sunlar1 soyledi: “Dijitallesme
ve miisteri deneyimi, stratejimizin iki temel ayagini olusturuyor.
Siireclerimizi bu eksende yeniden tasarlayarak; hizli, seffafve tutarh
hizmet modelleri gelistirdik. Yeni nesil teknolojilerle destekledi-
gimiz bu altyapr hem miisteri memnuniyetimizi artiracak hem
de bayi agmmizm rekabet giiciinii yiikseltecek. Yeni ve potansiyel
bayilik adaylarimizla biiyiimeye devam ederken, is ortakhg mo-
delimizi giivene, siirdiiriilebilirlige ve ortak basariya dayal olarak
konumlandiriyoruz.”

Ayrica, toplanti sonrasmda degerlendirmede bulunan Auto King
Yonetim Kurulu Baskani Burcu Batiise “Satis sonrast hizmetlerdeki
doniisiimii sadece izleyen degil, ona yon veren bir marka olarak
ilerliyoruz. Bugiinii yonetirken gelecegi ongoren bir perspektifle
hareket ediyoruz. Sektordeki degisimin yalnizca bir parcasi degil,
bu doniisiimiin mimarlarmdan biri olmay1 hedefliyoruz. Auto King
olarak amacimiz; dijitallesmenin sundugu olanaklar1 miisteri de-
neyimine entegre ederken, siirdiiriilebilir biiyiime stratejilerimizi
de saglam temellere oturtmak. Yeni donemde sadece kendi donii-
siimiimiizii degil, sektoriin de gelecegini sekillendirecek adimlari
atiyoruz” dedi.
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Furkan Ererisken

Santra Marketing Medya ve Iletisim Uzmani

Yaz mevsiminin gelisiyle birlikte Tiirkiye’nin gozde sahil
kasabalar1 Bodrum, Gocek, Fethiye, Marmaris ve Cesme
bir kez daha teknelerle dolmaya basladi. Ancak bu cennet
kiyillarda marinaya demir atmanin olmazsa olmaz sartla-
rindan biri, gecerli bir tekne sigortasma sahip olmak.

Bircok tekne sahibi, marinalarda “sig apillamaz” uya-
risiyla karsilastiginda bu gerekliligin yalmzca bir kural degil, ay

zamanda bir giivenlik zorunlulugu oldugunu fark ediyor. Oysa tekne
sigortasi sadece bir giris belgesi degil, ayn1 zamanda deniz tize-
rindeki yasamin siirdiiriilebilirligini saglayan bir giivenlik agidir.

Peki, tekne sigortasi neleri kapsar?

Asagidaki bashklar, standart bir tekne sigortasi policesinin genel-
likle icerdigi teminat alanlaridir:

= Govde ve motor teminati: Carpma, batma, yangin ve firtma gibi
durumlarda meydana gelen fiziksel hasarlar.

» Hirsizhik ve vandalizme karsi giivence: Ozellikle limanlarda veya
konaklama sirasmda yasanabilecek olumsuz durumlara karsi ko-
ruma.

m Uciincii sahis mali mesuliyet: Diger teknelere, marina altyapisina
la Kisilere verilebilecek zararlarm teminat altina alinmasi.
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Marinaya Girisin Anahtari:
Tekne Sigortasi
Artik Liiks Degil,
Zorunluluk

m Miirettebat ve yolcular icin ferdi kaza teminati: Tekne iizerinde
yasanabilecek kazalara karsi giivence.

m C.eckme-kurtarma giderleri: Ariza veya kaza sonrasi ortaya cika-
bilecek operasyonel masraflar.

= Opsiyonel teminatlar: Yatyarislari, uluslararasi sularda seyir gibi
ozel durumlara yonelik kapsam genisletmeleri.

Neden bu kadar 6nemli?

Marinalar, yogun yaz sezonunda ciddi bir trafikle karsilasiyor.
Kalabalik limanlarda kiiciik bir dikkatsizlik biiyiik sonuclar do-
gurabilir. Policesiz tekneler, marina yonetimi tarafindan kabul
edilmeyebiliyor. Bu da tatil planlarmi baslamadan sona erdirebilir.
Ayrica sigortasiz bir tekne, herhangi bir kaza durumunda dogrudan
sahibini maddi yiikiimliiliik altina sokar.

Sigorta sadece marina sarti degil, denizdeki sorumlulugunuzun
parcasidir

Sigorta, sadece sizin degil, cevrenizdekilerin de giivenligini garanti
altma alir. Buyoniiyle, tekne sigortasi denizcilik kiiltiiriiniin onemli
bir parcasidir. Unutulmamahdir Kki; denizde 6zgiir olmak, énlem
almakla baslar.



EMTEA

o =

- T
w o - i»=
i—_ -

F T . BRI /arexsigorta

Q arexsigorta.com.tr
i -




| HABER

Elektrikli scooterla kaza yapip
“Pardon” deme donemine son:

Trafik sigortasi zorunlu olacak!

Elektrikli scooter sahiplerini ilgilendiren kanun icin
yeni diizenlemelerin detaylar: belli olmaya basladi.
Buna gore, cevre yolu ve otobanlara ¢cikan scooterlar
icin bazi1 zorunluluklar geliyor.

Meclis'e gelen Karayollar: Trafik Kanunu'nda elektrikli scooterlar
icin de baz1 diizenlemeler yer aliyor. Milyonlarca kullanicisi olan
scooterlar icin kanun kapsaminda da bazi zorunluluklar hayata
gecirilecek. Trafik kazalarina karisan ve usuliizce park edilen
scooterlar icin getirilecek olan diizenlemede, zorunlu trafik si-
gortasi dayer ahiyor. Elektrikli scooterlarda plaka, sigorta, fenni
muayene, ehliyet gibi zorunluluklar bulunmuyor ve kanunla
birlikte bunun oniine gecilmesi amaclaniyor.

Trafik Sigortasi Yapilacak

Bugiin herhangi bir yerden elektrikli scooter alarak trafige katila-
biliyorsunuz. Ancak trafigin olagan diizenine aykiri olarak hareket
edildiginde ve ortaya cikan maddi ve manevi hasarlarda elektrikli
scooter sahibi de karsi taraf da biiyiik zorluk icine giriyor.

Elektrikli scooterlar trafige katildig1 icin zorunlu trafik sigor-
tasina tabi tutulmak isteniyor. Boylece elektrikli scooterin ka-
ristig1 bir kazada karsi tarafa verilen hasar trafik sigortasindan
karsilanacak.

Biiyiik Magduriyetler Yasaniyor

Giiniimiizde elektrikli scooterlerinin karistigr maddi ve manevi
hasarh kazalarda uzun siiren dava siirecleri bashyor ve biiyiik
magduriyetler ortaya cikiyor.

Plaka Sistemi Getirilebilir

Trafikte plakasiz olarak dolasan elektrikli scooterlar yeni sistemle
birlikte plakaya sahip olmasi gerekebilir. Hem kural ihlalleri
hem de trafik sigortasi icin plakaya islenmesi gereken bilgiler
nedeniyle elektrikli scooterlar plaka alabilir.
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AXA TURKIYE

S(ir S IRULEBILIR GELISIM VE BUYUME

AXA Tirkiye’den
irdiiriilebilir Finansal
Sonuclar...

AXA Tiirkiye, “2025 Acente Bulusmalar1” kapsamin- 5.7 milyar TLTik 6denmis sermaye ile sektoriin giiclii oyuncu-
da, AXA Tiirkiye’nin 2024 yilina ait finansal sonuc- lf“ mfl.a.ny b“_} Ol(l“f?“““_b}‘ kez f.l‘lhd gosteren i ket, sermaye

T S every o veterlilik oranmm %150.5 seviyesinde tutarak siirdiiriilebilir ve
la.l 1 ve sigorta sektor lll.le yon.\« erecek yell.l.lll‘lel 1- riimesini devam ettirdi, yangin sigortalarinda yogun-
ni paylasmaya devam ediyor. Sirket, stratejik plam asarak iiretim faaliyetleri ve artan miisteri portfoyiiyle birlikte
dogrultusunda sigortacihiga odaklanarak finansal aktif miisteri sayisi 3,7 milyona, yasayan police adetini ise 5.4
ceviklik ve giiclii bilancosuyla one cikiyor; siirdii- milyona yiikseltli. AXA Tiirkiye, 2024 yilinda Hayat ve Emeklilik

el g ere v . . I tarafinda da basarili bir yili geride birakarak fon biiyiikl
riilebilir basarisim kararlihikla devam ettiriyor. 12.2 milyar TL olarak gerceklestirdi, Bireysel Emeklil

o . mi'nde (BES) yasayan sozlesme adedi 75 bine, Otomatik I\atllun
2024 y1lin1 basarili sonuclarla tmnanﬂayan AXA Grubu, Tiirkiye Sistemi (OKS an sertifika adedi 171 hine ve hayat ile ferdi

kaza sigortalarindaki yasayan police sayisiise 208 bine yiikseldi.

disi l)l@m@ldl da %69,2’ llk biiyiime elde edelek yili 4,6 11111\ ar TL
net kar ve %8,3liik pazar pau ile tamamlad.

AXA Tiirkive'nin finansal sonuclarinin
degerlendirildigi AXA Tiirkiye ile Farkl
Bakis programun izlemek icin QR kodu
okutabilirsiniz.
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SIGORTA
ACENTENIZIN

DIJITAL ASISTANI

OPEN HIZLI TEKLIF

GUVENILIR TEKLIF SURECI & www.openyazilim.com

Acentelerin bir numarall tercihi olan yaziimlanmizla islerinizi kolaylastirin, her adimda
hiz ve daha fazla misteri kazanarak 2025 yilini zirvede tamamlayin. Programlanmizin
size saglayacag tum avantajlardan yararlanmak igin bizimle iletisime gegebilirsiniz.

E 6 Brangta Teklif Caisma

Trafik, Kasko, TSS, Konut, DASK ve
IMM branslarinda teklif calisabilirsiniz.
Hizli ve Hatasiz Teklif

Sorgusu

Sadece 2 dakikada sirketlerinizden
sorgu yapabilir ve teklif olusturabilirsiniz.

Tiim Sigorta Sirketleri
Tek Ekranda

Farkh sirketlerin tekliflerini tek platformda
kolayca goriintiileyin ve yonetin.
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Robot ve Web Servis

(ﬁ Hibrit Sistemi
Hem robot hem de API destekli

altyapisiyla genis sorgulama imkani sunar.

Web Sitemizi &~ lletisim Numaramiz Mail Adresimiz
Ziyaret Edin! 0850 800 07 60 info@openyazilim.com
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Sigorta primi artist mi1?
Haziran siirprizi geldi!

SEDDK, yayimladig1 genelge ile Haziran ayi trafik
sigortasi prim artis oranmim belirleyerek, acikladi.
Buna gore Haziran ayinda trafik sigortasinin prim-
leri yiizde 3 artacak.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), Haziran ay1 trafik sigortasi prim artis oranmi belirleye-
rek, acikladi. Buna gore Haziran ayinda trafik sigortasmin prim-
leri yiizde 3 artacak. Taksi, minibiis (siiriicii dahil 10-17 Koltuk),
otobiis (siiriicii dahil 18-30 koltuk) ve otobiis (siiriicii dahil 31 ve
iistii koltuk) arac gruplarinda bu orana yiizde 2 ilave edilecek.
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2024 yilmin Mayis ayindan itibaren trafik sigortasinda hasar
maliyet endeksi uygulamasi baslamisti. Ayhk fiyat artislart hasar
maliyet endeksine gore belirleniyor. SEDDK, TUIK’in acikladig
verilere gore, her ay, asgari iicretteki artisa, arac fiyat artis ora-
nina, hasar onarim ve yedek parca fiyatlarindaki degisime gore
trafik sigortasinda hasar maliyet endeksi belirliyor. Bu endekse
gore de gelecek aym trafik sigortasindaki prim artisi belirle-
nip, aciklamyor. Sigorta sirketleri de bu orana gore primlerini
artiryor.

Bu kapsamda da 2025 yili Mayis aymda arac grubu ve kullanim
tiiriine gore uygulanan azami primler, 2025 yili Haziran ay icin
yiizde 3 artirilarak uygulanacak. Taksi, minibiis (siiriicii dahil
10-17 koltuk), otobiis (siiriicii dahil 18-30 koltuk) ve otobiis (sii-
riicii dahil 31 ve iistii koltuk) arac gruplarinda s6z konusu orana
yiizde 2 ilave edilecek.
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TSB rakamlar: konustu

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), 2025 yil1 Nisan ay1
sonu itibariyla sektor genelinde gerceklesen prim
iiretimi istatistiklerini yayimladi.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), 2025 yili Nisan ay1 sonu itibariyla
sektor genelinde gerceklesen prim iiretimi istatistiklerini yayim-
ladi. Aciklanan verilere gore sektor genelinde ciddi bir biiyiime
yasanirken, bazi sirketler ve branslar performanslariyla dikkat
cekti.

Saglhk Sigortasi Yiikseliste, Tarmm Sigortasi Beklentinin
Gerisinde

Brans bazli verilerin yer aldig1 TSB raporunda, Hastalik-Saghk
bransi 80,5 milyar TLlik iiretimle sektor lideri oldu. Yiizde 73ii
asan biiyiime oraniyla 6ne cikan saghk sigortalar:1 hem bireysel
hem de tamamlayici saghk iiriinlerine olan talebin artmaya devam
ettigini gosterdi. Ote yandan, iklim krizinin etkilerinin hissedil-
digi 2025 sezonunda Devlet Destekli Tarim Sigortalari 14,3 milyar
TLiiretimle sinirh kaldi. Yiizde 69’luk artis kaydedilse de tarimsal
hasarlarin biiyiikliigii karsisinda bu rakamlar yetersiz bulundu.

68 | SIGORTALIFE HAZIRAN 2025

Quick Sigorta'dan Sektore Damga Vuran Biiyiime

Sirket bazhi siralamada, Tiirkiye Sigorta A.S. 50,5 milyar TL iire-
timle pazarliderligini korurken, Allianz Sigorta 37,9 milyar TL ile
ikinci sirada yer aldi. Uciincii siray1 ise 29,7 milyar TL iiretimiyle
Anadolu Sigorta aldi. Ancak asil dikkat cekici gelisme Quick
Sigorta cephesinde yasandi. Gectigimiz yilin aym1 doneminde
4,3 milyar TL iiretim gerceklestiren sirket, 2025 Nisan sonunda
iiretimini 16,7 milyar TL'ye tastyarak yiizde 285 gibi olaganiistii
bir biiyiime oranina ulasti. Quick Sigorta, bu performansla sek-
tordeki dengeleri degistirecek bir ivme yakaladigim gosterdi.

Kasko ve Trafik Branslarinda Duraganhk Sinyali

Her zaman yiiksek hacimli iiretimle dikkat ceken Kasko ve Zo-
runlu Trafik sigortalari ise pazar pay1 acisindan onceKki yila gore
diisiis yasadi. Reel biiylime oranlar1 negatif seyreden bu iki bran-
sta, artan maliyetler ve degisen miisteri ahskanhklari etkili oldu.

TSB Raporu Ne Anlatiyor?

Tiirkiye Sigorta Birligi'nin yayimladig1 bu rapor, sektoriin sadece
biiyiimedigini, aym1 zamanda farkl alanlara yonelerek doniistiim
gecirdigini de gosteriyor. Sirketler arasindaki rekabetin hizlan-
dig1, klasik branslarm yerini yenilikci iiriinlerin almaya basladigi
bu donemde, oniimiizdeki siirecte sigorta sektoriinde daha fazla
cesitlilik ve segmentasyon bekleniyor.
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Tiirkiye Sigorta'min Kurumsal
Egitimlerine Silver Odiil!

Tiirkiye Sigorta, kurumsal egitim faaliyetlerinin degerlen-
dirildigi Global CCU Awards 2025’ten Silver odiil almaya
hak kazandi.

Sigorta sektoriiniin lideri Tiirkiye Sigorta, Yapay Zeka Elcileri pro-
jesi kapsaminda siirdiirdiigii dijitallesme odakh egitim projeleriyle,
Global CCU Awards 2025 finalinde yer alarak, Tiirkiye’yi temsil eden
3 sirketten biri oldu. Kurumsal akademilerin egitim faaliyetlerinin
degerlendirildigi uluslararasi prestijli 6diil progran Global CCU
Awards’ta, Tiirkiye Sigorta Akademi - Yapay Zeka Elcileri egitim
programuyla Silver Odiile layik goriildii.

Tiirkiye Sigorta’mm, teknolojiyi insanla bulusturan ve kiiltiirel do-
niisiime liderlik eden yenilikci gelisim yolculugu dogrultusunda
yalmzca bugiiniin degil gelecegin yetkinliklerine de odaklanarak
kurguladigl, cahisan gelisimi kapsaminda yiiriittiigii cahsmalarin
odiillendirilmis olmasmdan duydugu memnuniyeti dile getiren
insan Kaynaklar1, Strateji ve Destek Hizmetleri Genel Miidiir Yar-
dimcisi Dr. Dogan Basar soyle konustu: “Tiirkiye Sigorta olarak
yapay zekay1 yalnmizca bir teknoloji olarak degil, stratejik bir do-
niisiim alam olarak goriiyoruz.

SEDDEK 'dan Insera Sigorta
Kooperatifi ile ilgili
iddialara vanit

701 SIGORTALIFE HAZIRAN2025

Bu doniisiimiin merkezine insam yerlestirerek 'Yapay Zeka Elci-
leri — AI'T' programuyla calisanlarimizin sadece bilgi edinmelerini
degil, ayn1 zamanda bu bilgiyi anlamlandirarak cevrelerine ilham
veren ve yon gosteren bireyler haline gelmelerini amacladik. Bu
programla birlikte cahsanlarimiz, teknolojiye uyum saglamakla
kalmadh; dijitallesmeye yon vermeyi, sorumluluk almay1 ve kurum
icindeki doniisiimiin aktif bir parcasi1 olmay1 6grendi. Ciinkii biz
inaniyoruz ki, teknoloji insanla birlestiginde anlam kazanir. Ulus-
lararasi alanda takdir goren bu 6diil, Tiirkiye Sigortanin insana,
gelisime ve gelecege olan baghhgimm bir gostergesidir. Bu basarmiz
ise bireylerin doniisiimiinii odagina alan siirdiiriilebilir bir kurum
kiiltiirii insa etme vizyonumuzun somut bir sonucudur.”

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK), baz1 basin organlaridayer alan “insera
Sigorta Kooperatifi’'ne onay verildi” haberlerinin gercegi
yvansitmadigim acikladi.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), 28 Mayis 2025 tarihinde yapugi aciklamayla, Siirh So-
rumlu insera Sigorta Kooperatifi'nin kurulusuna kurum tarafindan
onay verildigine iligskin haberlerin asils1z oldugunu bildirdi.

Kurumdan yapilan yazih aciklamada, “Bazi basm yayin organlarinda
yer alan Smirli Sorumlu insera Sigorta Kooperatifi unvanh sigorta
kooperatifinin kurulusuna Kurumumuzca uygunluk verildigine
yonelik haberler gercegi yansitmamaktadir” denildi.

Aciklamada ayrica, s6z konusu “gercek dist haber” nedeniyle ilgili
kisi ve kurumlar hakkinda adli siirec baslatildig1 belirtildi.
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Ilgine Sigorta
Hikayeleri

Uzaydan Gelen Fatura

Mart 2024'te Florida'da yasayan bir ailenin ¢atisina uzaydan biiyiik bir
metal parca diistii. NASA, parcanin Uluslararasi Uzay Istasyonu'ndan
atilan bir enkaz oldugunu dogruladi. Aile, parcanin neden oldugu ha-
sar icin sigorta sirketinden yaklasik 80.000 dolar tazminat talep etti.

Kopegin Sebep Oldugu
Irafik Kazast

Yeni Zelanda'da bir kadin, képeginin park halindeki kamyonetinin el
frenini yanhishkla serbest birakmasiyla saskina dondii. Arac geri geri
giderek sokakta park halindeki baska bir otomobile carpti. Kadin du-
rumu polise itiraf etti ve sigorta hasari karsiladi.

Olii ‘laklidi Yapan
Is Adam

2000 yilinda Avustralyali is adami Harry Gordon, yatta kaybolmus

gibi yaparak kendisini 6lii gosterdi ve 3,5 milyon Avustralya dola- Haberin detaylarini ve
r1 hayat sigortasi almaya kalkisti. Sigorta sirketi 6deme yapmayinca daha fazlas1 icin QR kodu
Gordon, Yeni Zelanda'ya kacip yeni bir kimlikle yasadi. Ancak kacisim okutarak inceleyebilirsiniz!

organize eden kardesiyle beklenmedik bir karsilasma, hikayeyi ortaya
cikardi ve Gordon hapis cezasi aldi.
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Sigorta, temel kavram olarak saghktan seyaha-
te, evden otomobile hayatta olusabilecek risk-
lere karsi zararlar: gidermeye yonelik mali bir
havuzun olusturulmasi sistemidir; benzer risk
gruplarmda yer alan bireylerin maddi olarak
dayanismasidir. Sigorta sistemine dahil olan
sigortallar, tek seferde ya dayil boyunca belirli
oranda prim 6demesi yaparlar. Ortak havuzda
biriken bu primler, zarara ugrayan sigortalila-
rin zararlarmin telafi edilmesi icin kullanilir.
Hayatimizin her alaninda ihtiyac duydugumuz
ve zor anlarimizda hem maddi hem de manevi
olarak bizi olumsuz tiim kosullara karsi giiven
saglayan sigorta hakkinda ne kadar bilgiye sa-
hibiz?

o Tekafiil Nedir?

Tekafiil, karsilikli giiven ve dayanisma ilkelerine
dayanan bir islami sigorta sistemidir. Katilim-
cilar, belirli bir meblag toplayarak, herhangi
bir zarara ugrayan Kisinin zararmi karsilamak
icin bu fonu kullanirlar. Tekafiil, konvansiyonel
sigortaciliktan farkh olarak faiz ve belirsizligi
reddeder. Katihmeilar goniillii olarak katki ya-
par ve bu katkilar "teberru" olarak kabul edilir,
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yvani bagis olarak nitelendirilir. Ayrica, yati-
rimlar Islami usullere uygun sekilde yapilir ve
islam Hukuku'na aykir poligeler diizenlenmez.
Bu sistem, Islami prensiplere uygun bir sigorta
modelidir.

e Tahkim Nedir?

Tahkim, sigorta sirketleri ile sigortal arasm-
daki anlasmazhiklar1 ¢é6zmek icin kurulan ve
kanunlarla belirlenen bir komisyondur. Sigorta
ettirenler ya da sigorta sozlesmesinden fayda
saglayan Kisiler, tahkim basvurusu yaparak bu
anlagsmazliklari cozebilirler. Basvuru icin sigor-
ta sirketine olumsuz yanit alimmasi veya 15 is
giinii icinde yanit verilmemesi gerekir. Tahkim,
sigorta sozlesmesiyle ilgili anlasmazhklar: ve
Giivence Hesabi taleplerini degerlendirir.

e Navlun Nedir?

Navlun, mallarm tasinmasi icin nakliye sirketi-
ne ddenen iicrettir ve tasimacilik yontemi, me-
safe, boyut gibi faktorlere gore degisir. Sigor-
tacilikta ise navlun sigortasi, nakliye sirasinda
mallarda meydana gelen hasar veya kayiplarin,
nakliye sirketinin sorumlulugu kapsaminda
sigortalanmasim saglar. Bu sigorta, nakliye
sirketinin ihmalinden kaynaklanan hasarlari
kapsar ve sigorta masraflari genellikle nakliye
sirketi tarafindan 0denir. Ayrica, uluslararasi
ticaret kurallarim belirleyen Incoterms, nav-
lun ve risklerin kim tarafindan karsilanacag
konusunda belirleyici rol oynar.
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