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SOSYAL MEDYADA
BiZl TAKIP EDIN!

Sigorta sektdortiine dair guncel bilgilerden haberdar olmak igin,
sosyal medya hesaplarimizi takip edin!
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Temmuz

Sicagmda
Sigortanin
Nabz

“Sigortali yasayanlarin dergisi” Sigorta Life Dergi, giindemin nabzini tutmaya devam ediyor.

Temmuz ayina adim attigimiz bu giinlerde hem mevsimin sicakligini hem de sigorta sektoriiniin artan hareketliligini hep birlikte
hissediyoruz.

Sigortave BES diinyasinin 6ne cikan bashiklarmi ve en giincel haberlerini siz degerli okuyucularimiz icin derlemeye devam ediyoruz.
Bu ayki sayimiz yine dopdolu yine giincel.

Sektoriin one cikan haberlerini ve giincel verileri siz degerli okuyucularimiz icin titizlikle derledigimiz 58’inci sayimizda bir cok
konuyu ele aldik. Tiirkiye Sigorta Birligi'nin iiye sirketlerinden derledigi 2025 Mayis sonu istatistiklerine sizin icin sayfalarimizda
yer verdik.

Ote yandan, yaz mevsiminin gelmesiyle birlikte ne yazik ki iilkemizin cesitli bolgelerinden orman yangini haberleri aliyoruz. Bu
yanginlar sadece dogay1 degil, insan hayatini, tarimi, hayvancilig1 ve yerel ekonomileri de tehdit ediyor. Sigorta sektoriiniin bu
afetlere kars1 dayaniklihg artirmak, hem bireysel hem kurumsal farkindahgi gelistirmek ve sigorta okuryazarhigimi giiclendirmek
gibi 6nemli sorumluluklar: bulunuyor. Yangin teminatlari, tarim sigortalari ve afet risk yonetimi gibi konularm énemini bir kez
daha hatirladigimiz bu giinlerde, sektoriin tiim paydaslarmi dayanismaya ve toplumsal riskleri azaltacak coziimler iiretmeye
davet ediyoruz.

Sigorta bilincini tabana yaymak icin yola cikan Sigorta Life Dergisi, siz degerli okuyuculari icin giindemin one cikan bashklarim
her ay biiyiik bir heves ve heyecanla sayfalaria tasimaya devam ediyor.

Sektoriin en yeni haberleri icin bizi okumaya devam edin. Bir sonraki sayimizda goriismek iizere...

Ivi okumalar dilerim...

Ismail Oztiirk
Kurucu
ismail@santramarketing.com
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Bu dergide yazan makalelerdeki fikirler yazarlarina aittir. Yaymlanan
ilanlarin sorumlulugu ilan sahiplerine aittir. Yayinlanan yazi ve
gorseller kismen ya da tamamen kaynak gosterilmeden kullanilamaz.
SigortaLife Dergi, basin meslek ilkelerine uymayi taahhiit eder.
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DIYE DOSUNMEYIN.

QUICK BINA TAMAMLAMA SIGORTASI

Artik kentsel donlsiim siirecinin her asamasinda ev sahiplerini ve insaat
firmalarini ayni anda koruyan Quick Bina Tamamlama Sigortasi var.

Quick Bina Tamamlama Sigortasi ile konut alicilari baglarini sokacaklar
eve kavusuyor, insaat firmalar banka kredi limitlerini diistirmeden
projelerini sigortalayarak satis avantaji elde ediyor. Quick Sigorta, tim
riskleri analiz edip glivence altina aliyor.

Herkes icin kazancli bir donustiim icin 7.300°U askin Quick Sigorta acentesi
sizi bekliyor.

QUICK YARDIM
7551
Q\ 755

KAREKODU TELEFONUNUZUN KAMERASI ILE OKUTARAK
UYGULAMAY! INDIREBILIRSINIZ.
QBLOG Q*MAG Q@*SOZLUK
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Quick Sigorta, Quick Finans ve QCAR’1n
destekledigi Uluslararasi Arena
Aquachallenge Yiizme Sampiyonasi, Yilksek
Katilim ve Coskulu Bir Heyecanla Gerceklesti

Quick Grubunun giiclii bir sekilde yer aldig1 24’tincii Uluslararasi Arena AquaChallenge Yiizme
Sampiyonasi, 23-25 Mayis 2025 tarihlerinde Antalya Kas’ta diizenlendi. Sampiyonanin bu ilk
etabinda yiizlerce sporcu, Akdeniz’in berrak sularinda kiyasiya miicadele etti.
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Quick markalar: yiizme tutkusunu desteklemeye
devam ediyor

Quick Sigorta, Quick Finans ve QCAR Mobilite, farkl parkur
kategorilerinde sponsor olarak organizasyonun gelisimine katki
sundu. Quick Sigorta, 3x400m erkekler bayrak yarisi ve bireysel
1K parkuruna destek verirken Quick Finans, 4x400m karma
bayrak yarisinin sponsoru oldu. QCAR Mobilite ise 3x400m ka-
dinlar bayrak yarisinda destekci markalardan biri olarak yer alda.

Sampiyona boyunca sporcular, 1K'dan 10K'ya kadar farkli me-
safelerde yiizme kategorilerinde miicadele etti. 14 yas ve iizeri
yiiziiciiler icin tasarlanan AquaUltra, AquaPro ve AquaPower
gibi parkurlar biiyiik ilgi gordii.

“Denizlerimize kulac atarak sahip cikiyoruz”

“Tiirkiye’de sadece bu sampiyonada Quick Sigorta
giivencesiyle tiim yarismacilar ve hakemler
sigortalamyor”

Maher Holding Sigorta Grubu Baskam Ahmet Yasar, “Quick
markalarmim bu organizasyondaki katkilarimi su sozlerle de-
gerlendirdi: “Uluslararasi Arena AquaChallenge Yiizme Sam-
piyonasrnin Antalya etabi ile birlikte 2025 sezonuna giiclii bir
baslangic yaptik. Su sporlaria olan inancimizla Quick Sigorta,
Quick Finans ve QCAR Mobilite’nin destegini bu yil da artirarak
siirdiiriiyoruz. Yiiziiciilerin giivenligi ve saghgi icin iist diizey
tedbirlerin almdig1 bu yarismalarm bir diger 6nemli farki da
tiim yarismacilarin sigortalandigi Ulkemizdeki tek yarisma
olmasi. Tiim yall§lllaCllal ve hakem heyeti Maher Holding’in
amiral gemisi Quick Sigorta giivencesi ile sigortalandi. De-
nizlerimize kulac atarak sahip cikmak, bu sevday1 her kusaga
yvaymak bizim icin sadece bir sponsorluk degil, ayn1 zamanda
bir toplumsal sorumluluk. Sampiyonanin bir parcasi olmaktan
gurur duyuyoruz.”

arenda
AQUA .} SKODA eg®

24™ INTERNATIONAL ARENA AQUACHALLENGE SWIMMING CHAMPIONSHIPS
MAY 23-25, 2025 « KAS « ANTALYA SPORT"

CHALLENGE

SPORTI '/E

FiNANS

KaSAaRNe
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DOGAL KAYNAK SUYU
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“Aquachallenge, Ulkemizin sosyal, ekonomik ve
kiiltiirel gelismislik seviyesi ve sportif yeteneklerinin
tiim Diinya’da bilinirligine onemli katki saghyor.”

1K ve 2K yiizme yarislarinda da kulac atan Quick Finans Genel
Miidiirii Nihat Karadag; “Aquachallenge Yiizme Sampiyonalari,
Ulkemizin muhtesem cografyasmdaki hayran kaliman mavilik-
teki kiyilarinin tanrtilmasi yammnda, Ulkemizin sosyal ve Kiiltiirel
yasam seviyesi, ekonomik ve cok yonlii gelismislik seviyesinin,
sportif yeteneklerinin Diinya’ya tanitilarak, dogru ve olumlu
bilinirlik saglanmasina katki saglanmasi anlaminda da biiyiik
onem tasimaktadir.

Ayrica, Sampiyonada yer alan cok yonlii basarilar: ve pozitif
kisiligi ile Diinya Kadmlarmin basar1 6rnegi, 2016 Olimpiyat
Oyunlarr'nda, iic kez Olimpiyat madalyasi sahibi “Onur Ko-
nugu” Danimarkali yiiziicii Pernille Blume’un inanilmaz bir
azim, irade ve cabalarla ulastig1 basar1 hikayesini kendisinden
dinleyen tiim katihmeilar oldukea etkiledi. Bu yarismalarm bir
diger one cikan ozelligi olan kadin sporcularin yiiksek katilim
orani da cok 6nemli. %42 oranindaki kadin yiiziicii katilhim Av-
rupa’daki Sampiyonalardan bile fazla olup, Ulkemizin geldigi
gelismislik seviyesini gostermesi acisindan da 6nemli bir kri-
ter. Saghkli, zinde genclerimizin yetismesine 6rnek olmak icin,
diinya standartlarinda bir organizasyona destek vermekten cok
mutluyuz” dedi.

Etkinlik boyunca Quick Sigorta, Quick Finans ve QCAR stant-
lar1 katihmeilara tiriinlerini tanitma firsati sunarken bolgedeki

Quick acenteleri de stantlar: ziyaret ederek hem markalara hem
de sporculara destek verdi.

SeturMarmas Quick> EQUA

SIGORTALIFE TEMMUZ2025 | 9
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RS Otomotiv Grubu
IBIS Global
Summit

2025’in Gold
Partneri Oldu!

Diinyanin 6nde gelen otomotiv hasar onarimi ve yoneti-
mi zirvesi IBIS Global Summit 2025, bu yil 24-26 Hazi-
ran tarihleri arasinda istanbul Swissotel The Bospho-
rus’ta diizenlendi. “Shaping the Future - Leadership
Through Collaboration” temasiyla diizenlenen global
zirve; kiiresel capta liderleri ve kanaat 6nderlerini bir
araya getirirken, etkinligin Gold Partner sponsoru ise
satis sonrasi hizmetleri alammmin oncii sirketlerinden
RS Otomotiv Grubu oldu.

170’ten fazla iilkede aktif faaliyette bulunan IBIS, 2025 Global
Summit ile bu y1l “Shaping the Future - Leadership Through
Collaboration” (Gelecegi Sekillendirmek - Is Birligi Yoluyla
Liderlik) mottosuyla, otomotiv sektorii temsilcilerini bir araya
gelirerek is birligi, liderlik, dijitallesme ve siirdiiriilebilirlik
gibi temel basliklar1 masaya yatirdi.

Zirve boyunca fuaye alaninda RS Otomotiv Grubunun standi
dayer alirken, katilimeilar, RS Otomotiv Grubu’nun hizmetleri
ve coziimleriyle ilgili bilgi aldi. Ayrica sektordeki yenilikleri
yakindan inceleme firsati bulan katihmcilar, grup sirketleri-
nin hasar onarimi alanindaki dijital doniisiim vizyonuna dair
detaylara eristi.

RS Otomotiv Grubu Yénetim Kurulu Baskani Unal Unaldy, zir-
veyle ilgili olarak “IBIS Global Summit, yalnizca otomotiv ve
tamir sektorlerinin profesyonellerinin degil, ayn1 zamanda
gelecegi sekillendirmek isteyen sigorta, yazilim, egitim sek-
torii gibi paydas sektorlerden vizyonerlerin bir araya geldigi,
uluslararasi diizeyde degerli bir platform. Bu etkinligin Gold
Partner’i olmaktan gurur duyuyoruz. istanbul'un ev sahipli-
ginde diizenlenen bulusmada, Tiirkiye otomotiv sektoriiniin
geldigi noktayi ve RS’nin bu yolculuktaki yenilikc¢i vizyonunu
diinyaya tanitma imkani yakaladik.” aciklamasini yaptu.



Turkiye Sigorta
Tamamlayic Saglik Sigortasi ile
hayatiniza deger,
sagliginiza guvence!

& Yatarak ve Ayakta Tedavi Teminat* & Go6z ve Dis Muayene Paketleri***
& Online Doktor Hizmeti** & Taksit Secenekleri

¥ Genis Anlagmali Kurum Agi & Ucretsiz Ek Hizmetler

¥ Check-Up***

* 0-64 yas araligindaki kisiler icin diizenlenmektedir.
** 3 Adet Uzman Doktor Muayenesi ve Sinirsiz 7/24
Pratisyen Hekim Tibbi Danismanlik hizmeti sunulmaktadir.
*** Yilda 1 defa tek seans olmak tizere ticretsizdir.

Detayl bilgi icin karekodu okutabilir ya da
turkiyesigorta.com.tr internet sitemizi veya
anlagmali banka subelerimiz ile acentelerimizi
ziyaret edebilirsiniz.
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AXA Tiirkiye’den Kiiltiirel Mirasin Izine Anlamli Katki:

Su Altindaki Tarih, UN Ocean
Conference 2025’te Anlatilda

ALIFE TEMMUZ2025



AXA Tiirkiye, Akdeniz Arkeolojisi Dernegi’nin yiiriit-
tiigii su altn arkeolojisi projelerine verdigi destekle,
kiiltiirel mirasin korunmasina katki sunuyor. Dernek
Baskan1 Doc. Dr. Hakan Oniz’in bilimsel liderligin-
de yiiriitiilen calismalarda, Akdeniz’in derinliklerin-
deki batiklar, antik liman yapilari ve tarihi kalintilar
bilimsel yontemlerle kayit altina aliniyor ve giin yiiziine
cikariliyor.

Akdeniz Arkeolojisi Derneg \ oii su alt1 arkeolojisi
calismalari, Fransa’nmin Nice kentinde diizenlenen Birlesmis
Milletler Okyanus Konferansi’nda (UN Ocean Conference) ger-
ceklestir ilen 6zel etkinlikte uluslararast kamuoyuyla paylasil-
di. AXA Gr ul)u nun ev sahipliginde diizenlenen organizasyo-

: /i temsilen katilan AXA Tiirkiye CEO’su Yavuz
()lken AXA Tiirkiye Hukuk, Uyum ve Kurumsal Sorumluluk
Baskan1 Onur Kockar ve calismalara liderlik eden Doc. Dr.
Hakan Oniz, katithmecilara yiiriitiilen projelerin cikis noktasi,
kiiltiirel mirasa katkisi ve yerel sorumluluk bilinciyle olustur-
dugu etki konusunda bilgi verdiler.

Birlesmis Mllletlel Okyanus Konferansi’na katilan / iirki-
ye CEO’su Yav rili yaptig1 aciklamada, “Si-
gortacilik sadece riskleri degil, de erleri de giivence altina
almayi gerektirir. Kiiltiirel miras pr ojelerine ladigimiz bu
katki, gelecege birakacagimiz ortak hafizamiz icin uzun vadeli
sorumlulugumuzun bir parcasi. Sadece kiiltiirel mirasimizi
korumakla kalmayacagiz ayni Zdllldlldd denlzlel imizdeki
cesitlilik farkindahg i

minimize etmek icin calismaya ¢ cegiz.” ifadeleriyle
Akdeniz Arkeolojisi Dernegi ile yiiriitiilen is l)ulwmln sir-
ket acisindan onemini vurguladi.

“Gecmisi anlamadan gelecegi koruyamayiz.”

Toplantida konusan AXA Tiirkiye Hukuk, Uyum ve Kurumsal

mede bulundu: “

bellege sahip cikma

sakli olan tarihi giin yiiziine cikarmak, bize kim oldugumuzu
hatirlatiyor. Gecmisi anlamadan gelecegi koruyamayiz. Tiirki-
ye'nin ii¢ tarafinin denizlerle cevrili olmasiyalmzca c

gercek degil; beraberinde tarihsel bir sorumluluk geti

zim icin denizler, dogal kaynak olmanin 6tesinde, gecmisle
kurdugumuz bagin sessiz taniklaridir.”

HABER |

Projeye liderlik eden Akdeniz Arkeolojisi Dernegi Yonetim
Kurulu Uyesi Doc. Dr. Hakan Oniz ise su degerlendirmede bu-
lundu: “Su alt1 arkeolojisi, denizin derinliklerinde yatan hassas
kiiltiirel degerler iizerine calisilan zor bir bilim dali. Bu yiizden,
ileri diizeyde uzmanlk gerektiriyor; calismalarimiz genellikle
cogu kisinin gozle goremeyecegi, suyun 40-50 metre altinda
yiiriitiilityor. Bu alanda yillar siiren emegin sonucunda Tiirkiye,
su alt1 arkeolojisinde diinya standartlarii yakalayan, hatta
asan bir noktaya ulasti. Bu siirecte akademik kurumlarin yani
sira, 0zel sektoriin de katkisi cok degerliydi. AXA Tiirkiye nin
vizyoner destegi, kiiltiirel mirasin korunmasina sadece sigorta
penceresinden degil, ortak bir gelecek vizyonuyla yaklastiginin
giiclii bir gostergesi oldu.”

Kiiltiirel Miras icin Bilimsel Giivence...

Su altinda kesfedilen kalintilar, gecmisi bugiine tasimanin ve
kiiltiirel hafizay:r canh tutmanin bir araci olarak 6nem kazani-
yor. AXA Tiirkiye, gecmisin izlerini bilimsel verilerle koruma
altina alan bu tiir projelere destek vererek yalmzca riskleri
degil, degerleri de giivence altina almaya devam ediyor.

Bu yaklasim, AXA Grubu'nun iklim degisikligiyle miicadele,
dogay1 koruma, kiiltiirel mirasi yasatma ve siirdiiriilebilir tu-
rizmi destekleme yoniindeki kiiresel taahhiidiiyle de ortiisiiyor.
Grup diizeyinde yiiriitiilen bu stratejik ortaklik sayesinde, AXA
Tiirkiye ve Akdeniz Arkeolojisi Dernegi; Antalya aciklarinda yer
alan Kumluca ve Finike batiklar: gibi 6nemli kesifleri koruma
altina alarak hem bilimsel arastirmalara katki sagliyor hem
de bolgenin kiiltiirel bellegini yasatiyor.

AXA Tiirkive ve Akdeniz Arkeolojisi Derne-
Zi'nin yiiriittigii su alti arkeolojisi projesi is
birligine yonelik hazirlanan videoyu QR
kodu okutarak izleyebilirsiniz.

SIGORTALIFE TEMMUZ2025 | 13
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Ayhan
Sincek

Katilim EmeKklilik
Genel Miidiirii

Fatilim Emekllik ile
Erken BES’i sevdik

Bireysel Emeklilik Sistemi’nde (BES) 18 yvas alti ka-
tlimaei sayvisi Mavis avi itibariyla 1,7 milyonu asar-
ken, Katlvm Emeklilik 175 bin katilumci ile pazarda
yiizde 10°un iizerinde pay aldi. 0-1yas grubunda en
cok tercih edilen bes kurumdan biri olan Katilim
Emeklilik, sundugu faizsiz fon secenekleri ve vasa
ozel avantaj paketlerivle ailelerin birikim tercihinde
one cikiyor. Katilun Emeklilik Genel Miidiirii Avhan
Sincek, “lasarruf artik doSumla birlikte bashyor; bu

da bize gelecege dair giiclii bir finansal farkindalik
sinyali veriyvor” yorumunda bulundu.

Cocuklarm finansal gelecegine yapilan yatirimin énemi her gecen
giin artarken, Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) bu alanda dikkat
cekici bir yiikselis sergiliyor. Emeklilik Gozetim Merkezi (EGM)
verilerine gore, 18 yas alt1 Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) kati-
Iimci1 sayis1 1 milyon 720 bine ulasti. Bu alanda Katilim Emeklilik,
175 bin katilimcr ile toplam pazarin yiizde 10’unu asan bir pay elde
elti. o-1yas grubundaki 15 bin katilimer ile sektor genelinde en
cok tercih edilen ilk bes kurumdan biri oldu.

Katihm Emeklilik Genel Miidiirii Ayhan Sincek, “Erken BES iirii-
niimiizdeki biiyltime, ailelerin cocuklarinin gelecegi icin tasarrufa
her zamankinden daha bilincli yaklastigini gosteriyor.
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Bu ilgi, sadece bugiinii degil gelecegi de giivence altina almak
isteyen ailelerin, devlet katkisi gibi avantajlarla uzun vadeli ta-
sarruf sistemlerine yoneldigini ortaya koyuyor. Tasarruf artik
dogumla birlikte bashyor; bu da bize gelecege dair giiclii bir
finansal farkindalik sinyali veriyor” diyor.

Gelecege Yatirimin Adresi: Faizsiz Fonlar

Katilim Emeklilik’in sundugu genis iiriin portfoyii, 6zellikle faiz-
siz yatirim tercihi yapan aileler icin cazip secenekler barmdiriyor.
Katilm Emeklilik’in tamamen faizsiz prensiplere dayali olarak
yonetilen 19 farkl bireysel emeklilik fonu yatirimeilara genis bir
tercih yelpazesi sunuyor. Bu fonlar arasinda yer alan Altin Katilim
Fonu (KEF) ise hem getiri performansiyla hem de yiiksek katilimla
one cikiyor. Ayn1 zamanda Kiymetli Madenler (KJM) fonu da son
donemin en cok kazandiran fonlar1 arasinda yer aliyor.

Sincek, “Katilhmeilarimiza sundugumuz bu fonlar sayesinde,
katilimcilarmmizin enflasyonun iizerinde kazanc elde etmelerine
imkan sunuyoruz. Faizsiz yatirim anlayisimizla hem degerleri-
mize uygun hem de finansal olarak avantajli bir gelecek plam
sunuyoruz” diyor.

Katilm Emeklilik, Erken BES kapsaminda sundugu yasa 0zel
avantaj paketleriyle de dikkat cekiyor. Yeni doganlar icin ha-
zirlanan 6zel pakette annelere iicretsiz psikolojik damismanlik,
oyuncak, mobilya, kiyafet ve kres gibi alanlarda anlasmal mar-
kalardan indirim firsatlar1 sunuluyor. 2-5 yas grubu cocuklar icin
ise iicretsiz dis ve g6z muayeneleri, oyun terapisi ve danismanhk
hizmetleri yer aliyor. 5-18 yas aras1 okul cagindaki cocuklara
yonelik paketlerde ise iiniversiteye giriste online tercih danis-
manhgi, ergenlik destek hizmetleri ve spor salonlarida indirimli
kurslar gibi pek cok ayricalik bulunuyor.
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Taha Cakmak

Tiirkive Sigorta Genel Miidiirii

Turkiye Sigorta,
BIST Surdur leblllrhk
Endeksi’nde!
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Tiirkiye Sigorta, cevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) alamindaki stratejik calismalari,
enlegre yonetim anlayisi ve kapsaml siirdiiriilebilirlik politikalar: sayesinde “BIST
Siirdiiriilebilirlik Endeksi”ne dahil edildi.

Giiclii finansal performansmin yan sira cevresel ve sosyal sorumluluk alanindaki ¢cahsmalariyla sektordeki
lider konumunu pekistiren Tiirkiye Sigorta, siirdiiriilebilirlik konusundaki calismalariyla “Borsa Istanbul
(BIST) Siirdiiriilebilirlik Endeksi”ne dahil olma Kkriterlerini eksiksiz karsilayarak listede yerini aldi.

Cevre duyarhhgi ve toplumsal sorumluluk alanindaki seffafhk yaklasimim giiclii raporlama siirecleriyle
destekleyen Tiirkiye Sigorta, 2024 yilinda yayimlanan ve bagimsiz denetimden gecen ilk TSRS uyumlu siirdii-
riilebilirlik raporuyla bu alandaki kararhhgin bir kez daha gosterdi. GHG Protocol cercevesinde hazirlanarak
TSE tarafindan makul giivence diizeyinde dogrulanan karbon ayak izi beyani da Tiirkiye Sigortanin cevresel
sorumluluklarina ne kadar 6nem verdigini kanitladi.

“Sadece bugiinii degil, gelecegi de planhiyoruz”

Bu basarmin siirdiiriilebilirlige verdikleri 6nemin somut bir gostergesi oldugunu ifade eden Tiirkiye Sigorta
Genel Miidiirii Taha Cakmak, su degerlendirmede bulundu:

“ELlde ettigimiz bu basarida kurumsal yonetisimde hayata gecirdigimiz politikalar, TSRS uyumlu raporlama
yapimiz, entegre stratejik yaklasimimiz ve BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclar: (SKA), UNGC, WEPs ve
UNPRI taahhiitleriyle sekillendirilen cok boyutlu siirdiiriilebilirlik stratejimiz var. Dijital doniisiimden cev-
re dostu iiriinlere, sosyal kapsayiciliktan kurumsal yonetisime kadar uzanan biitiinciil yaklastmimiz, LSEG
ESG puanindaki bu yiikselise dogrudan katk: sagladi. Tiirkiye Sigorta olarak cevresel, sosyal ve yonetisim
kriterlerine verdigimiz 6nemle, siirdiiriilebilirligi tiim is siireclerimizin merkezine yerlestiriyoruz. Bu basari,
sadece bugiinii degil, gelecegi de planlayan entegre bakis acimizin bir yansimasidir.”

Kurumsal yonetim anlayisinin temelini siirdiiriilebilirlik ilkeleriyle olusturan Tiirkiye Sigorta, 30 Eyliil 2024’te
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesi'ni (UNGC) imzalayarak is etigi, insan haklari, cevre koruma ve
yolsuzlukla miicadele alanlarinda uluslararasi standartlara baglihgini bir kez daha vurguladi. Tiirkiye Sigorta,
Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarr’nin (SKA) 10°dan fazlasina dogrudan katki saglayarak
sosyal etki alaninda da giiclii adimlar att.

Sirketin siirdiiriilebilirlik alanindaki sistematik ilerlemesi, BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksime dahil olma
kriterlerini eksiksiz karsilamasim sagladi. Tiirkiye Sigorta, BIST Endeksi'nde baz alinan LSEG ESG puanini
76'ya yiikselterek siirdiiriilebilirlik performansim somut verilerle belgeledi. Endeks kapsaminda sirketlerin
genel siirdiiriilebilirlik notunun 50'nin iizerinde, her bir ana baslik notunun 40'1n iizerinde ve kategori not-
larindan en az sekizinin 26'nin iizerinde olmasi gerekiyor.

Sosyal sorumluluk kapsaminda spor alaninda 6nemli destekler sunan Tiirkiye Sigorta, 2022 yilindan bu yana
Basketbol Siiper Ligi ve Tiirkiye Basketbol Ligi isim sponsoru. Basketbola destegini bir adim daha ileriye
tasiyarak, A Milli Kadin ve Erkek Basketbol Takimlarimin ana sponsorlugunu da iistlenen Sirket, 2023’ten
bu yana Tekerlekli Sandalye Tenis Milli Takimi sporcusu Zeliha Aksak, Para Yiizme sporcusu Sevilay Oztiirk
ve Paralimpik tenisci Ugur Altinel’e bireysel sponsorluk saghyor. Ayrica, Tiirkiye Basketbol Federasyonu is
birligiyle, 6 Subat depremlerinden en cok etkilenen illerde (Hatay, Gaziantep, Kahramanmaras ve Adiyaman)
genclerin sporla bulusmasini saglamak amaciyla basketbol sahalari insa edilerek, 3x3 turnuvalar diizenlendi.
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QNB Sigorta
“Yenilikciler
Icin En Iyi 50 Is
Yeri” Listesinde

QNB Sigorta, Fast Company Tiirkiye tarafin-
dan bu yil ikinci kez yayinlanan “Best Workp-
laces for Innovators” (Yenilikciler icin En Iyi
Is Yerleri) listesinde yer aldu.

Saghk, Hayat ve Ferdi Kaza sigortalari ile Bireysel Emeklilik
branslarinda hizmet veren QNB Sigorta, calisanlarmin yenilikci
fikirlerini destekleyen ve siirdiiriilebilir inovasyon Kkiiltiirii
olusturan yapisiyla, Tiirkiye’de yenilikcilere en cok firsat tani-
yan 50 sirket arasinda gosterildi. Fast Company Global tarafin-
dan uzun siiredir yiiriitiilen ve Tiirkiye’de iki yildir diizenlenen
bu arastirma, inovasyonu kurum Kiiltiiriine entegre eden ve
calisanlarii bu yonde destekleyen sirketleri one ¢ikariyor.

QNB Sigorta’nin “Yenilige Deger” ilkesi ve “Yeni Yollarda iz
Birakmak” stratejisi dogrultusunda inovasyonu kurum strate-
jisinin merkezine yerlestirdiklerini belirten QNB Sigorta Genel
Miidiirii Pnar Kuris bu listede yer almaktan gurur duyduklarmi
belirtti. Kuris, “inovasyonu hem sirketimizin hem de sektorii-
miiziin gelecegine tasimanin temel degerlerimizden biri oldu-
guna inanmiyoruz. Yarmin diinyasim sekillendirecek fikirlerin,
cesaretle ortaya konup hayata gecirilebildigi bir kiiltiir insa
etmeyi; calisanlarimizdan genc yeteneklere ve girisimcilere
uzanan genis bir ekosistemde inovasyonu beslemeyi oncelikli
sorumlulugumuz olarak goriiyoruz. Fast Company tarafindan
aciklanan bu prestijli listede yer almak, vizyonumuzun ve atti-
gimiz adimlarm karsilik buldugunu gosteriyor. Bu basari, bizim
icin hem giiclii bir motivasyon hem de gelecekte daha fazlasini
basarmak adina 6nemli bir ilham kaynag1” dedi.
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QNB Sigorta, yenilikciligi tesvik eden bircok projeye imza ati-
yor. Geng yeteneklere yonelik Future Ready staj programi ve
MT? (Meet Today, Make Tomorrow) gibi programlarin yani
sira iiniversitelerle is birlikleri kurarak yaratici fikirlerin ge-
lismesini sagliyor. Sirket ici fikir paylasimim destekleyen Cin
Fikir oneri platformu, yenilikci projeleri dédiillendiren Q Star
programive kurum ici girisimciligi destekleyen i.deaL platfor-
mu, calisanlarin fikirlerini somut projelere doniistiirmesine
olanak taniyor.

Bununla birlikte QNB Sigorta, teknolojik inovasyona da yatirim
yapiyor. Yapay zeka destekli ise alim asistani sayesinde aday
deneyimini iyilestirirken, siireclerin verimliligini artirarak
gelecege uyumlu bir yapi insa ediyor. Ayrica, girisimcilik eko-
sistemiyle kurdugu giiclii baglar kapsaminda Startup Network
Day etkinligiyle giris n1 bir araya getiriyor ve Part-
ner Hub platformuyla sektore deger katacak is birliklerinin
yolunu aciyor.




listesinden

Anadolu Sigorta 100 yildir
Anadolu insaninin yaninda.
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TURFILO ile
Istanbul’da Yeni Bir
Donem Bashyor!

1996 yilindan bu yana Tiirkiye’de siiriiciilerin her an
vaninda olan Tur Assist, asistans alaninda getirdigi
yeniliklerle sigorta sektoriine katma deger yaratma-
va devam ediyor. Yol yardim hizmeti siireclerini daha
giivenli, izl ve teknolojik hale getiren TURFILO ile
ilgili olarak Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk
Turan, “Kendimize ait araclarla kurdugumuz yeni filo-
muz TURFILO, sadece operasyonel bir doniisiim degil;
ayn1 zamanda sektore yon verecek bir basariya isaret
ediyor. 4 farkli noktada kamerayla ve aplikasyonla sii-
rekli izlenen cekicilerimiz Istanbul’da kilit lokasyon-
larda konuslanarak elektrikli aractan biiyiik SUV’lara,
her tiirlii aracin kaza ve ariza durumunda hizla yaninda
oluyor.” aciklamasinda bulundu.
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Tur Assist, kendine ait 6z mal 20 yeni arac kurtaricistyla TUR-
FILO’yu kurarak sigorta ve asistans sektoriinde bir ilki gercek-
lestirdi. istanbul’da hizmet vermeye baslayan TURFILO, Avrupa
ve Anadolu Yakasi’'ndaki 6nemli lokasyonlarda acil durumlar
icin konumlandirildi. Ahtapot ve kayar kasa yapiya sahip filo
araclari; binek otomobillerin yani sira, 6zel teknik gerektiren
biiyiik SUV ve elektrikli araclar1 da ariza ve kaza durumunda
olay yerinden cekebiliyor.

Farkh senaryo ve arac tiplerine uygun sekilde filoyu kurduk-
larmi aktaran Tur Assist Genel Miidiirii Timur Selcuk Turan,
“Operasyonel esnekligimizi her kosulda siirdiirerek arac sa-
hiplerinin yaninda olmaktan mutluluk duyuyoruz. Ote yandan
araclarimz 4 farkli kamera ve GPS sistemiyle de an be an takip
ediliyor.” dedi.

Olasi riskleri onceden gorebilen teknolojik alt yap:

29 yillik saha tecriibesini teknoloji yatirimlariyla pekistiren Tur
Assist, yeni filo araclarinda akillh mobil uygulama sayesinde
olasi riskleri 6nceden gorebildigi gibi lokasyon eslestirmesi,
rota optimizasyonu, anlik gorev takibi islemleri gerceklestire-
biliyor. Siiriiciilerin kaza veya ariza sonrasi bekleme siirelerini
minimuma indiren ve giivenligi 6n planda tutan Tur Assist,
TURFILO ile her anlamda sektorde bir ilki gerceklestirmis oldu.
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Genel Miidiirii
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Anadolu Hayat Emeklilik
35. Yilim1 Kutluyor

Kuruldugu 1990 yilindan bugiine, bireysel emeklilik ve hayat sigortasi alaninda bircok ilke imza atan
Anadolu Hayat Emeklilik, 35. kurulus yilim1 kutluyor. Tiirkiye’nin ilk hayat sigortasi sirketi ve halka acik
ilk emeklilik sirketi olan Anadolu Hayat Emeklilik; 2025 yihi itibariyla goniillii BES katilimei sayisi, oto-
matik katilim fon biiyiikliigii ve iiriin cesitliligiyle 6zel sirketler arasindaki oncii konumunu siirdiiriiyor.
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Goniillii BES katilimca sayis1 ve otomatik katilim fon biiyiiklii-
giinde 0zel sirketler arasinda lider konumda bulunan Anadolu
Hayat Emeklilik, bu sene 35. yilin1 kutluyor. Hayat sigortasi,
bireysel emeklilik ve otomatik katilim kapsaminda toplamda 5
milyon aktif miisteriye ve yaklasik 290 milyar TL aktif biiyiiklii-
ge ulasan sirket, yenilikci ve miisterilerin ihtiyaclaria karsihk
veren iiriinleri ve odiillii projeleriyle sektore yon verirken hem
finansal giicii hem de miisteri odakli hizmetleriyle 6ne cikiyor.

Sirketin 35. y1l doniimiine iliskin degerlendirmelerde bulunan
Anadolu Hayat Emeklilik Genel Miidiirii Serkan Ugras Kayga-
lak: “35 y1l Once ciktigimiz bu yolda, faaliyet gosterdigimiz tiim
sektorlerdeki bircok alanda sektore liderlik etmekten gurur
duyuyoruz. Dijital kanallar lizerinden miisterilerimize en iyi
kullanici deneyimini sunma vizyonu ile dijital olgunlugumuzu
artirmaya devam ediyoruz. Miisterilerimiz BES ve hayat si-
gortasi iiriinleriyle ilgili bircok islemi selfservis olarak dijital
kanallarimizdan yapabiliyor. Sektorde dijital kanallar araci-
Iigiyla 10 farkli BES ve hayat sigortasi iiriiniinii satisa sunan
tek sirket olarak; finansal giictimiiz, miisteri memnuniyetine
verdigimiz onem, yenilikci iiriinlerimiz ve siirdiiriilebilirlik
yvaklastmimizla, 6niimiizdeki donemde de miisterilerimize iyi
bir gelecek sunmaya devam edecegiz. Miisterilerimizin bize
duydugu 35 yillik giiven, gelecekte atacagimiz adimlara ilham
olmayi siirdiirecek” diye konustu.

Finansal gostergelerde giiclii biiyiime

35. yasii kutlayan Anadolu Hayat Emeklilik’in 2025 yili ilk
ceyrek verilerine gore, goniillii Bireysel Emeklilik Sistemi (BES)
ve otomatik katilim toplamindaki fon biiyiikliigii 240,7 milyar
TL'ye ulasti. Yilin ilk ceyreginde goniillii BES fon biiyiikliigiinde
%11,6 oraninda biiyiime gosteren Anadolu Hayat Emeklilik,
bu kategoride 227,8 milyar TL’lik fon biiyiikliigii ile sektorde
giiclii konumunu koruyor. Otomatik katilim bransinda ise 12,9
milyar TL fon biiyiikliigii ile 6zel sermayeli sirketler arasim-
da liderligini siirdiiriiyor. Anadolu Hayat Emeklilik’in aktif
biiyiikliigii 2025 yilimin ilk ceyreginde bir énceki yilin ayni
donemine gore %53 artarak yaklasik 290 milyar TLye ulasti.
Giiclii finansal yapisiyla dikkat ceken sirket, siirdiiriilebilir
biiyiimesini istikrarh sekilde devam ettiriyor.

“Cocugum icin BES” ile 18 yasindan Kiiciiklere de ge-
lecek giivencesi

Sirket, 350 bine ulasan “Cocugum icin BES” katilimc1 sayisiyla
sektorde acik ara liderligini koruyor. Anadolu Hayat EmeKlilik,
erken yasta birikim yapmayi tesvik eden iiriin ve hizmetleriyle
bu alanda da sektore yon vermeye devam ediyor.
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Tiirkiye’nin ilk giimiis fonu Anadolu Hayat Emeklilik’ten

Yenilikci iiriin gamina bir ilki daha ekleyen sirket, Tiirkiye’nin
ilk giimiise dayal1 emeklilik yatirim fonunu kurdu. Fonla ilgili
detayh bilgilere sirketin internet sitesi, anadoluhayat.com.
tr'den ulasilabiliyor.

35 yillik basar1 odiillerle taclaniyor

Anadolu Hayat Emeklilik, basarilarla dolu 35 yillik yolculugunda
miisteri deneyimi, dijital doniisiim ve cok kanalli pazarlama
alanlarinda sektore yon veren projeleriyle one cikiyor, son yil-
larda aldig1 ddiillerle de fark yaratiyor. et bireysel emeklilik
alaninda iist iiste iki kez ALFA Awards birinciligi kazanirken,
Capital Dergisi’nin En Begenilen Sirketler arastirmasinda da
zirvedeki yerini korumaya devam ediyor. Reklam ve iletisim
calismalariyla da dikkat ceken Anadolu Hayat Emeklilik, Kristal
Elma Odiilleri'nde Prim fadeli Hayat Sigortasi kampanyasiyla
iic 6diiliin sahibi olurken, Mastercard PSM Awards’ta inova-
tif Stratejik Dijital is Birlikleri projesiyle Altin PSM 6diiliinii
kazandi.

Siirdiiriilebilirlikte de oncii yaklasim

Anadolu Hayat Emeklilik, finansal performansimnin yaninda,
siirdiiriilebilirlik calismalariyla da sektoriinde 6ncii konumda
yer aliyor. Anadolu Hayat Emeklilik, “Herkese Iyi Gelecek”
mottosuyla hazirladigi ilk entegre faaliyet raporunu da 2025’
yayimladi. 2020 yilindan bu yana Borsa istanbul Siirdiiriile-
bilirlik Endeksi’nde yer alan ilk sigorta ve emeklilik sirketi
olan Anadolu Hayat Emeklilik, karbon ayak izini sifirlamakla
kalmayip cevresel ve toplumsal etki alaninda da cesitli pro-
jelere imza atiyor.

Anadolu Hayat Emeklilik, kiiresel siirdiiriilebilirlik inisiyatif-
lerine katilim konusunda da sektore 6nciiliik etmeye devam

: diiriilebilir Sigortacilik ilkeleri’ni (PSI) imzala-

stirdiiriilebilir kalkinmaya katki saglama taahhiidiinii
pekistirdi. Birlesmis Milletler Cevre Programi Finans Girisimi
(UNEP-FI) ve Birlesmis Milletler Sorumlu Yatirim ilkeleri (UN
PRI) gibi kiiresel siirdiiriilebilirlik inisiyatiflerinin imzacisi
olarak, sorumlu yatirimi tesvik eden sirket, Birlesmis Milletler
Kiiresel ilkeler Sozlesmesi'ne (UN Global Compact) de 2021
yilinda katilmisti. Bu iiyelikler, Anadolu Hayat Emeklilik’in
siirdiiriilebilirlik alamindaki kararhligim ve diinya capindaki
ortakliklarim giiclendiriyor.
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Ankara Sigorta, 89. Yilim
Festival Coskusuyla Kutladi

Tiirkiye’nin koklii sigorta sirketlerinden Ankara Sigorta, kurulusunun 89. yilini ¢calisanlariyla birlikte 6zel bir
etkinlikte kutladi. "Yaza Merhaba" temasiyla diizenlenen kutlama, festival atmosferiyle renklenirken, calisanlara
unutulmaz bir aksam yasatild.

Miizik, sokak lezzetleri, siirpriz aktivitelerle dolu gecede, Ankara
rta calisanlari keyifli vakit gecirirken, kurumsal birlikteligin

giicii bir kez daha hissedildi.

Gecenin acilis konusmasini gerceklestiren Ankara Sigorta Genel

Miidiirii Ersin Tiivar, konusmasinda sirketin 89 yillik gecmisine

ve gelecege doniik vizyonuna degindi.

Tiivar, “Bu kurum, neredeyse bir asra yaklasan tarihini sadece

rakamlarla degil; giiven, istikrar ve insan odakl bir calisma an-
: /la yazdi. Ankara Sigorta, bugiin sizlerin emegiyle, akliyla
imeye devam ediyor. Temelimizde yalnizca bir
51 degil; bir ekip, bir degerler biitiinii ve giiclii bir

gelecek vizyonu yatiyor,” dedi.
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ar ayrica, sirketin 2025 hedeflerine 1s1k tutan basarilarina
da dikkat cekerek sunlari edi: “Ankara Sigorta tarihinin en
yiiksek kar rakamina ulas L’lik bir basariya i
atik. Umuyorum ki bu, ileride asilacak biiyiik bir rekor olur. Onii-
miizde ¢cok uzun bir yol var. Bu nedenle bugiin sadece gecmisimizi
kutlamiyoruz; birlikte yazacagimiz yeni basari hikayelerinin
heyecanini da yasiyoruz.” Konusmasinin sonunda Temmuz ve
Agustos aylarinda sehir disi calisma uygulamasini hayata gecire-
ceklerini paylasan Tiivar, yaz doneminde calisanlara daha esnek
ve keyifli bir calisma ortami sunacaklarmin da miijdesini verdi.

Ankara Sigorta, bu 6zel aksamla hem kurumsal hafizasini onur-
landirdr hem de gelecege olan baghligini pekistirdi. 89 yillik
tecriibenin iizerine insa edilen bu giiclii yapi, oniimiizdeki do-
nemde de giivenle biiyiimeye ve yeni basar1 hikayeleri yazmaya
devam edecek.
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Bursa’da Sigorta Zirvesi:
Sektoriin Onde Gelen
Isimleri Aym1 Masada

KENDINE

Bina Tamamlama Sigortalar ile Ticari Alacak ve Kefalet Sigortalar: Bilgilendirme
Toplantis1 Bursa Ticaret ve Sanayi Odasr’'nda diizenlendi.

Etkinlige katilan, TSB Baskan Yardimcisi ve Maher Holding Sigorta Grubu Baskani Ahmet Yasar, TOBB SAIK Baskan
Levent Korkut, Quick Sigorta Finansal Sigortalar Genel Yardimcis1 Yasemin Ezenerden ve Tiirk Resiirans Genel
Miidiir Yardimcisi Ali Serta¢ Canal mikrofonlarmmza 6zel aciklamalarda bulundular.
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Ahmet Yasar
1SB Bagskan Yardimcist ve Maher
Holding Sigorta Grubu Baskani

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi'nda finans ve sigortalar iizerine konusacagiz. Bina lamamlama sigortast,
kefalet sigortas: ve alacak sigortalar: basta olmak iizere; Maher Holding Sigorta Grubu’ndan arkadasla-
rimaz, Tiirkive Sigorta Birlidi adina ben, TOBB SAIK Baskani Levent Korkut ve Tiirk Reasiirans’tan Ali
Sertac Canal burada olacak. Ulkemizde ozellikle bina tamamlama sigortast ve kentsel doniisiim konular:
giderek daha fazla giindeme gelivor. Bursa ozelinde baktigimizda ise, onemli firmalardan birinin son
giinlerde pivasadan cekilivor olmasi kamuoyunda ciddi bir etki yaratti. Bu durumun toplantiya olan ilgiyi
artirdigim goriivoruz. Bu toplantumn; sigorta aracilarinin, gayrimenkul sektoriiniin, konut alicilarimin ve
yatirrmeilarin yogun ilgi gosterecegi bir bulusma olacagim diisiiniivorum. Biz de bu ilgive karsilik vermek
ve bildigimiz kadarwla goriislerimizi paylasmak iizere buradayiz.

Levent Korkut
TOBB SAIK Baskani

Bu, gercekten cok degerli bir toplantiydi ve bu toplantimin kamuoyuna aktarimas: acisindan Sigorta Life
farkum ortaya koydu. Bu nedenle sizlere ozellikle tesekkiir edivorum. Katilim saglayan ve katkida bulunan
herkese sahsim ve TOBB SAIK adina tesekkiirlerimi sunuyorum. Katk saglayanlarm aktardiklar: dog-
rultusunda, meslektaslarimizin ozellikle simdiye kadar cok fazla ilgi gostermedikleri finansal sigortalar
konusunda — ozellikle de bina tamamlama sigortalarinda — onemli bir ihtivag oldugu bir kez daha ortaya
crkti. Bu alan, uzun siiredir bir teminat koruma acigina sahipti. Bina tamamlama sigortalar, tiiketicinin
daha giivenli konutlara ulasmasum saglarken; olusabilecek kayiplarin da oniine gecilmesine katki sunu-
yor ve bu yoniiyle kentsel doniisiim siirecini destekliyor.Bina tamamlama sigortasimin yam sira, kefalet
sigortasi ve alacak sigortasi gi iler de biiyiik onem tasiyor. Ayrica, o0 eki donemde daha etkin
hale gelmesi beklenen yapi denetimi sigortalarimin da one cika liisiiniiyoruz. Bu toplanti, ozellikle
finansal sigortalar alaninda meslektaslarimizin dikkatini cekerek bu alanda biiyiimelerini saglayacak ve

sektoriin gelisimine onemli katkilar sunacaktr.

Yasemin Ezsenerden

Quick Sigorta Finansal Sigortalar
Genel Miidiir Yardimcis

Ozellikle burava gelen acentelerimize lesekkiir edivorum. Bu toplantida kefalet senedi iiriiniimiizle ilgili
bir konusma gerceklestirdim. Bu iiriin, sigorta sektoriinde biraz daha nis bir alan ve bilinirligi hala sinarh.
Quick Sigorta olarak, bu iiriiniin sektorde yaygmlasmasi ve bilinirliginin artmas: adina bu tiir toplantilar
cok onemsivoruz. Uriinle birlikte acentelerimize ve aracilarimiza pek cok katkr sundugumuzu vurguluyo-
ruz. Acentelerimizin de bu konuda hem heyecanl hem de istekli olduklarin gormek bizi ayrica memnun
edivor. Uriiniin bilinirliginin artmasila birlikte hacminde de onemli bir artis olacagim diisiiniivoruz. Bu
nedenle bu tiir toplantilarin son derece faydalr oldugunu inaniyoruz.

Ali Sertac Canal

Tiirk Rasiirans Genel Miidiir Yardimcisi

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi’mun misafiri olarak, hem ticari alacak sigortasi hem de bina tamamlama
sigortas: ve kefalet sigortas: gibi finansal sigortalar: anlatma firsati bulduk. Hem miisteri hem de araci
tarafinda faydal bir bilgilendirme toplantis: gerceklestirdik. Bu tiir organizasyonlarla finansal sigortalar

konusunda farkindahgin ve bilincin artmasina katk: saglamay: hedefliyoruz.
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Ismail Oztiirk

Santra Marketing Kurucusu ve
Sigorta Life Imtivaz Sahibi

Policede
gonilleri de
kapsasak ya

SIGORTALIFE TEMMUZ2025

Bir sigorta policesiyle evi, arabayi, diikkani koruyabi-
lirsin. Peki ya bir okulun kitaphgim Bir 6grencinin ha-
yalini Son yillarda sigorta sirketlerinin bazilari “sadece
satmayalim, katki da sunalim” demeye basladi. Sonuc
mu Tiiketici memnun, toplum mutlu, finanslar tablolar
ucusta ve sirketin itibar1 da dort kose!

Sigorta Sektoriinde Sosyal Sorumlulugun Ayak izine
Bakis

Bir sigorta policesiyle evi, arabayi, ditkkani koruyabilirsin. Peki
ya bir okulun kitaphigimi? Bir 6grencinin hayalini? Son yillarda
sigorta sirketlerinin bazilar: “sadece satmayalim, katki da su-
nalim” demeye basladi. Sonu¢ mu? Tiiketici memnun, toplum
mutlu, finanslar tablolar ucusta ve sirketin itibari da dort kose!

Bu konu hakkinda Sri Lanka’dan gelen giincel bir arastirma var;
buradan 6grendik ki sosyal sorumluluk projeleri, tiiketiciyi yiiz-
de 65 oraninda olumlu etkiliyor. Yani sigorta sirketi “ben sadece
para kazanayim” diye degil, “topluma da faydam dokunsun”
dediginde, miisteri de bunu anliyor. Miisteri giiveni yiizde 70,
memnuniyet ise yiizde 60 artiyormus. Hani derler ya, “Giiven
satin alinmaz, kazanmilir” diye, tam da oyle.

Finansal olarak da durum fena degil. Sosyal sorumluluk pro-
jelerine yatirim yapan sirketlerde miisteri sadakati yiizde 50,
pazar paylyiizde 30 artmis. Yani, topluma iyilik yapmak sadece
vicdana degil, sirket kasasina da iyi geliyor sevgili yoneticiler.

Quick Sigorta’yr 6rnek verelim. Hani hizhidirlar ya, sadece poli-
ceyi hizh yapmakla kalmiyorlar; okul, yurt yaptiriyorlar. Tabii,
“Sigorta Miihendisligi” dali acsalar sasirmayiz artik. Ama esas
onemli olan bu iyi niyetin finansal tablolarda da karsilik bulmasi.
TSB’nin aylik verilerinde yiikselislerini fark etmeyen yoktur
zannediyorum?

Bugiiniin tiiketicisi sadece “Kac yasina kadar saglik sigortasi
var?” demiyor artik. “Bu sirket kac cocuga burs veriyor?”, “Kadin
istihdamini nasil destekliyor?”, “Afet bolgesine ne yapti?” diye
de soruyor.

Ozetle, sigorta artik sadece police satmak degil; goniilleri de
kapsamak. Yani policenizin vicdam olsun. Ciinkii her police
biraz umut, biraz da vicdan isi.

Elbette bu tiir 6rneklerin artmasi, sadece birkac sirketin lizerine
diismemeli. Sigorta sektorii kocaman bir catiysa, bu catinin
altinda biraz daha fazla iyilik birikmesine hepimizin ihtiyaci
var. Sosyal sorumlulugu 6nceliklendiren her yeni adim, sektore
sadece itibar kazandirmakla kalmaz; aym1 zamanda miisterinin
giivenini de kokiinden besler. Umariz ki “bir koy okulu da bizden
olsun”, “bir burs da bizim policeden ciksin” diyen sigorta sirket-
lerinin sayisi giin gectikce cogalir. Ciinkii bu sadece sektoriin
degil, toplumun da sigortasi olur.
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Berna Semiz
Ergiintan

Anadolu Sigorta Kurumsal iletisim
ve Siirdiiriilebilirlik Koordinatorii

Anadolu Sigorta’dan Mardin’de
illtiirel Mirasi Yasatan Egitim Projesi

Anadolu Sigorta, “Anadolu Topragmm Comlek Sanat ile " : : ; .

Bulusturma” projesi kapsamunda Mardin’de yiiriittiigii Egitimler, ge¢mis yillarda Bir Usla Bin Usta projesi kapsaminda
yeni uygulamayla 2000 6grenciyi comlek sanatiyla tanis- dMa.lf(Illﬁl E as llslcml_cmll;gl liFrsunll{m :kTI[; lﬁ.S kgm, ayl.lll d@g}“‘ﬁ
tirdi. Anadolu Sigorta’nin 2010 yilinda baslattigi ve 10 yil el el N it s it G el Bl 3 )

e dee  Trees aie : okullarda diizenlenen atolye calismalarmda ogrencilere teorik
boyuncasiirdiirdiigii Bir Usta Bin Usta sosyal sorumluluk bilginin yam sira uygulamah egitim de sunuldu. Ogrenciler dersler

projesinin bir uzantisi ola.n ve ge!el.leksel el sani‘ﬂal’“}l hoyunca topraga dokunma, sekillendirme ve pisirme gibi geleneksel
cocuklarla bulusturan projede. minik eller topraga sekil comlekeilik siireclerini §grenme firsat buldular. Mardin'de yiirii-
verirken kiiltiirel mirasin gelecege tasinmasi hedefleniyor. tillen bu 6zel uygulamayla, topragimn hikayesi cocuklarin ellerinde
yeniden yazild.

Anadolu Sigortamin 2010 yilinda baslattigi ve 10 yil boyunca bin
usta yetistirer cl\ kay I)olmcn ay lM lu Lmus mcslcklm in e,clccco e la—

Anadolu Sigorta Kurumsal iletisim ve Siirdiiriilebilirlik Koordinato-
rii Berna Semiz Ergiintan: Cocuklarin yaraticihklarimi destekleyerek
‘ gelecegin ustalarina ilham veriyoruz
Usta” projesinin nii 01115[111 an, nlcslcl\ uslalal nin dcnc3 1mlc—
rini yeni nesillere aktarma ve kiiltiirel siirdiiriilebilirligi saglama
hedefiyle gerceklestirilen ¢comlek yapimi CQ,lllIlll 2024-2025 egitim
ogretimy tlinmn ikinci doneminde basle YIS aylnin sonuna

*Mardin’deki 20 okulda toplam 2000 6{3;1'01101 ¢omlek sanatini
deneyimleme firsat1 buldu.

Anadolu Sigorta Kurumsal iletisim ve Siirdiiriilebilirlik Koordi-
natorii Berna Semiz Ergiintan, “Anadolu Sigorta’nin destegiyle
gerceklestirilen bu uygulama, ‘Bir Usta Bin Usta’ projesinin bir
uzantisi olarak sekillendi. Sirketimiz, gecmiste destek verdigi pro-
jelere sahip cikarak 100. yasinda daKiiltiirel mirasin yasatilmasma
katki sunmaya devam ediyor. Bu proje sayesinde hem Kiiltiirel
degerleriyasatiyoruz hem de cocuklarm yaraticihgim destekleyerek

Anaokulu ve ilkokul diizeyindeki 6grencileri kapsayan proje, cocuk- <. . 8 . x
gelecegin ustalarina ilham veriyoruz” dedi.

larin geleneksel el sanatlarindan biri olan comlekgilikle tanismasimi
sagladi. Proje boyunca 6grenciler, topragin sekil alma siirecine
birebir taniklik ederek hem el becerilerini gelistirdi hem de yerel
iiretim kiiltiiriinii deneyimledi.
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Sompo & Hyundai
guclerini birlestirdi.

Sompo kasko guvencesiyle
Hyundai araclariniz koruma altinda!
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Bina tamamlama sigortasi
ile insaat projelerinde
guvence artiyor

Son yillarda sigorta sektoriiniin sundugu en dikkat cekici teminatlardan biri haline
gelen Bina Tamamlama Sigortasi (BTS), ozellikle kentsel doniisiim ve 6n 6demeli
konut projelerinde hak sahiplerine giiclii bir koruma sunuyor. Tiirkiye Sigorta Birligi
(TSB) Baskam Ugur Giilen, bu iiriiniin hem tiiketicilerin hem de sektoriin gelecegi
acisindan kritik bir rol oynadigm vurgulad.

BTS, insaat firmalarimin iflas ya da projeyi tamamlayamama gibi durumlarinda devreye girerek, tiiketicilere
projenin tamamlanmasi ya da maddi kayiplarmin karsilanmasi seceneklerini sunuyor. Bu yoniiyle hem bireylerin
magduriyetinin 6niine geciliyor hem de sektore olan giiven artiyor. Sigorta sirketleri, iistlendikleri bu teminat ile
ayni zamanda projeye yonelik idari, teknik ve mali denetim siirecini de baslatiyor.

Yeni Diizenleme ile Kapsam Genisledi

2024 Temmuz ayinda yiiriirliige giren yeni diizenlemelerle birlikte, BTS nin kapsamu genisletilerek artik sadece
on 6demeli konut projeleri degil, kentsel doniisiim dahil olmak iizere tiim insaat projeleri sigorta kapsamina
alinabiliyor. Bu sayede artik yalmizca konut alicilar: degil, arsa sahipleri de miiteahhit ile yaptiklar1 anlasmalar
cercevesinde bu giivenceyi talep edebiliyor.

ikinci Bir Kontrol Mekanizmasi

BTS, yalnizca sigortalama isleviyle sinirli kalmayip, ayni zamanda bir kontrol mekanizmasi da sunuyor. Sigorta
sirketlerinin projeye yonelik yaptig1 degerlendirmeler, kaliteyi artirirken projelerin siirdiiriilebilirligini ve gii-
venilirligini de artiriyor. Bu yapi, ekonomik dalgalanmalara kars: sektorii daha direncli hale getirirken, sigorta
sektoriiniin finansal sigortalarda gelismesine de katki saghyor.

Giiclenen Giivence, Artan Farkindahk

Bina Tamamlama Sigortasi, dzellikle son donemde artan kentsel doniisiim ihtiyaci ve konut arzinda yasanan

duraganhga coziim olabilecek potansiyele sahip. TSB ve ilgili kurumlarmm farkindalik artiric1 cahismalariyla, bu
iiriiniin daha fazla Kisi ve proje tarafindan tercih edilmesi hedefleniyor.
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Tiim faaliyetlerinde odagina en 6nemli degeri ve kaynagi olarak
gordiigii “insan1” alan Unico Sigorta, calisan bagliligini 6lciim-
lemeye ve ¢alisan deneyimini gelistirmeye biiyiik 6nem veriyor.
Bu yaklasimla, “Kincentric Best Employers — En lyi is yerleri”

programina 2023 yilinin ardindan 2024 yilinda da katilan sirket,
yiizde 100’e yakm katilim oranu, yiizde 79 baghlik skoru ve yiizde 91
memnuniyet orani ile bu yil dalisteye girmeye hak kazandi. Unico
Sigorta gectigimiz yila gore baghlik oranii 4 puan arttirirken,
calisan memnuniyeti oraninda da 7 puanhk artis gerceklestirdi.

Best Employers — En iyi Is yerleri” programi, insan Kaynaklar
ve Yonetim Danismanlig1 alaninda diinyanin 6nde gelen sirket-
lerinden Kincentric’in 50 yili agkin siireyle calisanlarla yaptigi ve
isyeri miikemmelligini 6l¢ciimledigi arastirmalara dayanmaktadir.
Program, diinya capmda 78 farkl pazarda uygulanmakta olup,
sadece son 5yilda 4.000” in iizerinde farkli sirket programa dahil
olmustur. Kincentric tarafindan Tiirkiye’de 2006 yilindan bu
vana - 18 yildir - uygulanan program, Tiirkiye'nin bu alandaki
ilk ve en genis katihml isyeri arastirmasidir.

2024 yilinda uygulanan programin kapsaminda; arastirmaya
katilan 44 farkli sektor ve yaklasik 430 sirket arasinda yaklasik
260 sirket degerlendirildi. Tiirkiye’de calisanlari icin en iyi calisan
deneyimi ve is yeri ortamim yaratan 31 sirket kendi calisanlari
tarafindan “Kincentric Best Employer™ (En iyi is Yeri) olarak
odiillendirildi.

Kincentric sertifikasyonu, yalmzca yiiksek baglilik oranlarim
degil baghhga etki eden; “Ceviklik”, “Bagli Kilan Liderlik” ve
“Yetenek Odag1” endeksleri gibi dort temel stratejik alani incele-
mektedir. Calismada aldig1 puanlarla ortalamanin iizerine ¢ikan
Unico Sigorta, bu endekslerde bir 6nceki yila gore ortalama 5 pu-
anlik artis yakalayarak performansini istikrarli bicimde yiikseltti.

Calisan Deneyimi, Anlamh is, Giiclii Kurum Kiiltiirii

Unico Sigorta, degerlerini ve insan odakh yaklagimnu is siirecleri-
nin ve sirket kiiltiiriiniin merkezine koyarak calisan baghihigini ve
deneyimini iyilestirme hedefini siirdiirmeye devam ediyor. Sirket,
boliimler aras1 koordinasyonu ve yatay iletisimi tesvik ederek,
"kuvvetler ayriligina saygi gosterirken is birligi, yardimlasma ve
dayamisma ile kuvvetlerini birlestirmeyi" amacladigini belirtiyor.
Unico Sigortanin bu yaklasimi, sirket degerlerine - Goniilden
Calisma, Istikrar, Adalet, Insaniyet, Giivenilirlik - dayanmaktadir.
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Unico Szgorta Ikmcz hez
“Tiirkive'nin En Ivi Is Yerleri”
Arasmnda Yerini Aldi!

Unico Sigorta, diinyanin onde gelen insan kaynaklar: ve yonetim damsmanhigy
sirketlerinden Kincentric'in 2024 Best Employers — En Iyi Isyerleri Program
kapsanunda, iist iiste ikinci kez “Tiirkive'nin En Ivi Is Yerlerinden Biri” secildi.

Biisra Ozkan

Unico Sigorta Insan ve Kiiltiir Direktorii

Unico Sigorta’da 2023 yili sonunda gerceklestirilen calisan bag-
lilig1 ve deneyimi arastirmasi sonrasinda; elde edilen sonuclar
yoneticilerle birlikte analiz edilerek y1l boyunca spesifik aksiyon
planlar1 hayata gecirildi. Calisanlarin karar siireclerine aktif ola-
rak katilimi artirtlirken, insan ve Kiiltiir Direktorliigii tarafindan
birebir goriisme sistemi uygulamaya almarak ic iletisim siire-
cinde seffaf ve giiclii bir yap1 olusturuldu. Bununla birlikte acik
bilgilendirme politikalarmin yaygimlastirilmasi, yetenek yonetimi
siireclerinin stratejik bakis acisiyla yeniden yapilandirilmasi ve
yvan haklara yonelik gerceklestirilen yenilik¢i uygulamalar, bu
donemin 6ne cikan gelisme gosterilen alanlar: 'u'amlda\ er aldi.

Bununla birlikte Unico Sigorta sirket hedef ve stratejileri dog-
rultusunda organizasyonel yapisimi dinamik ve esnek sekilde
giincellerken Sirket hedef ve stratejileri dogrultusunda yapilan-
dirilmus ise alim siireci uygulayarak ilgili uzmanhklarda nitelikli
takimlar olusturdu. 2023 y1h sonunda 243 olan calisan sayisi, 2024
yili itibariyla yiizde 30’luk bir biiyiimeyle 315°e ulast.

“Bu Yolculukta Rehberimiz Degerlerimiz, Calisanlarimaz
Ilham Kaynagimiz”

Bu basarmin bir takim basarisi oldugunu belirten Unico Sigorta
Insan ve Kiiltiir Direktorii Biisra Ozkan, “Uc yil 6nce Genel Miidii-
riimiiz Sn. Ender Giizeler’in liderliginde baslattigimiz ‘Degisim,
Doniisiim ve Gelisim’ siirecinde, onceligimiz ve odagimiz hep
insan oldu. Hem calisanlarimizin sesini daha cok duydugumuz
hem de deneyimlerini daha anlamh kildigimiz bir yolculuk yii-
riitiiyoruz. Bu 6diil, kurum Kiiltiiriimiiziin ve calisanlarimizla
kurdugumuz bagin giiclii bir gostergesi’ seklinde aciklamada
bulundu.

Elde edilen basarimin kurum Kiiltiiriiniin de bir yansimasi ol-
dugunu vurgulayan Ozkan, soyle devam etti: “Siirekli gelisim
yolculugumuzda, Sirket’imizin degerleri ve calisanlarimizin geri
bildirimleri atigimiz her adimda bize dogru yolu gosteren birer
pusula gorevi goriiyor. Calisanlarimizin goriisleri bize gercekei
bir bakis acis1 sunarken, degerlerimiz kurumsal kimligimizi ve
misyonumuzu korumamiz saghyor. Bu anlayisla yeniden ‘En fyi
Is Yeri’ unvanini1 kazanmak bizim icin biiyiik bir gurur. Sirke-
timizin sigortasi olarak gordiigiimiiz calisanlarimizin baghhg
ve deneyimine verdigimiz onceligin bu sekilde karsilik bulmasi,
calisanlarin “Iyi ki Unico’luyum” dedigi bir kurum olmay basar-
mak ve oOdiile layik bulunmak, éniimiizdeki donemde de ilham
kaynagimiz olmaya devam edecek.”
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SIGORTACILIK

ONLEYIcCI

Kurumsal Sigortacilikta 21. yuzyil anlayisi.

is hayatinda riskleri dogru saptamak énemlidir. Corpus,
sigortalisi olun ya da olmayin isletmenizdeki olasi farkli
senaryolari degerlendirir, analiz eder, raporlar ve ¢cbézUm sunar.

Corpus Sigorta ile riskleri 6ngoérmek, dngoérduklerini dnlemek,
onleyemediklerinin ise édenebilir primlerle sonuglarini
onlemek mumkun.

Kisacasi, iciniz rahat, dncesi de sonrasi da bizde.
Onleyici sigortacilik, Corpus’ta!

CORPUS

corpussigorta.com.tr S ] GORTA
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Tiirkiye Sigorta Birligi
Genel Sekreteri
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Elektrikli arac
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sahiplerine kasko uyarisi

TSB Genel Sekreteri Ozgiir Obaly, elektrikli arac sahiplerinin kasko policelerine, duvar tipi
sarj iinitesi, sarj kablosu, batarya gibi teminatlarm eklenmesinin, sigortalilarm beklenmedik

durumlarda giivende olmalarim saglayacagim soyledi.

Tiirkiye'de elektrikli arac sayisini hizla artmasiyla birlikte sigorta
sektorii de yeni mobilite anlayisina uyum saglarken, policelerin
icerigi konusunda tiiketicileri uyartyor. Uzmanlar, elektrikli arac
sahiplerini kasko policesi yaptirirken standart teminatlarm yani sira
araclarmin ozelliklerine 6zgii bazi hizmetleri de policelerine dahil
etmeleri konusuna dikkati ¢ekiyor. Her aracta oldugu gibi elektrikli
otomobillericin de zorunlu trafik sigortasi yaptirmak yasal bir yii-
kiimliiliik durumunda bulunuyor. Bununla birlikte, kasko sigortasi
arac sahibinin istegine bagh olmakla beraber elektrikli araclarin
yiiksek bakim maliyetleri ve gelismis teknolojik donanimlar goz
oniine almdigimda ¢ok daha kritik hale geliyor. Sigorta sirketlerinin
sundugu temel kasko policelerinde carpma, calmma, yanma gibi
Klasik teminatlaryer ahrken, elektrikli araclar icin batarya kaynakl
arizalar, sarj kablosu ve istasyonu hasarlari ile yiiksek voltaj kay-
nakh risklerin de policeye eklenmesi oneriliyor. Sigorta sektoriiise
elektrikli araclara 0zel iiriinlerini cesitlendirmeye devam ediyor.
Elektrikli arac pazarinm biiyiimesiyle birlikte, sigorta alaninda da
bilincli tercihler yapmak, olasi yiiksek maliyetli hasarlarm oniine
gecmenin en etkili yolu olarak 6ne cikiyor.

"Batarya teminati kritik bir unsur"

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB) Genel Sekreteri Obali, elektrikli arac
kullananlara, aracin carpma-carpisma, yanma, calmma ve dogal
afetlere maruz kalma gibi riskleri kapsayan klasik kaskolarin yani
sira policelere Ozel teminatlarin da eklenmesinin 6nemli oldugunu
soyledi.

Obal, elektrikli arac sahiplerinin kasko policelerine, duvar tipi sarj
iinitesi teminati, sarj kablosu teminati, batarya (pil) teminati, siber
giivence teminati ve yerinde sarj hizmeti gibi teminatlari eklenme-
sinin sigortahlarm beklenmedik durumlarda giivende olmalarim
saglayacagin belirterek, sunlari kaydetti: "Klasik anlamda yapilan
kaskonunyan sira elektrikli araclarda bu risklere ilaveten ozellikle
bataryaya bagh riskler ile sarj siireclerinde yasanmasi muhtemel
aksakliklardan kaynakh riskleri de ihtiva etmekte dolayisiyla stan-
dart arac kaskosundan daha kapsaml olmakta.

Arac bataryalari elektrikli araclarin ana bilesenlerinden biri. Arac
sahipleri evve is yerlerindeki sarj cihazlari ile alakah gerekli temi-
natlar1 almal, araclarindaki sarj ekipmanlari ve batarya hasarlari
icin verilen teminatlar dikkatli inceleyerek police satin almalilar."

Batarya teminatinmn kritik bir unsur oldugunun altini cizen Obal,
kullanicilarm bu teminat ile aracin bataryasiyla ilgili her tiirlii
hasarveya ariza durumunda mali koruma ve uzun vadede tasarruf
ederek, sorunlar1 onlemek icin fayda saglayabilecegini ifade etti.

"Police kapsaminda mobil sarj hizmeti ve iicretsiz cekici
hizmetlerinin yer almasina dikkat edilmeli”

Obali, elektrikli araclarda sarj bitmesiyle yolda kalma ihtimalinin
oldugunu, police kapsaminda mobil sarj hizmeti ve iicretsiz cekici
hizmetlerinin yer almasma dikkat edilmesi gerektigini vurguladi.
Sarj ekipmanlarmin korunmasina yonelik teminatin da 6nemli
olduguna isaret eden Obali, "Aracin sarj olmasi icin gereken giic
kablosu, ahisilmadik ortamlarda takildig1 zaman aracin soketi ya
dakablonun kendisi zarar gorebilir. Bu teminat ile aracinizin soket
girisinde ya da aktaromda olusabilecek bir arizaya karsi aracinizi
giivence altina alabilirsiniz." diye konustu.

Obal, elektrikli araclarin yaklasik yiizde 80-85'inin kasko policesi
yaptrdigin belirterek, "Sektoriimiiz, elektrikli araclardayiikselen
trendi yakindan takip etmekte. Bu araclarm yayginlasmasiyla,
oncelikle iiriin tasarimi, teminat kapsami, hizmet altyapisi, fiyat-
landirma gibi tiim cahismalar hizli bir sekilde yapilarak adaptasyon
saglandL." dedi.
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Anadolu Sigorta’ya

Kristal ElIma’dan 4 Odiil!

»6-) KRISTAL ELMA | R
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Anadolu Sigorta, reklam ve pazarlama diinyasinda
yaraticihigi odiillendiren ve bu y1l 37’ncisi diizenle-
nen Kristal Elma’da 4 6diil kazanda. “Var M1 Bi’ Sey?”
ve “Kaza Rehberi” kampanyalariyla 3 Kristal, 1 Gii-
miis odiile layik goriilen sirket yaratici iletisimdeki
giiciinii bir kez daha kamitladi.

“Var M1 Bi’ Sey?” kampanyasi 2 Kristal, 1 Giimiis Elma
kazandi

Anadolu Sigorta'nin Smirsiz ihtiyari Mali Mesuliyet teminatiyla
hem sigortalinin hem de karsi tarafin zararm karsilayan kasko
iiriiniinii anlatan reklam filmi “Var M1 Bi’ S ii¢ farkh kategori-
de ddiile layik goriildii. Giindelik hayattaki smalar1 mizahi
bir dille ele alan ve “Sigorta varsa, sorun yok” yaklasimim sicak
bir iislupla yansitan kampanya; Entegre Kampanyalar - Banka,
Sigorta ve Finansal Hizmetler ve Film - TV & Sinema / Banka,
Sigortave Finansal Hizmetler kategorilerinde Kristal Elma, Mizah
Kullanimi 6zel kategorisinde ise Giimiis EIma odiiliinii kazandi.
Reklam [111111, Sinirsiz Thtiyari Mali Mesuliyet teminatinin sag-

g sekilde vurgularken izleyicinin
duygusal l)ag, kurabilecegi bir anlatim sundu
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Dikey formatta “Kaza Rehberi’ne de Kristal Elma

Bir kaza sonrasi yasananlari konu alarak Anadolu Sigorta’nin
Ferdi Kaza Sigortasl iiriiniinii tanitan “Kaza Rehberi” icerigi
de Film - Ozel Kategoriler / Vertical Format dalinda bir Kristal
Elma’nin sahibi oldu. Ozellikle genc kullamcilarin yogun olarak
bulundugu TikTok, Reels ve I1G Video gibi mecralar icin dikey
video formatina uygun olarak hazirlanan “Kaza Rehberi” icerigi,
markanin iiriin faydasim1 merkeze alan iletisim yaklasimim da
gozler oniine serdi.

Anadolu Sigorta'min Kristal ElIma'da kazandig1 basari, sadece
giiclii reklam fikirlerine degil, aym1 zamanda bu fikirlerin ar-
dindaki gercek miisteri faydalarina dayaniyor. “Var M1 Bi’ Sey?”
kampanyasi, Sinirsiz Ihtiyari Mali Mesuliyet gibi farkhlastirict
teminatlar1 on plana cikarirken; “Kaza Rehberi” icerigi ise eg-
lenceli bir dille Tiktok iizerinden iiriin teminatlar1 hakkinda
bilgi veriyor.



Herkesi guldiren kasko:

GULUMSETEN
SKO

FIRSATI

Onarim sonrasi elektronik ortamda garanti belgesi, ara¢ check-up hizmeti, ozon sterilizasyonu ve ekspres kuru motor
temizligi, i¢/dig yikama ve lastik/jant temizlik hizmeti, 3 parga ve zeri hasarlarda komple boya parlatma/cila hizmeti,
ikame arag destegi ve kaza harici oto periyodik bakim ve mekanik hizmetlerde %15 iscilik indiriminden yararlanabilir;
yenilenen servis agimiz Gulumseten Servis ile daha kolay, daha avantaijli bir deneyimin keyfini ¢ikartabilirsiniz.

*Prim fiyatlama ve indirim kriterleri Turk Nippon Sigorta risk kabul esaslari ile kasko 6zel sartlarina baglh olarak degisiklik

gosterecektir. Detaylar igin en yakin acentemizi ziyaret edebilir veya www.turknippon.com web adresimizden
bilgi alabilirsiniz.

Detayli bilgi i¢in 444 88 67'yi arayabilir, acentelerimizi veya
turknippon.com'u ziyaret edebilirsiniz.

/S TURK NiPPON
SIGORTA

444 88 67 turknippon.com TurkNippon @turknippon @turknipponsigorta @ Turk Nippon Sigorta
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Yeni Nesil Araclara Yeni Nesil Finansman:

Quick Finans ve DAF Trucks
Turkiye is birligi basladi

Yeni nesil finansman coziimleri sunan Quick Finans ile Avrupa’min lider
ticari arac iireticisi DAF Trucks Tiirkiye, ticari arac finansmaminda 6nemli
bir is birligine imza atti.
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Tiirkiye’de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurularak, “Yeni Nesil Finansman Sirketi”
vizyonu ile kKisa siirede Sektoriin dinamik oyuncusu olan Quick Finans, Avrupa’nin en biiyiik
ticari arac {ireticilerinden olan DAF Trucks Tiirkiye ile stratejik bir is birligi gerceklestirdi. Bu
is birligi kapsaminda, Quick Finans, DAF Trucks Tiirkiyenin yiiksek kaliteli orta ve agr ticari
araclari icin Quick Finans tarafindan esnek ve erisilebilir finansman ¢oziimleri sunulacak.

Tiirkiye genelindeki 20 bayi ve satis noktasiyla faaliyet gosteren DAF Trucks Tiirkiyenin,
en yeni nesil modellerle, verimliligi yiiksek, diisiik isletme maliyeti ve siiriicii konforunu
bir araya getiren arac yelpazesi ile lojistik ve tasimacilik sektoriine yon verdigi biliniyor.
Quick Finans ile yapilan bu is birligi sayesinde, DAF miisterileri daha kolay ve hizl finansal
coOziimlere erisim imkanina sahip olacak.

Quick Finans Genel Miidiirii Nihat Karadag: Diinyanin Lider Firmalari ile Is
Birliklerini Hayata Gecirip Istikrarh Finansman Hizmetimizle KOBI'lerimizin
Finansmana Erisim Sorununa Coziim Uretiyoruz

Is birligi toreninde konusan Quick Finans Genel Miidiirii Nihat Karadag sunlar1 soyledi: “Yeni
Nesil Finansman Sirketi vizyonu ile sigorta ile biitiinlesik ve yaratici finansman coziimleri
sunarak genis yelpazede kredilendirme hizmeti veren Quick Finans, faaliyete gecisinden
itibaren 2,5 y1l icerisinde gelistirdigi inovatif iirtinleri, stratejik is birlikleri, distribiitorleri
ve bayi satis ag1 ile Ulke sathinda genis bir kapsayicihga ve giiclii bir ydnelime sahip olmus-
tur. Ulkemizin ve Diinyanin énde gelen markalar, distribiitdr ve bayilerinin yonelimini
kazanarak cekim merkezi haline gelen Quick Finans, misyon ve stratejileri cercevesinde,
Ulkemiz ekonomisinin temel dinamiklerini olusturan KOBI'ler ve tiim is diinyasina finans-
man coziimleri sunmaya devam etmis; sektoriiniin cok daha ilerisindeki bir yogunlukla,
toplam kullandirdigi kredi portféyiiniin %90’mi1 KOBI ve esnafimiza verilen ticari kredilerden
olusturmustur. Finansmana ulasimin giiclestigi bu donemde, istikrarl ve saglikh finansman
yontem ve coziimleriyle is birligi yapmakta oldugumuz markalara ve miisterilerine destek
vermekteyiz. Diinyanin lider kamyon iireticisi ve “Truck of the Year" (Yilin Kamyonu) odiillii
DAF Trucks Tiirkiye ile hayata gecen is birligimiz ile sektorel kapsayicilik ve cesitlendirilmis
kredi iiriinleri hedefimize ulasilmay1 amaclarken finansman sektoriinde seckin ve tecriibeli
olan kadromuz ile kamyon segmentinde de Ulkemizin can damar1 KOBi’lerimizin finansmana
erisiminde destek olmaya devam edecegiz.”

DAF Trucks Tiirkiye Genel Miidiirii Atila Kaya: Genis iiriin yelpazemizle
miisterilerimize en iyi Toplam Sahip Olma Maliyetini (TCO) sunuyoruz.

Is birligi hakkinda aciklamalarda bulunan DAF Trucks Tiirkiye Genel Miidiirii Atila Kaya,
"DAF Trucks Tiirkiye olarak, miisterilerimize dogrudan fayda saglayan Quick Finans ile
is birligi protokolii imzalamaktan biiyiik bir memnuniyet duyuyoruz. Bu énemli is birligi,
miisterilerimize finansal coziimler sunma odakl Quick Finans'in giicii ve uzmanhg ile
DAF'n iistiin kaliteli Kamyon ve CeKici iiriin yelpazesini birlestirerek sektore yeni bir soluk
gelirecek diye umuyorum.

DAF Trucks N.V., ticari araclar iireten Hollandali bir tireticidir. 1928'de kurulan DAF, 6ncelikle
tasimacilik ve lojistik sektorii icin giivenilir ve verimli araclar iiretmesiyle giiclii bir iine ka-
vusmustur. Yeni Nesil DAF kamyonlari, DAF inovasyon, siirdiiriilebilirlik ve miisteri mem-
nuniyetine olan baghhgini temsil ediyor. Verimlilik, giivenlik ve siiriicii konforuna odaklanan
bu kamyonlar, modern tasimacilik ve lojistik endiistrilerinin taleplerini karsilamaya hazr.

Yillardir Avrupamin ilk 3 sirasinda yer alan DAF Trucks, yeni nesil araclari ile Tiirkiye paza-
rma cok hizh bir giris yapti. Tiirkiye pazarmda hem genisleyen bayi ve servis ag1 ile hem de
gelisen ve genisleyen iiriin gami ile her sene iistiine koyarak pazar paymmizi arttirdik. Bu is
birligi, Avrupa’da yakaladigumiz pazar pay1 basarilarmi DAF Trucks Tiirkiye olarak Tiirkiye’de
de gerceklestirmemiz adina 6nemli bir adim oluyor.

Quick Finans ile yaptigimz is birliginin, lojistik sektoriinde yatirimi Kolaylastirarak Tiirk

nakliyecisini daha da giiclendirecegini ve bu sayede ekonomiye onemli bir destek saglaya-
cagini diisiiniiyoruz. Bu is birliginin her iki tarafa da hayirh olmasini dilerim”dedi.
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Sompo AXIS Havacilik Finansman Sigortasi

(SAAFI) ile Tiirk Hava Yollari, Finansman
Uriiniinii Kullanan Ik Havayolu Oldu

Diinyamin 6nde gelen havayollarindan Tiirk Hava Yol-
lar1 (THY), Sompo AXIS Havacilik Finansman Sigortasi
(SAAFI) Sigorta Garantili Havacilik Finansmani iiriinii-
niin kullanildig1 ilk finansman yapisini hayata gecirdi.
Japonya’nin Tokyo kentinde diizenlenen imza téreniyle
duyurulan bu ortaklik, havacilik finansmam sigortaci-
Iig1 acisindan 6nemli bir doniim noktasi oldu. Bu islem,
yilin baslarinda piyasaya sunulan SAAFT iiriiniiniin ilk
kez bir finansman siirecinde lercih edilmesini sagladi.

Anlasma kapsaminda, JP Lease 6zkaynak diizenlemesini iist-
lenirken, Sumitomo Mitsui Banking Corporation (SMBC) TH-
Y’ye biri A350-900, digeri A321-271NX olmak iizere iki ucagin
(2026°da teslim edilmesi planlanan) teslimatina yonelik kredi
saglayacak. SMBCnin sagladig1 kredi, Sompo ve AXIS tarafin-
dan temin edilen ANPI policesiyle %100 teminat altina alinmis
durumda. Japonya merkezli “Satin Alma Opsiyonlu Operasyo-
nel Kiralama” (JOLCO) yapisiyla SAAFI ANPI iiriiniiniin kul-
lanmilmas, Tiirk Hava Yollar1’nin toplam finansman maliyetini
onemli Olciide diisiirmesini saglayacak. Policenin brokerhgini
ise WI'W’ye bagh olan Willis iistlendi (NASDAQ: WTW).

Tiirk Hava Yollar1 Mali islerden Sorumlu Genel Miidiir Yar-
dimcist ve Yonetim Kurulu ve icra Komitesi Uyesi Doc. Dr.
Murat Seker konuyla ilgili su aciklamada bulundu: “SAAFI
iiriiniiniin lansman miisterisi olmaktan biiyiik memnuniyet
duyuyoruz. Degerli sigortacilarimiz Sompo ve AXIS, sigorta
brokerimiz Willis ve uzun yillardir giivenilir is ortaklarimz
olan SMBC ve JP Lease’in katkilartyla bu yenilikc¢i finansman
modelini hayata gecirdik. Tiirk Hava Yollar1 olarak, filo yenileme
ve biiyiime stratejilerimizi destekleyen yenilikc¢i coziimlerin
gelistirilmesine katkida bulunmay siirdiirecegiz. Bu tiir yeni
finansman modelleri sayesinde finansal esnekligimizi artirir-
ken, sektordeki liderligimizi de pekistiriyoruz.”

SAAFT Insurer

@sovPo  AX]§S witw |

SAAF! Insurer

Sompo’da Finansal ve Politik Riskler Sigorta Uzmani Tim Gaul
su degerlendirmede bulundu:“Tiirk Hava Yollar1 gibi uzun
soluklu bir is ortagimizin, SAAFI iiriiniimiiziin ilk finansman
islemi icin bizi tercih etmesinden onur duyuyoruz. Son se-
Kkiz yilda 120’den fazla ucak finansmaninda yer alarak Sigorta
Garantili Havacilik Finansmani alaninda 6nemli bir uzmanlik
kazandik. AXIS ile ortakligimiz sayesinde SAAFI, mevcut iiriin
portfoyiimiize giiclii bir katki sunacak ve Tiirk Hava Yollar1 da
bu kapasiteden yararlanan ilk miisteri olacak.”

AXIS Kidemli Sigorta Uzmani Richard Jelf ise sunlar1 soyledi:
“SAAFI iirtiniinii Sompo ile birlikte havacilik finansmani pa-
zarina sunmaktan ve Tiirk Hava Yollar1min bu iiriiniin ilk kul-
lanicisi olmasindan biiyiik gurur duyuyoruz. Bu iiriin, AXIS’in
Sigorta Garantili Havacilik Finansmani alanindaki iiriin gamini
giiclendiren onemli bir yenilik. Miisterilerimizin biiyiimesine
ve havacilik sektoriiniin gelisimine katki saglama hedefimiz
dogrultusunda énemli bir adim daha atmis bulunuyoruz.”

Willis Genel Miidiirii Stuart Ashworth, “Tiirk Hava Yollar: ve
SMBC’ye bu yenilikci finansman yapisinda destek vermekten
memnuniyet duyuyoruz. Bu, ayn1 zamanda Tiirk Hava Yollar1
icin gerceklestirecegimiz ilk SAAFI islemi olup, dinamik ve
vizyoner bir havayolunu destekleyen bir ¢6ziim olma 6zelligi
tasiyor.” dedi.

Sompo Sigorta Tiirkiye Genel Miidiirii Fahri Ugur, konuyla
ilgili su aciklamada bulundu: “Ulkemizin bayrak tasiyici ha-
vayolu olan Tiirk Hava Yollar’nin, SAAFT iiriiniinii kullanan
ilk is ortagi olmasindan biiyiik onur duyuyoruz. Bu is birligi,
Sompo’nun finansal giiciine ve risk degerlendirme alanindaki
uzmanhgina duyulan giiveni ortaya koymaktadir. Ayni zamanda
hem uluslararasi paydaslara hem de Tiirkiye'nin 6nde gelen
kurumlarina yenilikci risk coziimleri sunma yetkinligimizi de
gostermektedir.”

SAAFI Insurance Braker
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Quick Sigorla,
Branduverse

Awards’den altin
odiille dondii

Marketing Tiirkiye ve BoomSonar is birligiyle gercek-
lestirilen Brandverse Awards 2025, 18 Haziran’da Hilton
Istanbul Bomonti Hotel & Conference Center’da diizenle-
nen torenle sahiplerini buldu. Quick Sigorta, SocialBran-
ds Veri Analitigi Boliimii’nde sigortacilik kategorisinde
bu kez altin 6diile layik goriilerek dijital performansin-
daki istikrarh yiikselisini taclandirdi.

SocialBrands Sosyal Medya Marka Endeksi’ne gore belirlenen
siralamada bu yil da 50 bini askin sosyal medya marka hesabi,
1 Nisan 2024 — 1 Nisan 2025 tarihleri arasindaki performans
verileriyle analitik olarak degerlendirildi. Takipci sayilari, artis
oranlari, paylasim adetleri, etkilesim tiirleri ve oranlari gibi cok
saylida metrigin yer aldig1 analiz, Deloitte Tiirkiye nin uzmanli-
ginda gerceklestirildi.

Gecen y1lin giimiis basarisi altina doniistii

2023’te bronz, 2024’te giimiis 6diil kazanan Quick Sigorta, bu yil
sosyal medya ve dijital iletisim stratejilerindeki basarili ilerleyi-
sini stirdiirerek altin ddiile ulasti. Bu istikrarh yiikselis, markanin
dijitale verdigi onemi ve veri odakli yaklasiminin sektordeki
karsihigini bir kez daha ortaya koydu.

“Altin 6diil ilham veren bir vizyonun kanit1”

Quick Sigorta adma odiilii alan Biitiinlesik Pazarlama Direk-
torii Funda Cakar Deniz, soz konusu basariya iliskin olarak su
aciklamalarda bulundu: “Quick Sigorta olarak dijital dogan bir
sirket olmanin getirdigi vizyonla, kuruldugumuz ilk giinden bu
yana dijital calismalar1 pazarlama ve is stratejimizin merkezine
koyduk. Bu yaklasimimizi, acentelerimizden son kullaniciya
uzanan tiim temas noktalarida biitiinciil bir sekilde hayata
geciriyoruz.
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Funda Cakar Deniz

Quick Sigorta Biitiinlesik Pazarlama Direktorii

Aldigmmiz bu odiil, yalmizea iletisim stratejilerimizin dogrulu-
gunu teyit etmekle kalmiyor; ayni1 zamanda pazarlama vizyo-
numuzun ne denli entegre, yenilikci ve ileri goriislii oldugunu
da gozler oniine seriyor

Tiim bu basarilarm arkasinda ise, kurum kiiltiiriimiiziin temelini
olusturan liderlik anlayisi, ilham veren bir vizyon ve ortak akil
ile sekillenen stratejik yonetisim bulunuyor. Bu dogrultuda
attigimiz her adimda, sadece sektore degil, is yapis bicimlerine
de deger katmayi siirdiirecegiz.”
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AXA Sigorta & Voleybolun Unutulmazlari Dernegi

DEGERLER ORTAKLIGI LANSMANI

B AXASIGORTA

AXA Sigorta ve Voleybolun Unutulmazlari Dernegi’nden
Voleybol Hafizasim1 Gelecege Tasiyan Degerler Ortakhig:

AXA Sigorta, Tiirk voleybolunun koklii gecmisine
151k tutan Voleybolun Unutulmazlari Dernegi (VUD)
ile 6nemli bir is birligine imza atti. AXA Sigorta,
“Degerler Ortakhgr” kapsaminda VUD projelerine
iletisim destegi saglayarak Tiirk voleybolunun kiiltii-
rel mirasi genis kitlelerle bulusturmay hedefliyor.

‘Insanligin gelismesi adina insanlar icin degerli olan1 korumak’
ilkesiyle hareket eden AXA Sigorta, Voleybolun Unutulmazla-
r1 Dernegi ile hayata gecirilen degerler ortakhgiyla toplumsal
bellegi canli tutan, ilham veren yasam oykiilerini gelecek ne-
sillere aktarmay1 amachyor. Ortakhigin ilk adimi olarak, 19053-
1965 dogumlu 712 voleybolcunun yasam oykiileri, fotograflar:
ve anilarmi iceren; 5 cilt, 2218 sayfa ve yaklasik 10.000 gorselle
hazirlanan devVoleybol Ansiklopedisi'nin dijital versiyonu, AXA
Sigorta’min katkilariyla hayata gecirilecek. Eski voleybolcu ve
egitimci Giilnur Ozfer Gorgiin tarafindan yillara yayilan titiz bir
calismayla hazirlanan bu kaynak, Tiirk voleyboluna iz birakmis
tiim sporcular1 onurlandirirken, geng nesillere de ilham olacak
bir kiiltiirel miras niteligi tasiyor.

48 | SIGORTALIFE TEMMUZ?2025

AXA Sigorta CEO’su Yavuz Olken, degerler ortakhgini su soz-
lerle degerlendirdi: “Siirdiiriilebilir deger yaratma vizyonumuz
dogrultusunda yalnizca bugiiniin basarilarini degil, diiniin kah-
ramanlarimi da hatirlatmak ve yasatmak istiyoruz. Bu anlayisla,
Voleybolun Unutulmazlar1 Dernegi ile baslattigimiz degerler
ortakligi bizim icin ¢ok kiymetli. ‘Sihir yok, takim var’ yaklasi-
miyla hem sahada hem de is diinyasimda ekip ruhunun giiciine
inaniyoruz. Gengclerin gelisimine katki sunma sorumluluguyla,
‘Formanin icinde deger var’ diyoruz ve Tiirk voleybolunun ha-
fizasimi gelecege tasima gorevini gururla iistleniyoruz. Ciinkii
voleybol, oyun sona erse de degerleri yasatmaya devam etmektir.”

Voleybolun Unutulmazlar1 Dernegi (VUD) Baskam Giilnur Ozfer
Gorgiin degerler ortakhg ile ilgili sunlar1 soyledi: “Voleybolun
Unutulmazlar: Dernegi olarak yiiriidiigiimiiz bu yolda tipki bizim
gibi; toplumsal fayda, yardimlasma, dayamisma, cevre bilinci,
voleybol, kadn, egitim gibi bashklara duyarh, sporun tabana
yayllmasimi onemseyen, insanlar icin degerli olam koruyan, ge-
lecek kusaklara bir seyler birakmayi ilke edinen ve 2018’den beri
Tiirk Voleybolunu destekleyen AXA Sigorta gibi cok giiclii bir
kurumla “Degerler Ortag1” olarak yol almak bizim icin ¢cok heye-
can vericidir. Dayamisma hikayemiz, bugiin daha genis Kitlelere
ulasarak sporun birlestirici giiciinii gostermeye devam ediyor.
Bu beraberlik sayesinde hem gecmisimize sahip cikmaya hem
de voleybol ailesinin farkh jenerasyonlar1 arasinda giiclii bir bag
kurmaya devam edecegiz.”



TURKIYE'NIN EN COK TERCIH EDILEN
SORUMLULUK SIGORTACISINDAN

Sinirsiz ikame Arac ® Sinirsiz Mali Sorumluluk (iMM)
7/24 Quick Yardim

Tek policeyle araciniz icin sinirlari kaldirin, Quick Kasko ile ekonomik, pratik,
aninda sinirsiz avantajlari yasamaya baslayin.
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SIGORTANIN HAYATI ROLU
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Giinliik hayatta sik karsilastigimiz kiiciik riskler—orne-
gin kagit iizerindeki ufak bir hata, evin Kiiciik bir hasari
ya da bir dijital veri ihlali—6nlem alinmadiginda biiyiik
sorunlara doniisebilir. Bu tiir durumlarin mali ve ope-
rasyonel etkileri ciddi hale gelebilir. Iste bu noktada
sigorta, hem bireylerin hem isletmelerin korunmasinda
kritik bir arac haline geliyor.

Minik Sorundan Makro Krize: Risk Zincirleri

Risk yonetiminde bes temel asama bulunuyor: kacinma (avoi-
dance), tutma (retention), paylasma (sharing), devretme (trans-
ferring) ve kaybi 6nleme (loss prevention).

Ornegin, is yerinizde diizenli bakim yapmiyorsaniz, zamanla
kiiciik teknik aksakliklar biiyiik arizalara doniisebilir. Kiiciik bir
elektrik kacagi baslangicta yetersiz goriinse de zamanla yangina,

zarar ve is kaybina yol acabilir. Bu gibi durumlarda devredilen
sigorta, dogabilecek zarar1 onceden simirlamaya yardimei olur.

S

KOBI'ler icin Kiiciik Onlemler, Biiyiik Tasarruflar

Tiirkive’de KOBI'ler, kir marji dar ve beklenmedik hasarlar
toplam kapasitelerini zorlayabilir. Ornegin yangin sondiiriicii,
alarm sistemi gibi basit tedbirler, hem is durmalarmi hem de
hasari biiyii azaltabilir. Risk yonetimi danismanhgiyla
yapilan onlemler, sigorta primlerinde ciddi indirime yol acar.

Kiiresel “Koruma Ac¢ig1” ve Sigortanin Doniisiimii

Diinyada dogal afetler ve siber saldirilarda sigortalilik orani
yalnizca %30 seviyelerinde, yani var olan risklerin biiyiik kis-
mu sigortasiz kaliyor. Bu “koruma acig1” bi ikce, sigorta
sirketleri sadece tazminat 6demekle kalmiyor; ayn1 zamanda
risk analizi, egitim ve onleyici teknolojileri miisteriye sunmak
zorunda kaliyor.

KAPAK |

Onleyici Yaklasimla Uzun Vadeli Giivence

Ozellikle endiistriyel sektorlerde “onleyici sigortaciik” anlayist
hizla benimsendi. Sigorta sirketleri:

Hasar risklerini tek tek analiz ediyor,
Onleyici ¢oziimler (alarm, yedek sistem vh.) sunuyor,

Riskin gerceklesmesini engelleyerek tazminat 0demesini azal-
tiyor.

Biiyiik sigorta oyuncular1 da artik sadece sigorta satmakla
kalmayip, miisterilerine risk énleyici damismanlik hizmetleri
sunuyor.

Sigorta Artik Bir Tercih Degil, Zorunluluk

Kiiciik risklerin gozden kacmasi, biiyiik kayiplara doniisebilir.
Bu yiizden:

Risk belirtisi gordiigiiniizde vakit kaybetmeden 6nlem alin (6n-
leyici sistemler, bakim).

Sigorta policelerinizi bu 6nlemlerle destekleyin.

Sigortay1 sadece tazminat araci degil, “risk yonetimi danismani”
olarak degerlendirin.

Sigorta artik “Beklenmeyenden sonra 6der” degil, “Onceden
bilgilendirir, 6nler ve korur” misyonuyla hareket ediyor.

Derleyen: [Iminur Atct
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QCAR Mobilite’den Konya’ya
cifte acilis: Sube sayis1 28°e ulasti!

Maher Holding’in yenilik¢i mobilite markasi QCAR Mobilite, Tiirkiye genelindeki hizlx
biiyiimesini siirdiiriiyor. 18 Haziran’da Konya’da acilan iki yeni acente subesiyle birlikte
toplam sube sayis1 28’e, acente sube sayisi ise 24’e ulasti.

QCAR

o MOBILITE

Yeni acilan Konya Meram Subesi, EFC Sigorta Aracilik Hizmetleri
sahibi Alper Calik tarafindan, Selcuklu Subesi ise ZFB Sigorta
sahibi Fuat Kaya tarafindan hayata gecirildi. Acilis téreni bolge
acenteleri ve basin mensuplarimin yogun ilgisiyle gerceklesti.

Ahmet Yasar: Mobilite sahada biiyiir

Acilista konusan Maher Holding Sigorta Grubu Bagkani Ahmet
Yasar, QCAR’1n sahadaki yayginhigina dikkat cekerek sunlari
soyledi: “QCAR Mobilite’nin yayginligi her gecen giin artiyor.
Yaz boyunca sadece festivallerimizde degil, acilislarda da sahada
olacagiz. Mobilite ancak sahada biiyiir; bu anlayisla Tiirkiye'nin
dort bir yaminda hizmet vermeye devam ediyoruz. Bugiin burada
acilisini gerceklestirdigimiz iki yeni subemiz, sadece Konya icin
degil, tiim ekosistemimiz icin 6nemli birer adim. Hem Quick
Finansal ekosistemimize hem is ortaklarimiz Alper Bey ve Fuat
Bey’e hem de iilkemize hayirl olmasim diliyorum. Konya'da
bircok degerli acentemiz var, onlarin da bu yeni yapilanmaya
giiclii katkilar sunacagina yiirekten inantyorum.”

“Kolay ulasim, pratik mobilitenin anahtar1”

QCAR Mobilite Genel Miidiirii Baris Sezen ise konusmasinda
konum secimlerinin stratejik 6nemine dikkat cekerek: “QCAR
olarak subelerimizi yalnizca haritada birer nokta olarak degil,
kullanic1 deneyiminin ayrilmaz bir parcasi olarak konumlandi-
riyoruz. Ozellikle yiiksek hizli tren garlarma, havalimanlarina ve
sehir ici ulastmin merkezi noktalarina yakin olmak bizim icin cok
onemli. 'Ekonomik, pratik, tam senlik' sloganimizda gecen 'pratik’
tam da buradan geliyor. Her iki subemiz de yepyeni araclariyla
faaliyete basladi. Kullanicilarimiz icin konforlu, hizli ve kolay bir
deneyim sunmayui siirdiirecegiz.” dedi.
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“Yeni bir yolculuk bashyor”

EFC Sigorta sahibi Alper Calik, QCAR Mobilite is birliginden
duydugu heyecan su sozlerle ifade etti: “Quick Sigortaile sigorta
tarafinda uzun siiredir basaril bir is birligimiz vardi. Simdi buna
QCAR Mobilite ile yeni bir boyut eklenmis oldu. Artik miisterile-
rimize sadece sigorta degil, mobilite alaninda da kaliteli hizmet
sunacagiz. 'Ekonomik, pratik, tam senlik' yaklasimiyla yola de-
vam edecegimiz icin cok heyecanliyim. Bu siirecte emegi gecen
herkese tesekkiir ederim.”

“Tren garinda yepyeni bir baslangi¢”

ZFB Sigorta sahibi Fuat Kaya ise acilista duygularmi soyle dile
getirdi: “Yepyeni bir markayla, yepyeni araclarla ve yeni bir
enerjiyle bugiin buradayiz. Subemizi tren gari gibi stratejik bir
noktada acmis olmak bizim icin ayr1 bir heyecan kaynagi. Bu is
birliginin hem miisterilerimize hem de sektore deger katacagina
inaniyorum.”

Yeni acilislar yolda

Konya’daki bu iki acilisin ardindan QCAR Mobilite, Oniimiizdeki
siirecte Antalya, Sanlurfa, iskenderun ve Diyarbakir subeleri-
nin de acilisini planliyor. Marka, yil sonuna kadar 100 subeye
ulasmay1 hedefliyor. Giinliik ve aylik kiralama, Siirsiz ikame
arac hizmetleri, kullanici dostu teknolojik altyapisiyla QCAR
Mobilite, Tiirkiye'nin mobilite haritasini yeniden sekillendirmeye
devam ediyor.
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senCard Games 2025 Yaz Sezonu
Unutulmaz Bir Turnuva ile Tamamlandi!

Tiirkiye’nin onde gelen markalarmin katilimiyla
gerceklesen senCard Games 2025 Yaz Sezonu, plaj
voleybolu ve futbol branslarindaki heyecan dolu
final maclariyla sona erdi. “Rekaberlik” ruhunun
sahaya yansidig1 turnuvada, plaj voleybolunun ga-
libi QNB Sigorta, futbolun sampiyonu ise Sisecam
takimi oldu. Sigorta Life ailesi olarak turnuva bo-
yunca takimlarin heyecanlarina eslik ettik. Etkinlik
boyuncular ve yoneticilere mikrofonumuzu uzatarak
ozel roportajlar gerceklestirdik.

senCard’in calisan motivasyonunu artirmak, kurumlar arasi
bag giiclendirmek ve sporu tesvik etmek amaciyla geleneksel
hale getirdigi senCard Games spor etkinliklerinin Plaj Voleybolu
& Futbol Turnuvasi, 14-15 Haziran tarihlerin(je Kalamis Spor
Tesisleri'nde biiyiik bir coskuyla gerceklesti. Iki giin boyunca
sahada “rekaberlik” ruhu, hem miicadeleye hem de dayanismaya
ilham verdi. Renkli gecen turnuvada, plaj voleybolunun galibi
ONB Sigorta, futholun sampiyonu ise Sisecam takimi oldu.

senCard’mn is ortaklar1 olan sigorta sirketleri, hastaneler, bro-
kerler ve kurumsal miisterilerin katilimiyla gerceklesen bu bii-
yiik organizasyonda, sadece sportif rekabet degil, aym1 zamanda
sirket calisanlariin motivasyonunu artiran sosyal etkinlikler
de 6n plandayd.

26 sirketten 16 voleybol ve 17 futbol takimi sahada ter dokerken,
calisanlarve aileleri senCard Games boyunca diizenlenen siirpriz
etkinliklerle hem sosyallesme hem de eglenceli vakit gecirme
firsat1 buldu. Babalar Giinii’ne 6zel planlanan aktiviteler ise co-
cuklar ve babalar1 icin neseli ve unutulmaz anlara sahne oldu.
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seviyede yasandig1 plaj voleybolu gosteri maci oldu. Yogun ilgi
goren bu 6zel karsilasma, coskulu ve eglenceli anlarla izleyenlere
keyifli dakikalar yasatti.

senCard Games Plaj Voleybolu Turnuvasi; Agesa, Aon Tiirkiye,
Bupa ACII)adem, Eureka Sigorta. HDI Sigorta, Hepiyi Sigorta,

‘ Sigorta, Zuri-
ch Yasam ve Fmel\llllk, gibi onemli markalarm katilimiyla ger-
ceklesti. Kiyasiya gecen miicadelelerin sonunda, QNB Sigorta
sampiyonluk ipini gogiislerken, Sisecam ikinci, Zurich Yasam
ve EmeKlilik ise iiciincii oldu.

senCard Games Futbol Turnuvasi’nda ise; Ak Sigorta, BupaAciba-

dem Sigorta, Eureka Sigorta, HDI Sigorta, Medicana Saghk Gru-
bu, Memorial, Mercedes-Benz, QNB Sigorta, senCard, senCard
Direkt Satis, Sisecam, Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), WT'W, Zurich
Sigorta ve Zurich Yasam ve Emeklilik sahaya cikti. Turnuvanin
galibi Sisecam, ikincisi Ak Sigorta oldu. HDI Sigorta ile Zurich
Yasam ve Emeklilik ise ticiinciiliigii paylasti.

Turnuvanin en dikkat cekici siirprizlerinden biri ise, 15 Haziran
Pazar giinii anan futbol final macinin FIFA kokarth hakem
Hiiseyin Gocek tarafindan yonetilmesiydi. Hem Tiirkiye’de hem
Avrupa’da onemli karsilasmalarda gorev alan Gocek, tecriibesiyle
sahaya ayr1 bir prestij katt1 ve final karsilasmasma unutulmaz
bir imza atti.
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‘Turnuvaya iliskin goriislerini paylasan Bupa Tiirkive Yonetim Kurulu Baskam Gokhan Giircan, organizas-
yonun kurumlar arasi is birligine ve calisan motivasyonuna katki sagladigim vurgulavarak, sunlar: soyledi:

|
L

“senCard Games, ‘rekaberlik’ kavramumn hayat buldugu bir organizasyon. Is diinvasinda pek cok alanda rekabet
ettigimiz firmalarla bu kez aym sahada, aym hedef icin beraberiz. ‘Hem rekabet edelim hem birlikte olalim’ dii-
siincesivle vola ciktik ve bu fikir senCard Games’'in temelini olusturdu. Bugiin burada 26 farklh marka, 33 takim
bir araya geliyor. Amacimiz sadece kazanmak degil; miicadele etmek, hep birlikte eglenmek. Bu nedenle senCard
Games’in, kurulus misvonuna hizmet eden cok degerli bir organizasyon oldugunu diisiiniiyvorum. Bu turnuva
yalmzca sigorta sektoriinii degil, tiim ekosistemin pavdaslarin kapsayan genis bir yapiyva sahip. Geng ekiplerin
yamnda, bizim gibi daha kidemli voneticiler de sahada yer aliyor. Ciinkii burada bir uzmanla bir genel miidiir
ayni topa vurdugunda, hiverarsiden bagimsiz gercek bir esitlik ortaya cikivor. Esas amac; katilmak, pavlasmak
ve birbirimize dokunabilmek.”
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TSB Genel Sekreteri Ozgiir Obal:

"( ok fazla calisma imlumz I)ulandeA ama ('J'ncmlz' ol(m A((lllnmA (1’1’\(}1 (4 I)i}l)i} i} ':z' mo[i e c[lil. Bu tarz orga-
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tarz organizasyonlarin cogalmasini temenni edivoruz.”

Surih Yasam ve Emeklilik Genel Miidiirii Atilla Benli:

“Cok zor bir macti. Biraz sansla olsada biz kazandik. Daha onemlisi senCard tarafindan geleneksel hale getirilen
bavle giizel bir organizasyonu her seferinde iistiine bir sey ekleverek bize cok giizel anlar vasatiliyor.”

Quick Sigorta Genel Miidiirii Eviip Ossoy:

“Burast bir kaynasma ve iliski yumaginmn oldugu bir ver. senCard’r bu anlamda tebrik ediyorum. Bu tiir or-
ganizasyonlar sirketler artasindaki hem is birligini hem de arkadagsiik bagi giiclendirmekte. Organizasyonu
diizenleyenleri tebrik ediyorum.”

Bupa Acithadem Sigorta Genel Miidiirii Ashhhan Duymas:

“Bu sene sadece sigorta sektorii degil cok genis bir katilim saglanan senCard Games Turnuvasi'nda bulunmak cok

giizel. Ayrica bovle bir organizasyonun onciisii olmakta cok gurur verici. Herkesin cok mutlu oldugunu diisiinii-
yorum. Harika bir ortam. Is birliginde bulundugumuz farkh sektorlerden biitiin sirketler buradalar ve bizimle
birlikte yarisiyorlar. Biz eglenmek icin buradaviz ve rekaberlik kazansin divoruz.”

senCard Direkt Satis Genel Miidiirii Alen Karabelyvan:

yecanl, keyifli ve rekaberligin oldugu bir macti. Herkesin /fc’_\*if[ll(ll(flﬂl duyzmm'orum. Giiniin sonunda ne
ol olsun rekaberligin caginmi soyliiyorduk oylede oldu. Sekto wrkalar: buradaydi. Cok
keyifli ailelerin oldugu misafirleri agirladik burada. Birlik olmak keyifli t wkn‘ gecirmek ve rekaberlik kazandi.”
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Katilim Saghk Yurt Disi Seyahat
Saghk Sigortasi vize reddi durumunda
vize bedeliniz kadar teminat sunar.
Karekodu okutun, sigortanizi yaptirin,
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Sema Tiifekciler'in
Raleminden:

Her ‘Tiirlii Yangin,
Sel, Sevlap, Deprem
ob. Hasarlar Sonrasi
Sunulan “Hasar
Restorasyon Hizmeli”
Hasarn ‘lazmini
Siirecinde Tiim
laraflara Biiyiik
Avantajlar Saglar

Yangin, sel, dahili su, seylap, deprem vbh. major bir
hasar sonrasindaki ilk 24 ila 48 saat, ivilesmenin
“altin saatleri” olarak bilinir. Tesisi izl bir sekilde
stabilize eden etkili bir acil durum miidahalesi,

miimkiin oldugu kadar cok kurtarma ve tasarruf
saglar. Restorasyon hizmetleri; acil koruyucu bakim
miidahalesi, enkaz kaldirma, sovtaj degerlendirme,

makine kurtarma /onarim/ devreye alma/ is- ku-

rumdan arindirma, duman kokularimi azaltma,

nem alma- kurutma ve yapisal onarim islemlerini
icerir. Yangin hasari restorasyon Siireci, yapinin
tiiriine, maruz kaldig1 yangin hasarimn ciddiye-

tine ve yangindan sonra gecen siireye bagl olarak
tamamen farklhiik gosterebilir.

Sema Tiifekciler

Hasar Restorasyon Dernegi (HRD)
Baskan Yardimcist
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Hasar Restorasyon Isi Derin Uzmanlik Gerektirir

Restorasyon kelimesi; bozulmus, zarar gormiis yapilar: ashna uygun bir sekilde onarmak anlamia
gelmektedir.

Bizim konumuz olan Hasar Restorasyonu ise; dogal afetler, yangin, sel ve benzeri felaketlerin ardindan
ortaya cikan maddi zararlar1 gidermek, etkilenen alanlari eski fonksiyonel durumlarma geri dondiirmek
amactyla uygulanan kapsaml bir siirectir.

Bu siirec, oncelikle uzman ekiplerin zarar gormiis alanlar1 detayh bir sekilde degerlendirmesi ve plan-
lamasiyla baslar. Hasarin tiiriine ve biiyiikliigiine bagh olarak, koruyucu tedbir, temizlik, onarim, sovtaj
degerlendirmesi ve yeniden insa asamalarim icerir. Hasar restorasyonu, sadece maddi kayiplar: telafi
etmekle kalmaz, ayn1 zamanda isletmelerin ve buna bagh olarak bireylerin felaket sonrasi1 hizh ve etkin
bir sekilde toparlanmasina da katki saglar.

Restorasyon hangi adimlardan olusur?
Restorasyon hangi adimlardan olusur?

« Hasar Bildirimi, Kesif ve Rapor
« Koruyucu Tedbirlerin Alimmasi
« Enkaz Kaldirma ve Bertaraf

« Makine ve Yapisal islemler

« Emtia Kurtarma islemleri

Isletmenizdeki yangin hasarinin ardindan belirgin bir duman kokusu ve kurum goriiniimii olusacaktir.
Her iki durum da isletmenizde devam eden sorunlar: arttirabilir, makine, ekipmanlarinin korozyona
ugramasima ve bozulmasina neden olabilir. Etkili bir hasar restorasyonu isleminin baslatilmas, isletme-
nin tamamen kurtarilmasm saglamak icin hayati 6nem tasir. Restorasyon ekipleri, yangin hasarmdan
sonra olusan kurum ve is tabakasm yangin hasar1 temizligi icin 0zel olarak iiretilmis kimyasallar ile te-
mizlemektedir. Yangin hasarmdan sonra olusan duman kokusunu ortadan kaldirmak icin ise Ozon Gazi
iireten endiistriyel tip Ozon jeneratorleri kullanmaktadir. Ozon gazi bakterilere, viriislere ve mantarlara
yapismakta olup, ozonla temasimdan sonra yok olmaktadir. Bu nedenle yalnizca kotii kokulari baskilan-
masi degil, tamamen ortadan kaldirilmasi saglanmaktadir. Felaket geldiginde, saat hizla islemeye baslar.
Ne kadar zor olursa olsun, kanitlanmis sonuclar ve her duruma uygulanabilir ¢oziimlerle hizh yanit icin
Hasar Restorasyon Sirketlerine giivenebilirsiniz.

Hasar Restorasyon Sirketlerinin makine ve ekipman kurtarma hizmetleri, genellikle ekipmanin degistirme
fiyatimin cok kiiciik bir oranda maliyetine mal olur ve gorece olarak degisim yapilmasindan daha hizh bir
sekilde ¢oziim sunar. Zira gelismis ekipman ve makinelerin degistirilmesi genellikle 6 ile 18 ay siirer. Bu,
isletmenin iiretkenliginde bir aksamaya yol acmakla beraber degerli s6zlesmelerin ve miisterilerin kaybi
anlamina da gelebilir. Makinelerin koruyucu bakimlari, de-montaji, kimyasal temizligi, parcalariin kimya-
sal temizligi, arizah parcalarin belirlenmesi, arizah parcalar onarm, parca degisimi, testve devreye alma
islemleri uzman ekipler tarafindan bagka bir harici firmaya devredilmeden sigortal kontroliinde yapihr.

Ekonomik kayiplar, fiyat ve tedarik riskleri, dogal sistemlerin bozulmasi, iklim krizi, son ve cok hizh geli-
sen teknolojik yenilikler ve hizli kentlesme gibi bir dizi faktor yaygin olarak kullamlan dogrusal ekonomik
modelin artik taleplere efektif cevap vermedigini ve daha derin ve farkli degisikliklere ihtiyac oldugunu
gostermektedir.

Dongiisel ekonomi, dogrusal tiiketim sistemini dongiisel bir sisteme doniistiirmek icin yenilik¢i yollar
oneren ve cok ihtiyac duyulan malzeme tasarruflariyla ekonomik siirdiiriilebilirligi saglayan ekonomik
bir stratejidir. Diger yandan, mevcut ekonomiyi, yeniden kullan-onar-geri doniistiir-tamir edilemeyeni
yeniden iiret manugyla degistirir. Dongiisel ekonomi, refah bir ekonomi ile saghikli bir cevrenin bir arada
var olabilecegi kazan-kazan felsefesine dayanmaktadir.

Restorasyon hizmetinin i¢sellestirmis oldugu bu “Dongiisel Ekonomi “felsefesinde, zarar gormiis sigortal
mahallerde yapmus oldugu restorasyon hizmet iceriginde, miikemmel bir tamir / doniisiim / kurtarma
aktivitesi ile Sigorta Sektoriiniin normal sartlar altinda 6demek zorunda kalmis olacag tazminattan
tahmini olarak 50 Milyar TL‘yi asan bir tasarruf saglamis bulunmaktadir.

SIGORTALIFE TEMMUZ2025 | 59



| HABER

Ataman
Kalkan

Sigortam.net CEO’su

Sigortam.net, 25. yilim kutluyor

Ceyrek asirdir dijital sigortacihgin onciisii olarak sektoriin doniisiimiine yon veren Sigortam.net, 10 milyondan

fazla miisterisine giivenilir, ulasilabilir ve Kisisellestirilmis coziimler sunarak sigorta deneyimini herkes icin kolay

ve anlasilir hale getiriyor. Bu sene 25. yilim kutlayan Sigortam.net, yenilikci teknolojisi, insan odakh yaklasim ve
sigortay1 sadelestiren vizyonuyla gelecegin sigorta platformu olmayi siirdiiriiyor.

Tiirkiye'nin ilk ve lider dijital sigorta platformu Sigortam.net, 25.
yasim kutluyor. 10 milyondan fazla miisterisi, 30°a yakin anlasmali
sigorta sirketive 500°e yakin calisaniyla sektorde giivenin adi haline
gelen Sigortam.net, ceyrek asirhk deneyimi ile giiveni teknolojiyle
harmanlayarak yeni nesil sigortacihgm onciisii olmayu siirdiiriiyor.

2000 yilindaiLab Grup’un bir parcasi olarak kurulan ve kurulusun-
dan bu yana sigorta siireclerini herkes icin daha seffaf, anlasilir ve
erisilebilir hale getirmeyi amaclayan Sigortam.net, bugiin geldigi
noktada 25 yillik birikimiyle “Sigorta=Sigortam.net” yaklasimini
benimseyerek sigortayla ilgili her ihtiyaca tek noktadan c6ziim
sunuyor.

Yapay zeka destekli teknolojik altyapisi sayesinde kisisellestirilmis
coziimler iireten Sigortam.net, 7/24 erisilebilir miisteri hizmetle-
riyle satis oncesi ve sonrasi siireclerde de kullanicilarinin yaninda
yer aliyor. Bu sayede bir dijital platformdan cok daha fazlasi olarak,
Tiirkiye’nin en biiyiik sigorta danismani kimligiyle konumlaniyor.

v} sigortam.netzsm
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Dijitallesme ve insan odagm birlestiren hizmet modeliyle sigorta
bilincini artirmay1 da hedefleyen Sigortam.net, sundugu rehber
icerikler, karsilastirma imkanlari ve avantajli kampanyalarla sek-
torde fark yaratiyor. Hayata gecirdigi inovatif coziimlerle ulusal
ve uluslararasi bircok ddiile layik goriilen Sigortam.net, aldigi
odiillerle de yenilikei yaklagmmini peKist 25. yilina 6zel olarak
logosunu da degistiren Sigortam.net, b doniim noktasmda
gecmisin deneyimini, bugiiniin teknolojisini ve gelecegin vizyonunu
bir araya getiriyor.

Sigortam.net CEO’su Ataman Kalkan, 25. yila iliskin degerlendir-
mesinde sunlar1 soyledi:

“25yildir giivenilir, ulasilabilir ve kullanici dostu sigortacihg miim-
kiin kilmak icin calisiyoruz. Bu siirecte 10 milyondan fazla miisteri-
ye ulasmanin gururunu yasarken 7/24 ulasilabilir hizmet modelimiz,
yapay zeka destekli altyapimiz ve insana dokunan yaklasimimizla
her gecen giin daha da giicleniyoruz. Sigortacihkta dijital doniisii-
miin Onciisii olarak, miisterilerimizin giivenini daima énceligimiz
kabul ediyor, onlarin ihtiyaclarm en dogru sekilde karsillamak icin
calismaya devam ediyoruz.”



TRAMER
3607/

W Aracg Alirken Sirprizlere Yer Yok!

Yeni hizmetimiz TRAMER360 ile ara¢ gecmisini
e tek bir raporda goruntileyin.

2

TRAMER360 ara¢ hasar
sorgulama raporuna simdi ulasin!

Hemen sorgula: Sigortam360.com

\ Sigorta
Bilgi ve Gozetim
- Merkezi



| OZEL HABER

Tlminur Atc

Santra Marketing Editor

Tiirkiye, emeklilik sisteminde onemli bir doniisiim sii-
recine giriyor. Cumhurbaskam Recep Tayyip Erdogan’m
aciklamalar1 ve Orta Vadeli Program cercevesinde, 2025
vili itibaryla yiiriirliige girmesi planlanan Tamamlayici
Emeklilik Sistemi (TES), calisanlarm emeklilik donemle-
rinde ek gelir elde etmelerini amachyor.

TES, calisanlarin Sosyal Giivenlik Kurumu’na (SGK) 6dedikleri
primlere ek olarak, isveren ve devlet katkilariyla olusturulan bi-
rikimlerin emeklilik yatirom fonlarinda degerlendirildigi ikinci
basamak bir emeklilik sistemidir. Bu sistem, emeklilikte olusa-
bilecek gelir kaybim telafi etmeyi ve calisma donemindeki yasam
standartlarim korumay hedefliyor.

Kimler Katilacak?

TES, 0zel sektorde calisan tiim bireyler icin zorunlu olacak. Kamu
sektoriinde calisanlar da sisteme dahil edilecek. 45 yas ve tizeri
calisanlar da TES’ten yararlanabilecek. Sistem, SG
yami sira calisan, isveren ve devlet katkilariyla "ticlii
sunacak.

bir prim yapisi

Katki Oranlari ve Birikim Modeli

TES’te, cahisanlarin maaslarindan belirli bir oranda kesinti ya-
pilacak. Ayrica isveren ve devlet de katkida bulunacak. Ornegin,
karma TES modelinde, isveren katkisi yiizde 3, calisan katkisi ise
maasin belirli bir orammda olacak. Bu birikimler, emeklilik yatirim
fonlarinda degerlendirilecek ve calisanlar fonlar arasindaki dagilmi
kendileri belirleyecek.
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Tamamlayict Emeklilik
Sistemi (TES):

Turkiye’'nin
Yeni Emeklilik
Modeli

Emeklilik Sartlart

TES’ten emeKli olabilmek icin, calisanlarm en az 10 y1l prim 6de-
mesi ve 56 yasini doldurmasi gerekecek. Bu sartlar: saglayan ca-
hsanlar, SGK emeKkliligine ek olarak TES maasi alabilecek. Emekli
olduktan sonra calismaya devam edenler de TES avantajlarindan
faydalanabilecek.

Kidem Tazminati ve TES

Mevcut kidem tazminati uygulamas, TES ile birleserek yeni bir
model olusturacak. Isverenler, calisanlarmim maaslarmm yiizde
8,33"1inii tazminat olarak 6deyecek ve bu miktar calisanin bireysel
hesabinda birikecek. Calisanlar, isten ayrildiklarmda bu birikimi
emeklilik doneminde kullanabilecekler.

Ne Zaman Baslayacak?

TES’in yasal diizenlemeleri, 2025 yilmin son ceyreginde tamam-
lanmasi planlanmiyor. Sistem, kademeli olarak devreye girecek ve
tiim calisanlar icin zorunlu hale gelecek.

TES’in Avantajlari

m K Gelir: Emeklilikte SGK maasma ek olarak TES maasi alarak
gelir kaybim onler.

m Tasarruf Tesviki: Bireylerin tasarruf aliskanliklarm artirir.

= Erken Emeklilik imkant: 10 yil prim 6deyen ve 56 yasmi doldu-
ranlar erken emekli olabilir.

m Kisisellestirilmis Yatirim: Birikimler, bireylerin tercihlerine gore

yatirim fonlarinda degerlendirilebilir.

TES, Tiirkiye nin emeklilik sistemini giiclendirmeyi ve calisanlarin
finansal giivenligini artirmay1 amachyor. Sistem, SGK emeklili-
gine ek olarak sunacag ikinci bir maasla, calisanlarin emeklilik
donemlerini daha rahat gecirmelerini saglayacak.
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Sigortacilar icin

sessiz tehdit:

Asiri sicaklar!

Swiss Re’nin 2025 SONAR raporuna gore, asiri sicaklar nedeniyle hayatin1 kaybe-
denlerin sayisi, deprem, sel ve kasirgalarin toplam can kaybinmi gecmis durumda.

Raporda, 1s1ya bagli tehditlerin yalmzca insan saghgi degil; orman
yanginlari, altyapi sistemleri, tarim ve saghk hizmetleri iizerinde
de ciddi baski yarattigma dikkat ceKkiliyor.

Sicak Hava Dalgalar1 Her Yl Yiiz Binlerce Can Aliyor

Bilimsel verilere dayanan arastirmaya gore, diinyada her yil yak-
lasik 480 bin kisinin 6liimii asir1 sicakliklarla iliskilendiriliyor.
Bu oliimler arasimda ozellikle yashlar ve hamile kadmlar gibi
savunmasiz gruplar one cikiyor. Uzayan sicak hava dalgalarimin,
kalp-damar hastaliklarindan solunum problemlerine kadar bir-
cok saglik sorununu tetikledigi belirtiliyor. Swiss Re’nin analizine
gore, 2024 Temmuz ay1, kayit altina alinan en sicak ii¢ giinii
barmdirarak bu tehdidin ne kadar biiyiidiigiinii bir kez daha
gozler oniine serdi. ABD'de ise 1960’lardan bu yana sicak hava
dalgalarmin iic kat daha sik goriildiigii ve ortalama bir derece
daha sicak gectigi ortaya kondu.

Yangin, Tarim, Altyapi: Zincirleme Etki

Asiri sicaklik, orman yangimlarmim riskini artirirken; enerji ve
telekomiinikasyon gibi sektorler de ciddi zararlar gorebiliyor.
Veri merkezlerinin sogutma sistemlerinde yasanan aksakliklar ya
dayer alt1 kablolarindaki deformasyonlar, altyapisal zafiyetlerin
baslica ornekleri arasinda.
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Tarmm da sicak hava dalgalarindan dogrudan etkileniyor. Uriin
kayiplar1 ve verim diisiisii, kiiresel gida giivenligi acisindan risk
teskil ederken, sahada calisan iscilerin maruz kaldig fiziksel
zorlanmalar da tazminat taleplerini beraberinde getirebiliyor.

Sigortacilar icin Yeni Sorumluluk Bashiklar

Raporda, asir1 sicaklarm yalmzca fiziksel degil, aym zamanda
hukuki sonuclar1 da beraberinde getirecegi vurgulamyor. Ku-
rumlarin yeterli onlem almamalar1 durumunda dava riskinin
arttig1 ve bu durumun sigorta sirketlerini ek yiiklerle karsi karsiya
birakabilecegi belirtiliyor. Nitekim gecmis yillarda bazi fosil yakit
sirketlerine iklim krizine katkilar1 nedeniyle milyarlarca dolarhk
tazminat davalar1 acilmisti.

Yapay Zeka ve Giiven Erozyonu da Listede

Swiss Re'nin SONAR raporu yalnizca iklim kaynakh tehditleri de-
gil, yapay zekanin yiikselisiyle birlikte olusan yeni yapisal riskleri
de mercek altina aliyor. 2024 yilinda yapay zekaya dayal olaylarin
bir 6nceki yila gore %60 arttigr ifade edilirken, bu olaylarn iicte
birinin sistem arizalarmdan kaynaklandig bildirildi. Sigorta
sirketleri icin bu alandaki iiriin ve teminat yapilarini gelistirme
cagrisi yapiliyor.
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Quick Finans 2. El Oto Zirvesi Ege

Bolge Calistayr Sektoriin Onde Gelen
Temsilcilerinin katilimi ile Izmir’de Topland:

“Tiirkiye Otomotiv Pazarim 2. El Belirler!” mottosuyla, Quick Finans ev sahipliginde 16 Nisan

2025 tarihinde gerceklestirilen ve Tiirkiye’nin ilk 2. El oto konferansi olan Quick 2. E1 Oto Zirve-

si’nin bolgesel devam toplantilarindan ilki olan Ege Bolgesi Calistay1 27 Mayis 2025 tarihinden
Izmir’de gerceklestirildi.

Swissotel Biiyiik Efes izmir’de gerceklesen Calistaya, bolgedeki
giiclii 2. el otomotivfirmalaridan; Giirel Otomotiv, Ismail Calmaz
Otomotiv, Otovitrin Plaza, Gen¢kol Otomotiv, Mira Otomotiv,
Inan¢ Otomotiv, Buraklar Otomotiv, Arda Grup VK Otomotiv,
Oguzhan Samet Usku, Empati Otomotiv, Ipek Oto firmalarmin
vamsira, sektoriin en 6nemli tedarikeileri konumundaki Quick
Finans is ortaklari, Autorola, Borusan Ihale, Celik Motor/Ikinci-
yeni.com, Kolay Ihale, Miizayede.com, Otobid gibi 2. E1 Oto ihale
platformu sirketlerinin yoneticileri ile Quick Sigorta, Corpus
Sigorta ve QCar yetkilileri katildi.

Calistay’da katilimcilara hitap eden Quick Finans Genel Miidiirii
Nihat Karadag, Tiirkiye’nin lokomotif sektorii olan otomotivin
icerisinde yer alan 2. El Oto EKosistemi’nin az bilinen ve 100
milyar USD’nin iizerinde hesaplanan devasa biiyiikliigiine dikkat
cekerek istikrarl, seffaf, giivenilir ve siirdiiriilebilir gelisimine
yonelik calisma ve diisiince ortami yaratip katki saglamak icin
bu zirveyi gerceklestirdiklerini ifade etti. Ekonomik ortam ve son
gelismelerle ilgili bilgileri de aktaran Karadag: “Dikkat ceken
anlamli Zirve Mottomuz ise 2.El Oto ekosistemindeki dongiide
yer alan tiim paydaslarin yarattiklar: katma deger ve dinamizm
ile otomotivin degerini ve talebini belirleyerek tiim sektoriin yon
ve seviyesini olusturdugunu ifade etmektedir.
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Verileri analiz ettigimizde, 2. E]1 Sektoriinde gerceklesen bir adet
satisin, o km arac sektoriindeki satislara gore; 3 kat ticaret, fi-
nansman, noter islemi, sigorta policesi ve 4 adet ilave paydas
yarattigini somut olarak gormek gerekmektedir. 2. El Oto sek-
toriiniin bu devasa biiyiikliigii, potansiyeli, Ulkemiz ekonomisi
ve istihdamina katkilarmi dikkate alarak, Sektor paydaslarma
151k tutmak amaciyla 2 yildan beri Smart IQ is birligi ile her ay
yayinlamakta oldugumuz 2. El Oto Raporu ile basladigimiz yola
Tiirkiye’de ilk defa diizenlenen Zirve ve devamu niteligindeki bolge
Calistaylar1 ile devam ediyoruz. Her yil diizenli sekilde yapmay1
planladiginz 2. El Oto Zirvesi’nin ciktilarim bolge Calistaylari ile
sahaya indirmek suretiyle satis noktalari ve miisteri deneyimle-
rinin tartisilarak sektor gelisiminin yorumlanmasmi ve gelecek
toplantin giindemini olusturmay1 amachyoruz.” dedi. Quick
Finans Pazarlama ve Satistan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
Oguz Korkmaz da, kredi piyasalarmdaki gelisim ve trendlere
yonelik giincel tespitlerini paylasti ve Quick Finansal Ekosistemi
hakkinda bilgi verdi. Ardindan, tiim Cahstay katilimcilari ile 2. el
oto piyasasindaki gelismeler, sorun, 6neri ve beklentiler masaya
yatirilarak, yaratici fikirlerle derinligine tartisildi.

Quick> QuUICK>
FINANS FINANS
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SEDDK’dan yeni genelge:
Trafik sigortasi primlerine %2 zam

SEDDK Karayollar1 Motorlu Araclar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasi Primlerine Iliskin Genelgenin
1. maddesinde degisiklik yapildigima dair yaymladig

genelge ile 2025 yili haziran ayinda ara¢ grubu ve
kullanim tiiriine gore uygulanan azami primlerin,
2025 y1li temmuz ay1 icin yiizde 2 artirilarak uygu-
lanacagim duyurdu.
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Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK) 14/1 3 tarihli Karayollar1 Motorlu Araclar Zorunlu
Mali Sorumluluk Sigortasi Primlerine iliskin Genelgenin 1. mad-
desinde degisiklik yapildigima dair genelge yaymladi.

1/7/2025 tarihinden itibaren gecerli olacak genelgeye gore, 202
yili haziran ayinda arac grubu ve kullanim tiiriine gore uygula-
nan azami primler, 2025 yili temmuz ay1 icin yiizde 2 artirilarak
uygulanacak.
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TSB, 2025 yili1 Mayis sonu
istatistiklerini acikladi!

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), 2025 yili Mayis ay1
sonu itibariyla sektor genelinde gerceklesen prim
iiretimi istatistiklerini yaymmlada.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), iiye sirketlerden derledigi verilere
gore, 2025 yili Mayis sonu itibari ile toplam prim iiretimi gecen
yilin ayn1 donemine gore yiizde 51,6 artis ile 484 milyar 333 milyon
203 bin 332 TL olarak gerceklestigini acikladi. Sig

2025’in Ocak-Mayis doneminde toplam 484.3 mi

iireterck, gecen yilin ayn1 donemine gore iiretimleri
51,6 artirdl. Aynm1 donemdeki enflasyonla mukayese edildiginde
sektoriin reel biiyiimesi yiizde 12 oldu.

Tiirkiye Sigorta Birligi (TSB), sigorta pazarinin Ocak-Mayis do-
nemi verilerini acikladl. Buna gore 5 ayda toplam iiretimin 419.5
milyar TL’si hayat dis1 sigortalardan, 64.7 milyar TL’si de hayat
sigortalarimdan kaynaklandi. Bu yiln ilk 5 ayinda hayat dis1 sigor-
sgecen yilim ayni1 donemine gore yiizde 47,9 biiyiirken,

sigortalarmda biiyiime yiizde 81,4 oldu. Yilin 5 aylik enflas;

ile mukayese edildiginde hayat dis1 sigortalar reel bazda yiizde
9,2, hayat sigortalari ise yiizde 34 biiyiidii.
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Saghk Ikinci Biiyiik Brans Oldu

Yilin ilk 5 ayinda hayat sigortalarindan son en yiiksek biiyiiyen
brans saghk sigortalari oldu. Sirketler Ocak-Mayis doneminde
04.3 milyar TL saghk primi iireterek, gecen yilin ayni1 donemine
gore iiretimlerini yiizde 70,63 artirdi. Saghkta reel biiyiime ise
yiizde 26,01 oldu.

Trafik sigortalarinda ise sirketler 95.6 milyar TL prim iireterek,
gecen yilin Ocak-Mayis donemine gore iiretimlerini yiizde 46,67
artirdi. Trafik sigortasindaki reel biiyiime ise yiizde 8,32 oldu.

Buna gore, 2025’in ilk 5 ayimnda en hizhi biiyiiyen brans saghk
sigortalar1 olurken, branslara gore pazar payi siralamasinda
trafikten sonra ikinci siraya saghk sigortalar: ¢ikti. Trafik si-
gortasimin sigorta pazarindaki payi yiizde 22,80 olurken, saghk
sigortalar: ¢cok az bir farkla yiizde 22,48 ile ikinci siraya oturdu.

Bu yilin 5 aylik donemde dikkat ceken bir gelisme de son aylarda
negatif biiyiiyen kaskoda biiyiimenin artiya gectigi oldu. Sirket-
ler 55.1 milyar TL kasko primi iireterek, gecen yilin Ocak-Mayis
donemine gore iiretimlerini yiizde 30,57 artirdi. Buna ragmen
kasko pazar yiizde 3,57 reel olarak kiiciildii.
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Bireysel Emeklilik Sistemi'nde siirenin onemi:
Ne kadar erken, o kadar kazanch

Bireysel EmeKklilik Sistemi’ne (BES) genc yasta adim
atmak, ilerleyen yaslarda sisteme dahil olmaya ki-
yasla pek cok acidan daha avantajhidir. Bu avantajla-
rm basimda, uzun vadede birikim yapma imkanimin
bulunmasi gelir.

Erken yasta tasarrufa baslamak, zamanla biriken katkilarm bilesik
getiri etkisinden daha fazla faydalanilmasini saglar. Yani, sadece
yapilan 6demeler degil, bu 6demelerden elde edilen getiriler de
yatirima yonlendirilerek uzun vadede ciddi birikimlere ulasila-
bilir. Bu da emeKklilik doneminde ek gelir elde etme potansiyelini
artirir.

Ayrica, diizenli katki payr 6demek bireylerde finansal disip-
lin ve tasarruf aliskanlhigi kazandirir. Kiiciik tutarlarla bile olsa
uzun siireli yatirnmlar sayesinde anlaml bir birikim olusturmak
miimKkiindiir.
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Sistemde uzun siire kalan katilmcilarm fon biiyiikliiklerinin
daha yiiksek oldugu dikkat cekmektedir. Kidem siiresi arttikca
hem toplam birikim artmakta hem de devlet katkilarindan daha
uzun siire yararlanilabilmektedir. Uzun vadede sistemde kalanlar,
devletin sundugu katkilardan daha biiyiik oranda fayda saglama
imkani bulur.

Genc yasta sisteme girmenin bir diger avantaji da daha yiiksek
riskli fonlara yatirom yapma esnekligidir. Erken yasta yapilan
yatirimlar, zaman icinde piyasalardaki dalgalanmalardan daha
az etkilenerek potansiyel yiiksek getiriler saglayabilir. Buna kar-
silik, emeklilige yakin donemde sisteme giren bireyler genellikle
daha diisiik riskli, dolayisiyla daha diisiik getirili fonlara yonelme
egilimindedir.

Son olarak, sistemde emeklilik hakkimi kazanmis fakat bu hakki
heniiz kullanmamis cok sayida sozlesme bulunmakta. Bu s6z-
lesmelere ait birikimler hala yatirnma yonlendirilerek deger ka-
zanmaya devam etmektedir.




Aklimiz Hep Sizde!

Eviniz GIG Sigorta Giivencesinde!

Eviniz daha glvenli, hayat daha huzurlu olsun diye Konut Sigortasi
urtnlerimizle aklimiz hep sizde. Bircok riske karsi eviniz ve en degerli
esyalariniz GIG Sigorta glivencesinde!
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SEDDK 'dan yveni
diizenleme: Kredi alanlara
sigorta bilgilendirmesi
artik zorunlu

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK), Bireysel Kredilere Baglantili Sigor-
talarda Kredi Kullananlarm bilgilendirilmesi hakkinda
aciklama yapti.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), Bireysel Kredilere Baglantih Sigortalarda Kredi Kulla-
nanlarin bilgilendirilmesi hakkinda aciklamalarda bulundu.

BES ve OKS'de katilimc savyisi
artarken fonlar biiviimeye
devam ediyor
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Buna gore 13.03.2015 tarihli ve 29294 Resmi Gazetede yaymlanan
Bireysel Kredilere Baglantili Sigortalar Uygulama Esaslar1 Yo-
netmeliginin 7.maddesinde degisiklik yapildi. Duyuruda sigorta
sozlesmesinin akdi sonrasmda, kredi kurulusu tarafindan kredi
kullanan Kisiye ilgili sigorta sozlesmesine iliskin mevzuattan kay-
nakli haklar1 konusunda policenin yiiriirliige girmesiyle es zamanl
olarak kisa mesaj veya Kurumca belirlenecek iletisim araclariyla
bilgi verilecek. Bu fikra uyarmcayapilacak bilginin usul ve esaslari
kurum tarafindan belirlenecek.

Bireysel Emeklilik Sistemi (BES) ile Otomatik Katilum Sis-
temi (OKS) kapsamindaki katllimei sayisi ve fon bityiikliigii
artmaya devam ediyor.

Emeklilik Gozetim Merkezi'nin (EGM) yayimladig son verilere gore,
BES’te yaklasik 9,8 milyon katihmciya ulasildi. Sistemde biriken
toplam fon biiyiikliigii 1,4 trilyon liray1 asarken, bu tutarm énemli
bir kismu katilimei tasarruflarindan olusuyor. Devlet katkisinin da
sistemde Onemli bir pay1 bulunuyor.

OKS tarafindaise yaklasik 7,6 milyon katilmci yer ahiyor. Sistemdeki
toplam birikim 100 milyar liray1 gecerken, devletkatkisi ve sertifika
sayllarindaki artis da dikkat cekiyor. Her iki sistemin de hem birey-
sel tasarruflar: artirma hem de uzun vadeli yatirim potansiyelini
giiclendirme acisindan 6nemi her gecen giin daha da artiyor.
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SEDDK 'dan veni duyuru!

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (SEDDK), sigorta siciline kayith aktiierlerin bilgi-
lerinin giincellenmesi gerektigini duyurdu. Giincellemeler
SEGEM internet sitesi iizerinden yapilacak.

Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
(SEDDK), 5684 sayih Sigortaciik Kanunu’nun 21. maddesi kapsa-
minda sicile kayith olan aktiierlerin bilgilerinin giincellenmesi
gerektigini acikladi.

Kurumdan yapilan duyuruda, giincelleme islemlerinin Sigortacilik
Egitim Merkezi’nin (SEGM) www.segem.org.tr adresli internet sitesi
tizerinden yapilacag belirtildi.
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TOBB SAIK hevetinden Hasine
ve Malive Bakan Yardimcisi
Osman Celik’e zivaret
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Sigorta Acen-
teleri Icra Komilesi (SAIK) Baskani Levent Korkul ve be-
raberindeki heyet, 13 Haziran 2025 tarihinde T.C. Hazine
ve Maliye Bakan Yardimeis1 Osman Celik'i makaminda
ziyaret etti.

Gerceklestirilen ziyarette, sigortacilik sektoriiniin giincel durumu
ve sigorta acentelerinin karsilastig1 sorunlar ele alndi. TOBB SAIK
heyeti, acentelik meslegine iliskin degerlendirmelerde bulunarak
sektoriin gelisimine katki saglayacak talep ve onerilerini Bakan
Yardimcis1 Osman Celik’e iletti. Ziyaretin, kamu ile sektor arasimn-
da is birliginin giiclendirilmesi ve sigorta acentelerinin mesleki
kosullarmin iyilestirilmesine yonelik yapici bir diyalog ortami
sagladig belirtildi.

TOBB SAIK, sektoriin siirdiiriilebilirligi ve acentelerin haklarmin
korunmasi adina ilgili kurumlarla goriismelerine 6niimiizdeki
donemde de devam edecek.



Risklerinizi
dogru fiyatlandirdiginiza
emin misiniz?

Lumnion, yapay zeka tabanli sigortacilik
fiyatlama platformu ile dogru riski dogru
fiyatlandirmaniza yardimci oluyor...

Daha fazla bilgi igin:
info@lumnion.com / www.lumnion.com

Lumnhion
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Ilgine Sigorta
Hikayeleri

Inek KEurbam iPhone

Firtmal bir gecede bir ciftci, inek dogumuna yardimei olmak icin
iPhone'unu 1s1k kaynagi olarak kullandi. Telefon aniden kaybolunca
ciftci, sigortadan yeni bir telefon talep ederek telefonun inegin kar-
ninda kayboldugunu iddia etti. Telefon bulunsa da tamir edilemez ol-
dugu rapor edilince, sigorta sirketi yeni telefonun bedelini 6demek
zorunda kaldi.

Tavan A rasindaki
Yarasa Istilasi

Ottawa'da yeni evlerine tasinan bir aile, tavan arasinda biiyiik bir so-
runla karsilasti. Zamanla biriken yarasalarm diskilar1 (guano) nede-
niyle tavan cokmeye baslamisti. Sigorta sirketi, baslangicta kapsam
dis1 tutmak istese de, sonunda evin yeniden yapim maliyetini karsi-
lad.

Denizde Kaybolma

Numarasi

Long Island'da (New York) Raymond Roth, mali sikintilar nedeniyle

kendini denizde bogulmus bir dalgic gibi gostererek hayat sigortasi Haberin detaylarini ve
talep etti. Esi Rusty, kocasinin yoklugunu anlamaya calisirken onun daha fazlas1 icin QR kodu
bir tatil beldesinde havuz basinda icki keyfi yaptigimi 6grendi. Polis ve okutarak inceleyebilirsiniz!

savcilik devreye girince Roth'un dolandiriciligl ortaya cikt.
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Sigorta, temel kavram olarak saghktan seyaha-
te, evden otomobile hayatta olusabilecek risk-
lere karsi zararlar: gidermeye yonelik mali bir
havuzun olusturulmasi sistemidir; benzer risk
gruplarmda yer alan bireylerin maddi olarak
dayanismasidir. Sigorta sistemine dahil olan
sigortalilar, tek seferde ya da y1l boyunca belirli
oranda prim 6demesi yaparlar. Ortak havuzda
biriken bu primler, zarara ugrayan sigortalila-
rin zararlarmin telafi edilmesi icin kullanilir.
Hayatimizin her alaninda ihtiyac duydugumuz
ve zor anlarimizda hem maddi hem de manevi
olarak bizi olumsuz tiim kosullara karsi giiven
saglayan sigorta hakkinda ne kadar bilgiye sa-
hibiz?

¢ Hiikmi Tam Ziya Nedir?

Sigorta sirketi sigortaliya herhangi bir zararin
gerceklesmesi halinde bir teminat sunar. Bu
teminat ile sigorta dahilinde olan seyin kis-
men veya tamamen hasar almasi sonucu, si-
gortaliya belli sartlar altinda garanti sunulur.
Bu garanti, sigortalinin genel prensipleri ve
sigorta policesinin sartlar1 dahilinde tazmin
edilir. Sigortali ve sigorta sirketi arasinda sag-
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lanan sigorta teminatimin icerdigi tehlikelerden
biri gerceklesirse farkh islemler uygulanmasi
gerekir. Sigorta sirketi ve sigortali arasinda
zarar goren sigorta konusu seyin hasarmi 6n-
lemek veya tamirini gerceklestirmek icin bir
tahmini masraf belirlenir. Bu tahmini masrafin
ekonomik maliyet sinirini asmasi durumunda
hiikmi tam ziya s6z konusu olur. Hiikmi tam
ziyaya sebep olan durumlar genellikle nakliyat
sigortalarinda gerceklesir. Ancak bir sigorta
terimi olan hiikmi ziya, farkli durumlar icin
de gecerli olabilir.

¢ Hiikmi Tam Ziya Ne Demektir?

Hiikmi tam ziya; sigortal, sigorta sirketi ve olas1
durumlar sonucu olusan bir sigorta terimidir.
Genellikle nakliyat sigortalarinda ortaya ci-
kan bu terim, nakliye araci veya yiikiin ugradigi
kaza sonucu harcanacak masraflar ile ilgilidir.
Nakliye aracive aracin tasidig1 yiik herhangi bir
kaza ile karsilastiginda kurtarma islemi icin
yapilacak masraflarin toplami ve kurtarilacak
degerin degerini asma durumunda sigorta is-
lemlerinde hiikmi tam ziya s6z konusu olur.
Hiikmi tam ziya s6z konusu oldugunda sigorta
konusu olan seyin tamamen ortadan kalkma-
dig1, ancak belirli bir hasara ugradig: bilinir.
Bu gibi durumlarda sigorta konusu olan mal
ve araclar tamamen hasara ugrayip yok olur-
sa hakiki, yani gercek tam ziya meydana gelir.
Hakiki (gercek) tam ziya durumunda sigortali
ve sigorta sirketi arasinda imzalanan sigor-
tanin fiziki varhg ortadan kalkar. Sigortanin
fiziki varlig1 ortadan kalktig icin bu durum-
da tazminat s6z konusu olabilir. Gercek tam
ziya halinin kacimilmaz oldugu yani diizeltme
imkaninin bulunmadig1 durumlarda sigortal
ve sigorta sirketi arasinda hiikmi tam ziya de-
vam eder. Dolayisiyla, meydana gelen zarar ile
kurtarma, tamir, yerine ulastirma gibi gerekli
masraflar hitkmi tam ziya kapsaminda yer alr.
Ote yandan, kurtarma ve tamir etme degerleri-
nin asilmasi gibi durumlar da hiikmi tam ziya
kapsaminda ele aliman unsurlar arasmdadir.



GUcCUMUZ FILOMUZDA!

Her biri teknolojiyle donatilmis cekici araclarimiz,
Avrupa ve Anadolu Yakasi'nda anlik takip ve
kamera istemleriyle glivenli, hizli ve seffaf bir
cekici deneyimi sunuyor.

Istanbul yollarinda artik TUR Assist’in
kendi cekici filosuyla hizmetinizdeyiz.
TUR Assist olarak asistans sektoriindeki
onciiliigiimiizi bir adim Gteye tasiyoruz:
TUR Filo adiyla, istanbul'da tamamen
ozmal araclarimizla hizmet veriyoruz.

Binek, SUV, elektrikli ve hafif ticari
araclara ozel cekici destegi

724 anhk takip ve mobil uygulama
ile operasyon yonetimi TUR Assist
guivencesiyle uctan uca ¢oziim

Sektore yon veren bu doniisiimde,
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